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HOTARAREA NR. éo
Din 21.09.2017

privind numirea in calitate de reprezentanti ai Consiliului Local Rupea, cu atributiile aferente in
consiliile de administratie ale unitatilor de invagamént din orasul Rupea,
in anul scolar 2017-2018

Consiliul local al orasului Rupea, intrunit in sedin(d lunard ordinard la data de 21.09.2017

Vizand Expunerea de motive a Primarului orasului Rupea privind numire reprezentanti
ai Consiliului Local Rupea, cu atributiile aferente in consilii de administratie ale unitdtilor de
invatamant din orasul Rupea, in anul scolar 2017-2018

Avand la bazd prevederile art.96 din Legea nr.1/2011, Legea educatiei nationale, a
Regulamentului de organizare si functionare a unitatilor de invatimant aprobat prin Ordinul
5115/2015, precum si ORDINUL nr. 4.619/2014 pentru aprobarea Metodologiei-cadru de
organizare si functionare a consiliului de administratic din unititile de inva{amant preuniversitar
modificat prin Ordinul 4621/2015 emise de MINISTERUL EDUCA [IEI SI CERCETARII

In baza art.36 alin.(1), alin.(2), lit. “d”, alin.(6), lit.”a”, pct.1, alin.(9), art. 45 alin. (1),
precum si art. 115 alin. (1) lit.”’b = din Legea 215/2001 privind administratia publica locala,
republicata,

HOTARASTE:

Art.1. Se numesc in calitate de reprezentanti ai Consiliului Local Rupea, in consiliile de
administratie ale unitatilor de invatamant din orasul Rupea, in anul scolar 2017-2018 persoancle
inscrise in anexa nr.1 care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.2. Atributiile consiliului de administratie din unititile de invatamant preuniversitar
de stat. sunt cele prevazute in anexa nr.2.

Art.3. Cu aducereasla indeplinire a prevederilor prezentei hotdrari se incredinfeaza
Primarul orasului Rupea si [iel eoanclu nommdlvale conform art.1.

PRESEDINTE DE SE DIN TA/; AR W CONTRASEMNEAZA

CVORUM:
Nr. consileri Prez.
I ex. N );i prnmr
I ex. Afisare.
15 14 ! I 0 L | ex. Serv. Contab. Imp si taxe
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ANEXA NR.1

TABEL NOMINAL

privind nominalizarea in calitate de reprezentant al consiliului local,
in consilii de administratie la unitai de invatamant preuniversitar de stat din
orasul Rupea,
in anul scolar 2017- 2018

NR. REPREZENTANT AL -
CRT UNITATEA DEINVATAMANT DATE DE CONTACT
CONSILIULUI
LOCAL
I' | Liccul ST.O.IOSIF Rupea Antal Maria

2| Liceul ST.O.IOSIF Rupea
Hellwig Karl Gotfried

3| Scoala Gimnarziala Rupea
Pascu Dorel Amos

+ | Scoala Gimnaziala Rupca Szabo Szilard

5 | Gradmita Rupea Elekes Claudia
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ANEXA 2
ATRIBUTII ALE MEMBRILOR CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE

In conformitate cu prevederile ART. 15 din ORDINUL nr. 4.619/2014 pentru aprobarea Metodologiei-cadru de
organizare si functionare a consiliului de administratie din unitagile de invatamant preuniversitar maodificat prin
Ordinul 462172015 emise de MINISTERUL EDUCATIEL ST CERCETARII

{1) Consiliul de administratic are urmatoarele atributii:

a) aproba tematica si graficul sedintelor;

b} aprobi ordinea de 7i a sedintelor:

¢) stabileste responsabilitatile membrilor consilivlui de administratie i proceduri de lueru:

d) aprobi regulamentul intern si regulamentul de organizare $i tunctionare a unitatii de invifdmant cu
respectarea prevederilor legale;

e) isi asuma, aldwri de director, rispunderea publica pentru performantele unitatii de invidmant;

£y particularizeaza. Ja nivelul unitagii de invagamant, fisa-cadru a postului de director adjunct, elaborata de
inspectoratul geolar:

g) particularizeazd. la nivelul unitagii de fnvajamdnt. contractul educajional tip, aprebat prin ordin al ministrului
cducalici najionale. in care sunt inscrise drepturile si obligagiile reciproce ale unitafii de invatdmdnt si ale parintilor,
in momentul inscrierii anteprescolarilor, pregeolarilor sau a elevilor:

i) valideaza statul de personal pentru toate categoriile de personal din unitate, care urmeaza a fi Lransmis spre
aprobare inspectoratului scolar la inceputul fiecarui an scolar $i ort de cdte ori apar modificari;

i) pune in aplicare hotiirdrile luate in sedinta reunita a consiliilor de administratie ale unitatilor de invaamant
partenere in consorjinl seolar din care unitatea de invalamant tace parte:

}) valideaza raportul general privind starea si calitatea invatamantului din unitatea de invai@mant preuniversitar
si promoveaza masuri ameliorative:

k) aprobd comisia de elaborare a proiectului de dezvoltare institutionald, precum si comisiile de revizuire a
acestuia; aproba proicetul de dezvoltare institutionald si moditicarile ulterivare ale acestuia. precum si planul
managerial al directorului:

1) adopta proicetul de buget al unitagii de invagamdnt. tindgnd cont de toate cheltuielile necesare pentru buna
funcfionare a unitagii de invatdamant. asttel cum sunt acestea prevazute in legislatia in vigoare si contractele colective
de munci aplicabile; proiectul de buget astte] adoptat se inregistreaza la ordonatorul superior de credite:

m) intreprinde demersuri ca unitatea de invifamant sa se incadreze in limitele bugetului alocat:

n) avizeaza executia bugetard la nivelul unitafii de invatamant si raspunde, impreuna cu directorul. de
incadrarea in bugetul aprobat. conform legii:

o) aproba modalitatile de realizare a resurselor extrabugetare ale vnitdfii de Invaldmant i stabileste utilizarea
acestora in concordantd cu planurile operationale din proiectul de dezvoltare institutionald si planul managerial
peniru anul in curs; resursele extrabugetare realizate de unitatea de inva@mint din activitti specifice (Inchirieri de
spalii. activitafi de microproductic et ). din donatii. sponseriziri sau din alte surse legal constituite rémén in
totalitate la dispozitia acesteia:

p) aprobd utilizarea excedentelor anuale rezultate din executia bugetului de venituri i chelwieli ale activitagilor
finantate integral din venituri proprii. reportate in anul calendaristic urmitor, cu acecasi destinatie sau pentru
tinantarea altor cheltuieli ale unitétit de invigamant:

q) avizeaza planurile de investitii:

1) stabileste taxele de scolarizare pentru invafamantul particular preuniversitar i pentru cel postliceal de stat.,
nedinangat de Ta buget. conform normelor lepale n vigoare:

s) aproba acordarea burselor scolare, conform legislatiei in vigoare:

1) aproba acerdarea premiilor pentru persenalul unitatii de invgmant. in conformitate cu prevederile legale in
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vigoare:

u) in unititile de invajamant particular, avizeaza drepturile salariale si extrasalariale ale directoritor si
directorilor adjuncti, precwm si salarizarea personalului din unitate, in conformitate cu prevederile legii gi ale
contractului individual de munci;

v) aprobi acoperirea integrala sau parfiald a cheltuielilor de deplasare si de participare la manifestari stiiniifice
in fard sau straindtate pentru personalul didactic, in limita fondurilor sau din tonduri extrabugetare:

w) aprobi. lunar. decontarea cheltuielilor aferente navetel cadrelor didactice din unitatea de invajamant. in baza
solicitarilor depuse de acestea;

x) aprobd procedurt elaborate la nivelul unitatii de invatamant;

¥) propune. spre aprobare, inspectoratului scolar infiinfarca centrului de documentare si informare. a bibliotecii
scolare In unitatea de InvifaAmant;

7) aprobd extinderea activitifii cu elevii. dupa orele de eurs, prin programul "$eoala dupa scoald”. in functie de
resursele existente i posibilitdtile unitatii de invafamant:

aa) aproba cwrriculumul ba decizia geolii cu respectaren prevederilor legale:

bb) pentru unitdfile de inval@mant profesional si tehnic, avizeaza programele scolare pentru curriculumul in
dezvoltare locala (C'T2L) si incheierea contractelor-cadru privind derularea instruirli practice cu operatorii
ECOnOmici:

cc} aprobd orarul cursurilor din unitatea de invatamant:

dd) aprobi misuri de eptimizare a procesului didactic propuse de consiliul profesoval:

ce) stahileste componenta si atribugiile comisiilor pe domenii de activitate din unitatea de invatamant:

1) aproba programul de pregatire si evaluare pentru formatiunile de stwliu cu frecventd redusa:

ag) aproha tipurile de activitaji educative extrageolare care se organizeaza in unitatea de invajamant. durata
acestora, modul de organizare si responsabilitatile stabilite de consiliul profesoral;

hhy aproba graticul de desfasurare a instruirii practice;

ii) aproba proiectul de incadrare. intocmit de director. cu personal didactic de predare. precum si schema de
personal didactic auxiliar si nedidactic;

jj) aproba repartizarea personalului didactic de predare pentru invatamantul pregeolar si primar/dirigintilor la
grupe/clase:

kk) desemneaza coordonatorul pentru proiecte $i programe educative scolare i extrageolare:

1) organizeaza concursul pentru ocuparea posturilor didactice auxiliare $i nedidactice. aproba comisiile in
vederea organizarii si destisurdrii concursului. valideaza rezultatele concursurilor si aproba angajarea pe post. in
conditiile legii:

mm) avizeazd comisiile in vederea organizarii si desfigurani concursului pentru ocuparea posturiler didactice
auxiliare si nedidactice la nivelul consortiului scolar:

nn) realizeazd unual evaluarea activitdyii personalului conform prevederilor legale:

oo) avizeazd. la solicitarca directorului unitafii de Tnvagamant. pe baza recomandirii medicului de medicina
muncii. realizarea unui examen medical de specialitate. in cazurile de inaptitudine profesionald de naturd
psihocomportamentali, pentru salariaii unitagii de invag@amant;

pp} avizeazi, la solicitarea a jumatate plus unu din membrii consiliului de administratic. pe baza recomandarii
medicului de medicina muncii. realizarea unui examen medical de specialitate, in cazurile de inaptitudine
profesionali de naturd psihocomportamentala, pentra director sau director adjunct;

qq) indeplineste atributiile de incadrare si mobilitate a persenalului didactic de predare previzute de
Metodolegin-cadru de miseare a personalului didactic in Invatdmantul preuniversitar:

rr) wprobd medificarea. suspendarea $i incetarea contractului individual de munea at personalului din unitate:

ss) propune eliberarea din functic a directorului unizagi de invatamant cu votul a 2/3 dintre membrii consiliulu
de administraic al unitatii de invagamant sau la propunerea consiliului profesoral. cu votul a 2/3 dintre membrii
acestuia. si comunici propunerea inspectoratului seolar;

t) propune eliberarea din functie a directorului unitdgii de invalamant particular $i confesional, cu votul a 2/3
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din menbri, $i comunicd propunerea persoanei juridice fondatoare pentru emiterea deciziei de cliberare din funcfie:
uu) aproba {isa individuald a postului pentru fiecare salariat. cave constituie anexd la contractul individual de
munca. $i o revizuieste, dupd caz;

vv) aproba perivadele de efectuare a concediului de odibhng ale tuturor salariagilor unitatii de inviifimant
preuniversilar, pe baza cererilor individuale scrise ale acestora, in functic de interesul invagdmantului i al celui in
cauzd. {indnd cont de calendarul activitagilor unitatii de invagdmant si al examenelor nationale:

ww) aprobd concediile salariagilor din unitatea de Invagamant, confor reglementérilor legale in vigoare,
contractelor colective de munca aplicabile si regulamentului intern;

wx) indeplineste atributiile prevazute de legislatia in vigoare privind rispunderea disciplinari a etevilor,
personalului didactic de predare. didactic auxiliar si nedidactic din unitatea de invifamant;

yy) aproba. in conditiile legii, pensionarea personalului din unitatea de invafamant:

#7) aprobi, in limita bugetului alocat, participarca la programe de dezvoltare profesionald a angajatilor unitatii
de invatamant:

aaa) administreaza baza materiald a unitaii de invag@amant,

{2) Consiliul de administrajic al unititii de invagamant indeplineste toate atributiile stabilite prin lege.
metodologii. acte administrative cu caracter normativ gi contracte colective de munca aplicabile.



