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. INTRODUCERE

Ce este o strategie de dezvoltare durabila?
- uninstrument de planificare pe termen mediu si lung.

Ce presupune o strategie de dezvoltare durabila pentru un UAT?
- viziune de dezvoltare prin indeplinirea unor obiective si masuri cu termene de realizare, care
au fost stabilite in urma unei analize a situatiei existente.

De ce are nevoie un orasul Rupea de o strategie de dezvoltare durabila?
acest document de planificare va ajuta Orasul Rupea sa investeasca eficient resursele pe care

le are si sa obtina si alte resurse noi

- finantarea dezvoltarii prin fonduri nerambursabile (UE sau din alte surse atrase) impune
existenta unei strategii pe termen mediu si lung a UAT-urilor, cu prioritati clar identificate si
justificate;

- preocuparea si rolul administratiei publice este de a creste calitatea vietii in oras, atingand
toate aspectele unei dezvoltari sustenabile;

- prioritizarea nevoilor actuale impune stabilirea unor masuri concrete de actiune, cu obiectivul
comun de dezvoltare a orasului;

- dezvoltarea unei comunitati trebuie sa se faca cu respectarea principiilor dezvoltarii durabile —
»satisfacerea nevoilor prezentului, frd a compromite posibilitatea generatiilor viitoare de a-si
satisface propriile nevoi” *

Care este rolul Strategiei de dezvoltare durabilé a Orasului Rupea?

- inventariaza resursele de care dispune localitatea;

- propune gestionarea eficienta a resurselor maximizand oportunitatile pentru a rezolva nevoile
in cel mai scurt timp posibil;

- propune solutii ca raspuns la problemele identificate;

- transforma in idei de proiecte solutiile identificate;

- stabileste prioritatile si ierarhizeaza proiectele in functie de acestea;

- promoveaza atragerea de finantari nerambursabile — inclusiv UE - pentru proiectele prioritare
eligibile;

- reprezinta fundamentul viitoarelor investitii sau solicitari de finantare (buget,finantare
nerambursabil3, credite etc.);

- atrage investitori, incurajati de cunoasterea resurselor si a tendintelor locale pe perioada clar
delimitata in timp.

1 Raportul Brundtland din 1987 al Comisiei mondiale pentru mediu si dezvoltare, intitulat ,Viitorul nostru comun”, definea dezvoltarea durabila
ca fiind ,dezvoltarea care satisface nevoile prezentului fara a compromite capacitatea generatiilor viitoare de a-si satisface propriile nevoi”.
Obiectivul acestuia este de a reconcilia dezvoltarea economica si protectia echilibrului social si ecologic.
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Ce cuprinde documentul strategic?

- analiza situatiei actuale a UAT-ului din punct de vedere social, economic, infrastructura, mediu,
capacitate administrativa:

e Domeniul social vizeaza prezentarea localitatii din punct de vedere demografic, educational,
cultural, sanatate, protectie social3, locuinte;

e Domeniul economic trateaza urmatoarele aspecte: activitati economice, agricultura, potential
turistic, forta de munca, somaj;

e Domeniul infrastructura si mediu prezinta orasul din punct de vedere al situatiei/ calitatii
drumurilor, al accesului la utilitati (retea de apa potabila, sistem de canalizare, electricitate,
incalzirea locuintelor etc.), al modului de gestionare a deseurilor, transportului, a situatiei si
gestionarii resurselor naturale existente.

e Domeniul administratie publica - capacitatea administrativa include aspecte care se refera la
intreaga gestionare a orasului si a comunitatii n vederea functionarii acestora pe principii de
legalitate si egalitate, nondiscriminare, transparenta.

Domeniile de mai sus sunt analizate sectorial, dar se pune in acelasi timp accent pe intercorelarea/
interactiunea/ legatura lor. Domeniile au fost analizate utilizdnd analize de tip SWOT ca punct de
plecare pentru:
- stabilirea viziunii, a directiilor si perspectivelor de dezvoltare si a obiectivelor;
- dezvoltarea planului de masuri privind realizarea obiectivelor (masurile reprezinta
transpunerea obiectivelor in actiuni realizabile);
- identificarea posibilelor surse de finantare pentru punerea in aplicare aplanului de masuri.

Strategia de dezvoltare durabild a orasului Rupea reflecta proiectele prioritare ale autoritatii publice
locale, dar este cunoscuta si asumata de catre locuitorii orasului si de catre terti actori sociali a caror
activitate se reflecta in demersurile de dezvoltare pe termen mediu si lung.

Prin participarea la dezbaterile organizate in vederea definitivarii vizinii de dezvoltare si a prioritizarii
obiectivelor, principalii actori ai localitatii (autoritati publice locale, operatori economici, locuitori)
si-au putut expune opiniile privind realizarea proiectelor in oras pentru perioada 2017 - 2027 - 2030.

Prezenta strategie, prin obiectivele propuse, respecta directiile de dezvoltare a Regiunii Centru,
inclusiv  Strategia de dezvoltare durabild a judetului Brasov si se incadreaza in documentele
programatice nationale.
Prezentul document de planificare este un instrument flexibil, care poate fi actualizat periodic? in
functie de necesitatea si evolutia comunitatii.

2 Actualizare decembrie 2021

2 Datele utilizate au fost cele mai recente disponibile, fiind obtinute de la Institutul National de Statistici, Ministerul Finantelor
Publice, Primaria Orasului Rupea, Scoala Generala Rupea cls. | - VIII, Planul Strategic alSpitalului Ordsenesc Rupea 2015 - 2020, Planul
Urbanistic General al Orasului Rupea.
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Strategia de dezvoltare durabild a Orasului Rupea este un ghid practic si util Tn demersurile de

dezvoltare care trebuie sa ramana conectat la realitatile localitatii si care urmeaza o serie de etape
concrete obligatorii:
e Strategia se elaboreaza/ actualizeaza conform unei metodologii specifice;
e Strategia se discuta si in cadrul unui Grup Strategic de Lucru, pe componente tematice;
e Strategia trebuie sa fie transparenta si vizibilda, motiv pentru care se va posta pe site-ul
institutiei pentru o perioada de 10 zile inainte de dezbaterea in vederea aprobarii in Consiliul
Local;
e Strategia trebuie consultata la planificarea si punerea in aplicare a proiectelor de investitie
publica sau privata, inclusiv in constructia bugetului anual;
e Resursele proprii ale localitatii, precum si cele atrase, trebuie directionate prioritar catre
proiectele identificate in strategie;
e Strategia trebuie actualizata la intervale periodice, pentru a ramane relevanta pentru
caracteristicile si problemele comunitatii, dar si pentru a lua in considerare noi factori externi;
e n vederea acesdrii surselor de finatare din noul cadru programatic 2021-2027, strategiile APL
trebuie sa fie finalizate si ancorate Tn noile directii de dezvoltare.

Scopul actualizarii strategiei: limitele conceptuale ale unei strategii

O strategie reprezinta cadrul care orienteaza alegerile ce determina natura si directia unei comunitati.
Aceasta ajuta la stabilirea unei directii unitare pentru comunitate in termenii obiectivelor sale
operationale si furnizeaza baza alocarii resurselor necesare pentru orientarea acesteia spre atingerea
scopului principal si a obiectivelor stabilite. Strategia de Dezvoltare Durabilad reprezinta instrumentul
participativ care implica intreaga comunitate si care are drept scop asigurarea dezvoltarii economice
si sociale. De cele mai multe ori, 0 asemenea Strategie de Dezvoltare Durabild este un demers pe
termen scurt, mediu si lung, aceasta reprezentdnd o modalitate de protectie pentru viitorul
comunitatii.

De asemenea, trebuie mentionat faptul ca actualizarea unei Strategii de Dezvoltare are la baza
evaluari anterioare cu caracter justificativ. Actualizarea acesteia se realizeaza cu ajutorul datelor
colectate din teren si a analizei documentelor oficiale realizate de specialistii din domenii diferite.
Actualizarea documentului strategic reprezinta procesul sistematic prin care un UAT reordoneaza
anumite prioritati esentiale pentru indeplinirea misiunii sale si se afla in concordanta cu evolutia
mediului Tnconjurator.
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O strategie de dezvoltare

e opereaza intr-un teritoriu bine definit spatial si administrativ;

e abordeaza problemele la nivel macro si nu se concentreaza pe cazurile
izolate;

® aduce elemente noi in domeniul tehnic, managerial si financiar;

e identifica resurse, stabilind o legatura directa intre planificare si
implementare.

Orice strategie are in vedere si actualizarea continutului de baza, initial pentru ca - de fapt, este o
planificare pe termen lung, astfel: se reanalizeaza oportunitatile privind continuarea si finalizarea
proiectelor mai vechi si se promoveaza proiecte noi de dezvoltare durabila.

Metodologia prezentului studiu

Documentul denumit Strategia de Dezvoltare reprezinta rezultatul demersului de analiza a
informatiilor obiective obtinute si primite din surse oficiale (statisticile existente) si a informatiilor
subiective obtinute in urma anchetelor realizate la nivelul populatiei si la nivelul mediului de afaceri, si
procesate de membrii grupelor de lucru tematice. Necesitatea realizarii acestui document rezida din
faptul ca este un instrument tehnic de utilitate publica, o paleta larga de actori fiind interesata de
planificarea viitorului comunitatii:
e Pentru comunitate/societate civila, documentul furnizeaza informatii cu privire la dezvoltarea
unitatii administrative teritoriale;
e Pentru mediul de afaceri — reprezinta un instrument pragmatic, prin care investitorii isi pot
construi strategia de dezvoltare la nivelul arealului geografic utilizand resursele acestuia
e Pentru Autoritatile Publice Locale — reprezinta un ghid de lucru permanent, care contine
directiile de urmat;
e Pentru factorii de decizie locali - reprezinta un indrumar, care contine actiunile clare ce pot fi
intreprinse pentru atingerea obiectivelor strategice.

Importanta studiului — se reflecta dimensiunea practica a dezvoltarii strategice transpusa in
documente programatice.

Beneficii obtinute in urma realizarii Strategiei de Dezvoltare Durabile — Beneficii corelate la nivel
macro prin alinierea politicilor si programelor locale cu politicile nationale si internationale, cu
documente de planificare strategica urbanistica de la nivel local, judetean, regional, national si
european.
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.2 Generalitati Regiunea Centru

Profilul microregional

Regiunea Centru este asezata in zona centrala a Romaniei, 1n interiorul marii curburi a Muntilor
Carpati, pe cursurile superioare si mijlocii ale Muresului si Oltului, fiind strabatuta de meridianul 25°
longitudine estica si paralela 46° latitudine nordica. Cu o suprafata de 34 100 kmp, reprezentand
14,3% din teritoriul Romaniei. Prin pozitia sa geografica, realizeaza conexiuni cu 6 din celelalte 7 regiuni
de dezvoltare, inregistrandu-se distante aproximativ egale din zona ei centrala pana la punctele de
trecere a frontierelor. Relieful Regiunii Centru cuprinde parti insemnate din cele trei ramuri ale
Carpatilor Romanesti (aproape jumatate din suprafata regiunii), zona colinara a Podisului Transilvaniei
si zona depresionara de contact intre zona colinara si cea montana.

»Personalitatea” geografica a Muntilor Apuseni este definita de o serie de caracteristici de ansamblu,
dar si de detaliu: diveristate geologica, fragmentare tectonica accentuata. Relieful glaciar nu este
spectaculos, dar se remarca de extensiunea considerabild a calcarelor si dolomitelor calcaroase,
diversitatea resurselor subsolului, unele exploatate fara intrerupere inca din antichitate, explicand
printre altele vechea si intensa locuire a acestor munti.

Formarea si dezvoltarea spatiala a Depresiunii Colinare a Transilvaniei au generat configuratia Carpatilor
Romanesti. Influentele sale tectonice, morfologice, de peisaj si de habitat, transmise spatiilor muntoase
invecinate si chiar altor unitati geografice mai indepartate, au fost echilibrate prin relatii
complementare extrem de complexe, dite in sistemul geografic al Depresiunii Transilvaniei.

Fragmentarea tectonica, aldturi de cea subaeriana, a facilitat aparitia unor ,porti” in intregul lant
carpatic. Aceste legaturi permanente se reflecta in functionalitatea sa complexa prin: permanenta
patrundere a maselor de aer vestic mai calde si mai umede, statornicia conditiilor ecologice favorabile
dezvoltarii padurilor, fagetelor.

Varietatea posibilitatilor de legaturi rutiere si feroviare, permite o integrare armonioasa a intregului
potential economic si social al lumii din interiorul arcului carpatic in sistemul national. Discontinuitatea
relativa de pesiaj, care este data de prezenta culoarelor de vale, a depresiunilor marginale si de
manifestarea proceselor catabatice, de la periferia estica a Muntilor Apuseni constituie o caracteristica
a Depresiunii Transilvaniei. Deosebit de semnificativa pentru aceastda depresiune este existenta
numeroaselor lacuri sarate situate in relieful salifer si intre valurile de alunecare. Pe masura punerii in
valoare a resurselor naturale si dezvoltarii social-economice, populatia din Depresiunea Transilvaniei a
inregistrat o evolutie continua.
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Carpatii Meridionali reprezinta cea mai masiva, tipica si spectaculoasa regiune montana a tarii, avand

unele similitudini cu Alpii. Parte distincta a Carpatilor Meridionali, Muntii Fagaras, cei mai spectaculosi
si Tnalti munti ai Romaniei se afla pe teritoriul Regiunii Centru.

Un rol deosebit il are si Depresiunea Brasovului, care marginita de munti josi (Muntii Vrancei, intorsurii,
Piatra Mare, Postavaru, Persani, Baraolt, Bodoc, Nemira) este larg deschisa spre toate directiile; spre
nord-est, prin pasul Oituz spre Moldova, spre est se face legatura cu Tara Buzaului (sosea si tunel
feroviar Teliu); spre sud-est, prin pasul Bratocea prin Valea Teleajenului; spre sud, prin pasul Predeal
si Valea Prahovei, cu sudul tarii; spre sud-vest, prin Culoarul Bran-Rucar cu Depresiunea Campulung;
spre nord prin Pasul Tusnad se face legatura cu zona depresionara Ciuc-Giurgeu.

Reteaua hidrografica este bogata, fiind formata din cursurile superioare si mijlocii ale Muresului si
Oltului si din afluentii acestora. Lacurile naturale sunt diverse ca geneza, cele mai cunoscute fiind
lacurile glaciare din Muntii Fagaras, lacul vulcanic Sfanta Ana din Muntii Harghita si Lacul Rosu, lac
format prin bararea naturala a cursului raului Bicaz, Lacul Ursu. Cele mai importante lacuri antropice
sunt cele de baraj de pe raurile Olt si Sebes, lacurile sarate din fostele ocne de sare de la Ocna Sibiului,
iazurile piscicole din Campia Transilvaniei.

Clima caracteristica in Regiunea Centru este temperat - continentala, variind in functie de altitudine.
in depresiunile intramontane din partea de est a regiunii se inregistreazd frecvent inversiuni de
temperatura, aerul rece putand stationa aici perioade indelungate. Vegetatia naturala este variata,
prezentand o etajare altitudinald. Tn CAmpia colinara a Transilvaniei vegetatia caracteristicd este cea
de silvostepa.

Resursele naturale sunt diverse si includ importante rezerve de gaze naturale, sare, metale neferoase,
materiale de constructii (bazalt, andezit, marmura, travertin), mici depozite de carbune inferior si
numeroase izvoare de apd mineral3. in afara resurselor subsolului, Regiunea Centru dispune de un
remarcabil potential hidroenergetic si de un valoros potential forestier (padurile si suprafetele
impadurite ocupa aproximativ o treime din suprafata regiunii).

Status quo - social®

Numarul populatiei rezidente Tn Regiunea Centru la 1 ianuarie 2020 era de 2,31 milioane locuitori
(pozitia a 5-a in randul celor 8 regiuni de dezvoltare ale Romaniei), densitatea populatiei fiind de 68
loc./ kmp. Prin ponderea populatiei urbane, de 57,4 %, Regiunea Centru se numara printre cele mai
urbanizate regiuni ale Romaniei, dupa Regiunea Bucuresti-llfov si Regiunea Vest.

Tn ultimii 30 ani populatia regiunii s-a redus cu 19% (de la 2.860.490 de persoane in 1990 la 2.317.151
de persoane n 2020), inregistrand unul din cele mai severe ritmuri de declin. Tn mediul urban,
populatia regiunii a scazut cu 23% Tn 2020 comparativ cu 1990 (de la 60,5% in 1990 la 57,4% in 2020),
iar in cel rural cu 12% (desi se observa o crestere de la 39,5% in 1990 la 42,6% in 2020). in anul 2020
comparativ cu anul de referinta 2013, populatia regiunii s-a diminuat cu 1,5%, inregistrand-se o scadere
de 2,5% in mediul urban si de 0,1% in mediul rural. Potrivit prognozelor demografilor, la orizontul

3 - site ADR Centru si Romania Geograficd
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anului 2060 Regiunea Centru ar putea pierde 23,2% din populatia rezidenta inregistrata in anul 2015,

valori sub cele la nivel national (30,5%).

Majoritatea oraselor regiunii (63%) au sub 20 000 locuitori, un singur oras — Brasovul — are populatia
de peste 200 000 locuitori, iar doua — Sibiul si Targu Mures — au intre 100 000 si 200 000 locuitori.
Populatia Regiunii Centru se caracterizeaza printr-o mare diversitate etnica, lingvistica si religioasa.
Romanii formeaza 61,2% din totalul populatiei regiunii, maghiarii 28,6%, romii 4,7%, germanii 0,4%.

Evolutia economica*

Economia Regiunii Centru are o structura echilibrata, cu un o pondere inca importanta a industriei si
un sector tertiar in dezvoltare rapida. Prin valoarea P.I.B./locuitor (46 659 lei, in 2018, Regiunea Centru
se situa pe pozitia a treia la nivel national, dupd Regiunea Bucuresti-llIfov si Regiunea Vest. In anul 2019,
acesta reprezenta 66% din media Uniunii Europene (echivalent 20 500 euro), exprimat la paritatea de
cumparare standard.

Structura economica a Regiunii Centru a suferit modificari substantiale in ultimii 10 ani. Ponderile unor
sectoare economice precum agricultura, industria extractiva s-au redus mult, crescand in schimb
ponderea altor ramuri economice si a celor din sectorul tertiar cu precidere. n prezent serviciile
asigura 57,4% din valoarea adaugata bruta, iar industria 32,5%.

Profilul industrial al regiunii este dat de industriile auto, prelucrari metalice, alimentara, prelucrarea
lemnului si industria usoara. Un domeniu in dezvoltare rapida este sectorul IT, iar recent, industria
aeronautica concentrata Tn jurul Brasovului cunoaste o noua revigorare. Daca in trecut, industria
usoara si industria lemnului ocupau pozitii importante in structura investitiilor straine la nivel regional,
in prezent industria auto, industria aeronautica, IT-ul si industria farmaceutica sunt principalele
domenii in care se concentreaza investitiile straine in Regiunea Centru.

Agricultura constituie inca principala ocupatie si sursa de venit a locuitorilor din mediul rural. Desi
ponderea populatiei ocupate in agricultura ramane ridicata, contributia acestei ramuri la valoarea
addugatd bruta este redusa. In anul 2019, Regiunea Centru ocupa locul 1 la nivel national in ceea ce
priveste efectivele de ovine, cultivarea cartofului, hameiului, furaje verzi si a canepei si inului pentru
fibre textile.

Infrastructura — Reteaua rutiera masura, la sfarsitul anului 2020, 11 534 km, din care 6081 km de drum
modernizat, iar cea de cale ferata avea o lungime totala de 1340 km dintre care jumatate electrificata
(671 km). La finele anului 2020, autostrazile deschise circulatiei in Regiunea Centru totalizeaza 178 km.
n regiune functioneaza doud aeroporturi internationale: Sibiu si Targu Mures, iar al 3-lea este in fazd
avansata de constructie la Brasov.

Turism - Regiunea Centru dispune de un potential turistic ridicat si diversificat, atat natural cat si
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antropic. Formele de turism cu cel mai ridicat potential de dezvoltare sunt: turismul montan, turismul
balnear, turismul cultural si turismul rural. Tncepand cu anul 2010 si pand in anul 2020, Regiunea Centru
ocupa prima pozitie in ce priveste numarul de turisti atrasi. Numarul total de turisti sositi in Regiunea
Centru in anul 2020 (1,53 milioane, ceea ce reprezinta 24% din totalul turistilor cazati in Romania).
Capacitatea de cazare turistica in functiune, in anul 2020, era de aproximativ 14,6 milioane locuri-zile
(22,8% din totalul national), ceea ce i confera regiunii prima pozitie din tara.

Fauna - flora — Datorita diversitatii biologice deosebite, Regiunea Centru are o contributie importanta
la implementarea Retelei Ecologice Europene NATURA 2000 in Romania. In ce priveste cele doud parti
integrante a retelei NATURA 2000 in Romania, la nivelul Regiunii Centru au fost declarate 18 Arii de
Protectie Speciala Avifaunistica (SPA) si 63 de Situri de Importanta Comunitara (SCI). La nivelul Regiunii
Centru, suprafata siturilor NATURA 2000 era in anul 2019 de 16.760 km2 (49,1% din suprafata regiunii),
cu 23,9% mai mare fatd de cea in urma cu un deceniu (13.522 km? in 2009, 39,7% din suprafata
regiunii).

Analiza urban mare vs. urban mic la nivel de Regiune

STATUS-QUO URBAN MARE vs. URBAN MIC

- transferul populatiei catre extremitatile oraselor | dezvoltare durabila

- dezvoltarea oraselor mijlocii- ca centre de echilibru | - dezvoltare sustenabila

spatial - dezvoltare extensiva sau integrata
- necesitatea dezvoltarii unor centre de cooperare
urban/rural pentru reducerea decalajelor spatiale si
demografice

- cresterea populatiei oraselor — dezvoltarea
satelitilor — micro asezari din jurul marilor orase

- migratia catre extremitatile orasului in paralel cu | - extinderea mijloacelor de comunicare
dezvoltarea centrelor istorice ale metropolelor informare
- dezvoltarea arhitecturii majore Tn orase — | - dezvoltare multisectoriald

universitati, tribunal, biblioteci, teatre, cladiri de
culturd, cladiri comerciale tip Mall

- dezvoltarea parcurilor logistice- parcuri industriale
la marginea oraselor

EXPANSIUNEA URBANA URBANUL MIC
Aparitia marilor centre urbane Dezvoltare si promovare
Fenomenul urbanizarii Urbanul mic se bazeaza pe conceptul de

Dinamica contradictorie a expansiunii urbanizarii Dinamica urbanului mic

Relatia oras —teritoriu Relatii teritoriale

- resursele limitate ale spatiului initial - crearea de retele si parteneriate in vederea
- cultura si cutumele spatiului abordarii multisectoriale

- genius loci- respectarea sau ignorarea spiritului | - organizatii internationale

locurilor emblematice - agentii nationale

Si
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STATUS-QUO URBAN MARE vs. URBAN MIC

- modele istorice — cetatea medievala un ideal al
organizarii spirituale si politice
- urbanismul modern — progresist, naturalist

- organizatii ale societatii civile
- recuperari teritoriale

Cauzalitatea migratiei catre orase

Diminuarea efectelor migratiei catre urbanul

mare

-cauze economice in orase concentrarea
industriald ofera locuri de munca

- alt standard de viata

- cauze sociale —orasul are o oferta mai buna pentru
servicii educationale, culturale, medicale

- involutia agriculturii a dus la pierderi demografice

din mediul rural

- urbanul mic este orientat asupra asigurarii
bunastarii, protejarii mediului, alimentatiei
sanatoase

- urbanul mic nu este
oportunitate

- necesitatea dezvoltarii
demografice

o problema, ci o

unor politici publice

Efectele urbanizarii

Efectele migratiei catre orasele mari au condus

la urgentarea unor cerinte

- cresterea consumului produselor, serviciilor

- reducerea decalajelor de PIB intre judete-regiuni

- centrele urbane ofera un mod de viata mult mai
flexibil, pot gazdui moduri diferite de trai si munca

- restructurarea economiei
- managementul mediului

- extinderea si diversificarea  industriei de

ospitalitate/turism

Caracteristicile urbanizarii

Caracteristicile actuale - urban mic

- dinamica sociala rapida

- densitatea spatiului construit

- concentrare demografica

- modificarea structurilor sociale

- naveta angajatilor la distante mult mai mari

- pierderi demografice in multe zone

- existenta marelui potential al schimburilor
trans-frontaliere

- proiecte sau programe de nivel suprateritorial
- posibilitatea mai multor surse de finantare

- asigurarea prestarii unor servicii : colectarea
deseurilor menajere, salubrizare, transport
public

- elaborarea unor proiectede amenajare a
teritoriului

- nu se distinge un centru opozabil unei periferii
(teritoriu egalizat - diferentele nu sunt majore)

- administratia locala nu mai este o simpla
structurd de implementare, ci devine entitate
dinamica care promoveaza idei si interese locale
- apare necesitatea de a organiza o administratie
locald care sa imbine atat elementele politice
importante ale centrului administrativ, cat si
cerintele definite de catre comunitatile locale

Efectele negative ale concentrarilor urb

Aspectele negative ale presiunii globale pentru
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STATUS-QUO URBAN MARE vs. URBAN MIC

restructurare si modernizare

- transport disfunctional,

- poluarea chimica si fonica,

- penuria de apa potabil3a,

- tensiuni sociale, marginalizarea noilor veniti

- hiper si supraurbanizarea — clivaje culturale prin
migratia orasului catre margine, demontarea
imaginii traditionale de oras (v. Izonomia/
morfologia orasului- dominatia centrului fata de
periferie)®

- ierarhia sociala redefinita

-periferia- evolutia spontana a caselor, mixul
tesutului urbano-periferic-rural, spatii
nereglementate, spatii abandonate, imaginea unui
spatiu rezidual general

- cresterea pretului utilitatilor

-aparitia dezechilibrelor demografice- politici
nationale care se confrunta cu difcultati crescute
in a gestiona schimbarile impuse de aceste
tendinte

- spre deosebire de colectivitatile teritoriale,
structurile din comunitatile mici au doar,
competente limitate

- din cauza schimbarilor economico-sociale,
structurile administratiei locale preiau de la cea
centralda tot mai multe sarcini, fiind necesare
reforme administrative succesive

Indicatori: urban- periferie-rural

Indicatori : populatie si investitiie

- Urban mare — populatie heterogena, organizatii cu
ofertd de locuri de munca variate, retea de
transport

- Periferie — populatie saraca mai putin educata (cu
exceptia zonelor rezidentiale plasate la periferie),
fara oferta de locuri de munca, dependenta de
mijloace de transport fixe

- Urban mic— populatie Tmbatranita, pierderi
demografice mari, spatii parasite, oferta redusa
a locurilor de munca (exceptie primarii, scoala,

unitate sanitara, mic operator comercial),
transport unimodal fix, izocrone® majore

Fondul construit in urbanul mare

Fondul construitin urbanul mic

- dens si heterogen

- la periferie, fracturi de accent — vile si zone
rezidentiale organizate,

- tendinta de expansiune se manifesta la periferie si
in zona periurbana

- efort pentru dezvoltarea si expansiunea
teritoriilor destinate locuirii
- spatiu neutilizat si fara omogenitate a
constructiilor, evolutie spontana
- tendinta de expansiune
inexistenta

este aproape

Resursele

Resursele

— variate, inclusiv la periferie - moderne (de ex.
energie curata- panourisolare)

— mix traditional si modern prin intensificarea
relatiilor comerciale

Fluxul informational

Fluxul informational

- rapid si variat, la periferie — in functie de ocuparea
spatiului rezidential sau nu

- moderat

- necesitatea construirii si modernizarii cailor de
comunicatii’

Capitalul natural

Recuperare capital natural

5 Arh.D.Lynch Izonomia orasului

% |zocrona- timp parcurs pe distanta dintre doud puncte fixe, comparatie intre mijloacele de transport utilizate si timpul consumat pe aceeasi distants, dar

cu mijloc de transport diferit
7 Retele Wi-Fy — acoperire BB ( broad band)
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STATUS-QUO URBAN MARE vs. URBAN MIC

- centru - dependenta de producatorii din zonele
rurale sau retele de distributie

- periferie — dependenta de producatorii din zonele
rurale, retele magazine

-amenajarile terenurilor destructurate
-indiguirile si devierile cursurilor de apa
-consolidarile de maluri

-deschiderea drumurilor comerciale
-reabilitarea cailor de acces

-conexiuni necesare transportului de persoane si
marfuri

-promovarea conexiunilor pentru
intermodalitate — autobuz, tren

Zonificarea urbana — criterii economico-sociale

Zonificarea — criterii — teritoriale

- zona urbanizata
- zona de atractie loisir, cultura
- zona industriala
- zona de furnizare forta munca

in functie de:

- acces la produse naturale

- atractie turistica, de ex. monumente ale naturii,
peisajul cultural, obiective patrimoniu

- nivelul investitiei Tn infrastructura -utilitati

Cooperarea inter-urbana

Cooperare — drumul spre conurbatie

- Conurbatia — orase aliniate la acelasi mediu
geografic, economic

- Interurbatia — orase care ,,cooperareaza”, in mod
individual acestea nu dispun de toate serviciile,
functionalitatile; de obicei exista orasul polarizator,
care are o oferta completa atat economica, cat si
socio- culturala

Cooperarea inter-urbana

Aglomeratia — asemanare cu arie metropolitana
Metropola — capitala regionala

Interurbatia — orase care ,,cooperareaza”, in mod
individual acestea nu dispun de toate serviciile,
functionalitatile...; de ex. satelitii , care sunt asezari
de tip ,dormitor” dependente fata de orasul
polarizator care are oferta economica si social —
culturala

Megalopolisul — orase si asezari unite intr-un sistem
urban polinuclear

Ecumenopolisul — asezare urbana universala — au
loc schimburi productive, sociale, culturale

- asocierea oraselor mici intr-un spatiu solidar ce
are legatura cu elaborarea unui proiect comun
de dezvoltare

- conurbatie ca forma de asociere - instrument
pentru dezvoltarea localitatilor care permite
regruparea in cadrul unei institutii publice de
cooperare pentru rezolvarea unor probleme
cronice

- gasirea unui numitor comun si realizarea unor
proiecte de tip replica

Conurbatia — orase aliniate la acelasi mediu
geografic, economic
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I.3. Provocarile finantarilor anterioare - cadrul programatic 2014-2020

Cadrul programatic anterior, 2014-2020 a fost ancorat in legi si reglementari juridico-economice la
care s-a raportat documentul de planificare strategica initial (2017-2030) - in sensul obtinerii
beneficiilor vizate :

- Legea nr. 350/2001;

- Legea 315/2004 (care a abrogat Legea 151/1998);

- Legea nr. 500/2002; Legea nr. 108/2004;

- Legeanr. 84/2003; Legea nr. 672/2002;

- Hotararea de Guvern nr. 1179/2004;

- Hotdrarea de Guvern nr.1200/2004;

- Hotararea de Guvern nr. 1115/2004;

- Hotararea de Guvern nr. 68/2004;

- Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 63/1999;

- Ordonanta Guvernului nr. 79/2003;

- Ordonanta Guvernului nr. 92/2003;

- Strategia Nationala in domeniul Eficientei Energetice (SNEE);

- Strategia Nationala pentru Transport Durabil (SNTD) 2007-2030;

- Strategia Nationala de Gestiune a Siturilor Contaminate;

- Strategia Nationala de Management a riscului la inundatii;

- Strategia Nationala de Management al Deseurilor;

- Master Planul pentru Turismul National al Romaniei 2007-2026;

- Strategia Nationala pentru Dezvoltare Durabild (SNDD) Orizonturi 2020-2030;

- Conceptul Strategic de Dezvoltare Teritoriala a Romaniei 2030 (CSDTR 2030);

- Planurile de actiune regionale ale regiunilor de dezvoltare din Romania;

- Planul de Amenajare a Teritoriului Regional.

Directiile de dezvoltare ale Strategiilor Europene anterioare, care vor continua sa genereze
proiecte :

1. Inovare - Cresterea inteligenta, bazata pe cunoastere si inovare: ,,0 Uniune a inovarii";

2. Educatie: ,, Tineretul in miscare";

3. Societate digitala: , O agenda digitala pentru Europa";

4. Cresterea economica durabila: promovarea unei economii mai eficiente din punctul de vedere al
resurselor, mai ecologice si mai competitive:

5. Mediu, energie si mobilitate: ,Europa resurselor eficientizate";

6. Competitivitate: , O politica industriala pentru era globalizarii";

7. Ocuparea fortei de munca si competente: Cresterea economica favorabila incluziunii, promovarea
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unei economii cu un grad Tnalt de ocupare a fortei de munca, care returneaza coeziune economica,
sociala si teritorial3; , 0 agenda pentru noi competente si noi locuri de munca";
8. Lupta impotriva saraciei: ,Platforma europeana de combatere a saraciei".

Valoarea cumulata a proiectelor incluse in portofoliul regional, pe domenii
strategice (mii lei)

u DS1 - Dezvoltare teritoriald

4395246 = DS1 - Dezvoltare urbana durabila
= DS2 - Competitivitate economicd, CDI
11841610 . . .
2672768 - DS3 - Resurse umane, incluziune sociala,
ocupare, sdndtate

1110604 D54 - Mediu, eficientd energetici schimbdri

climatice

555570 ® DS5 - Turism si patrimoniu cultural

562672
= Alte domenii

Proiectele si sursele de finantare obtinute prin accesarea Fondurilor Europene in perioada 2014-
2020 au avut la baza tinte si obligativitatea atingerii unor scopuri, indicatori si rezultate definite
foarte clar in documentul Strategia Europa 2020, care a reprezentat strategia Uniunii Europene de

crestere economica bazata pe urmatoarele trei prioritati:

crestere inteligenta: dezvoltarea unei economii bazate pe cunoastere si inovare;

crestere durabila: promovarea unei economii mai eficiente din punctul de vedere al utilizarii
resurselor, mai ecologice si mai competitive;

crestere favorabila incluziunii: promovarea unei economii cu o rata ridicata a ocuparii fortei
de munca, care sa asigure coeziunea sociala si teritoriala.

Comisia Europeand a propus obiective pentru statele membre, iar tintele asumate de Romdnia au

fost:

Rata de ocupare a populatiei cu varsta cuprinsa intre 20 si 64 ani — minimum 70%;

Nivelul investitiilor in cercetare si dezvoltare ca % din PIB — 2%;

Reducerea emisiilor de CO2 cu 19%;

Ponderea energiei din surse regenerabile sa fie de 24%;

Eficienta energetica — realizarea unei economii de energie primara de cca. 10 Mtep;
Reducerea ratei de parasire timpurie a scolii — atingerea unui procent maxim de 11,3%;
Cresterea ponderii populatiei cu varsta de 30-34 ani cu nivel de educatie tertiarda —26,7%;
Reducerea populatiei expuse riscului saraciei sau excluziunii sociale cu 580.000 persoane.
Comisia prezinta sapte initiative emblematice pentru a stimula realizarea de progrese n
cadrul fiecarei teme prioritare, initiative care vor angaja atat UE, cat si statele membre.
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Instrumentele UE, in special piata unica, ajutoarele financiare si instrumentele de politica

externd, vor fi mobilizate pentru eliminarea blocajelor si indeplinirea obiectivelor strategiei
Europa 2020.

Prezentam mai jos cele sapte initiative:

,0O Uniune a inovdrii” Obiectivul acestei initiative este de a recentra politica in domeniul
cercetarii-dezvoltarii si inovarii spre provocarile cu care se confrunta societatea noastra,
precum schimbarile climatice, energia si utilizarea eficienta a resurselor, sanatatea si
schimbarile demografice. Fiecare veriga din lantul inovarii ar trebui consolidata, de la
cercetarea fundamentala la comercializare.

Fiecare stat membru UE, la nivel national, a trebuit:

sa reformeze sistemele de cercetare-dezvoltare si inovare de la nivel national (si regional)
pentru a promova excelenta si specializarea inteligenta, sa consolideze cooperarea intre
universitati, mediul de cercetare si intreprinderi, sa puna in aplicare programe comune si sa
intareasca cooperarea transfrontaliera in domeniile in care UE aduce valoare adaugata pentru
si sa adapteze procedurile nationale de finantare in consecinta, sa asigure difuzarea
tehnologiei pe teritoriul UE;

sa garanteze existenta unui numar suficient de absolventi de universitati de stiinte,
matematica si inginerie si sa axeze programele scolare pe creativitate, inovare si spirit
antreprenorial;

sa acorde prioritate cheltuielilor destinate cunoasterii, inclusiv prin folosirea stimulentelor
fiscale si a altor instrumente financiare pentru a promova investitii private mai semnificative
in cercetare-dezvoltare.

»Tineretul in miscare” - Obiectivul era de a consolida performanta si atractivitatea
internationala a institutiilor de Tnvatamant superior din Europa, de a spori nivelul general de
calitate la toate nivelurile de educatie si formare in UE, combinand atat excelenta, céat si
echitatea, prin promovarea mobilitatii studentilor si a celor care urmeaza un curs de formare,
precum si de a imbunatati situatia incadrarii in munca a tinerilor.

La nivel national, statele membre vor trebui:

sa efectueze investitii eficiente in sistemele de invatamant si de formare la toate nivelurile
(de la nivel prescolar la nivel universitar);

sa amelioreze rezultatele in domeniul educatiei, tratand fiecare segment (prescolar, primar,
secundar, profesional si universitar) in cadrul unei abordari integrate, care sa includa
competentele-cheie si care are scopul de a reduce abandonul scolar timpuriu;

sa consolideze deschiderea si relevanta sistemelor de invatamant prin instituirea unor cadre
nationale de calificare si printr-o mai buna directionare a rezultatelor Tnvatarii spre nevoile
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pietei muncii;

sa faciliteze intrarea tinerilor pe piata muncii prin actiuni integrate care cuprind, inter alia,
indrumare, consiliere si ucenicie.

,0 agendd digitald pentru Europa” Obiectivul era de a obtine beneficii sociale si economice
durabile, datorita unei piete unice digitale, bazate pe internet rapid si ultrarapid si pe aplicatii
interoperabile, care sa permita accesul tuturor la serviciile Tn banda larga pana in 2013,
accesul tuturor la internet de viteza mult mai mare (30 Mbps sau mai mult) pana in 2020 si
abonarea a 50% sau mai mult dintre gospodariile europene la conexiuni internet de peste 100
Mbps.

La nivel national, statele membre ar fi trebuit sa:

sa elaboreze strategii operationale privind internetul de mare viteza si sa orienteze fondurile
publice, inclusiv cele structurale, spre domeniile care nu sunt acoperite integral de investitiile
private;

sa stabileasca un cadru juridic pentru coordonarea lucrarilor publice astfel incat costurile
pentru dezvoltarea retelelor sa se reduca;

sa promoveze dezvoltarea si utilizarea unor servicii online moderne si accesibile (de exemplu,
e-guvernare, servicii de asistenta medicala online, casa inteligenta, competentele
informatice, securitatea).

,0 Europd eficientd din punctul de vedere al utilizdrii resurselor” Scopul a fost sprijinirea
tranzitiei catre o economie eficienta in ceea ce priveste utilizarea resurselor si cu emisii reduse
de dioxid de carbon. Obiectivul era de a decupla cresterea noastra economica de utilizarea
resurselor si de consumul de energie, de a reduce emisiile de CO2, de a creste
competitivitatea si de a promova o securitate energetica sporita.

La nivel national, statele membre ar fi trebuit:

sa elimine treptat subventiile daunatoare mediului, facand exceptii doar in cazul persoanelor
defavorizate;

sa dezvolte instrumente de piata, precum stimulente fiscale si achizitii publice menite sa
adapteze metodele de productie si de consum;

sa dezvolte infrastructuri energetice si de transport inteligente, modernizate si complet
interconectate si sa utilizeze pe deplin TIC;

sa asigure implementarea coordonata a proiectelor de infrastructurd, in cadrul retelei
centrale a UE, care contribuie Tn mod decisiv la eficacitatea sistemului de transport al UE:

sa se concentreze asupra dimensiunii urbane a transporturilor, responsabile de o mare parte
din emisiile generate si din congestiile retelelor;

sa utilizeze reglementarea, dezvoltand standarde de performanta energetica in constructii si
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instrumente de piatd precum impozitarea, subventiile si achizitiile publice pentru a reduce

consumul de energie si de resurse si sa utilizeze fondurile structurale pentru a investi in
constructia de cladiri publice eficiente din punct de vedere energetic si intr-o reciclare mai
eficienta;

sa stimuleze instrumente care permit economisirea de energie si care ar putea creste eficienta
in sectoarele mari consumatoare de energie, precum cele bazate pe folosirea TIC.

,,0 politica industriald adaptatd erei globalizdrii” Industria si mai ales IMM-urile au fost grav
afectate de criza economica si toate sectoarele se confrunta cu provocarile generate de
globalizare si de adaptarea proceselor lor de productie si a produselor lor la o economie cu
emisii scazute de carbon.

La nivel national, fiecare stat mebru trebuia :

sa Tmbunatateasca mediul de afaceri, in special pentru IMM-urile inovatoare, inclusiv prin
achizitii publice menite sa sprijine initiativele care incurajeaza inovarea;

sa amelioreze conditiile de asigurare a respectarii drepturilor de proprietate intelectualg;

sa reducad sarcina administrativa a societatilor si sa amelioreze calitatea legislatiei in domeniul
afacerilor;

sa colaboreze strans cu partile interesate din diverse sectoare (cu ntreprinderile, cu
sindicatele, cu mediul academic, cu ONG-urile, cu organizatiile de consumatori) pentru a
identifica blocajele si a dezvolta o analiza comuna cu privire la modalitatile de a mentine o
baza industriald si de cunoastere solida si de a plasa UE intr-o pozitie de lider in ceea ce
priveste dezvoltarea durabila la nivel mondial.

4

,0 agendd pentru noi competente si noi locuri de muncd” - Obiectivul a fost de a crea
conditiile necesare modernizarii pietelor muncii pentru a creste nivelurile de ocupare a fortei
de munca si pentru a asigura sustenabilitatea modelelor noastre sociale. Pentru aceasta era
nevoie de promovarea autonomiei cetatenilor prin dobandirea de noi competente care sa
permita fortei noastre de munca actuale si viitoare sa se adapteze la noile conditii si la
eventualele schimbari de cariera, sa reduca somajul si sa sporeasca productivitatea muncii,
anume :

sa puna n aplicare masurile nationale de flexicuritate, astfel cum s-a convenit in cadrul
Consiliului European, sa reduca segmentarea pietei muncii si sa faciliteze tranzitiile si
reconcilierea vietii profesionale cu viata privata;

sa analizeze si sa monitorizeze in mod regulat eficienta sistemelor fiscale si de asigurari sociale
pentru a asigura rentabilitatea muncii, acordand o atentie speciald persoanelor cu un nivel
scazut de calificare si eliminand in acelasi timp masurile care descurajeaza desfasurarea de
activitati independente;
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- sa promoveze noi forme de reconciliere a vietii profesionale cu cea privata si politici de

imbatranire activa si sa sporeasca egalitatea de sanse intre femei si barbati;

- sa promoveze si sa monitorizeze concretizarea eficace a rezultatelor dialogului social;

- sa impulsioneze punerea in aplicare a Cadrului european al calificarilor, prin instituirea unor
cadre nationale ale calificarilor;

- sa asigure dobandirea competentelor necesare in vederea continuarii studiilor si a integrarii
pe piata muncii, precum si recunoasterea acestora pe tot parcursul educatiei generale,
profesionale, superioare si din viata adulta, inclusiv in cadrul invatarii nonformale si informale;

- sa dezvolte parteneriate intre mediul educatiei/formarii si cel al muncii, in special prin
implicarea partenerilor sociali in planificarea ofertelor de educatie si formare.

e  Platforma europeand de combatere a sdrdciei” Obiectivul a fost de a asigura coeziunea
economica, sociala si teritoriald, in vederea sensibilizarii opiniei publice si a recunoasterii
drepturilor fundamentale ale persoanelor care se confrunta cu saracia si excluziunea sociala,
acordandu-le acestora posibilitatea de a duce o viata demna si de a juca un rol activ in
societate, astfel , fiecare stat mebru trebuia :

- sa promoveze responsabilitatea colectiva si individuala pe care o Tmpart in domeniul
combaterii saraciei si excluziunii sociale;

- sa defineasca si sa puna in aplicare masuri care vizeaza situatia specifica a grupurilor cu un
grad de risc ridicat (precum familiile monoparentale, femeile Tn varsta, minoritatile, romii,
persoanele cu handicap si personale fara adapost);

- safisi dezvolte pe deplin sistemele de securitate sociala si de pensii pentru a asigura un nivel
adecvat al ajutorului pentru venit si al accesului la asistenta medicala.

Politica Agricold Comund in perspectiva anului 2020 (PAC) a propus ca obiectiv generarea unei
cresteri mai durabile, mai inteligente si mai favorabile incluziunii pentru Europa rurald. Dintre
obiectivele strategice propuse, pentru sectorul agricol -

- Obiectivul 1.Productia alimentard viabila

- Obiectivul 2. Dezvoltarea rurald - managementul durabil al resurselor naturale

- Obiectivul 3. Dezvoltarea teritoriala echilibrata.
Policitile europene au urmarit in etapa 2014-2020 sprijinirea comunitatilor agricole care sa ofere
cetatenilor europeni alimente de calitate, imbunatatirea conditiilor pentru fermele mici, care
contribuie la atractivitatea si identitatea regiunilor rurale. Carta Europeand a Zonelor Rurale a avut
in vedere urmatoarele motivatii:

- Favorizarea progresului economic si social prin realizarea uniunii cat mai stranse a membrilor

sai, pe fondul salvgardarii si promovarii ideilor acceptate ca patrimoniu comun;
- Aplicarea unor masuri corespunzatoare pentru ameliorarea conditiilor de viata si de munca in
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zonele rurale, care, implicit va conduce la progresul economic si social general al Europei;

Redefinirea la nivel european, in plan conceptual si decizional, a procesului integrarii si
interdependentei crescande intre state si regiuni;

Adoptarea unei politici de gestiune durabila a resurselor, prin atribuirea de noi functii
sectoarelor din agricultura, silvicultura, acvaculturd si pescuit (conservarea naturii si
peisajului, productia de materii prime reinnoibile pentru industrie si sectorul energetic,
participarea la turismul rural si la activitatile de recreere etc.), care se vor adauga functiilor
traditionale;

Intdrirea cooperarii europene astfel incat si se incorporeze din ce in ce mai mult in toate
politicile, inclusiv in cele comerciale, principiile dezvoltarii durabile, cu referire speciala la
spatiul rural.

Cadrul Strategic pentru Amenajarea Teritoriului Uniunii Europene a stabilit ca obiective de coeziune

si competitivitate, urmatoarele:

Amenajarea policentrica a teritoriului o noua relatie urban-rural;
Accesul egal la infrastructura si cunoastere;
Administrarea inteleapta a patrimoniului natural si cultural.

Carta Verde a Coeziunii Teritoriale propunea ca perspectiva pentru coeziunea economica si sociala

urmatoarele obiective:

diversitatea teritoriala ca valoare;

coordonarea politicilor pentru zone vaste;
promovarea oraselor competitive;

abordarea excluziunii sociale;

accesul la educatie, servicii medicale, energie;
concentrare: depasirea diferentelor de densitate;
conectarea teritoriilor: depasirea factorului distanta;
cooperare: depasirea factorului divizare.

Liniile directoare strategice ale Uniunii Europene (Community Strategic Guidlines) mentioneaza cele

trei prioritati ale Politicii de Coeziune:

imbunatatirea atractivitatii Statelor Membre, regiunilor si oraselor, prin imbunatatirea
accesibilitatii, asigurarea unui nivel si a unei calitati adecvate a serviciilor si protejarea
mediului Tnconjurator;

incurajarea inovarii, antreprenoriatului si dezvoltarea economiei bazate pe cunoastere, prin
promovarea capacitatii de cercetare-inovare, inclusiv a noilor instrumente TIC;

crearea de noi locuri de munca, mai bine platite, prin atragerea de noi persoane in procesul
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de ocupare si in activitati antreprenoriale, imbunatatirea adaptabilitatii lucratorilor si a

firmelor si investitiile in capitalul uman.

Mai mult, programele care s-au adresat zonelor urbane au avut diferite forme:

- actiuni care promoveaza orasele ca motoare ale dezvoltarii regionale, prin imbunatatirea
competitivitatii lor, promovarea antreprenoriatului, a inovarii, dezvoltarea serviciilor,
rezultand in cresterea atractivitatii oraselor din UE;

- actiuni care promoveaza coeziunea interna a arealelor urbane, prin revitalizarea cartierelor in
declin, reabilitarea mediului fizic si ambiental, reconversia sit-urilor brownfield, protejarea si
valorificarea patrimoniului lor istoric si cultural;

- promovarea unei dezvoltari mai echilibrate, policentrice a Uniunii Europene, prin crearea unei
retele de orase, la nivel national si comunitar.

Dezvoltarea acestei retele presupunea masuri care sa le lege fizic (infrastructura, tehnologia
informatiei, etc.), dar si uman (promovarea cooperarii, etc.). O atentie deosebita se va acorda si
relatiilor rural-urban.

Planurile Integrate de Dezvoltare Urband ar fi trebuit sa asigure coerenta tuturor actiunilor
mentionate in liniile directoare si sa asigure limitarea impactului negativ al acestora asupra mediului
fnconjurator.

Politica de Coeziune 2014-2020 a propus o dezvoltare urbana durabila integrata, prin combinarea
masurilor privind renovarea fizica a zonelor urbane cu masuri care promoveaza educatia, dezvoltarea
economica, incluziunea sociald si protectia mediului. Tn plus, un aspect indispensabil s-a referit la
dezvoltarea unor parteneriate puternice, care sa implice cetateni de la nivel local, societatea civila,
economia locala si diversele niveluri de guvernanta.

Autoritatile urbane au elaborat strategii integrate de dezvoltare urbana, care sa poata veni cu solutii
la provocirile cu care se confruntd orasele. In elaborarea acestor strategii integrate, autoritatilor
urbane li s-a recomandat utilizarea Cadrului european de referinta pentru orase durabile (RFSC),
care este o facilitate online practica, elaboratd pentru a oferi sprijin oraselor in aceasta privintd. Tn
aceeasi masura si Carta de la Leipzig cu privire la orasele Europene Durabile a fost un suport de
facilitare si sustinere a procesului de dezvoltare urband integratd prin crearea unui instrument de
lucru operational — Referentialul pentru Orase Europene Durabile (ROD). Unul din scopurile principale
ale Referentialului pentru Orase Durabile este de a incuraja orasele de a-si fixa propriile actiuni si
masuri de dezvoltare urband integratd si durabild.

Comunicarea Comisiei Europene pe tema Politicii de Coeziune si a oraselor (COM (2006) —
385/13.07.2006) a oferit 50 de recomandari concrete pentru actorii implicati in dezvoltarea urbana,
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grupate in urmatoarele prioritati:

- cresterea atractivitatii oraselor in ceea ce priveste transportul, serviciile, calitatea mediului
inconjurator si cultura;

- promovarea unei dezvoltari echilibrate a oraselor si intarirea relatiei lor cu mediul rural si
zonele periurbane;

- stimularea rolului de poli de crestere al oraselor, prin promovarea inovarii, antreprenoriatului
si sprijinirea sectorului IMM;

- cresterea ocuparii si reducerea disparitatilor dintre cartiere, pe de o parte, si grupuri sociale,
pe de alta parte;

- combaterea delicventei si a sentimentului de nesiguranta;

- Imbunatatirea guvernantei oraselor, prin implicarea tuturor actorilor interesati in procesul
decizional si prin eficienta planificarii;

- promovarea retelelor de schimb de experienta si bune-practici;

- maximizarea efectului de levier al Fondurilor Structurale alocate mediului urban.

Programul pentru reteaua de dezvoltare urbana URBACT Ill a avut ca obiectiv general sprijinirea
oraselor in dezvoltarea de solutii pragmatice, noi si durabile, care Tmbina intr-o abordare integrata
aspectele sociale, economice si de mediu inconjurator.

Programul de cooperare ESPON 2020, Reteaua europeand de observare a dezvoltdrii si coeziunii
teritoriale, avea ca obiectiv sustinerea cercetarii teritoriului european si fundamentarea politicilor
europene. Romania urma sa beneficieze de rezultatele ESPON 2020, ca analize teritoriale si studii
asupra tendintelor europene in diverse domenii de actualitate: evolutii pe piata muncii sau n
domeniul investitiilor, modele de navetism, schimbari demografice, impactul schimbarilor climatice
asupra teritoriului european etc.

Programul de Cooperare Interregionald INTERREG EUROPE urmarea imbunatatirea punerii in aplicare
a politicilor si programelor de dezvoltare regionald, in principal a celor care vizau investitiile pentru
crestere economica si a locurilor de munca si, dupa caz, a celor de cooperare teritoriald europeans,
prin promovarea schimbului de experienta si a invatarii de noi politici de catre actorii de interes
regional.

Programul Europa Creativd a fost un program destinat consolidarii si promovarii actului cultural
2014-2020, iar Agenda pentru un turism european durabil si competitiv (Agenda for a sustainable
and competitive European tourism. - COM (2007) 621 final / 19.10.2007) a formulat obiectivele
pentru asigurarea durabilitatii turismului european si provocarile legate de atingerea acestui
deziderat, cadrul de actiune, principiile pentru realizarea unui turism competitiv si durabil, rolul si
modul de implicare a celor interesati in sectorul turistic si al Comisiei Europene.
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Raportul privind noua politica europeana in domeniul turismului: consolidarea parteneriatului pentru

turism in Europa (2006/2129(INI)) enunta elaborarea documentului Agenda 21 Europeand pentru
turism.

Acordul de parteneriat 2014-2020, la nivel national, a incadrat si a urmarit obiectivele trasate si
transpunerea la nivel national a directiilor strategice Europa 2020. Cadrul programatic 2014-2020 a
urmarit atingerea aspiratiilor de crestere economica reflectate in obiectivul global al acestui Acord
de Parteneriat, urmand ca Romania sa fi dezvoltat o economie moderna si competitiva prin
abordarea urmatoarelor cinci provocari in materie de dezvoltare:

- Competitivitatea si dezvoltarea local3;

- Populatia si aspectele sociale;

- Infrastructura;

- Resursele;

- Administratia si guvernarea.

Obiectivele tematice propuse pentru contributia la sustinerea principalelor provocari in materie de
dezvoltare au fost:
- Consolidarea cercetarii, a dezvoltarii tehnologice si a inovarii
- Imbunatitirea accesului la tehnologia informatiei si comunicatiilor, a utilizdrii si a calitatii
acesteia
- Tmbunatitirea competitivititii IMM-urilor, a sectorului agricol si a sectorului pescuitului si
acvaculturii
- Promovarea ocuparii durabile si de calitate a fortei de munca si sprijinirea mobilitatii fortei de
munca
- Promovarea incluziunii sociale, combaterea saraciei si a oricarei forme de discriminare
- Investitii Tn educatie, formare si formare profesionald pentru dezvoltarea competentelor si
invatare pe tot parcursul vietii
- Promovarea transportului durabil si eliminarea blocajelor din infrastructurile retelelor
importante
- Sprijinirea tranzitiei catre o economie cu emisii reduse de carbon in toate sectoarele
- Promovarea adaptarii la schimbarile climatice, prevenirea si gestionarea riscurilor
- Conservarea si protectia mediului si promovarea utilizarii eficiente a resurselor

Strategia Nationald pentru Dezvoltare Durabild a Romdniei - Orizonturi 2013-2020-2030 a stabilit,
si stabileste Tn continuare obiective concrete pentru trecerea, intr-un interval de timp rezonabil si
realist, la un nou model de dezvoltare propriu Uniunii Europene si larg impartasit pe plan mondial —
cel al dezvoltarii durabile, orientat spre imbunatatirea continua a vietii oamenilor si a relatiilor dintre
ei Tn armonie cu mediul natural. Obiectivele pe termen mediu si lung sunt:
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- Orizont 2020: Atingerea nivelului mediu actual al tarilor Uniunii Europene la principalii

indicatori ai dezvoltarii durabile;

- Orizont 2030: Apropierea semnificativa a Romaniei de nivelul mediu din acel an al tarilor UE.

- Strategia Nationala pentru Dezvoltare Regionala 2014-2020 a stabilit prioritatile de
dezvoltare ale regiunilor, precum si relatiile institutionale care sa faciliteze corelarea cu
strategiile sectoriale. Documentul strategic si-a propus continuarea si actualizarea directiilor
de dezvoltare formulate in Planul National de Dezvoltare 2007-2013 si Cadrul National
Strategic de Referinta (CNSR). SNDR subliniaza a stabilit si stabileste , in continuare,
necesitatea sprijinirii urmatoarelor prioritati de dezvoltare:

- Dezvoltarea urbana durabila integrata;

- Imbunatétirea eficientei energetice in sectorul public si rezidential;

- Dezvoltarea infrastructurii de importanta regionala si local3;

- Promovarea incluziunii sociale si reducerea gradului de saracie;

- Imbunatatirea mediului economic de importanta regionald si local3;

- Dezvoltarea durabila a turismului;

- Imbunatitirea conditiilor de mediu la nivel regional si local.

Strategia Nationala de Cercetare, Dezvoltare si Inovare 2014-2020 sustinea rolul strategic si pozitia
prioritara a cercetarii ca motor de crestere a competitivitatii economice si urmareste conectarea la
noile prioritati ale stiintei si tehnologiei din Uniunea Europeana stabilite de Strategia Europa 2020,
dar si in principalul instrument de implementare - programul Orizont 2020.

Programul Operational Regional (POR) 2014-2020 a propus sa asigure continuitatea viziunii
strategice privind dezvoltarea regionalda in Romania, prin completarea si dezvoltarea directiilor si
prioritatilor de dezvoltare regionala continute Tn PND si CNSR 2007-2013 si implementate prin POR
2007-2013, precum si prin alte programe nationale. POR 2014-2020 propunea sa contribuie la
adresarea celor 5 provocari pentru crestere la nivel national, identificate in cadrul Acordului de
Parteneriat: competitivitatea si dezvoltarea locald, populatia si aspectele sociale, infrastructura,
resursele si administratia si guvernarea.

Programul Operational Competitivitate (POC) 2014-2020 avea ca obiectiv general contributia la
realizarea obiectivului global al Acordului de Parteneriat prin sustinerea CDI si TIC pentru
competitivitate si dezvoltare. POC propune solutii nevoilor si provocarilor legate de nivelul redus al

......

pentru CDI si (b) infrastructura subdezvoltata de TIC si implicit servicii slab dezvoltate.

Programul Operational Capital Uman (POCU) 2014-2020 stabilea prioritatile de investitii,
obiectivele si actiunile asumate de catre Romania in domeniul resurselor umane, continuand
investitiile realizate prin FSE Tn perioada 2007-2013 si contribuind la atingerea obiectivului general al
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Acordului de Parteneriat 2014-2020, acela de a reduce disparitatile de dezvoltare economica si

sociald dintre Romania si Statele Membre ale UE.

Programul Operational Infrastructurd Mare (POIM) 2014-2020 avea ca obiectiv global Dezvoltarea
infrastructurii de transport, mediu, energie si prevenirea riscurilor la standarde europene, in vederea
credrii premiselor unei cresteri economice sustenabile, Tn conditii de siguranta si utilizare eficienta a
resurselor naturale. POIM adreseaza nevoile de dezvoltare din patru sectoare: infrastructura de
transport, protectia mediului, managementul riscurilor si adaptarea la schimbarile climatice, energie
si eficienta energetica, contribuind la Strategia Uniunii pentru o crestere inteligenta, durabila si
favorabila incluziunii, prin finantarea a 4 din cele 11 obiective tematice din Regulamentul nr.
1303/2013:

- OT4, prin sustinerea productiei de energie din surse regenerabile, masurilor de eficienta
energetica, introducerea tehnologiilor de tip smart;

- OTS5, prin finantarea masurilor de prevenire si protectie impotriva riscurilor naturale, menite
sa atenueze si sa combata efectele schimbarilor climatice, si consolidarea capacitatii de
interventie in domeniu;

- OT6, prin promovarea investitiilor in sistemele de apa si apa uzata, managementul integrat al
deseurilor, protectia biodiversitatii si monitorizarea calitatii aerului;

- OT7, prin sprijinirea investitiilor in infrastructura pentru toate modurile de transport, precum
si transportul de energie.

Programul Operational Capacitate Administrativd 2014-2020 a contribuit la consolidarea capacitatii
administrative a autoritatilor si institutiilor publice din Romania si va sprijini participarea societatii
civile si a mediului academic la procesul decizional din administratia publica.

Programul National de Dezvoltare Rurald 2014-2020 a promovat, a sustinut si a consolidat
dezvoltarea spatiului rural prin abordarea strategica a 3 obiective:
- Restructurarea si cresterea viabilitatii exploatatiilor agricole;
- Gestionarea durabila a resurselor naturale si combaterea schimbarilor climatice;
- Diversificarea activitatilor economice, crearea de locuri de muncd, Tmbunatatirea
infrastructurii si serviciilor pentru imbunatatirea calitatii vietii in zonele rurale.

Strategia Guvernamentala pentru dezvoltarea sectorului intreprinderilor mici si mijlocii si
imbunatatirea mediului de afaceri din Romdnia Orizont 2020 a avut un obiectiv general de a crea
un mediu favorabil afacerilor, initiativei private si spiritului intreprenorial, stimularea infiintarii si
local, regional, national, european si international prin cresterea semnificativa, sub aspect
dimensional, sectorial si regional, a soldului net de IMMe-uri active economic, dezvoltarea
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intreprinderilor existente si crearea de noi locuri de munca pana la sfarsitul anului 2020. Strategia

stabilea politica Guvernului Romaniei cu privire la:
- sprijinirea cresterii extensive si intensive a sectorului IMM, cu accent pe sporirea numarului
de IMM-uri active la nivel local si pe piete externe de interes;
- cresterea densitatii IMM-urilor, in special in zonele unde aceasta se situeaza sub media
europeand, in vederea diminuarii disparitatilor regionale actuale.

Strategia Nationald de Export a Romdniei 2014-2020 a vizat crearea si promovarea ofertei de export
specifice, In domenii cu mare potential de export atunci cdnd sunt luate in considerare imperativele
globale legate de mediu, de sanatate sau standardele de reducere a emisiilor periculoase, cum ar fi :
agricultura bio, procesarea materiei prime agricole, industria emisiilor de carbon scazute, servicii
profesionale, nanotehnologie, design sau cele legate de valorificarea surselor regenerabile de
energie, astfel strategia de export s-a axat pe :

- domeniile cu traditii de export si de inalta performanta (imbracaminte, incaltaminte, mobilier,
vinificatie, produse alimentare, arte si meserii);

- domeniile cu traditie si transfer tehnologic sau delocalizari favorabile ale ISD precum
constructii de masini, mijloace de transport si componente, electronica, electrotehnica,
tehnica militara;

- tehnologia informatiei si comunicatiilor, ca vector central al noii economii care contribuie
decisiv si la lanturile productive nationale din toate domeniile de export dar care exporta si o
mare parte din productie.

Strategia Nationald pentru Competitivitate 2014-2020 isi propunea dezvoltarea unui ecosistem
competitiv de afaceri, bazat pe un mediu de reglementare stabil, centrat pe antreprenoriat, inovare
si creativitate, care sa puna accent pe incredere, eficienta si excelenta si sa plaseze Romania in
primele 10 economii la nivel european. Pentru realizarea acestei viziuni au fost identificate 5 prioritati
strategice:

- Imbunatatirea mediului de reglementare;

- actiuni parteneriale intre mediul public si mediul privat;

- factori si servicii suport cu referire la promovarea celor 10 sectoare de viitor: turism si
ecoturism, textile si pielarie, lemn si mobila, industrii creative, industria auto si componente,
tehnologia informatiilor si comunicatiilor, procesarea alimentelor si a bauturilor, sanatate si
produse farmaceutice, energie si management de mediu, bioeconomie (agricultura,
silvicultura, pescuit si acvacultura), bio-farmaceutica si biotehnologii;

- pregatirea generatiei 2050 si provocari societale;
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Strategia Nationald de Sdndtate 2014-2020 Sandtate pentru Prosperitate si Planul de actiuni

pentru sdndtate a stabilit directiile strategice pentru asigurarea accesului echitabil la servicii de

sanatate de calitate, cost-eficace, cat mai apropiate de nevoile individului si ale comunitatii.

Prioritatile nationale in sectorul sanatate, au fost :

Sanatatea publica;

Tmbunatitirea sindtatii materne, neonatale si a copilului;

Combaterea dublei poveri a bolii in populatie: controlul eficace al epidemiilor si
supravegherea bolilor transmisibile, inclusiv cu accent pe bolile transmisibile cu povara relativ
mare in populatia din Romania;

Reducerea poverii prin boli netransmisibile evitabile, inclusiv interventii privind patologii
cronice istoric neglijate (cancer, boli cardiovasculare, diabet, sdanatatea mintala, boli rare);
Sanatatea in relatie cu mediul;

Constientizarea si educarea populatiei privind solutiile eficace cu caracter preventiv (primar,
secundar sau tertiar);

Servicii de sanatate;

Un sistem de servicii de asistenta comunitara de baza destinate grupurilor vulnerabile;
Cresterea eficacitatii si diversificarea serviciilor de asistenta medicala primara;

Consolidarea calitatii si eficacitatii serviciilor furnizate in ambulatoriul de specialitate;
Cresterea gradului de siguranta a populatiei prin consolidarea sistemului integrat de urgenta
si asigurarea accesibilitatii la asistenta medicala de urgenta adecvata in mod echitabil;
Regionalizarea/ concentrarea asistentei medicale spitalicesti si crearea de retele regionale de
referinta cu spitale de diferite grade de competenta interconectate cu sectorul de asistenta
primara si ambulatorie de specialitate;

Cresterea accesului la servicii de reabilitare, recuperare, paliatie si de ingrijiri pe termen lung;
Crearea de retele de furnizori de asistenta medicala.

Masuri transversale

Strategia Nationald pentru Ocuparea Fortei de Muncd 2014 - 2020 si Planul de actiuni pentru
perioada 2014-2020 au avut un indicator comun : panad in 2020, minim 70% din persoanele cu

varsta cuprinsa intre 20 si 64 ani sa aiba acces la un loc de munca, conform cu capacitatea si

competenta lor si venituri care sa le asigure un trai decent. Cele patru obiective specifice au fost:

Cresterea ocuparii in randul tinerilor si prelungirea vietii active a persoanelor in varsta;
Tmbunétatirea structurii ocupationale si participarii pe piata muncii in randul femeilor si
persoanelor apartinand grupurilor vulnerabile;

Dezvoltarea unei resurse umane cu un nivel inalt de calificare si competente adaptate la
cerintele pietei muncii;

Tmbunatitirea mecanismului de fundamentare, implementare, monitorizare si evaluare a
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politicilor cu impact pe piata muncii.

Strategia Nationald privind Incluziunea Socialé si Reducerea Sdrdciei 2014-2020 propunea un
subset de noua interventii cheie care urmeaza sa fie implementate in urmatoarea perioada de
programare, acestea avand cel mai mare impact in ceea ce priveste reducerea saraciei si promovarea
incluziunii sociale:
- Cresterea ocuparii fortei de munca in randul persoanelor cu venituri reduse si a celor din
grupurile vulnerabile prin programe personalizate de activare a fortei de munc3;
- Cresterea nivelului de sustinere a veniturilor populatiei sarace si introducerea stimulentelor
promunca pentru beneficiarii programelor;
- Dezvoltarea serviciilor sociale integrate la nivel comunitar;
- Imbunatitirea instrumentelor pentru identificarea scolilor dezavantajate pentru a asigura
faptul ca toti copiii beneficiaza de oportunitati egale;
- Consolidarea serviciilor sociale de protectie a copilului;
- Dezvoltarea unui instrument pentru identificarea satelor sarace si a comunitatilor rurale
marginalizate;
- Investitii Tn Tmbunatatirea actualului sistem IT pentru a construi un sistem electronic de
asistenta sociala eficient;
- Dezvoltarea unui sistem de plata modern;
- Consolidarea mecanismelor de coordonare si dezvoltarea unui sistem de monitorizare si
evaluare.

Strategia Sectoriald in domeniul Culturii si Patrimoniului National pentru perioada 2014- 2020 a
stabilit obiectivele strategice sectoriale si transversale, dupa cum urmeaza:

e obiective strategice sectoriale:

- protejarea patrimoniului cultural national;

- sustinerea si promovarea creatiei culturale si artistice contemporane;

e obiective strategice transversale:

- educatie si interventie culturalg;

- intdrirea capacitatii institutionale;

- dezvoltarea infrastructurii culturale;

e tinte strategice transversale:

- tinerii si politicile culturale,

- digitizarea resurselor culturale,

- cresterea si diversificarea ofertei consumului cultural,

- exportul produselor culturale

- internationalizarea culturii.
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Strategia Nationald si Planul de Actiune pentru Conservarea Biodiversitdtii 2010-2020 (SNPACB) a
constituit un punct de referinta esential pentru dezvoltarea durabila a tarii noastre. Strategia a

propus urmatoarele tinte generale:

- Stoparea declinului diversitatii biologice reprezentata de resursele genetice, specii,
ecosisteme si peisaj si refacerea sistemelor degradate pana in 2020;

- Integrarea politicilor privind conservarea biodiversitatii in toate politicile sectoriale pana in
2020;

- Promovarea cunostintelor, practicilor si metodelor inovatoare traditionale si a tehnologiilor
curate ca masuri de sprijin pentru conservarea biodiversitatii ca suport al dezvoltarii durabile
pana in 2020;

- Imbunatitirea comunicarii si educarii in domeniul biodiversitatii pana in 2020.

Strategia Nationald de Gestionare a Deseurilor 2014-2020 propunea un cadru de masuri care sa
asigure trecerea de la modelul actual de dezvoltare bazat pe productie si consum la un model bazat
pe prevenirea generarii deseurilor si utilizarea materiilor prime din industria de valorificare,
asigurand astfel prezervarea resurselor naturale nationale, creand premisele reconcilierii
imperativelor economice si ,,de mediu“. Scopul SNGD a fost de a indrepta Romania catre o
»societate a reciclarii”- industria circulara, prin:
- prioritizarea eforturilor din domeniul gestionarii deseurilor in conformitate cu ierarhia
deseurilor;
- incurajarea prevenirii generarii deseurilor si reutilizarea pentru o mai mare eficienta a
resurselor;
- dezvoltarea si extinderea sistemelor de colectare separata a deseurilor in vederea promovarii
unei reciclari de Tnalta calitate;
- dezvoltarea/implementarea tehnologiilor/instalatiilor de reciclare si/sau valorificarea cu
randament ridicat de extragere si utilizare a materiei prime din deseuri;
- sustinerea recuperarii energiei din deseuri, dupa caz, pentru deseurile care nu pot fi reciclate;
- reducerea cantitatilor de deseuri eliminate prin depozitare.

Strategia Nationald a Romdniei privind Schimbadrile Climatice 2013-2020 a reprezentat o abordare
generala si practica a adaptarii la efectele schimbarilor climatice in Romania, furnizand directia si
orientarile diferitelor sectoare pentru a stabili planuri specifice de actiune care vor fi actualizate
periodic, tindnd seama de cele mai recente concluzii stiintifice privind scenariile climatice precum si
de necesitatile sectoriale.

Strategia Energeticd a Romdniei pentru perioada 2011-2020 avea ca obiectiv general satisfacerea
necesarului de energie atat in prezent, cat si pe termen mediu si lung, la un pret cat mai scazut,
adecvat unei economii moderne de piata si unui standard de viata civilizat, in conditii de calitate,
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siguranta in alimentare, cu respectarea principiilor dezvoltarii durabile. Dezvoltarea economica si

sociala pe termen lung necesita o politica energetica echilibrata, care sa aiba in vedere urmatoarele

obiective:

stabilitatea economica si securitatea aprovizionarii in conditiile de incertitudine a pretului
resurselor energetice pe piata internationala, datorita cresterii continue a cererii de energie;
protectia mediului prin introducerea de noi tehnologii pentru productia si consumul de
energie cu impact redus asupra mediului si pentru reducerea schimbarilor climatice;

buna functionare a pietelor interne de energie electrica si gaze naturale, garantie pentru
competitia transparenta, nediscriminatorie si pentru integrarea in piata regionala si
europeana;

dezvoltarea si productia de noi tehnologii pentru productia si consumul de energie electrica
si protectia mediului; prin aceasta sectorul energetic va contribui la sustinerea dezvoltarii
economice si la crearea de noi locuri de munc3;

tehnologii informatice si de comunicatie cu rol important in ceea ce priveste imbunatatirea
eficientei pe intreg lantul productie — transport - consum al energiei; aceste tehnologii ofera
potentialul pentru o trecere structurala la procese si servicii cu consum redus de resurse, la
economii de energie, precum si la retele de transport si distributie inteligente si mai eficiente.

Strategia pentru Consolidarea Administratiei Publice 2014-2020 a stabilit cadrul general de reforma

al administratiei publice si are in vedere trei elemente cheie:

necesitatea remedierii unor deficiente structurale in functionarea administratiei publice;
recomandarile specifice de tara formulate de Comisia Europeana pentru anii 2013 si 2014 cu
privire la administratia publica;

necesitatea asigurdrii/pregatirii administratiei publice pentru a indeplini obligatiile asumate
la nivel european in ceea ce priveste o serie de tinte/obiective stabilite prin Strategia Europa
2020,

Strategia pentru o reglementare mai buna. Obiectivele generale care au fost propuse:

adaptarea structurii si mandatului administratiei la nevoile cetatenilor si la posibilitatile reale
de finantare;

implementarea unui management performant in administratia publica;

debirocratizare si simplificare pentru cetateni, mediul de afaceri si administratie;
consolidarea capacitatii administratiei publice de a asigura calitatea si accesul la serviciile
publice.

Strategia Nationala in Domeniul Politicii de Tineret pentru perioada 2014-2020 a propus ca obiectiv

general sustinerea participarii active a tinerilor la viata economica, sociala, culturala si politica a tarii,

asigurand oportunitati egale de acces la educatie, ocupare si conditii de viatd decente, cu o atentie

particulara catre tinerii care, din diferite motive, ar putea avea mai putine oportunitati.
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Strategia Nationald privind Agenda Digitald pentru Roménia — 2020 a definit patru domenii de

actiune: e-Guvernare, Interoperabilitate, Securitate Cibernetica, Cloud Computing si Social Media —
domeniu prin care se vizeaza :
- cresterea eficientei si reducerea costurilor din sectorul public din Romania prin modernizarea
administratiei;
- TICin educatie, cultura si sanatate — domeniu prin care se vizeaza sprijinul acestor tehnologii
la nivel sectorial;
- TICin e -comert, precum si cercetarea, dezvoltarea si inovarea in TIC
- domeniu ce vizeaza avantajele comparative regionale ale Romaniei si sprijina cresterea
economica in domeniul privat;
- Broadband si servicii de infrastructura digitald — domeniu ce vizeaza asigurarea incluziunii
sociale.

Strategia Nationald de incluziune a cetdatenilor romdni apartindnd minoritatii rome, pentru
perioada 2014-2020 avea ca obiectiv principal incluziunea socio-economica a cetatenilor romani de
etnie roma, la un nivel similar cu cel al populatiei majoritare. Caile de indeplinire ale acestui obiectiv
sunt reprezentate de: educatie, locuri de munca, sanatate si locuire, in egala masura cu serviciile
sociale si infrastructura, cultura si combaterea discriminarii.

Strategia Nationald privind Persoanele Vérstnice si imbdtrénirea Activd 2014-2020 — a propus trei
mari obiective generale: prelungirea vietii active a persoanelor varstnice, promovarea participarii
sociale si a unei varste Tnaintate demne si obtinerea unui grad mai ridicaat de independenta si
siguranta pentru persoanele care necesita ingrijire de lunga durata.

Strategia Nationald privind Incluziunea Sociald a Persoanelor cu Dizabilitati 2014-2020 are scopul
de a contura o platforma de gandire si actiune politica menita sa determine cresterea calitatii vietii
persoanelor cu dizabilitati, pe linia autonomiei, securitatii, demnitatii, deciziei si responsabilitatii
personale prin: situarea persoanei cu dizabilitati si a drepturilor sale cetatenesti in centrul
reglementarilor legislative; imbunatatirea organizarii si calitatii serviciilor; gestionarea efectiva,
credibila si transparenta a resurselor.

Strategia Nationald pentru Invdtdmdntul Tertiar (Cadrul Strategic pentru Cresterea participdrii,
calitdtii si eficientei invatamdntului tertiar din Romdnia) 2014-2020 se axeaza pe patru domenii
principale de actiune:
- consolidarea guvernantei, finantarii, monitorizarii si evaluarii (,,conditiile de sprijin”);
- promovarea unei participari mai largi in invatamantul tertiar, in special pentru grupurile slab
reprezentate;
- Tmbunatatirea calitatii si relevantei invatamantului tertiar;
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- dezvoltarea angajamentelor fata de economie, in special legdtura cu piata muncii si

inovarea/antreprenoriatul.

Strategia Educatiei si Formadrii Profesionale din Romdénia pentru perioada 2014-2020 a promovat
cresterea inteligenta, realizabild prin investitii majore in educatie, cercetare si inovare sustenabil3,
cresterea incluziva, cu accent pe crearea de locuri de muncad si reducerea saraciei (Comisia
Europeana).

Strategia Nationald privind Reducerea Pardsirii Timpurii a Scolii avea ca obiectiv pe termen scurt
implementarea unui sistem eficient de politici si masuri de prevenire, interventie si compensare
pentru a solutiona cauzele majore ale PTS8, cu accent pe tinerii care se afld deja in grupa de varst3
11-17 ani. Pe termen mediu, pana in 2020, reducerea ratei de tineri intre 18-24 de ani care au finalizat
cel mult ciclul de Tnvatamant secundar inferior si care nu sunt inscrisi in nicio forma de continuare a
studiilor sau formare profesionala la maxim 11,3%.

Strategia Nationald pentru Protectia si Promovarea Drepturilor Copilului 2014-2020 a propus
investitia Tn dezvoltarea si bunastarea copilului, pe baza unei abordari holistice si integrate de catre
toate institutiile si autoritatile statului, in conditiile respectarii drepturilor copilului, satisfacerii
nevoilor acestuia, precum si accesului universal la servicii, inclusiv renuntarea la marile centre
rezidentiale si reorganizarea asistentei in spatii de tip familial ( termen de realizare 2022).

Strategia Nationald pentru Prevenirea si Combaterea Fenomenului Violentei in Familie 2013 - 2017
avea ca obiective generale: (i) prevenirea violentei in familie in vederea diminuarii fenomenului; (ii)
protectia victimelor violentei in familie si responsabilizarea agresorilor prin constituirea unui cadru
institutional integrat si adoptarea unor politici si masuri specifice; (iii) promovarea cooperarii
intersectoriale si sustinerea parteneriatului cu societatea civila si a parteneriatului public-privat Tn
implementarea politicilor in domeniu.

Strategia Nationalda de Ordine si Siguranta Publica 2015-2020 a urmarit eficientizarea sistemului de
ordine publica si siguranta printr-o abordare proactiva, orientata catre nevoile de securitate in
serviciul cetateanului, precum si prin asigurarea unui mediu caracterizat prin ordine, libertate si
justitie. Strategia este centratd atat pe perfectionarea si aplicarea riguroasa a cadrului normativ,
mentinerea unui grad ridicat de profesionalizare a personalului si

consolidarea institutionald a structurilor cu atributii in domeniul specific, fapt ce va conduce la
reducerea costurilor si cresterea gradului de performanta in prevenirea si combaterea fenomenului
infractional, cat si pe cresterea gradului de implicare a societatii civile in prevenirea si combaterea
fenomenului criminalitatii.

8 Parasirea timpurii a scolii
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Strategia domeniilor prioritare de dezvoltare Regiunea Centru

e Domeniul Strategic 1 Dezvoltare urbana, dezvoltarea infrastructurii tehnice si sociale
regionale
Obiectivul strategic: Dezvoltarea urbana durabild, cresterea coeziunii teritoriale prin Tncurajarea
dezvoltarii policentrice, dezvoltarea infrastructurii de transport, tehnico-edilitard, de educatie,
sanatate, sociala si situatii de urgenta, precum si cresterea accesului populatiei la serviciile aferente
la nivelul Regiunii Centru.

e Domeniul strategic 2. Cresterea competitivitatii economice, stimularea cercetarii si inovarii
Obiectivul strategic: Dezvoltarea economiei regionale bazate pe cunoastere prin modernizarea si
eficientizarea intreprinderilor, intensificarea cooperarii economice si prin cresterea rolului cercetarii—
dezvoltarii-inovarii la nivelul economiei Regiunii Centru

e Domeniul Strategic 3. Protectia mediului Tnconjurator, cresterea eficientei energetice,

stimularea utilizarii surselor alternative de energie
Obiectivul strategic: Protectia mediului inconjurator, dezvoltarea infrastructurii tehnice, conservarea
biodiversitatii, diminuarea efectelor schimbarilor climatice si prevenirea riscurilor naturale, utilizarea
resurselor regenerabile de energie, precum si imbunatatirea eficientei energetice n sectorul public,
casnic si economic la nivelul Regiunii Centru

e Domeniul Strategic 4. Dezvoltarea zonelor rurale, sprijinirea agriculturii si silviculturii
Obiectivul strategic: Dezvoltarea durabila a zonelor rurale din Regiunea Centru prin valorificarea
potentialului natural si uman al acestora

o Domeniul Strategic 5 Cresterea atractivitatii turistice regionale, sprijinirea activitatilor

culturale si recreative
Obiectivul strategic: Dezvoltarea sectorului turistic si a sectoarelor economice conexe prin
valorificarea potentialului natural si antropic al Regiunii Centru si sustinerea activitatilor culturale si
recreative.

e Domeniul Strategic 6 Dezvoltarea resurselor umane, cresterea incluziunii sociale
Obiectivul strategic: Dezvoltarea resurselor umane in special prin imbunatatirea accesului la formare
profesionala si educatie, cresterea ocuparii si calitatii fortei de munca, cresterea incluziunii sociale si
a calitatii vietii, precum si contracararea efectelor declinului demografic
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Il. ANALIZA SITUATIEI ACTUALE

Context local

Analiza situatiei actuale este o radiografie a Orasului Rupea care vizeazd aspectele relevante ale
localitdtii, aspecte de ordin social, economic, infrastructurd, patrimoniu cultural si natural etc. Scopul
acestei analize este de a inventaria resursele actuale si nevoile comunitdtii pentru a putea stabili
viziunea de dezvoltare, obiectivele si actiunile optime.

Prezentarea generala a localitatii

Statutul administrativ al localitatii Rupea este oras de rangul lll.
Comuna Rupea a fost declarata oras in 1951, avand in subordine administrativa localitatea
componenta Fiser, mentionata documentar in 1488 si fosta colonie Rupea Gara. Orasul Rupea, cu o

suprafata de 75,5 kmz, se afla in partea de nord a judetului, la 65 de km distanta de Municipiul Brasov
si 53 de km de Municipiul Sighisoara. Este centrul uneia dintre cele trei microregiuni ale judetului
Brasov, fiind singurul oras din zona de nord-est.

Microregiunea Rupea se evidentiaza atat prin bogdtia resurselor de patrimoniu - ansambluri
fortificate ale bisericii evanghelice, case memoriale, situri arheologice, fragmente de ziduri
fortificate, ansambluri rurale de case, castele, arhitectura traditionald specifica sasilor, traditii,
obiceiuri, costume populare pastrate si purtate si astazi in zilele de sarbatoare, cat si printr-un bogat
patrimoniu natural reprezentat de arii protejate, areale declarate ,monumente ale naturii” sau
clasificate Sit ,Natura 2000”, dovada a diversitatii florei si faunei acestei zone.

Imaginea Orasului Rupea reflecta toate aceste caracteristici ale zonei, ansamblurile de case cu
arhitectura specific saseasca, bisericile fortificate din Rupea si Fiser si cetatea straveche ce sta de
straja pe o stanca abrupta de bazalt, inconjurate de paduri si pajisti intinse pe terase si coline
domoale.
Localitatile componente ale orasului Rupea :

» Fiser —zona situata la 7 km N/V de Rupea pe DN13, ruta Brasov — Rupea — Sighisoara

» Rupea-Gara, la 4km S/E de orasul Rupea, DN13
Inventarul teritorial: 75,5 km?, din care 5,4 km? in intravilan, iar densitatea este de 1, 125 loc./km?.
Calculand in ha, datele se prezinta astfel: suprafata orasului Rupea este de 7630,17 ha, din care :

> Intravilan —635,76 ha

> Extravilan —6.994,41 ha
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Inventarul teritorial cu suprafata terenurilor pe categorii de folosinta, inclusiv exploatarea agricola
cu suprafata cultivata :

Folosinta ‘ Suprafata

Agricol 5036.88
Arabil

Construit 320 1989.25

| Agricol 5036.88 Pasuni 1699.27
Paduri 1726.70 7550 Faneata 1348.36

Ape/bilii  EEEY g e
 Cdi comunicatie  EEEARY sGR :
Alte folosinte 345.13 Vegetatie

Teren folosinta Suprafatd/ha | Total ha

forestiera

Neproductiv 56.15

Ape balti 96.07

—document UAT Rupea- 2020

Schimbarile intervenite in folosinta teritoriului administrativ al localitatii din necesitatea de a rezolva
in primul rand cererea de locuinte, atat pentru localnici cat si pentru cetateni din afara localitatii si

unele necesitati de dotare cu spatii verzi, institutiipublice, noi utilitati ale localitatilor componente, au
dus la extinderea pentru perspectivaa intravilanului de la 560,90 ha la 635,76 ha. Extinderea a fost
facuta la cererea autoritatilor locale tinandu-se cont de normele uzuale europene pentru
echipamente si alte functiuni publice. in ultimii 10 aniteritoriul intravilan al orasului Rupea a fost extins
pe baza Planurilor Urbanistice Zonale,ceea ce a condus la aparitia unor trupuri dispersate. Noua limita
de intravilan a cautat sa corecteze pe cat posibil problemele existente, sa indrepte limitele
intravilanului existent atat pe trupul principal (orasul Rupea) cat si pe trupurile Rupea Gara si Fiser.
Limitele intravilanului propus urmaresc elemente concrete, fizice, identificabile mai usor in teren
(limite de proprietate, ape, etc).

Pozitia geografica

Hartibaciului cu Subcarpatii Homoroadelor, la 451 m altitudine, pe stanga raului Valea Mare, la
intersectia paralelei de 46°02’20” latitudine nordica cu meridianul de 25°13'21” longitudine estica, la
65 km Nord Vest de municipiul Brasov, si la o altitudine de 451 m fata de nivelul marii. Este punct de
trecere din Valea Oltului in Valea Tarnavelor, situat in zona de contact dintre Podisul Transilvaniei si
Carpatii Orientali.

Localitatea este amplasata la drumul european E60 care face legatura intre :
Constanta — Bucuresti - Valea Prahovei — Brasov — Sighisoara - Targu Mures — Cluj — Oradea.
Totodatd, orasul este strabdtut de magistrala feroviara care leagd Municipiul Brasov de Sighisoara,



https://romaniadategeografice.net/unitati-admin-teritoriale/municipii/municipii-b/brasov/
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trecdnd prin Mdierus, Apata, Ormenis, Augustin, Racos, Homorod si Cata.

Asezarea este deservita de calea ferata prin Gara Rupea, statie pentru marfa si trenuri personale.

INCADRAREA IN TERITORIUL ADMINISTRATIV

COMUNA CATA 7i Ny
[ N

Arheologii atesta, in urma sapaturilor efectuate pe raza orasului Rupea, ca aceasta asezare prezinta

artefacte de prezenta omuluiinca de acum 5000 ani. A fost asezamant dacic (Rumidava) si mai tarziu,
pe timpul ocupatiei romane, denumirea i-a fost schimbata in Rupes (stdnca sau piatra - in limba
latind). Cetatea Rupea, printre cele mai vechi si mai puternice din Transilvania, este atestata la 1324,
desi este construita cu mult Thainte. Atestata ca targ a fost abia in 1433, dar curand a devenit centru
comercial, anual fiind tinute 4 targuri si recunoscute ca cele mai renumite din Transilvania epocii. In
vremea lui Matei Corvin aici era sediul a 12 bresle mestesugaresti.

Sosirea colonistilor sasi,® in a doua jumatate a secolului al Xll-lea, a avut o contributie determinant3
la dezvoltarea localitatii. Tn anul 1688, se instaleazd in cetate primii soldati austrieci, acestia
renovand cetatea. Principala ocupatie a locuitorilor era agricultura si cresterea vitelor, Rupea fiind si
un centru comercial si de meserii foarte important.

3 Scaunul Rupea (in Ib. germ. Stuhl Reps / Kosd, 1b. maghiara - K6halom szék), considerat ca scaunul sdsesc estic,( In Ib.germ. dstlichster Stuhl, a

primit initial numele de Scaunul Kosd (in lb. germ. Kosder Stuhl), de la raul Kosd / Cosd, in lb. germ. Kosdbach sau Kosd-Bach, in latina
medievala rivulus Kozd, (denumit In prezent Raul Valea Mare), In 1337 primind denumirea de Stuhl Reps sau Stuhl Kozd.



https://ro.wikipedia.org/wiki/Limba_maghiar%C4%83
https://ro.wikipedia.org/wiki/Sa%C8%99i
https://ro.wikipedia.org/wiki/Limba_german%C4%83
https://ro.wikipedia.org/wiki/Latina_medieval%C4%83
https://ro.wikipedia.org/wiki/Latina_medieval%C4%83
https://ro.wikipedia.org/wiki/R%C3%A2ul_Valea_Mare,_Homorod
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Pana la Revolutia din 1918, dominatia saseasca dadea un aspect strain orasului, dar in vremea

Revolutia Rupea a jucat un rol important pentru intreg tinutul, aici formandu-se primul consiliul
national din judetul Tarnava Mare.

Din punct de vedere economic si cultural, este de remarcat ca inainte de anul 1918, Rupea avea 4
banci, dintre care cea mai importanta era Banca Cetatea, iar in 1920 a luat fiinta prima scoala
gimnaziald romaneascd. Incd din secolul al XIX-lea, este atestatd la Rupea si scoala elementars
superioara, o scoala sdseasca ce avea noua clase pentru baieti si opt clase pentru fete. Dupa cel de-
al doilea razboi mondial, in Rupea s-au construit policlinica, casa de culturd, cinematograful,
cartierele cu blocuri de locuinte, s-au facut investitii pentru aductiunea apei si s-au dezvoltat
intreprinderile industriale si mestesugaresti.
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Capitolul 1 - Social

Demografie

Din punct de vedere demografic, Rupea face parte din categoria oraselor mici, iar statistica arata ca
orasul Rupea ar reprezenta 1,30% din populatia din mediul urban a judetului Bragov Numarul de

gospodarii este de 1.837, iar locuinte 1. 942.

lian 2019 6076
Total populatie 1 iulie 2020 6028

1 august 2021 5269
2020 Femei 3039 Barbati 2989
2021 Femei 2739 Barbati 2530

Repartitia pe sex si grupe de varsta a populatiei

0-14 15-24 | 25-34 | 35-44 | 45-54 | 55-64 | peste
Total | M F ani ani ani ani ani ani | 65ani

5269 (2530 2739| 1040 636 664 792 568 810 759

Sursa: salt.go

Localitate

RUPEA

POPULATIA PE CATEGORII (SEX) RUPEA

2010 2011 2017 2018

Legenda

() Feminin
@ Masculin
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Desi trendul descendent este unul generalizat la nivelul tarii in ceea ce priveste evolutia populatiei in
perioadele 1992-2016 si 2019-2020-2021 Orasul Rupea se remarca printr-o diferenta relativa
negativa dubla fata de cea din Romania ( —8% fata de —4%). Evolutia populatiei domiciliate in Rupea

urmeaza acelasi trend descendent ca evolutia populatiei la nivel national. Scaderea este continua
incepand cu inceputul anilor 90, cand populatia de etnie saseasca a emigrat masiv. Faptul ca la nivelul
orasului Rupea, procentual, scaderea populatiei este mai dramatica decat la nivel national si
judetean, evidentiaza lipsa de atractivitate a localitatii si a categoriei in care se incadreaza — orase
mici, aflate la distanta de peste 50 km de centrele urbane mari. Densitatea populatiei este de 81,6

Iocuitori/kmz, mai mica decat media la nivel de judet — 117,6 loc/km?.

0- 4 ani

5%
3% ° 5-9ani
6% =
10-14 ani
®15-19 ani
6%
20-24 ani
7% 25-29 ani
W 30-34 ani
= 35-39 ani
40-44 ani
6%

45-49 ani
® 50-54 ani
= 55-59 ani

8% 60-64 ani
™ 65-69 ani
= 70-74 ani

75-79 ani
= 80-84 ani

= 85 ani si peste

sursa INNS

POPULATIE
CATEGORII DE VARS
RUP

Legenda 014 ani ® 15-24 ani 2549 ani 6579ani @ peste79

Sursa : salt.gov




Strategia de Dezvoltare _
Durabila a Orasului Rupea 2017-2030

Conform analizei datelor/informatiilor furnizate de Institutul National de Statisticd, in perioada
1992 — 2016 - 2021 a avut loc o imbatranire demografica prin cresterea populatiei cu varsta peste 45
de ani si a scaderii dramatice a populatiei din grupele de varsta de 0 - 14ani si 15 - 29 ani,
ajungandu-se la o diferenta relativd de —41%, respectiv —28%. Acest lucru se datoreaza atat
scaderii natalitatii, cat si emigrarii populatiei tinere catre alte localitati sau alte tari care pot absorbi
forta de munca.

Fluctuatiile prezente in piramida varstelor au diverse cauze:
- Decretul din 1966 privind interzicerea avortului a avut ca rezultat crestere populatiei cu varsta
intre 26 si 50 de ani;
- Schimbarile economice si sociale provocate de revolutia din decembrie 1989 a condus la o
noua scadere a natalitatii.

Raportul de dependenta demografica, reprezentand raportul dintre numarul persoanelor de varsta
dependenta (persoane sub 15 ani si peste 64 de ani) si populatia cu varsta de munca (intre 15 si 64
de ani) este de 46%, ceea ce inseamna ca la fiecare 100 de persoane in varsta de munca sunt 46
persoane in varstd de dependentd. in anul 2015, numarul pensionarilor a ajuns la 1.340 (21,7% din
totalul populatiei). Totusi, la nivelul anului 2016, varsta ca pondere medie a populatiei din Rupea a
fost de 32 de ani, varsta medie de 34,8 ani, ceea ce indica o populatie foarte tandara comparativ cu
situatia la nivelul tarii unde varsta medie este de 39,6 ani.

imbatranirea accentuatd a populatiei coroboraté cu raportul mare de dependentd demografica ne
indica o evolutie demografica descendenta greu de echilibrat fara politici publice si masuri strategice
de retentie demografica, bine definite si armonizate.

Sporul natural - Evolutia populatiei este in stransa legatura cu factorii demografici, sporul natural si
soldul migratiei. Sporul natural al populatiei este un indicator care masoara diferenta algebrica intre
numarul nascutilor vii si numarul mortilor din randul populatiei, intr-o anumita perioada de timp
(INSSE). Evolutia descendenta a natalitatii, face ca demografia din localitatea Rupea sa fie
caracterizata de spor natural negativ, cel mai scazut fiind in anul 2010, in perioada de apogeu a
crizei economice.

Tn perioada 1992 — 2009, Orasul Rupea a avut o rat a natalitatii inferioard celei nationale si regionale
doar in 1992, an marcat de emigrarea sasilor si in anul 1995; incepand cu 2010 pana in 2014 rata
natalitatii a fost sub rata natalitatii nationale, regionale si judetene, fapt ce denota impactul puternic
al crizei economice asupra localitatii.
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Numar de nasteri

2014 2015 2016 2017 2018
Sub 2 ani intre 3 -4 ani Intre 5 -6 ani

2014 130 105 60

2015 134 101 58

2016 117 123 56

2017 108 114 53

2018 128 134 60

Sursa date — UAT Rupea- social — date 2020

Romania se afld in plin proces de imbatranire demografici, fenomen care se va accentua in viitor. In

Regiunea CENTRU, grupa de varsta peste 65 ani este singura grupa care va creste continuu cu ~ 20%

panain 2025 si cu aproape 75% la orizontul anului 2050 conform prognozei INS. Acest grup de varsta

va avea nevoi ridicate Tn ceea ce priveste serviciile de sanatate si cele sociale. Este vorba de amenajari

de ingrijire pe de o parte, dar si de asigurarea cu infrastructura specifica pentru persoanele care nu

se mai afla in procesul muncii insa au cerinte privitoare la educatie, cultura si amenajari de petrecere

a timpului liber.

Fenomenele demografice negative evidentiate in cadrul analizei, respectiv accentuarea procesului

de imbatranire demografica, migratia interna si externa, reducerea ponderii populatiei tinere ar

putea afecta evolutia populatiei in perioada prognozata. Masurile destinate reducerii fenomenelor

demografice negative sunt in principal de natura economica:

>
>

>
>
>

>

dezvoltarea resurselor umane, cresterea gradului de ocupare a fortei de munca din localitate,

sustinerea natalitatii prin flexibilizarea oportunitatilor pe care le au femeile tinere de a se
dezvolta profesional, concomitent cu procesele de intemeiere a unei familii si de nastere si
crestere a copiilor,

facilitati economico - financiare si privind locuirea acordate tinerelor familii,

realizarea de programe/actiuni pentru prevenirea migratiei,

organizarea de cursuri tip ,,after school” pentru minorii ai caror parinti sunt plecati la munca
in strainatate, sprijinirea elevilor provenind din medii sociale defavorizate, dezvoltarea

fnvatamantului profesional si tehnic,

cresterea gradului de ocupare a fortei de munca prin dezvoltarea unor programedestinate
tinerilor, femeilor si somerilor, recalificarea fortei de munca si a somerilor in functie de
cererea pietei prin fonduri nerambursabile pentru formarea profesionala

promovarea antreprenoriatului prin furnizarea de sprijin pentru persoanele care incep sa
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administreze o afacere,

» fincurajarea parteneriatului public-privat pentru oferirea de servicii sociale alternative (prin
proiecte finantate de la UE), imbunatatirea sistemului de sanatate prin modernizarea
infrastructurii si dotarea cu aparatura si echipamente necesare.

Soldul migratiei reprezinta diferenta dintre numarul persoanelor care si-au stabilit domiciliul in
localitate si cel al persoanelor care au plecat din localitate in decursul unui an (inclusiv migratia
externa).

POPULATIE - MIGRATIE
RUPEA

Legenda

@ Plecari cu resedinta

() Stabiliri de resedinta

Sursa: salt.gov
Perioada cea mai vizibil marcata de emigrare este la Tnceputul anilor 1990, cand schimbarile politice
de la nivel national au produs schimbari si in sfera economica si, totodata, au oferit libertate
mobilitatii populatiei. Marea majoritate a populatiei sasesti emigreaza in Germania, iar populatia din
mediul rural limitrof sau apropiat orasului Rupea se stabileste cu domiciul in localitate. Anul 1990,
este puternic marcat de emigrarea in masa a sasilor, numarul plecarilor cu schimbare de domiciliu
a atins 592, iar soldul migratiei a fost -414. Tn perioada 1991 - 2015, media stabilirilor cu domiciliul
era de 77,9 si media plecarilor cu domiciliul era de 118,8, soldul mediu al migratiei rezultand -40,9.
Tnregistrarea constantd a unui sold al migratiei negative coroboratd cu natalitatea scdzutd, in
contextual in care natalitatea cea mairidicata se regaseste in randul populatiei de etnie roma - expusa
sardciei si excluziunii sociale, determind o prognoza ingrijoratoare in lipsa implementarii unei strategii
si unor masuri publice de retentie demografica. Ponderea populatiei urbane este foarte ridicata in
judetul Brasov, dar acest fapt este cauzat de migratia satenilor catre orase, in cautarea unui loc de
munca si a unui trai mai confortabil, incluzand si posibilitatile de scolarizare pentru familiile tinere
Ccu copii, cat si pentru adultii tineri.
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Tn ceea ce priveste distributia/ponderea etniilor configuratia este urmatoarea

Populatia stabila (rezidenta) dupa etnie

Dat
Localitate | Total Romani Maghiari Romi Germani ate Alta etnie
|nd|spon|b|Ie

Rupea 5269 3591

Sursa: date publlce 2021

Evolutia numarului populatiei Regiunii Centru

A
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Desi, conform datelor statistice ponderea populatiei rome este de doar 6.83 %, reprezentantii
institutiilor locale apreciaza o dimensiune mult mai mare a comunitatii rome, app. 20%. Acest

segment etnic al populatiei din orasul Rupea este asociat cu un nivel scazut de trai, nivel scazut de

instruire, conditii improprii de locuire, risc crescut de abandon scolar, rata somaj foarte ridicata.
Estimare pe termen mediu — lung, judet Brasov

Populatia Grupa de varsta (%) E(0) \ RTF
(mii pers.) <15ani 15-64 65+ RBN* RBM* Femei Barbati
2001 627,9 16,7 72,3 11,0 75,12 67,95 1,07
2006 618,7 13,4 74,3 12,3 9,08 9,62 77,51 70,45 | 1,10
2011 614,7 13,4 74,1 12,6 9,48 | 10,05 78,4 71,35 | 1,19
2016 614,3 13,8 72,1 14,1 9,52 | 10,46 79,3 72,3 1,33

10,89

79,9 72,9
* Rata bruta a natalitatii (RBN) si rata bruta a mortalitatii (RBM) sunt calculate pentru intervalele
2001-2006, 2006-2011, 2011-2016, 2016-2021
RTF =Rata totali a fertilitdii -copii la o femeie
E(0)=Durata medie a vietii;
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2001 6,3 20,5 69,1 | 10,4 75,5 68,5 1,05
2006 6,0 16,5 72,3 | 11,2 8,83 9,90 75,5 68,5 1,05
2011 5,9 14,8 73,6 | 11,6 8,78 10,80 75,5 68,5 1,05
2016 5,7 12,6 73,2 | 14,2 8,56 11,66 75,5 68,5 1,05

* Sursa: documente CJ-BV

*Rata bruta a natalitatii (RBN) si rata bruta a mortalitatii (RBM) sunt calculate pentru intervalele
2001-2006, 2006-2011, 2011-2016, 2016-2021

Densitatea scazuta a localitatilor din nord si nord-vest duce la o distributie inegala a populatiei si
dezvoltarii pe ansamblu a judetului.
» rata mare a migratiei populatiei din orasele Fédgdras si Rupea poate duce in timp la cresterea
numadrului locuintelor abandonate
» in ciuda conditiilor de trai precare, comunitatile de rromi inregistreazd o natalitate foarte
mare, care, daca nu e secondata de o crestere economica si de cresterea veniturilor acestei
etnii va duce la probleme sociale grave.

Orasul Rupea - Evolutia fertilitatii, mortalitatii si migratiei

2001 2011 2021

Rata totala a fertilitatii 1, 05 1, 05 1,05

Speranta de viata

Barbati 68,5 68,5 68,5
Femei 75,5 75,5 75,5
- 2001/2006 2006/2011  2011/2016 2016/2021

Soldul migratiei (persoane) —-20
Sursa:salt.gov, INNS
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POPULATIE
CATEGORII DE RELIGII
RUPEA

Sursa : salt.gov

Locuire

Numarul de locuinte din Rupea a crescut intre anii 1993 si 2017 de la 2.089 la 2.284. Cregsterile
semnificative s-au produs n interiorul categoriilor de locuinte:

» locuintele private au crescut de la 1.636 la 2.061,

» locuintele publice au scazut de la 409 la 63, prin schimbarea regimului de proprietate dat

fiind ca locuintele nationalizate au fost cumparate de fostii chiriasi.

Este zona cu cea mai mare importantd ocupand majoritatea suprafetei intravilanului existent. in oras
predomina regimul de inaltime mic, P — P+1. Constructiile mai inalte sunt relativ putine si sunt situate
in vecinatatea zonei centrale (in lungul strazii Boeriu Nicolae si o portiune din Strada Cetatii). Dotarile
aferente zonelor de locuit (comert, alimentatie publicd) sunt dispuse in special in lungul Strazii
Republicii.

Orasul Rupea nu detine locuinte sociale; imobilele aflate in proprietate publica sunt, majoritatea,
inchiriate, astfel incat doar 3 unitati locative au fost oferite medicilor de la Spitalul ordsenesc Rupea
ca locuinte de serviciu. Media persoanelor care traiesc intr-o locuinta in Rupea, conform datelor
furnizate de INS, era 3, la nivelul anului 2016 si s-a mentinut si Tn prezent. Situatia locuirii in Rupea
este inferioara celei de la nivel judetean unde s-a inregistrat o medie de 2,6 persoane/locuinta.




=
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. Mediul rural Diferenta absoluta Rupea —judetul
LOCUIRE criteri jud. Brasov upea Brasov, anul 2017
Numar mediupersoane/ locuinta 2,6 3 0,4
Suprafata medielocuibila
5 . 20,1 19,2 -0,9
m</persoana

Suprafata medie

4 2 '4 4,4
Locuinta/m? > >6

Conform informatiilor furnizate de Primaria Rupea, aproximativ 5% din numarul total de gospodarii
apartin comunitatii rome (100 de gospodarii). Exista o discrepanta mare intre conditiile de locuire
a acestora si restul populatiei, de la dimensiunea si dotarea locuintelor pana la imaginea de ansamblu
a strazilor (cu exceptia unei strazi, celelalte sunt asfaltate si au acces la utilitati).

Cele mai multe locuinte sunt construite ilegal, pe teren public sau privat, fara autorizatie de
constructie, zona fiind caracterizatd de o evolutie spontand a constructiilor. Tn ceea ce priveste
numarul de persoane pe gospodarie — in cartierul romilor, in cele mai multe gospodarii, care au cel
mult doua incaperi, traiesc pana la 8 persoane.

Orasul Rupea este, din punct de vedere al educatiei, punctul de interes al zonei de nord a
judetului Brasov, aici fiind singura unitate de invatamant liceal si profesional. Populatia din localitatile
invecinate este atrasa de unitatile de Tnvatamant din Rupea incepand cu cele prescolare, atat pentru
dotarile superioare ale acestora, cat si pentru gradul de calificare a resursele umane.

Conform normelor statistice, populatia scolara include toti copiii, elevii si studentii cuprinsi in
procesul de instruire si educare la inceputul anului scolar, indiferent de varsta si de forma de
Tnvatdmant urmats. Tn orasul Rupea, s-a inregistrat o scddere a populatiei scolare in anul scolar
2014 - 2015 fata de 2010 - 2011 cu 6%, de la 1.457 la 1.369. Scadearea a avut loc la toate nivelurile
sistemului educational prezent in oras — prescolar, primar, gimnazial, liceal.

Studii fara scoala absolvita
secundare
liceale si
gimnaziale

Total populatie
Studii din care

primare persoane
total analfabete

4604 529 192 2996 710 177 90

stabila de peste Studii Studii
10 ani superioare | postliceale

n prezent, in Orasul Rupea functioneazé 3 gradinite publice si o cresa:
Gradinita cu Program Prelungit Rupea, care are trei corpuri de cladiri cu 6 sali de clasa;
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Gradinita Rupea Gara - o sala de clas3;
Gradinita Fiser - o sala de clasa.

Evolutia numarului de prescolari anii scolari 2010 — 2017

Anii scolari Numarcopii Numar cadre didactice Personal auxiliar
calificati necalificati

2010 - 2011 189 3 3 3 1,5

2011 - 2012 179 4 3 1 2,5

2012 - 2013 164 4 3 1 2,5

2013 -2014 168 4 3 1 2,5

2014 - 2015 165 5 2 1 2,5

2015 - 2016 155 5 2 1 2,5

2016 - 2017 172 7 1 1 3

Sursa: Primaria Rupea

Tn ceea ce priveste initiativele locale in domeniul educatiei, in perioada 2018 — 2022 se deruleaz
proiectul Romania creste cu tine - Educatia timpurie o investitie in viitor, implementat de ASOCIATIA
Centrul Step by Step pentru Educatie si Dezvoltare Profesionald (CEDP), in parteneriat cu ASOCIATIA
Internationala Step by Step, Reprezentanta UNICEF in Romania si Ministerul Educatiei Nationale.
Proiectul este implementat cu sprijinul financiar al Fundatiei Jacobs si al Fundatiei Botnar — Elvetia.

Proiectul se Tnscrie in seria actiunilor menite sa sustina accesul si participarea tuturor copiilor (de la
nastere la 6 ani) la educatie timpurie incluziva si de calitate. Initiativa vine in sprijinul autoritatilor
publice de la nivel judetean si local, in vederea implementarii masurilor privind promovarea unei
educatii incluzive si de calitate la nivelul Tnvatamantului anteprescolar si prescolar si respecta
prevederile referitoare la acest domeniu din Legea Educatiei Nationale nr.1/2001, cu modificarile si
completarile ulterioare, din Programul National de Reforma, din Strategia Nationala pentru
Reducerea Parasirii Timpurii a Scolii in Romania si din Strategia Nationald pentru Protectia si
Promovarea Drepturilor Copilului 2014-2020.

Scopul acestui proiect este acela de a contribui la dezvoltarea politicilor publice in domeniul educatiei
timpurii si la imbunatatirea cadrului de implementare al acestora la nivel national, judetean si local,
asigurand astfel dreptul tuturor copiilor la educatie timpurie incluziva de calitate.

Educatia timpurie este cea mai importanta si mai complexa etapa in dezvoltarea copiilor, ea acopera
intervalul de la nastere panain jurul varstei de intrare a copilului Tn Tnvatamantul obligatoriu
(de regula, 6 ani) si reprezintda perioada in care au loc cele mai profunde transformari si achizitii
fundamentale.
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Acest interval de varstd trebuie abordat cu toatd atentia, daruirea si profesionalismul celor

implicati Tn oferirea de servicii integrate de calitate. Acestea vizeaza corelarea optima a domeniilor
sanatatii, nutritiei si igienei, al protectiei sociale cu sfera educatiei, o educatie bazata pe
conceptul de dezvoltare cognitiva, afectiva si sociala a copilului, fara a se pierde din vedere, in toate
demersurile intreprinse, cele trei concepte integrate si multidimensionale: interesul superior al
copilului, starea de bine a acestuia, bucuria si placerea de a invata.

Tn urma analizei de situatie echipa de proiect a ajuns la concluzia ci este necesar s3 se ia masuri in
vederea aplicarii de programe educationale,culturale si de incluziune sociald deoarece numarul
populatiei de etnie rroma este in crestere, iar nivelul acestora de trai este la nivel de subexistenta.
Astfel se impun masuri urgente in crearea unui centru de zi privind educatia timpurie si scolara pentru
persoanele defavorizate a caror situatie financiara nu permite Tnscrierea copiilor in institutiile
educationale. Necesitatea reabilitarii si modernizarii cresei si gradinitei, dotarea acestora cu
materiale educationale conform varstei copiilor, reabilitarea locurilor de joaca existente.

Istoricul Tnvatamantului la Rupea consemneaza existenta scolilor primare cu limba de predare
romana, germana si maghiara in secolul al-XIX-lea.

Scoala Gimnaziala Rupea este printre putinele scoli din judetul Brasov cu predare in trei limbi:
romana, maghiara si germana. Este singura scoald gimnaziald din localitate si functioneaza in patru
corpuri de cladire cuprinzand 42 sali de clasa si laboratoare. La toate cele 3 unitati, sunt necesare
lucrari de reabilitare — consolidare, schimbarea acoperisurilor, dotarea spatiilor interioare si
amenajarea curtilor.

De cateva decenii Scoala Gimnaziald din Rupea oferda o cale catre viitor elevilor, prin educatie,
invatatuta, sprijin. Aici, se pune elevul pe primul loc, oferindu-i acestuia platforma perfecta pentru
dezvoltare personala, formam minti pentru un viitor stralucit.

Scoala Gimnaziala Rupea este o institutie cu traditie pe plan local dar si pe plan judetean, marturie
fiind miile de elevi care au iesit de pe bancile scolii si s-au indreptat catre studii superioare.

Populatia scolara include si copii din localitatile limitrofe. Acestia vin la Rupea datorita rezultatelor
mai bune inregistrate de elevi, a corpului profesoral cu nivel de calificare superior scolilor din zona
rurald inconjuratoare, cat si a gradului de dotare si modernizare, de asemenea, superior celor mai
multe scoli din satele din apropiere. Elevii din imprejurimi de etnie maghiara se inscriu la Scoala
Gimnazialda Rupea pentru ca aici exista sectie de Ib. maghiara. Cu toate acestea, numarul elevilor este
in scadere, atat la ciclul primar, cat si la cel gimnazial, cauzele fiind scaderea natalitatii si migratia.
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Evolutie numar de elevi - Scoala Gimnaziala Rupea, anii scolari 2010- 2017

Anul scolar Elevi ciclul primar Elevi gimnaziu
2010 - 2011 360 367 727
2011 - 2012 358 369 727
2012 - 2013 352 365 717
2013 - 2014 349 343 692
2014 - 2015 350 329 679
2015 - 2016 346 316 662
2016 - 2017 342 314 656

Sursa: Scoala Gimnaziald Rupea

Scoala Gimnaziala Rupea functioneazd in momentul de fata'° cu 52 cadre didactice de predare, cu 5
cadre didactice auxiliare si 8 angajati cadre nedidactice.

Elevii Tnscrisi in anul scolar 2021-2022 sunt in numar de 565 si frecventeaza 31 de formatiuni de
studiu.!

Numarul situatiilor de repetentie si abandon scolar a fost in crestere in ultimii ani; posibil ca nici
perioada prezentd sd nu facd exceptie de la aceastd concluzie, mai ales cd accesul la internet si la
terminale digitale nu a fost posibil pentru toatd populatia scolard, in mod special pentru cea din
mediul rural; un alt impediment fiind si dotarea insuficientd cu echipament IT (hard si soft) , scoala
gimnaziald dispundnd doar de 16 unitdati PC, dar si lipsa abilitdtilor digitale in cazul unor cadre
didactice.; pentru anul scolar 2019-2020 si anul scolar 2020-2021, incd nu putem trage concluzii
exacte cu privire la prezentd/abandon, avdnd in vederea schimbarea frecventd a sistemului de
invatdmdnt de la prezenta fizicd la prezenta on-line.

Cu toate cad scoala on-line ca desfasurare si performanta, a fost mult sub asteptari si a fost si marcata
de foarte mult absenteism, nu putem considera aceasta perioada ca fiind caracterizata de abandon
scolar voluntar. Contextul pandemic SARS 2 Cov19 a condus la astfel de situatii, mai ales pentru elevii
care proveneau din arealul rural (vecindtate Rupea): zone fara acces la internet, populatie scolara
care nu detinea terminal IT, sau fara competente digitale.

Cazurile de abandon scolar sunt la sectia romana, unde este si cea mai mare pondere a elevilor care
provin din familii dezorganizate si cu situatie sociald instabila — familii rome fara care nu au o
rezidenta stabild, parinti necasatoriti, parinti care au plecat in afara tarii fara a stabili un tutore legal

10 Date valabile pt. anul 2021
1 ( cf. site unitatii scolare)
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al copilului etc. Tn plus, faptul ca adultii din comunitatea rom& au un nivel de instruire scizut, multi
dintre ei fiind analfabeti, reprezinta un factor de demobilizare si descurajare pentru copiii acestora.

Liceul Stefan Octavian losif, asigura elevilor atat filiera teoretica, cu profilele umanist si real, cat si
filiera tehnologica cu profilele tehnician 1n instalatii electrice, tehnician in prelucrarea lemnului,
tehnician mecanic pentru intretinere si reparatii, tehnician mecatronist.

Tn urma colaborarii cu ISJ Brsov, in cadrul proiectelor derulate de pentru dotarea unitétilor scolare,
liceul a primit un numar de 75 laptopuri, 3 tablete inteligente, 3 videoproiectoare — inclusiv dotarile
aferente acestora. Liceul Stefan Octavian losif din Rupea este singura unitate de acest nivel pe o
raza de 50 de km, fapt ce creste interesul pentru de oras din partea zonei rurale din jur. Dupa primul
razboi mondial, prin straduinta profesorului universitar loan Ursu, istoric nascut pe meleaguri
rupene (comuna Cata), la Rupea se punea bazele unui gimnaziu de stat si a unei scoli inferioare pe
meserii.

Actul de punere a pietrei fundamentale a cladirii viitorului liceu, intocmit n trei exemplare, dintre
care unul se afla la temelia cladirii a fost dat in numele regelui Ferdinand si al reginei Maria si este
datat — 11 decembrie 1921.

Locuri disponibile - anul scolar 2021-2022

Unitate - . . . 0 Lb.
A eie a Filiera Profilul Domeniul Specializarea
invatamant predare
- stiinte ale stiinte ale Ay
teoretica real o o romanad 28 2
naturii naturii
Liceul teoretica umanist filologie filologie romana 28 2
. - . - technician .
St.O.losif tehnologica tehnic mecanica . romana 14 1
mecanic
. . . technician -
tehnologica tehnic mecanica . maghiara | 14 1
mecatronist

Dotarile institutiei de invatamant:

- Laboratoare de informatica, fizica, chimie, biologie, electrotehnica, mecanica.
- Ateliere scolare in domeniile: lemn, mecanic si electric.

- Centrul de documentare si informare.

- Biblioteca.

- Sala de sport.

- Sala de fitness.

- Cabinet asistenta psihopedagogica.
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- Cantina scolara.
- Cabinet medical

Liceul mai include si o clasa de Tnvatamant liceal fara frecventa; incepand cu anul scolar 2017 - 2018,
conducerea liceului ainfiintat o noua sectie teoretica - stiinte naturale. Absolventii de liceu se inscriu
la facultati in proportie de 10%. Dintre acestia, insa, foarte putini revin sa locuiasca in Rupea.

Tot in cadrul liceului, functioneaza si o scoald profesionala care pregateste elevii pentru urmatoarele
specializari:

- tamplar universal;

- electrician de intretinere si reparatii aparatura electrocasnica;

- mecanic utilaje si instalatii Tn industrie;

- confectioner produse textile.
Speranta de viata
n ceea ce priveste pregatirea practics a elevilor de la invitdmantul tehnic specializirile mecanic si
electrotehnicad, unitatea de invatamant are colaborare cu agentii economici:

- SC. MUATA S.R.L.-domeniul mecanic

-S.C. GERMANY IMPEX S.R.L., S.C. SANEL S.R.L.- domeniul electric

- Miele Tehnica SRL, pentru practica la profilul electro

- CRH ROMANIA - Fabrica Ciment Hoghiz— pentru sectiile de mecanic§ si electrotehnic

- SANEL — practica pentru electrica

- Asociatia Umanitara Nowero — asigura practica pentru profilul de prelucrare a lemnului

Cu toate acestea, din cauza lipsei de oportunitati pe piata muncii si a dificultatii de desfasurare a
sesiunilor de practica in cadrul liceului St. O. losif, o pondere de 10% dintre elevii inscrisi la scoala
profesionala, in special din randul celor care provin din comunele invecinate, renunta inainte de
absolvire.

Evolutia numarului de elevi si a personalului didactic de la Liceul St. O. losif Rupea in perioada

2010 -2017
Numar cadre . .
Anii scolari . i didactice Personal‘cfldactlc Personal nedidactic
‘ auxiliar
2010 -2011 541 34 7 14
2011 -2012 535 33 7 14
2012 — 2013 550 35 7 14
2013 -2014 555 36 7 14
2014 - 2015 525 32 7 14
2015 - 2016 453 43 7 12
2016 — 2017 468 45 7 14
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Conform conducerii institutiei, performantele elevilor cresc atunci cand cadrele didactice sunt

calificate si localnice. Un blocaj pentru adaptarea ofertei educationale la piata muncii in privinta
sectiilor de la scoala profesionala e reprezentat de lipsa maistrilor instructori dedicati care sa aiba
studii superioare, conform standardelor ARACIP *2. In prezent activeaza 40 de cadre didactice si sunt
scolarizati 400 de elevi.

Tn vederea credrii unei infrastructuri eficiente sunt necesare lucrdri de reabilitare pentru vechea
cladire a liceului, construirea unei noi sdli de sport, amenajarea curtii interioare a liceului si
repararea trotuarelor, inlocuirea instalatiei electrice si a celei de incalzire de la cantina liceului.

Camerele destinate pentru cazarea elevilor din afara localitatii sunt folosite in prezent casali de
clasa, in timp ce elevii care au nevoie de cazare sunt gazduiti de Biserica Reformata. Exista o
constructie inceputa cu scopul de a crea un campus scolar, dar lucrarile au fost sistate pentru o
perioada, dar se vor relua si finaliza de indata ce se va reconsidera functionalitatea structurii.

in anul scolar 2019-2020 s-au acordat 33 de burse, iar in anul scolar 2020-2021, s-au acordat un
numar de 105 burse scolare in urma consultatiilor avute cu membrii comisiei de acordare a
burselor si a aprobarii in Consiliul de administrare al liceului.

EDUCATIE ariomrd comagan ncnus
FISER, PRINCIPALA, NR 130
°
FISER

GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT
REPUBLICII, NR 127/ CRESA

SCOALA GIMNAZIALA RUPEA
REPUBLICII, NR 127

RUPEA
@GRADINITA
® scoaLA
FRIMARA

LICEUL ST. O.IOSIF
STRADA CETATII, NR 115

RUPEA GARA |

INTERNAT LICEU
STRADA REPUBLICI

Sursa — procesare date autori

12 [nstitutie publicd de interes national, in subordinea Ministerului Educatiei si Cercetarii, cu personalitate juridica si cu buget propriu
de venituri si cheltuieli, infiintata prin Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 75/2005 privind asigurarea calitatii educatiei, aprobata
prin Legea nr. 87/2006. - evaluarea externd a calitdfii educatiei oferite de institutiile de invd{damant preuniversitar si de alte
organizatii furnizoare de educatie, autorizarea, acreditarea si evaluarea periodica a unitatilor de Tnvatdmant preuniversitar.
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Orasul Rupea este, si din punct de vedere medical, polul zonal datorita prezentei singurului spital pe
o raza de 50 km. Spitalul Orasenesc Rupea, este un spital public, cu personalitate juridica de interes
local din reteaua Ministerului Sanatatii, care acorda ingrijiri medicale populatiei, Tn mod continuu,
prin servicii de ambulator, spitalizare de zi si spitalizare continua, n specialitatile medicina interna,
boli infectioase, chirurgie generald, pediatrie si obstetrica ginecologie. De asemenea, in Spitalul
Orasenesc Rupea se acorda ingrijiri medicale de urgenta tuturor pacientilor care se prezinta la
camera de garda. Conform datelor furnizate de conducerea spitalului, acesta deserveste populatia
localitatii Tn proportie de 30% si populatia din comunele invecinate in proportie de 70%, anual
numarul total al cazurilor fiind in jur de 2.500 — 3.000/an (externari), pacientii provin atat din
localitatea Rupea cat si din localitatile din arealul Tnconjurator. Orasul dispune de: 7 Unitati de stat (1
Spitalul orasenesc, 1 Dispensar uman, 4 cabinete medici familie, 1 Cabinet stomatologic) si 4 Unitati
private.

SANATATE

FISER

FARMACIA
STRREPUBLICH

FARMACIA DHALIA FARM S R.L
STR. REPUBLICII, NR 110

SPITALUL ORASENESC RUPEA
STR. REPUBLICH

CLINICA VETERINARA
STR. REPUBLICH

RUPEA GARA

CLINICA SANTE
STR. REPUBLICI. NRJI12

CABINETUL STOMATOLOGIC DIODENTA AMBULANTA RUPEA

STR. REPUBLICH, NR 164 STR. 1 DEéE’IBRlE

Sectia cu activitatea cea mai intensa, dupa numarul cazurilor, este sectia de medicina interna careia
fi revin aproximativ 1.500 din cele 2.500 de cazuri/an. Asa cum reiese din datele din tabelul de mai
jos, zona pe care o deserveste spitalul reprezinta 19,07% din suprafata judetului Brasov, iar populatia
deservita reprezinta 5% din populatia judetului.
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Comuna Suprafata (km?) Numar locuitori Satele componente
Bunesti , Bunesti, Crit, Mesendorf, Roades, Viscri
Cata 96 2347 Beia, Cata, Drauseni, lonesti, Palos
Comana 99,38 2721 Comana de Jos, Comana de Sus, Crihalma,
Ticusul Nou
Hoghiz 174,16 5025 Bogata, Olteana,Cuciulata, Dopca, Fantana,
Hoghiz, Lupsa
Homorod 118,34 2209 Homorod, Jimbor, Mercheasa
Jibert 166,12 2250 Dacia, Granari, Jibert, Lovnic, Valeni
Racot , 3336 Racos, Mateias
Ungra , |[Ungra, Daisoara
Rupea : Rupea, Fiser

Total 1023,13/ 5363 27.462/ 549.217
(19,07% din (5% din populatia
suprafata judetului) judetului)
Structura spitalului orasenesc Rupea

Structura spitalului orasenesc Rupea numar paturi
spitalizare continua
compartiment chirurgie generala 11 paturi
compartiment obstetrica ginecologie 10 paturi
compartiment neo natologie 2 paturi
compartiment pediatrie 15 paturi
sectia medicina interna Acuti 17 paturi

cronici 10 paturi
compartiment boli infectioase 13 paturi
compartiment ATI 2 paturi

total | 80 paturi spitalizare continua

spitalizare de zi 5 paturi

e camerade garda e laborator analize medicale- externalizat
e farmacie e laborator radiologie si imagistica medicala
e bloc operator e cabinet boli infectioase
e sterilizare e morga
ambulator integrat cu cabinet in specialitatile
e medicinainterna e boliinfectioase
e pediatrie e ORL
e chirurgie generala e oftalmologie
e obstetrica ginecologie

aparat functional
e unitate de transfuzie sanguina
e compartiment de evaluare si statistica medicala
e compartiment de prevenire a infectiilor asociate asistentei medicale

Sursa: plan mgmt spital ordsenesc/ 2021
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Cele mai frecvente afectiuni ale pacientilor sunt legate de patologia reumatismal - degenerativa,

patologie cronica respiratorie si cardio — vasculara, cauzele acestora nefiind legate de conditiile de

mediu sau locale. Dintre pacientii care se prezinta la camera de garda, un procent cuprins intre 25 si

30% ajung sa fie internati. Din totalul pacientilor internati, peste 80% reprezinta urgente, cu 20

procente mai mult decat media nationald. Indicele de concordanta intre diagnosticul pus la

momentul internarii si cel de la momentul externarii este de peste 85%, la internare nefiind facute

toate

investigatiile.

Avand in vedere ponderea mare a asistatilor sociali si a populatiei rome in cadrul beneficiarilor,

conducerea spitalului considera ca ar fi de ajutor angajarea mediatorilor sanitari pentru comunitatile

rome

din Rupea si cele invecinate.

Resursele umane ale spitalului sunt compuse din 96 angajati, din care fac parte din urmatoarele

categorii profesionale:

>
>
>

YV V V

medici primari — 5 si medici specialisti - 6
farmacist — 1 (farmacia cu circuit inchis spital )
asistenti medicali: 39, din care :
o cu studii superioare: 3
asistenti medicali principali — 28
asistenti medicali — 11
infirmiere — 20
personal auxiliar — 25

Conform reprezentantului institutiei, avand in vedere frecventa afectiunilor populatiei din zona,
sunt necesare sectii de cardiologie, ORL, oftamologie, neurologie, diabetologie, medicina muncii.

Ambulatoriul nu dispune de toate sectiile necesare avand in vedere volumul populatiei deservite si
distanta fatd de alte unitati medicale in prezent are doar 4 specialitati — chirurgie, ginecologie,
pediatrie si interne.

TESA/ referenti/

muncitori/ comitet director7,2%
spalatoreasa7,2%

medici
11,4%

ingrijitoare12,50%%

asistenti medical
40,60%

infirmiere
20,80%

Sursa — documente publice spital/2021
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Pentru optimizarea serviciilor medicale oferite, conducerea spitalului planifica achizitia unui aparat

de radiologie cu stocare digitala a datelor, cu posibilitatea de transmitere la distanta a rezultatelor,
achizitia unui laparoscop si a aparaturii necesare pentru laborator in contextul reintroducerii
laboratorului, momentan serviciile fiind externalizate si costisitoare.

Totodata, conducerea spitalului a identificat un spatiu unde ar putea fi infiintat un cabinet pentru
diabet si neurologie in regim ambulator. Pentru amenajarea, dotarea si schimbarea structurii
organizatorice vor fi necesare fonduri si aprobarea Ministerului S3natitii. In anul 2015, s-a
implementat un proiect de modernizare a ambulatorului prin POR 2007 - 2013, Axa prioritara 3,
Domeniul major de interventie 3.1 — ”"Modernizarea, reabilitarea si echiparea infrastructurii serviciilor
de sdndtate din cadrul ambulatoriului Spitalului Ordsenesc Rupea, judetul Brasov”. 1n prezent,
Spitalul Orasenesc Rupea a depus un proiect la Compania Nationala pentru Investitii In vederea
obtinerii unei finantari pentru reabilitarea si recompartimentarea cladirii, Tn vederea asigurarii unor
circuite functionale corecte - pentru pacienti, pentru personalul medical, pentru alimente, deseuri
sau instrumentarul chirurgical.

Planul de management al spitalului prevede urmatoarele masuri pentru perioada 2021-2022:

- transformarea structurii de primire a urgentelor din camera de garda (structura finantata din
venituri proprii) in compartiment de primire a urgentelor (structura finantata cel putin partial din
fonduri direct de la MS)

- reintroducerea laboratorului de analize medicale in structura organizatorica a spitalului va permite
contractarea de servicii medicale de laborator de analize medicale cu CASJ Brasov

- control mai bun asupra programului acestui sector de activitate si organizarea permanenteipentru
aceste servicii medicale

- ameliorarea indicatorilor de activitate medicala ai spitalului permite contractarea de servicii
medicale cu CASJ Brasov in conditii mai avantajoase financiar cu suplimentarea veniturilor

- identificarea de servicii medicale noi care pot fi contractate cu CASJ Brasov si contractareaacestor
servicii va permite suplimentarea veniturilor prin contractele de furnizare de serviciimedicale

in oras functioneazd cabinete private ale medicilor de familie, cabinete stomatologice, doud
laboratoare, dintre care unul cu punct de recoltare si cabinete optometrice; pentru completarea
domeniului, regasim doua farmacii (pe lana cea cu circuit inchis din cadrul spitalului) si un plafar
foarte bine aprovizionate. Serviciile stomatologice sunt furnizate doar de catre cabinetele private si
sunt inaccesibile populatiei asistate social.

Principalii factori care influenteaza starea de sanatate sunt: nivelul de trai, gradul de dezvoltare a
sistemul medical, stilul de viata - sedentarism, alimentatie necorespunzatoare, conditii de igiena,
consum de substante toxice (tutun, alcool).
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Legenda
® Farmacisti
@ Medici

Personal sanitar mediu

® Stomatolog

Sursa : salt.gov — procesare autori

Servicii publice si protectie sociala

n ceea ce priveste serviciile sociale, categoriile de persoane care primesc ajutor social si tipurile de
ajutor sunt:
e Familii fara venit — venitul minim garantat;
o Familii cu venituri foarte mici — ajutor familial, cu conditia de a merge copiii acestora la
scoalg;
e Persoane cu dizabilitati — asistenti personali.

Asistentul personal este persoana fizica atestata care asigura la domiciliu, Tngrijirea si protectia
copilului sau adultului cu handicap grav. In conformitate cu prevederile art.35 din Legea nr.448/2006

privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata“ persoana cu
handicap grav are dreptul, in baza evaluarii sociopsihomedicale, la un asistent personal”.

- Art.39, alin(1) stipuleaza “contractul individual de munca al asistentului personal se incheie cu
primaria localitatii de domiciliu sau resedinta persoanei cu handicap grav, dupa caz”, iar art.40,
alin.(1) precizeaza ca “autoritatile administratiei publice locale au obligatia saprevada si sa garanteze
in bugetul local sumele necesare din care suporta salarizarea, precum si celelante drepturi cuvenite
asistentului personal, potrivit legii.”

- Avand in vedere prevederile art.29, alin.(1) din Hotararea Guvernului Romaniei nr.268/2007 pentru
aprobarea normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, “serviciul public de asistenta sociala de la nivelul
primariei” are obligatia de a prezenta consiliului local un raport semestrial privind activitatea
asistentilor personali.

- Tn conformitate cu prevederile art.35 din Legea nr.448/2006 privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap, republicata “ persoana cu handicap grav are dreptul, in baza
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III

evaluarii sociopsihomedicale, la un asistent persona
- Art.39, alin(1) stipuleaza “contractul individual de munca al asistentului personal se incheie cu
primaria localitatii de domiciliu sau resedinta persoanei cu handicap grav, dupa caz”, iar art.40,

alin.(1) precizeaza ca “autoritatile administratiei publice locale au obligatia saprevada si sa garanteze
in bugetul local sumele necesare din care suporta salarizarea, precum si celelante drepturi cuvenite
asistentului personal, potrivit legii.”

Cu privire la obligatia asistentilor personali de a participa o data la 2 ani la instruirea organizata de
angajator, stipulate de art.38, lit.(a) din Legea nr. 448/2006 facem mentiunea caaceasta instruire a
avut loc in semestrul 11 2019, fiind instruiti 30 de asistenti personali angajati la data efectuarii instruirii
profesionale. lar prima perioada din semestrul | 2021, va avea loc instruirea mentionata anterior
pentru toti asistentii personali afllati in plata la momentul instruirii.La nivelul lunii decembrie 2020
evolutia numarului de asistenti personali conf. art.37 alin.1din legea 448/2006 precum si a sumelor
suportate din bugetul local reprezentand salariile acestora, in semestrul 1l, 2020. Numarul de
contracte si sumele platite asistentilor sociale se regasesc in tabelul de mai jos.

Luna
An 2020

lulie ‘ August |Septembrie| Octombrie Noiembrie‘ Decembrie

Nr. contracte 31 32 32

Sume
platite
Luna
An 2020

Nr. indemnizatii 24

49.868,00 50.084,00 50.093,00

lulie ‘ August |Septembrie| Octombrie Noiembrie’ Decembrie

24 24 22 24

)G 32.352,00 | 32.352,00  32.352,00 & 32.352,00 A 29.656,00

platite

Sursa — documente publice, UAT Rupea - site

Cu privire la evolutia numarului de indemnizatii conf.art.42-43 din legea 448/2006 acordate
persoanelor cu handicap grav care si-au exprimat optiunea si au primit acordul DGASPC Brasov ,
precum si a sumelor acordate in semestrul Il, 2020

O alta obligatie stabilita de art.40, alin.(2) din Legea nr.448/2006 este aceea ca “serviciul public de
asistenta sociald dispune efectuarea de controale periodice asupra activitatii asistentilor personali”.

In conformitate cu prevederile art.35 din Legea nr.448/2006 privind protectia si promovarea

“ll

drepturilor persoanelor cu handicap, republicatda” persoana cu handicap grav are dreptul, in baza

evaluarii sociopsihomedicale, la un asistent personal”.
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Art.39, alin(1) stipuleaza ,contractul individual de munca al asistentului personal se incheie cu

primaria localitatii de domiciliu sau resedinta persoanei cu handicap grav, dupa caz”, iar art.40,
alin.(1) precizeaza ca ,autoritatile administratiei publice locale au obligatia saprevada si sa garanteze
in bugetul local sumele necesare din care suporta salarizarea, precum si celelalte drepturi cuvenite
asistentului personal, potrivit legii.”

Avand in vedere prevederile art.29, alin.(1) din Hotararea Guvernului Romaniei nr.268/2007 pentru
aprobarea normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, “serviciul public de asistenta sociala de la nivelul
primariei” are obligatia de a prezenta consiliului local un raport semestrial privind activitatea
asistentilor personali.

De asemenea, mentionam ca, in perioada iulie-decembrie 2020, inspectorul de specialitate din cadrul
U.A.T. Rupea a efectuat verificari la domiciliul persoanelor incadrate in gradul grav de handicap, fara
a se constata probleme deosebite, de natura saimpuna incetarea contractului de munca a sistentului
personal.

La nivelul orasului Rupea nu exista centre de tip respiro si nici nu sunt inregistrate cereri prin care
se solicita angajarea pe perioda concediilor de odihna a asistentilor personali, iar pe alta parte,
persoanele incadrate in grad de handicap nu doresc sa beneficieze de ingrijire din partea altui
asistent personal.

Cu privire la obligatia asistentilor personali de a participa o data la 2 ani la instruireaorganizata de
angajator, stipulate de art.38, lit.(a) din Legea nr. 448/2006 facem mentiunea caaceasta instruire
a avut loc in semestrul Il 2019, fiind instruiti 30 de asistenti personali angajati la data efectuarii
instruirii profesionale. lar prima perioada din semestrul | 2021, va avea loc instruirea mentionata
anterior pentru toti asistentii personali afllati in plata la momentul instruirii.

Ajutorul pentru incalzirea locuintei se acorda celor care au venitul pana la 1386 lei/ membru de
familie - in cazul familiilor si 2053 lei/luna pentru persoana singura — fin cazul incalzirii cu gaze
naturale, energie electrica, precum si cel cu lemne, carbuni si combustibili petrolieri.

Cantina sociala este destinata persoanelor defavorizate, iar capacitatea poate acoperi 50 de
beneficiari; Tn aceeasi masura, cantina functioneaza ca unitate de furnizare a meselor in sistem
catering pentru spital si gradinita. Pentru a acoperi solicitarile, este necesara modernizarea cantinei
prin dotarea cu aparatura si ustensile profesionale.

Din anul 2014, functioneaza si o altd cantina sociala, ca proiect parohial, ,,0 masd caldd pentru
aproapele nostru”, prin grija Parohiei Ortodoxa Rupea Il si generozitatea unor sponsori locali si a
enoriasilor din perimetrul parohiei.
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Serviciul Public de Asistenta Sociala are in competente si sarcina domeniul educatiei timpurii, astfel:

- Program de preventie si consiliere parinti in ceea ce priveste educatia copiilor, realizat prin
informarea parintiilor despre institutiile educationale care se regasesc pe raza localitatii

- Consiliere parinti privind abandonul scolar;

- Avand in vedere prevederile legii 248/2015 privind stimularea participarii in invatamantul
prescolar a copiilor provenind din familii defavorizate in cadrul SPAS Rupea se distribuie
tichete sociale pentru copii cu varste cuprinse intre 3 — 6 ani ( la nivelul anului 2021 sunt 42
dosare)

Analiza situatiei in domeniul educatiei timpurii se bazeaza pe datele colectate de la diferite institutii:
Serviciul Public de Asistenta Sociald Rupea, Serviciul Public Comunitar Local de Evidenta Persoanelor
Rupea, Spitalul Orasenesc Rupea. Datele s-au colectat cu ajutorul a 100 de chestionare adresate
parintilor, de catre compartimentul de resort din cadrul UAT Rupea.

In Rupea, structura socio-educativa pentru copilul mic si copiii cu nevoi speciale are urmatoarea
configuratie :
e Cresa Rupea, program 07:00 - 17:00;
e Gradinita cu program prelungit , program 08:00 — 16:30;
» Gradinita din Rupea Gara este subordonata celei din Rupea
» Gradinita din Fiser este subordonata celei din Rupea
e Centru de zi ,Betania”, program 08:00 — 16:30.

Cresa Rupea - sunt inscrisi copii cu varste cuprinse intre 1 an — 3 ani, cu o capacitate de 30 locuri/
an, Tn momentul de fatd (2021) sunt 30 de copii inscrisi (doud grupe cu cate 15 copii/ grupa) si 5
cereri de inscriere in asteptare.

» Lacresa nu sunt inscrisi copii cu nevoi speciale si nici copii de etnie roma sau copii care provin

din familii defavorizate din punct de vedere socio — economic.
» Cresadin Rupea are 5 angajati : 2 ingrijitoare, 2 educatori puericultori si un asistent social care
este si coordonatorul cresei.
n cadrul Serviciului Public de Asistentd Sociald sunt angajate doud asistente medicale comunitare
care deservesc cresa sitoate unitatile de invatamant din oras.
» cladirea, proprietate a primariei, este bine intretinutad dar necesita modernizari
» suntnecesaresi resurse functionale (mobilier, echipamente) si educationale (jucarii, material
didactic, lenjerii de patuturi, fete de masa).
n perioada in care cresa a fost inchisa din cauza situatiei generate de virusul SARS — COV 2 s-au ficut
o serie de amenajari; se intentioneaza, ca - in viitorul apropiat, sa aiba loc si redistribuirea spatiilor.
Mancarea este livrata de catre Cantina Sociald a orasului, aceasta fiind preparata dupa indicatiile unui
medic nutritionist, parintii platesc 8,5 lei din pretul meniului zilnic, iar diferenta de 5 lei fiind
subventionata de primarie.
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Gradinita cu program prelungit - sunt Tnscrisi copii cu varste cuprinse intre 3 ani — 6 ani. Gradinita
are 3 grupe :
» sectia romana avand cate 25 — 30 copii in grupa,

» 0 grupa sectia germana (copii inscrisi 30 ),
» 0 grupa sectia maghiara ( copii inscrisi 14 )
Programul normal este 08:00 — 12:00, iar cel prelungit prelungit ( cu capacitate de 36 de locuri)
functioneaza in intervalul 08:00-16.30 .
Structura personalului - 2 ingrijitoare, 1 contabil.
Gradinita mai are in administrare si gradinitele din Fiser si Gara Rupea, fiecare avand cate o grupa .

Programul normal este frecventat si de copii din familii defavorizate din punct de vedere socio —
economic, de copii de etnie roma, cat si de copii cu nevoi speciale; grupa cu program prelungit nu
este frecventatd de copii care sa provina din famili defavorizate din punct de vedere socio —
economic. Gradinita are in dotare un cabinet medical.
» cladirea necesitd reabilitare si modernizare,
» gradinita are nevoie de fnnoirea materialelor educationale (echipamente electronice,
material didactic, puzzel-uri adaptate varstei, rechizite, etc.).

Mancarea este livratd de catre Cantina Sociala a orasului, aceasta fiind preparata dupa indicatiile unui
medic nutritionist, parintii platesc doar o parte din pretul meniului zilnic restul fiind subventionat de
primarie.

Centru de zi Betania - Centru de zi este o asociatie privata avand un numar de 35 locuri; copiii au
varste cuprinse intre 2 ani si 7 ani, nu sunt copii din famili defavorizate din punct de vedere socio —
economic sau de etnie rom3, totii parintii copiilor avand o situatie financiara buna ( se plateste o taxa
pe luna care ajunge pana la 500 lei ). Centrul are 2 angajati si un numar variabil de voluntari. Starea
cladirii este buna, dotata corespunzator. Mancarea este livrata de catre Cantina Sociala a orasului,
aceasta fiind preparata dupa indicatiile unui medic nutritionist.

Se vor identifica si accesa surse de finantare pentru realizarea urmatoarelor masuri necesare
imbunatatirii performantei serviciilor din sectorul copilariei timpurii :

e Dotare si modernizare cladire cresa;

e Dotare si modernizare cladire gradinita;

e Centru de zi parinti — copii cu varste cuprinse intre 0 — 6 ani;

e Locuri de petrecere a timpului liber parinti — copii

e Informarea in cadrul unitatilor educationale de existenta programeleor de consiliere a
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e Locuri de joacda - amenajarea si dotarea locurilor de joaca publice existente deja, cu
echipamente care sa raspunda nevoilor copiilor cu varsta 0-6 ani, inclusiv extinderea locurilor de
joacd, in prezent sunt 5 spatii functionale

» De notat ca in Fiser functioneaza un Centru pentru seniori, patronat de o fundatie din
Germania.
> Inplus, in Rupea — Biserica Ordotox3 Il asigurd, incd, din 2014 o masé cald3 pentru persoanele
cu situatie financiara precara.
O preocupare a serviciilor de asistenta sociald este si aspectul legat de accesibilizare. in mod evident

masurile care vin in sprijinul persoanelor cu nevoi speciale nu se pot duce la indeplinire doar de catre
asistenta sociald, este nevoie de efort concertat. Astfel de interventii se pot realiza cu echipe de
experti, si cu fonduri destinate acestui scop.

Principiul accesibilitatii pentru persoanele cu dizabilitati va fi principiu orizontal in cadrul Acordului
de Parteneriat pentru exercitiul financiar 2021-2027 destinat conturarii obiectivelor de finantare
pentru aceasta perioada. De asemenea, elaborarea Planului national ,,0 Romdnie fdrd bariere pentru
persoane cu dizabilitdti” ar trebui sa ia in calcul intdrirea controlului si a monitorizarii implementarii
reglementarilor privind accesibilitatea.

Asistenta sociald, poate juca un rol primordial in cresterea gradului de informare privind importanta
accesibilitatii pentru o reala incluziune sociald a persoanelor cu dizabilitati, reconsiderarea rolului
societatii civile in monitorizarea implementarii cadrului legal, dar si relansarea dialogului social ar
constitui, cu siguranta, parghii de realizare a reglementarilor europene si nationale din domeniu.
Accesibilitatea trebuie tratata transversal si nu numai prin prisma accesului la mediul fizic, fiind un
aspect fundamental in toate domeniile socio-economice, culturale, recreationale etc.

Asigurarea unei vieti independente pentru orice persoana cu dizabilitati depinde in mod imperativ
de eliminarea tuturor obstacolelor in satisfacerea nevoilor legate de sanatate, de educatie, de
integrarea profesionald, de petrecere a timpului liber, de socializare etc. Asa cum orice persoana are
nevoie de un sprijin in propria dezvoltare, accesibilizarea mediului public, a mediului de lucru pentru
persoanele cu dizabilitati reprezintd un mecanism esential.

Desi, cadrul legislativ dedicat accesibilizarii in Romania este suficient de acoperitor pentru asigurarea
celor mai bune conditii de independenta pentru persoanele cu dizabilitati, din pacate realizarea
obligatiilor institutiilor publice se afla intr-o stare incipienta.

Pentru ca nu exista sanctiuni clar aplicate, autoritatile tergiverseaza implementarea masurilor de
accesibilizare a spatiului public fara a constientiza deserviciul cauzat unei parti semnificative din
populatia Romaniei.




Strategia de Dezvoltare
Durabila a Orasului Rupea 2017-2030

Alaturi de mobilitate si de sprijinul in deplasare, un mecanism foarte important pentru a putea vorbi

despre viata independenta constd Tn asigurarea mijloacelor de comunicare corespunzatoare,
respectiv a personalului instruit Tn a purta o conversatie cu o persoana cu cu dizabilitati. De aceea,
utilizarea pictogramelor, a limbajului Braille sau a unui interpret mimicogestual constituie o obligatie
a primariilor, ministerelor sau oricaror institutii publice ce desfasoara activitati cu publicul.

Eforturile de salvare a mostenirii culturale initiate cu ani in urma au inceput sa dea roade, iar in
prezent tot mai multe orase si sate din Regiunea Centru apar pe lista atractiilor si destinatiilor turistice
de excelenta datorita peisajelor culturale si naturale unice si climatului de siguranta oferit.

La nivelul Regiunii, prin intermediul POR 2007- 2013 au fost renovate 24 monumente incadrate in
grupa valorica A si un monument Tncadrat in grupa valorica B. Ulterior, prin intermediul POR 2014-
2020 au fost renovate 30 monumente de categoria A (dintre care 2 sunt in patrimoniul UNESCO) si 2
monumente de categoria B. Astfel, in total, 54 de monumente incadrate Tn grupele valorice Asi B au
fost finantate prin POR 2007-2013 si POR 2014-2020.Totodata, 2 din cele 9 monumente aflate in
patrimoniul UNESCO, localizate in Regiunea Centru, au fost restaurate prin intermediul POR (Biserica
fortificata din Saschiz si Biserica fortificata din Calnic).

Pentru a fi mentinut interesul turistilor romani si straini pentru patrimoniul cultural istoric al regiunii
este nevoie de continuarea sprijinului financiar pentru reabilitarea/conservarea obiectivelor
importante de patrimoniu care nu au beneficiat pana acum de astfel de investitii. Specificul si
diversitatea culturala ale orasului sunt evidente chiar si pentru un vizitator abia ajuns in Rupea.
Concursul bisericilor apartinatoare diferitelor culte, casele din oras care pastreazda elemente
arhitecturale sasesti, locuitorii etnici maghiari si sasi care folosesc in mod

curent limba materna evidentiaza o localitate tipica a Transilvaniei multiculturale.

Monumente clasate LMI -
Nr. Localitat

ort Cod LMI Denumire e Adresa Datare
107 | BV-I-s-B-11289 | Situl arheologic de la Rupea Padurea lui Grigore -
Rupea (,Grigoriwald”);
“Valea Florilor”(“Blumenthal”)
108 BV-I-m-B- Asezare romana Rupea Padurea lui Grigore sec.ll -1l
11289.01 (“Grigoriwald”);“Valea Florilor”} p. Chr.,Epoca
109 BV-I-m-B- Saline romane Rupea Padurea lui Grigore
11289.02 (“Grigoriwald”); “Valea
Florilor” (“Blumenthal”) langa
localitate
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Localitat

ort Cod LMI Denumire o Adresa Datare
631 |BV-ll-a-A- 11689| Ansamblul bisericii Fiser; 108 sec.XV—XIX
evanghelice Rupea
fortificate
632 BV-II-m-A- Biserica evanghelica |Fiser Rupea 108 sec.XV, sec.XVI,
11689.01 1894
633 BV-II-m-A- Incinta fortificata, cu Fiser 108 sec.XV — XVI
11689.02 doua turnuri si Rupea
zwinger
756 |BV-ll-a-A- 11769 Cetatea Rupea Rupea |La vest de localitate, pe Dealul| sec.XIV-XVII
(Cetatea Cohalmului
Cohalmului)
757 BV-ll-m-A-  |Incinta superioard, cu| Rupea |La vestde localitate, pe Dealul| sec.XIV —XVII
11769.01 capela si incaperi Cohalmului
pentru provizii
(pastrate partial)
758 BV-1I-m-A- Incintd mediana, cu |oras Rupea|la vest de localitate, pe Dealul| sec.XIV — XVII
11769.02 turnuri si incaperi Cohalmului
pentru
provizii
759 BV-II-m-A- Incinta inferioard, cu |oras Rupea|Lla vest de localitate, pe Dealul| sec.XIV — XVIII
11769.03 turnuri, turn de Cohalmului
poartd, fantana,
anexe
760 |BV-ll-a-B- 11770|  Ansamblul “Str. oras Rupea| Str. Cetatii, intre Cimitirul sec.XVII = XIX
Cetatii” Evanghelic si
Blocuri, ambele laturi ale
strazii
761 |BV-ll-a-B- 11771 Ansamblul ,Str. oras Rupea| Str. Republicii, ambele laturi | sec.XVIII —XIX
Republicii” ale strazii
762 BV-Il-m-B- Casd oras Rupea Str. Republicii 104 sec.XVIl, 1870
11772
763 BV-II-m-B- Casa oras Rupea Str. Republicii 117 1860
11773
764 |BV-ll-a-A- 11774| Asamblul bisericii |oras Rupea Str. Republicii 147 sec. XV — XVIII
evanghelice
765 BV-1I-m-A- Biserica evanghelica |oras Rupea Str. Republicii 147 sec. XV — XVIII
11774.01
766 BV-ll-m-A-  |Zid de incinta cu turn-|oras Rupea Str. Republicii 147 sec.XVIII
11774.02 clopotnita
976 BV-IV-m-B- |Casa Nicolae Filipescu|oras Rupea Str. Republicii 105 Sec.XVIII

Sursa : Min. Culturii
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Cetatea Rupea -orasul beneficiaza de o amprenta istorica si una culturald puternice, prin prezenta
Cetatii Rupea, asa cum ni se infatiseaza astazi, acopera o suprafata de aproape 11ha cu ziduri, turnuri
si curti'® interioare. Datorita pozitiei dominante pe care o ocupé in apropierea drumului european E
60, in dreptul orasului, este o prezenta remarcabila de la mare distanta. Cetatea reprezinta o creatie
medievala, un complex arhitectonic major, desavirsitd n cinci secole de functionare.

Anul primei sale consemnari documentare este 1324. Dar acest an nu este si anul intemeierii, cel din
urma fiind mult anterior. Atunci cand a inceput sa functioneze, a fost mereu legata de autoritatile
publice randuite intr-o ierarhie specifica Evului Mediu: rege — voievod — castelan — scaun si autoritati
scdaunale.

Este evident ca, spre deosebire de multe alte cetati ale Transilvaniei, Rupea a avut sansa unei
conservari de exceptie. in prima jumatate a secolului al XVlll-lea, de cand dateaza primele desene
documentare atestate, realizate fiind de catre militari, degradarile au avut impact asupra
acoperisurilor provocind un colaps rapid zidariilor, ramase, astfel, neprotejate.

Populata intens Tnainte de anul 1621, cetatea si-a dobandit intreaga planimetrie pe care astazi o
regasim in situm®4. Locuitorii sdi dispuneau de toate facilitatile: case de locuit (aproape o sutd), spatii
pentru administratia comunitatii si a scaunului, capeld, casa preotului, loc pentru carute, depozite de
documente, provizii si arme, fantana, loc de targ (Cetatea de jos).

Localitatea avea statut de targ, iar cultura sa materiald redescoperitd ne spune caaici nu a fost
niciodata o cetate taraneasca. Raportarea Cetatii la tarani s-a facut tardiv, adoptand concepitiile
democratiei burgheze, apoi intarind ideea pe baza si din cauza istoriografiei marxiste, prin
comparatie cu bisericile fortificate.

Gratie fortificatiilor si Intelepciunii gospodarilor ei, Rupea nu fost atacatd, cucerita sau jefuita in
toate aceste secole. Cetatea a fost parasita treptat, din prima jumatate a secolului al XVIll-lea, dupa
asigurarea politica garantata de catre armata Imperiului Habsburgic.

Cea mai radicala schimbare a cetdtii s-a produs in urma programului de restaurare din anii 2010 -
2012, cand cetatea, prin accesarea Programului Operational Regional 2007 - 2013, si-a recuperat
si renovat parte din zestrea originala, aflata mult timp in uitare. Prin proiect, s-a reabilitat cetatea,
s-au realizat drumuri de acces® si amenajari peisagistice. Lucrarile de restaurare au redat cetatea
comunitatii si au readus-o n circuitul turistic, numarul vizitatoriloratrasi de Cetatea Rupea crescand
vizibil de la an la an (mai mult de 70.000/an) incepand cu 2013, anul redeschiderii pentru vizitare.

Biserica Evanghelica - Luterana este un alt obiectiv cultural este din oras, o constructie gotica, de
secol XIV/XVI, tip sald, picturi murale in calcar. Pe zidul sudic, deasupra galeriei, inca se mai pot
admira urme ale frescelor originale. Tot pe zidul sudic, mai sus de tribuna, au fost descoperite picturi
murale reprezentand oameni in miscare.

13 Curtine, in limbajul de specialitate
4 pe teren

15 Circulatii, dar fara accesibilizare
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Altarul bisericii, in stil baroc, dateazd din 1709, iar orga din 1726. in vara anului 2017, Parohia
Evanghelica C.A. din Rupea a semnat un contract cu Autoritatea de Management pentru Programul
Operational Regional pentru finantarea proiectului Lucrdri de reparatii, conservare si introducere in
circuitul turistic la Ansamblul Bisericii Evanghelice Fortificate Rupea in valoare de 2,05 milioane lei,
din care 1,926 milioane lei nerambursabili. Prin proiect, se urmareste cresterea atractivitatii turistice
a zonei prin punerea in valoare si utilizarea durabild a obiectivului de patrimoniu Ansamblul Bisericii
Fortificate Rupea si introducerea acestuia in circuitul turistic real si virtual.

Muzeul etnografic “Gheorghe Cernea” — sectie a muzeului etnografic din Brasov- aici sunt ilustrate
ocupatii traditionale ale locuitorilor din zona, precum si obiceiurile acestora (olarit, sarbatoarea
coroanei, pescuitul, nunta, interior romanesc, interior sasesc, bacania), precum si o sectiune dedicata
lui Gheorghe Cernea.

Muzeul Etnografic “Vasile Borcoman” - entitate culturala privata - infiitatda de un renumit
fnvatator, care a amenajat muzeul chiar in propria casa. Aici se pot vedea colectii personale de
icoane, mobilier, carti, diferite ustensile gospodaresti sau de meserii - toate cu o valoare patrimoniala
deosebita.

Amintind despre patrimoniul cultural imaterial (mobil si imobil) al orasului Rupea este, ca si cel al
intregii zone, suprinzitor de viu. In fiecare an sunt organizate de locuitori sdrbatori/evenimente la
care participa mare parte din comunitate, imbracata in straie populare si promovand traditiile locului.

»,Balul insuratilor”, organizat de Asociatia ,Ramidava XXI” are loc anual, in luna februarie, la Sala
Plugarilor. La acest bal, protagonistii sunt localnicii, persoane casatorite, imbracate in portul
popular specific zonei de bastina si etnie. Balul vrea sa reinvie atmosfera vechilor petreceri in
costum popular care aveau loc in Rupea.

Tn aceeasi perioada, are loc si ,Balul portului popular”, organizat de Primérie si de Ansamblul ,Junii
Cetatii”, eveniment la care participa atat cei casatoriti, cat si cei necasatoriti, de asemenea, in straie
traditionale.

Serbarea campeneasca , La Rond” este organizata de Rusalii (la 50 de zile dupa Pastele ortodox) intr-
un loc aflat in ,Padurea lui Grigorie” (Gigoriwald) din afara orasului Rupea.

»Balul feciorilor de Crdciun” este fixat pe 26 decembrie, se desfasoara la Rupea si are ca principali
protagonisti tinerii necdsatoriti. In aceeasi perioadd, au loc si , Obiceiuri de colindat ale feciorilor”,
desfasurate in prima seara a Craciunului si un ,Festival coral de colinde”.

,Festivalul Cetdtilor” are loc in luna septembrie, iar in cadrul evenimentului participa localitatile
care au avut statutul de cetati in trecut si au jucat un rol important in viata economica. Dupa parada,
delegatiile cetatilor sunt asteptate in centrul orasului de catre primar si fiecare inmaneaza insemnele
cetatii pe care o reprezintd (chei, servete traditionale). In acelasi timp are loc si un spectacol cu
programe artistice de cantece si dansuri populare sustinute de formatii care reprezinta diferite zone
folclorice, inclusiv reprezentanti ai minoritatilor nationale (sasi, maghiari, romi).
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Cea mai activa organizatie culturalad din oras este Asociatia Ramidava XXI, aceasta nascandu-se ca
proiect initiat Th anul 2010 de un numar 24 de tineri. Intre timp, s-au aldturat acesteia multe alte
persoane de diferite varste si profesii care isi doresc pastrarea traditiilor comunitatii rupene si
promovarea valorilor sociale prin cultura si traditie.

Asociatia Ramidava XXI organizeaza sarbatori ale comunitatii, targuri cu produse locale, cursuri de
dans popular si spectacole ale copiilor si tinerilor din localitate, spectacole de teatru cu trupe de la
teatrele din tara si alte evenimente prin care incearca sa aduca o nota de dinamism vietii culturale
din Rupea.

Asociatia Junii Cetdtii Rupea este, de asemenea, un promotor de nadejde al culturii locale prin
participarea si prezentarea traditiilor, portului si folclorului local la diverse evenimente nationale si
internationale.

Toate aceste eforturi nu suplinesc nsa lipsa locurilor de petrecere a timpului liber, locuri cu
destinatie specifica de loisir, cum ar fi cinematograf, teatru, strand, lipsa resimtita atat de tineri, cat
si de restul populatiei.

Tn prezent infrastructura de culturd este insificientd. Orasul dispune de un numar de 5 unititi de
cultura de tip eveniment si educatie :

& 1 Casa de cultura
& 2 Camine culturale
& 1 Biblioteca

& 1 Muzeu

Ca spatiu care mai gazduia periodic diverse evenimete - spectacole, concerte era si Sala Plugarilor,
care in prezent este destul de degradata, spatiul este privat.

Situri peteritoriul UAT Rupea conform Registrul Arheologic Roman (RAN)

Denumire Categorie i Judet |Localitate Cronologie Ultima
modificare
40401.09 | Asezare medievala | fortificatie | asezare Brasov Rupea, Epoca 21.12.2009
fortificata dela fortificata com. ORAS |medievala /sec.| (actualizata)
Rupea — Cetatea RUPEA | XIV —XVII, sec.
Rupea. Pe Dealul XIV-XVII
Cohalmului, la vest
de localitate
40401.06 | Situl arheologic de | Locuire asezare Brasov |Rupea,com.|Hallstatt, Epoca| 21.12.2009
la Rupea civila ORAS romana, Epoca| (actualizatd)
-Deal Cohamel RUPEA bronzului,
Neolitic, Epoca
migratiilor/sec.
H-1v



http://ran.cimec.ro/sel.asp?Ocat=1
http://ran.cimec.ro/sel.asp?Otip=1
http://ran.cimec.ro/sel.asp?Ojud=1&Oloc=1
http://ran.cimec.ro/sel.asp?Oloc=1
http://www.cimec.ro/scripts/ARH/RAN/sel.asp?jud=8&Lang=RO&crsl=2&csel=2&clst=1&lpag=100&campsel=jud&Ojud=1&Oloc=2&ids=64
http://www.cimec.ro/scripts/ARH/RAN/sel.asp?jud=8&Lang=RO&crsl=2&csel=2&clst=1&lpag=100&campsel=jud&Ojud=1&Oloc=2&ids=64
http://www.cimec.ro/scripts/ARH/RAN/sel.asp?jud=8&Lang=RO&crsl=2&csel=2&clst=1&lpag=100&campsel=jud&Ojud=1&Oloc=2&ids=65
http://www.cimec.ro/scripts/ARH/RAN/sel.asp?jud=8&Lang=RO&crsl=2&csel=2&clst=1&lpag=100&campsel=jud&Ojud=1&Oloc=2&ids=65
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Denumire Categorie i Localitate Cronologie Ultima
modificare
40401.03 | Situl arheologicde | Locuire asezare Brasov |Rupea,com.|Epocaromana| 11.05.2009
la Rupeapunctul - civila ORAS Neolitic (verificata)
"Gradina Calului" RUPEA
40401.04 Asezarea Locuire asezare Brasov |Rupea,com. Hallstatt 11.05.2009
hallstattianade la civila ORAS (actualizata)
Rupea RUPEA
"Blumenthal"
40401.05 Asezarea de la Locuire asezare Brasov Rupea, |Epocaromana| 11.05.2009
Rupea —,,Dupa civila com. ORAS (actualizata)
Cetate" la est de RUPEA
cetatea medievald
40401.02 |Asezarea paleoliticd| Locuire asezare Brasov Rupea, Paleolitic 11.05.2009
de la Rupea. civila com. ORAS (verificatd)
Pe teritoriul RUPEA
localitatii
40401.01 Asezarea rurala Locuire asezare Brasov Rupea, |Epocaromana/| 11.05.2009
romana de la Rupea civila rurala com. ORAS| sec. -1l (verificata)
- "Padurea lui RUPEA
Grigore".
Langa localitate

CULTURA

BISERICA EVANGHELICA
"t @ CAMIN CULTURAL

FISER " ® miserica SFANTUL MARE
MUCENIC GHEORGHE

BISERICA SF. NICOLAE
STR. REPUBLICH, NR 47

BISERICA

BISERICA EVANGHELICA CATOLICA
STR. REPUBLICH, NR 149 RUPEA °
@ CAMIN

R)CA. CULTURAL

ORTODOXA
DN13

RUPEA GARA

CETATEA RUPEA
STRADA CETATH

PROTOPOPATUL ORTODOX ROMAN
STR. REPRELICH. NR 54

CASA DE CULTURA
STRADA REPUBLICH, NR. 120

BISERICA UNITARIANA
STRADA CETATIL NR. 22



http://ran.cimec.ro/sel.asp?Ocat=1
http://ran.cimec.ro/sel.asp?Otip=1
http://ran.cimec.ro/sel.asp?Ojud=1&Oloc=1
http://ran.cimec.ro/sel.asp?Oloc=1
http://www.cimec.ro/scripts/ARH/RAN/sel.asp?jud=8&Lang=RO&crsl=2&csel=2&clst=1&lpag=100&campsel=jud&Ojud=1&Oloc=2&ids=66
http://www.cimec.ro/scripts/ARH/RAN/sel.asp?jud=8&Lang=RO&crsl=2&csel=2&clst=1&lpag=100&campsel=jud&Ojud=1&Oloc=2&ids=66
http://www.cimec.ro/scripts/ARH/RAN/sel.asp?jud=8&Lang=RO&crsl=2&csel=2&clst=1&lpag=100&campsel=jud&Ojud=1&Oloc=2&ids=67
http://www.cimec.ro/scripts/ARH/RAN/sel.asp?jud=8&Lang=RO&crsl=2&csel=2&clst=1&lpag=100&campsel=jud&Ojud=1&Oloc=2&ids=67
http://www.cimec.ro/scripts/ARH/RAN/sel.asp?jud=8&Lang=RO&crsl=2&csel=2&clst=1&lpag=100&campsel=jud&Ojud=1&Oloc=2&ids=68
http://www.cimec.ro/scripts/ARH/RAN/sel.asp?jud=8&Lang=RO&crsl=2&csel=2&clst=1&lpag=100&campsel=jud&Ojud=1&Oloc=2&ids=68
http://www.cimec.ro/scripts/ARH/RAN/sel.asp?jud=8&Lang=RO&crsl=2&csel=2&clst=1&lpag=100&campsel=jud&Ojud=1&Oloc=2&ids=69
http://www.cimec.ro/scripts/ARH/RAN/sel.asp?jud=8&Lang=RO&crsl=2&csel=2&clst=1&lpag=100&campsel=jud&Ojud=1&Oloc=2&ids=69
http://www.cimec.ro/scripts/ARH/RAN/sel.asp?jud=8&Lang=RO&crsl=2&csel=2&clst=1&lpag=100&campsel=jud&Ojud=1&Oloc=2&ids=70
http://www.cimec.ro/scripts/ARH/RAN/sel.asp?jud=8&Lang=RO&crsl=2&csel=2&clst=1&lpag=100&campsel=jud&Ojud=1&Oloc=2&ids=70
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Analiza SWOT - Social
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SWOT - ANALIZA SOCIAL /CULTURA

Puncte tari

-Diversitate etnica si religioasa

-Conditii bune de locuire a populatiei
nerome — acces la utilitati, bai in interior,
suprafata de locuire mare raportata la
numarul de persoane;

- Existenta Spitalului Ordsenesc Rupea
care ofera servicii de ambulator,
spitalizare de zi si spitalizare continua, in
specialitatile medicina interna, boli
infectioase, chirurgie generala,
pediatrie,obstetricda  ginecologie  si
ingrijiri medicale de urgenta;
-Diversitate culturald rezultata in urma
convietuirii timp de secole a romanilor,
maghiarilor si sasilor;

-Patrimoniu imaterial bine conservat —
folclor si sarbatori locale

pastrate de localnicii de toate varstele;
-Cooperare intre comunitatea din Rupea
si membri ai comunitatii
sasesti din Germania;
-Localitati infratite: din
Csanadpalota, din Belgia
Danderleuw;

-Prezenta Cetatii Rupea — un important
marker istoric si de

patrimoniu

-Existenta a doua asociatii culturale
locale active care organizeaza
evenimente culturale si sociale, de Ia
spectacole folclorice la spectacole de
teatru si targuri cu produse locale;
-Apartenenta la o regiune istorica a tarii
cdreia i se atribuie stereotipuri pozitive —
Transilvania este perceputa ca o
regiune cu un grad de civilizatie ridicat,
cu oamenide incredere

Ungaria -

Puncte slabe

-Spor natural negativ in ultimii ani - scaderea
natalitatii si emigrarea populatiei tinere catre
alte localitati saualte tari;

-Scaderea ratei de natalitate

-Lipsa de atractivitate a localitatii si a categoriei
in care se incadreaza — orase mici, aflate la
distanta mare de centrele urbane mari;

-Conditii de locuire precare la populatia de etnie
roma — locuinte improvizate, numar mare de
persoane intr-o singur[ unitate locativa, lipsa
dotari

-Pondere mare a profesorilor navetisti laLiceul
Stefan Octavian losif, fapt ce implica o mai slaba
implicare a acestora din cauza resurselor
materiale si de timp, care trebuie alocate
drumului;

-Rata mare de repetentiei si de abandon scolar;
-Distanta mare (peste 50 km) a serviciilor
medicale de cardiologie, ORL, oftamologie,
neurologie, diabetologie, medicina muncii;-
Numar insuficient de cadre medicale raportat la
populatia deservita;

-Lipsa locurilor amenajate de petrecere a
timpului liber — cinematogrf, teatru, strand etc.;
-Numarul persoanelor care beneficiaza de
ajutoare sociale este mare, fapt ce denota un
nivel de trai scazut in randul populatiei.
-Scaderea numarului de elevi si prescolari inscrisi
la unitatile de invatamant din Rupea;

-Numarul mic de cadre didactice titulare
localnice Tn invatamantul prescolar si in cel liceal
si profesional;

-Lipsa maistrilor instructori pentru scoala
profesionala care sa aiba diploma de licent3;
-Dotarile pentru cursurile practice necesare
elevilor care urmeaza filiera tehnologica sunt
minime si depasite;
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Oportunitati Amenintari
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-Existenta unor  fonduri pentru
reabilitarea si dotarea gradinitelor si
scolilor;

-Construirea unui spital nou

-Atragerea de fonduri pentru infiintarea
unei crese si a unui centru de ingrijire si
educatie a copiilor, oferind astfel
posibilitatea tuturor parintilor sa fie
activi pe piata muncii si, in acelasi timp,
sporind sansele copiilor din familiile
defavorizate sa beneficieze de o mai
buna educatie

-Atragerea/alocarea de fonduri pentru
amenajarea spatiilor de petrecere a
timpului liber, politica sociala de
retentie demografica - marind sansele
ca tinerii sa ramana in localitate;
-Atragerea/alocarea de fonduri pentru
dotarea scolii profesionale si incheierea
unorarteneriate public-private, acorduri

cu companii pentru adoptarea
sistemului de Tnvatamant profesional
dual;

-Alocarea de locuinte de serviciu
cadrelor  didactice titulare navetiste

pentru a asigura o implicare mai mare a
acestora;

-Atragerea proiectelor si a partenerilor
din sfera ONG cu experienta T1n
prevenirea abandonului scolar;
-Implicarea unor persoane de etnie roma
care au profilul potrivit pentru activitati
de mediere — scolara, sanitarg;
-Demararea unor proiecte de economie
sociala care sa implice n special
persoane din grupuri dezavantajate,
fara experienta de lucru.

rome in conditiile
e traisiacelui

-Cresterea  populatiei
mentinerii nivelului scazut
de instruire;

- Reabilitarea urgenta
pastrarea functionalitatii
-Emigrarea populatiei tinere din cauza lipsei de
atractivitate a orasului — lipsa locurilor de munca
si a celor de petrecere a timpului liber;

- Imposibilitatea folosirii unor spatii din cladirile
de invatamant din cauza degradarii avansate a
acestora.

a spitalului — pentru
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Capitolul 2 — Economia orasului Rupea

Activitati economice

Mediul economic din Rupea a cunoscut o dezvoltare continua Tn ultimii ani, atat datorita resurselor
naturale specifice zonei, cat si amplasarii strategice a orasului pe drumul european E60. Orasul
beneficiaza si de acces la calea ferata, fapt care sporeste capacitatea logistica a companiilor care s-

au instalat in zona.

Sectoarele economice cu cel mai mare potential de dezvoltare in zona sunt: — servicii de alimentatie,
turism, dezvoltarea de facilitati de cazare; — agricultura si fabricarea produselor alimentare; —
silvicultura, exploatarea lemnului si fabricarea de produse din lemn; — industria extractoare si

fabricarea de produse folosite in constructii.

Situatie IMM - 2021 - firme inregistrate in orasul Rupea —

Firme cu venit inregistrat, dar fara angajati

26

Firme nou infiintate 1n perioada 2019-2021

Firme cu venit 0 in 2020

29

Firme cu cifrd de afaceri mai mica de 1 mil. lei

Firme cu cifra de afaceri mai mare de 1 mil. lei

29

Firme cu venit inregistrat in 2020, cu numar de angajati intre 1-60

Firme infiintate, dar fara activitate fiscala inregistrata

37

Dinamica infiintari IMM - 1992 - 2021 Cifra An Nr.
inregistrate in localitatea Rupea, jud. Brasov afaceri infiintare | angajati
2020

1 AGRITOMAR SRL Str. 1 Decembrie 1918 6 Jud. | 3294 874 1994 25
BRASOV, Loc. RUPEA

2 HIGH END P.C. SRL Str. 1 Decembrie 1918 43 383 373 2010 2
Jud. BRASOV, Loc. RUPEA

3 TODEX COM SRL Str. Padurii 9 A Jud. BRASOV, | 4405 248 1992 57
Loc. RUPEA



https://www.listafirme.ro/agritomar-srl-6652720/
https://www.listafirme.ro/high-end-p.c.-srl-27293271/
https://www.listafirme.ro/todex-com-srl-8980600/
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Dinamica infiintari IMM - 1992 - 2021 Cifra An Nr.
inregistrate in localitatea Rupea, jud. Brasov afaceri infiintare | angajati
2020

4 RUPIS CONSTRUCT SRL Str. Republicii 39 Jud. | 2425959 2003 9
BRASOV, Loc. RUPEA

5 R.M.C. RUPEA MANUFACTURING COMPANY | 3464176 2000 30
SRL Str. Republicii 349 Jud. BRASOV, Loc. RUPEA

6 SANEL EDIL SRL Str. Pe Hill 1 Jud. BRASOV, Loc. 0 200716 0
RUPEA

7 REGIA PUBLICA LOCALA A PADURILOR| 9711320 2008 30
STEJARUL RA Str. Cetatii 28 Jud. BRASOV, Loc.
RUPEA

8 TERRAN PLUS SRL Str. Republicii 18 Jud. 1901772 2008 4
BRASOV, Loc. RUPEA

9 ELDE SALES & CONSULTING SRLStr. Muncii 4 175 045 2005 0
Jud. BRASOV, Loc. RUPEA

10 BOTU IMPEX SRL Str. Republicii 309 Jud. | 2446685 2003 4
BRASOV, Loc. RUPEA

11 AILANTHUS SRL Str. Cetatii 87 Jud. BRASOV, 159 793 2002 3
Loc. RUPEA

12 SANEL SRL Str. Vaii 32 Jud. BRASOV, Loc. RUPEA | 12 635624 2001 3

13 TRANSILVANIA LACTATE SRL Str. Tirgului 29A | 5396 003 2011 22
Jud. BRASOV, Loc. RUPEA

14 SIVERAN SRL Str. Promenazii 39 B Jud. BRASOV, 19 320 1993 2
Loc. RUPEA

15 SERVICIUL PUBLIC RUPEA SRL Str. Republicii 197 | 2 247 557 2011 32

Jud. BRASOV, Loc. RUPEA

16 |nitial 30 angajati, cifra afaceri 2018 =139.500 lei



https://www.listafirme.ro/rupis-construct-srl-15677910/
https://www.listafirme.ro/r.m.c.-rupea-manufacturing-company-srl-13137191/
https://www.listafirme.ro/r.m.c.-rupea-manufacturing-company-srl-13137191/
https://www.listafirme.ro/sanel-edil-srl-21303040/
https://www.listafirme.ro/regia-publica-locala-padurilor-stejarul-ra-23550461/
https://www.listafirme.ro/regia-publica-locala-padurilor-stejarul-ra-23550461/
https://www.listafirme.ro/terran-plus-srl-24111596/
https://www.listafirme.ro/elde-sales-consulting-srl-18137605/
https://www.listafirme.ro/botu-impex-srl-15756259/
https://www.listafirme.ro/ailanthus-srl-14526030/
https://www.listafirme.ro/sanel-srl-14069087/
https://www.listafirme.ro/transilvania-lactate-srl-29465136/
https://www.listafirme.ro/siveran-srl-5211769/
https://www.listafirme.ro/serviciul-public-rupea-srl-28285129/
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Dinamica infiintari IMM - 1992 - 2021 Cifra An Nr.
inregistrate in localitatea Rupea, jud. Brasov afaceri infiintare | angajati
2020

16 T.M. FARMVET SRL Str. Pietii 15 Jud. BRASOV, 1561543 1996 3
Loc. RUPEA

17 CASA CORNELIA SRL Str. Parchetarilor 2 Jud. 0 2006 0
BRASOV, Loc. RUPEA

18 REPS SRL Dn -13 KM 68 Jud. BRASOV, Loc. | 1567572 1991 23
RUPEA

19 COMINTER DUMBRAVA IMPEX SRL Str.| 5808338 1992 36
Republicii 213 Jud. BRASOV, Loc. RUPEA

20 TRANSYLVANIAN BUFFALO PRODUCTS SRL Str. 0 2006 0
Targului 29 A Jud. BRASOV, Loc. RUPEA

21 ROXANA SERCOM SRL Str. Republicii 62 Jud. | 5398 193 1993 19
BRASOV, Loc. RUPEA

22 RUSTOCA CONST SRL 553 002 1996 8
Str. 15 Noiembrie 19 Jud. BRASOV, Loc. RUPEA

23 BALDINI SERVICII SRL Str. Republicii 13 Jud. 396 845 1996 1
BRASOV, Loc. RUPEA

24 MABA ROMANIA SRL Str. Garii 3 Jud. BRASOV, | 2207 750 2008 18
Loc. RUPEA

25 ELISTONE DECOR SRL Str. Parchetarilor 10AJud. | 4121 498 2015 8
BRASOV, Loc. RUPEA

26 LIB RO SRL Str. Republicii 134 Jud. BRASOV, Loc. | 2 220 802 1993 5
RUPEA

27 BILTI SRL Str. Republicii 156 Jud. BRASOV, Loc. 80215 2003 0
RUPEA

28 ANISA SRL Str. Repubilicii 131 Jud. BRASOV, Loc. 1219254 1992 3
RUPEA



https://www.listafirme.ro/t.m.-farmvet-srl-8244051/
https://www.listafirme.ro/casa-cornelia-srl-18915910/
https://www.listafirme.ro/reps-srl-1138487/
https://www.listafirme.ro/cominter-dumbrava-impex-srl-2737093/
https://www.listafirme.ro/transylvanian-buffalo-products-srl-18417087/
https://www.listafirme.ro/roxana-sercom-srl-3781704/
https://www.listafirme.ro/rustoca-const-srl-8586984/
https://www.listafirme.ro/baldini-servicii-srl-8631929/
https://www.listafirme.ro/maba-romania-srl-14634067/
https://www.listafirme.ro/elistone-decor-srl-34153513/
https://www.listafirme.ro/lib-ro-srl-3892931/
https://www.listafirme.ro/bilti-srl-15806586/
https://www.listafirme.ro/anisa-srl-3581935/
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Dinamica infiintari IMM - 1992 - 2021 Cifra An Nr.
inregistrate in localitatea Rupea, jud. Brasov afaceri infiintare | angajati
2020

29 GERMANY IMPEX SRL Str. Republicii 176 Jud. 239437 1995 4
BRASOV, Loc. RUPEA

30 DHALIAFARM SRL Str. Republicii 110 Jud. | 4431044 1992 11
BRASOV, Loc. RUPEA

31 LOKAER SRL Str. Muncii 4 Jud. BRASOV, Loc. 847 789 1992 8
RUPEA

32 ZEOLITES PRODUCTION SA Str. Republicii 359 | 1187 566 2016 15
Jud. BRASOV, Loc. RUPEA

33 OMEGA REPS SRL Str. Republicii 102 Jud. 59 387 1991 1
BRASOV, Loc. RUPEA

34 TAXUS PROD SRL Str. Republicii 110 Jud. | 4281286 1994 8
BRASOV, Loc. RUPEA

35 GUSTO ANSER SRL Str. Republicii 203 Jud. 807 974 2014 16
BRASOV, Loc. RUPEA

36 RUPEANCA SCC Str. Republicii 120 Jud. 1488 068 2005 4
BRASOV, Loc. RUPEA

37 MADAN COM SRL Str. Tirgului 24 Jud. BRASOV, 493 168 2003 3
Loc. RUPEA

38 KARDINAL LAND SRL Str. Republicii 107 Jud. 1269 242 2016 3
BRASOV, Loc. RUPEA

39 RUSTOCA WINE GROUP SRL Str. Republicii 73 391109 2019 2
Jud. BRASOV, Loc. RUPEA

40 ILA SERVICII SRL Str. Republicii 110 Jud. 163 455 2006 2
BRASOV, Loc. RUPEA

41 TURBO CONSTRUCT SRL Str. Republicii 184 Jud. 674 569 2006 6
BRASOV, Loc. RUPEA



https://www.listafirme.ro/germany-impex-srl-7987457/
https://www.listafirme.ro/dhaliafarm-srl-1138479/
https://www.listafirme.ro/lokaer-srl-1138517/
https://www.listafirme.ro/zeolites-production-sa-32475806/
https://www.listafirme.ro/omega-reps-srl-1138410/
https://www.listafirme.ro/taxus-prod-srl-6129730/
https://www.listafirme.ro/gusto-anser-srl-33680795/
https://www.listafirme.ro/rupeanca-scc-1138657/
https://www.listafirme.ro/madan-com-srl-15772963/
https://www.listafirme.ro/kardinal-land-srl-36593588/
https://www.listafirme.ro/rustoca-wine-group-srl-40827032/
https://www.listafirme.ro/ila-servicii-srl-18837510/
https://www.listafirme.ro/turbo-construct-srl-19214331/
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Dinamica infiintari IMM - 1992 - 2021 Cifra An Nr.
inregistrate in localitatea Rupea, jud. Brasov afaceri infiintare | angajati
2020

42 CASTOS CONSTRUCT SRL Str. Targului 31 Jud. 0 2002 0
BRASOV, Loc. RUPEA

43 FINII MICHAEL SRL Str. Republicii 146 B Jud. 283 182 2004 1
BRASOV, Loc. RUPEA

44 AGRO FISER SRL Dn 13 KM 68 Jud. BRASOV, Loc. 116 191 2013 3
RUPEA

45 VASTAR FOREST COM SRL Str. 1 Decembrie 73 500 2005 0
1918 122 Jud. BRASOV, Loc. RUPEA

46 B.M.G TRANS SRL Str. 1 Decembrie 1918 23 Jud. 603 352 2003 5
BRASOV, Loc. RUPEA

47 MOBISOUND PROD SRL Str. Cetatii 16 E Jud. 183 436 2004 1
BRASOV, Loc. RUPEA

48 GEORDENIS SRL Str. Republicii 193 Jud. 885 955 2004 9
BRASOV, Loc. RUPEA

49 UNIREA RUPEA SCM Str. Republicii 193 Jud. 104 562 2005 2
BRASOV, Loc. RUPEA

50 BRIZY & ADY SRL Str. Pe Hill 1 Jud. BRASOV, Loc. 104 562 2005 2
RUPEA

51 BUN DE TIPAR SRL Str. Cetatii 60 Jud. BRASOV, 0 2018 0
Loc. RUPEA

52 MIAL MARKET SRL Str. Republicii 79 Jud. | 2971997 2014 8
BRASOV, Loc. RUPEA

53 MILENIUM CONSTRUCT SRL Str. Serg.Boeriu 73 500 2005 0
Nicolae 25 Jud. BRASOV, Loc. RUPEA

54 ABELLUMI SRL Str. Cetatii 61 Jud. BRASOV, Loc. 73 500 2005 0
RUPEA



https://www.listafirme.ro/castos-construct-srl-14994252/
https://www.listafirme.ro/finii-michael-srl-16872855/
https://www.listafirme.ro/agro-fiser-srl-31540450/
https://www.listafirme.ro/vastar-forest-com-srl-12221110/
https://www.listafirme.ro/b.m.g-trans-srl-15542816/
https://www.listafirme.ro/mobisound-prod-srl-16195405/
https://www.listafirme.ro/geordenis-srl-16322800/
https://www.listafirme.ro/unirea-rupea-scm-1138371/
https://www.listafirme.ro/brizy-ady-srl-34598830/
https://www.listafirme.ro/bun-de-tipar-srl-39340423/
https://www.listafirme.ro/mial-market-srl-33108476/
https://www.listafirme.ro/milenium-construct-srl-4405856/
https://www.listafirme.ro/abellumi-srl-18027319/

Strategia de Dezvoltare b
Durabild a Orasului Rupea 2017-2030

=

Dinamica infiintari IMM - 1992 - 2021

inregistrate in localitatea Rupea, jud. Brasov

Cifra
afaceri
2020

An

infiintare

55 MEDICAL CROMA SRL Str. Serg. Nicolae Boieriu 73500 2005
3 Jud. BRASOV, Loc. RUPEA

56 TEG CLEANING 4 YOU SRL Str. Parchetarilor 30 441 949 2014
Jud. BRASOV, Loc. RUPEA

57 CERYCOM PITYU SRL Str. Republicii 283 Jud. 936 289 1992
BRASOV, Loc. RUPEA

58 MILIAMPS SRL Str. 1 Decembrie 1918 82 Jud. 147 557 2010
BRASOV, Loc. RUPEA

59 ALBAYUNIOR SRL Str. Republicii 89 Jud. 158 593 2010
BRASOV, Loc. RUPEA

60 GOLD SANSO SRL Str. Republicii 104 Jud. -7 2012
BRASOV, Loc. RUPEA

61 CRUCERIU COM SRL Str. Vaii 44 Jud. BRASOV, 750772 1993
Loc. RUPEA

62 WHITE REPS SRL Str. Cetatii 16/B Jud. BRASOV, 0 2010
Loc. RUPEA

63 FIX & SERVICE SRL Str. Republicii 192 Jud. 213961 2007
BRASOV, Loc. RUPEA

64 COSMETIC ANABELLE SRL Str. Republicii 66 Jud. 4182 2007
BRASOV, Loc. RUPEA

65 AGROFITO FARM SRL Str. 1 Decembrie 1918 148 132 054 2006
Jud. BRASOV, Loc. RUPEA

66 ROSET COM SRL Str. Republicii 114 Jud. 0 1993
BRASOV, Loc. RUPEA

67 MOTORISSIMA SRL Str. Promenazii 35 Jud. 77 792 2019

7 Fard activitate fiscald inregistrata



https://www.listafirme.ro/medical-croma-srl-4405830/
https://www.listafirme.ro/teg-cleaning-you-srl-32672158/
https://www.listafirme.ro/cerycom-pityu-srl-3581960/
https://www.listafirme.ro/miliamps-srl-27673700/
https://www.listafirme.ro/albayunior-srl-27700626/
https://www.listafirme.ro/gold-sanso-srl-30431161/
https://www.listafirme.ro/cruceriu-com-srl-3581889/
https://www.listafirme.ro/white-reps-srl-27761100/
https://www.listafirme.ro/fix-service-srl-22471491/
https://www.listafirme.ro/cosmetic-anabelle-srl-20873280/
https://www.listafirme.ro/agrofito-farm-srl-18302150/
https://www.listafirme.ro/roset-com-srl-4163337/
https://www.listafirme.ro/motorissima-srl-40725245/

8
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Dinamica infiintari IMM - 1992 - 2021 Cifra An Nr.
inregistrate in localitatea Rupea, jud. Brasov afaceri infiintare | angajati
2020

BRASOV, Loc. RUPEA

68 CONST PETER SRL Str. 30 Decembrie 142 Jud. 94 081 1993 4
BRASOV, Loc. RUPEA

69 AGO SRL Str. Vaii 36 Jud. BRASOV, Loc. RUPEA 19 119 1993 0

70 LALY MANAGEMENT AGENT DE ASIGURARE SRL 34130 2019 0
Str. Cetatii 38 Jud. BRASOV, Loc. RUPEA

71 LAMCOM FISER SRL Str. Fiser 32 Jud. BRASOV, 1115062 2015 11
Loc. RUPEA

72 DUMIREPS SRL Str. Republicii 146 B Jud. 256 385 2003 2
BRASOV, Loc. RUPEA

73 RADIO TIBI SRL Str. Republicii 178 Jud. BRASOV, 7 343 2003 1
Loc. RUPEA

74 TINCA CONSTRUCT SRL Str. Sergent Boieriu 175 839 2006 3
Nicolae Jud. BRASOV, Loc. RUPEA

75 PLANET IBA TRANS SRL Str. Repubilicii 301 Jud. 7 530 2013 0
BRASOV, Loc. RUPEA

76 DENI DAM SOLUTIONS SRL Str. Promenazii 39 0 2007 0
Jud. BRASOV, Loc. RUPEA

77 BOVEPO BUSINESS ADVICE SRL Str. Sg. Nicolae 0 2011 0
Boieriu 10 Jud. BRASOV, Loc. RUPEA

78 BANU COMPANY SRL Str. Parchetarilor 10 B 1247 663 2009 14
Jud. BRASOV, Loc. RUPEA

79 BELAFOD JR. CONS SRL Str. 1 Decembrie 1918 0 2007 0
49 Jud. BRASOV, Loc. RUPEA

80 DUMBRAVA ELECTRO SRL Str. Republicii 146B 276 916 2016 1



https://www.listafirme.ro/const-peter-srl-4257822/
https://www.listafirme.ro/ago-srl-3581900/
https://www.listafirme.ro/laly-management-agent-de-asigurare-srl-34198906/
https://www.listafirme.ro/lamcom-fiser-srl-34426834/
https://www.listafirme.ro/dumireps-srl-15261357/
https://www.listafirme.ro/radio-tibi-srl-18627321/
https://www.listafirme.ro/tinca-construct-srl-18643866/
https://www.listafirme.ro/planet-iba-trans-srl-31117338/
https://www.listafirme.ro/deni-dam-solutions-srl-21801222/
https://www.listafirme.ro/bovepo-business-advice-srl-28925686/
https://www.listafirme.ro/banu-company-srl-25128111/
https://www.listafirme.ro/belafod-jr.-cons-srl-21480327/
https://www.listafirme.ro/dumbrava-electro-srl-36549965/
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Jud. BRASOV, Loc. RUPEA
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81 TERRIK TRADE SRL Str. 1 Decembrie 1918 54 0 1994 0
Jud. BRASOV, Loc. RUPEA

82 RANVIX & LAU SRL Str. 1 Decembrie 1918 88 34 461 2011 0
Jud. BRASOV, Loc. RUPEA

83 LOGETOVI TRANS SRL Str. Republicii 149 Jud. 143 775 2012 1
BRASOV, Loc. RUPEA

84 DUM & DUMIREPS JUNIOR SRL Str. Republicii 176 397 2011 2
114-116 Jud. BRASOV, Loc. RUPEA

85 MAY1WIN SD SRL-D Str. Republicii 151A Jud. 185 084 2018 1
BRASOV, Loc. RUPEA

86 SANDRU COM SRL Str. Republicii 104 Jud. 2005 0
BRASOV, Loc. RUPEA 27 709

87 BRILLANTE PIXEL SRL Str. Promenazii 45 Jud. 181 624 2017 5
BRASOV, Loc. RUPEA

88 CONDO SERPENS CO SRL Str. 15 Noiembrie 0 1998 0
1987 2 Jud. BRASOV, Loc. RUPEA

89 PROD PAN IMPEX SRL Str. Vaii 15 Jud. BRASOV, 0 1997 0
Loc. RUPEA

20 KAPPARI SERCOM SRL Str. Sergent Boeriu 65674 1994 1
Nicolae Jud. BRASOV, Loc. RUPEA

91 BLETONY PROD SRL Str. Cetatii 16 A Jud. 224 025 1994 1
BRASOV, Loc. RUPEA

92 DAYO & KOHAND SRL Str. Sg. Nicolae Boieriu 10 147 714 2006 1

Jud. BRASOV, Loc. RUPEA



https://www.listafirme.ro/terrik-trade-srl-6455940/
https://www.listafirme.ro/ranvix-lau-srl-28227870/
https://www.listafirme.ro/logetovi-trans-srl-30203902/
https://www.listafirme.ro/dum-dumireps-junior-srl-28112624/
https://www.listafirme.ro/maywin-sd-srl-38691671/
https://www.listafirme.ro/sandru-com-srl-17551667/
https://www.listafirme.ro/brillante-pixel-srl-38217776/
https://www.listafirme.ro/condo-serpens-co-srl-10805598/
https://www.listafirme.ro/prod-pan-impex-srl-9821271/
https://www.listafirme.ro/kappari-sercom-srl-6426693/
https://www.listafirme.ro/bletony-prod-srl-6352928/
https://www.listafirme.ro/dayo-kohand-srl-19160134/

4 1k

Strategia de Dezvoltare \‘?
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2020

93 DRALIS PREST SRL Str. 1 Decembrie 1918 40 Jud. 653 890 2018 12
BRASOV, Loc. RUPEA

94 ILIE HAIRPORT SRL Str. Cetatii 22 Jud. BRASOV, 5088 2019 0
Loc. RUPEA

95 LURTZYS FOTO SRL Str. Cetatii 89 Jud. BRASOV, 110900 2018 0
Loc. RUPEA

96 TRANSYLVANIAN NATURAL PRODUCTS SRL Str. 1073813 2002 30
Tirgului 29A Jud. BRASOV, Loc. RUPEA

97 DORIAS SRL Str. Padurii 9 Jud. BRASOV, Loc. 29 267 1996 1
RUPEA

98 AGROVET COHALM SRL Str. Cetatii 31 Jud. 0 2011 0
BRASOV, Loc. RUPEA

929 MARHORCRIS SRL Str. Republicii 227 Jud. 265 542 2012 1
BRASOV, Loc. RUPEA

100 REPSILVANIA IMOB SRL Str. Republicii 195 Jud. -18 2008 -
BRASOV, Loc. RUPEA

101 TROCKENBAU SRL Str. Parchetarilor 10 B Jud. 619 402 2005 8
BRASOV, Loc. RUPEA

102 C & M WASH 4 U SRL Str. 1 Decembrie 1918 122 16 235 2019 2
Jud. BRASOV, Loc. RUPEA

103 CIORBA A LA MOISICA SRL Str. Republicii 204 10 888 2019 1
Jud. BRASOV, Loc. RUPEA

104 ZENOFI PIF SRL Str. Republicii 18 Jud. BRASOV, 0 2019 1
Loc. RUPEA

105 ALECONTAS SRL Str. 15 Noiembrie Jud. 92 600 2017 1

18 F3rd activitate fiscald inregistratd



https://www.listafirme.ro/dralis-prest-srl-40318691/
https://www.listafirme.ro/ilie-hairport-srl-41076197/
https://www.listafirme.ro/lurtzys-foto-srl-40072928/
https://www.listafirme.ro/transylvanian-natural-products-srl-14691798/
https://www.listafirme.ro/dorias-srl-8776067/
https://www.listafirme.ro/agrovet-cohalm-srl-29215997/
https://www.listafirme.ro/marhorcris-srl-29835751/
https://www.listafirme.ro/repsilvania-imob-srl-24413594/
https://www.listafirme.ro/trockenbau-srl-17623046/
https://www.listafirme.ro/wash-srl-40612491/
https://www.listafirme.ro/ciorba-la-moisica-srl-40612475/
https://www.listafirme.ro/zenofi-pif-srl-40938774/
https://www.listafirme.ro/alecontas-srl-38048901/

4 1k
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inregistrate in localitatea Rupea, jud. Brasov afaceri infiintare
2020

BRASOV, Loc. RUPEA

106 VAROM VALASZODAT MERY T.M. SRL Str. 2789 2018
Republicii 337B Jud. BRASOV, Loc. RUPEA

107 TWINS COMPUTERS SRL Str. Sg. Boeriu Nicolae 73 857 2004
21 Jud. BRASOV, Loc. RUPEA

108 FORTUNTASTIC FOOD SRL Str. Repubilicii 18 Jud. 127 461 2017
BRASOV, Loc. RUPEA

109 BOGDALEX MUSIC SRL Str. Republicii 114-116 0 2016
Jud. BRASOV, Loc. RUPEA

110 NICE & FAST BALANCE SRL Str. Garii 9 Jud. 133 335 2013
BRASOV, Loc. RUPEA

111 AHV AUTOTEST RUPEA SRL Str. Promenazii 48 278 012 2018
Jud. BRASOV, Loc. RUPEA

112 FORAND FER SRL Str. Padurii 8 Jud. BRASOV, 176 008 2011
Loc. RUPEA

113 FAST KRONTEM SRL Str. Pe Hill 1 Jud. BRASOV, 161 670 2014
Loc. RUPEA

114 R.M. BEST HILL SRL Str. Pe Hill 1 Jud. BRASOV, 309 707 2012
Loc. RUPEA

115 ANA PROIECT SRL Str. A. P. Banut 9 Jud. 0 2008
BRASOV, Loc. RUPEA

116 R.B.A. PUB SRL Str. Republicii 291 Jud. BRASOV, -19 2017
Loc. RUPEA

117 TABARCEA COMPANY SRL Str. Republicii 337 B 0 2006
Jud. BRASOV, Loc. RUPEA

19 F&rd activitate fiscald inregistratd



https://www.listafirme.ro/varom-valaszodat-mery-t.m.-srl-40044251/
https://www.listafirme.ro/twins-computers-srl-16980741/
https://www.listafirme.ro/fortuntastic-food-srl-38547685/
https://www.listafirme.ro/bogdalex-music-srl-36652501/
https://www.listafirme.ro/nice-fast-balance-srl-32133552/
https://www.listafirme.ro/ahv-autotest-rupea-srl-38890321/
https://www.listafirme.ro/forand-fer-srl-29215962/
https://www.listafirme.ro/fast-krontem-srl-33233339/
https://www.listafirme.ro/r.m.-best-hill-srl-30189816/
https://www.listafirme.ro/ana-proiect-srl-24865581/
https://www.listafirme.ro/r.b.a.-pub-srl-38632683/
https://www.listafirme.ro/tabarcea-company-srl-19671147/

4 1k
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Dinamica infiintari IMM - 1992 - 2021 Cifra An Nr.
inregistrate in localitatea Rupea, jud. Brasov afaceri infiintare | angajati
2020

118 ALPER IMPACT SRL Str. Republicii 112 Jud. 85912 2014 2
BRASOV, Loc. RUPEA

119 KAMILES PC SRL Str. Sg. Nicolae Boieriu 6K Jud. 1000 2014 0
BRASOV, Loc. RUPEA

120 RAPS BAUM SRL Str. Aurel Pavel Banut 2 Jud. 0 2013 0
BRASOV, Loc. RUPEA

121 AUTOHOUSE VALI & HARRY SRL Str. 15 -20 2006 -
Noiembrie 21 Jud. BRASOV, Loc. RUPEA

122 YIELD ADS SRL Str. Cetatii 22 Jud. BRASOV, Loc. 214 606 2017 1
RUPEA

123 LACI CONSTRUCT SRL Str. Aurel Pavel Banut 1 0 2003 0
Jud. BRASOV, Loc. RUPEA

124 BIG RAPS & ELCIP SRL Str. Aurel Pavel Banut 2 0 2011 0
Jud. BRASOV, Loc. RUPEA

125 WEKU TOTEM SRL Str. Muncii 17A Jud. 1725 837 2011 2
BRASOV, Loc. RUPEA

126 BETTY CATERING SRL Str. Republicii 211 Jud. -21 2021 0
BRASOV, Loc. RUPEA

127 ROBIAS IMPEX SRL Str. Sergent Boieriu Nicolae 5849 1997 1
8 Jud. BRASOV, Loc. RUPEA

128 YNASOC SRL Str. Aurel Pavel Banut 9 Jud. 184 679 2010 1
BRASOV, Loc. RUPEA

129 DENISA BIGUNIV SRL Str. Fiser 110 Jud. 703 165 1998 2
BRASOV, Loc. RUPEA

20 F&r3 activitate fiscald inregistrata
21 Tnca nu sunt depuse declaratii



https://www.listafirme.ro/alper-impact-srl-31511374/
https://www.listafirme.ro/kamiles-pc-srl-33244451/
https://www.listafirme.ro/raps-baum-srl-32080490/
https://www.listafirme.ro/autohouse-vali-harry-srl-20211118/
https://www.listafirme.ro/yield-ads-srl-33284634/
https://www.listafirme.ro/laci-construct-srl-15713959/
https://www.listafirme.ro/big-raps-elcip-srl-29428553/
https://www.listafirme.ro/weku-totem-srl-28046300/
https://www.listafirme.ro/betty-catering-srl-44356434/
https://www.listafirme.ro/robias-impex-srl-10065597/
https://www.listafirme.ro/ynasoc-srl-26714305/
https://www.listafirme.ro/denisa-biguniv-srl-10281175/

4 1k
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130 PRINCIPAL TRADE SRL Str. Pietii 1 Jud. BRASOV, 0 2011% 0
Loc. RUPEA

131 ELETOM STORE SRL Str. Republicii 2C Jud. -23 2021 0
BRASOV, Loc. RUPEA

132 ALECRIDO & TATI SRL Str. Fiser 32 Jud. BRASOV, 729 766 2014 2
Loc. RUPEA

133 RINO D.G. VETFARM SRL Str. Sg. Nicolae Boieriu 546 439 2010 1
12 Jud. BRASOV, Loc. RUPEA

134 INTRA FINANCE SECURITY SRL-D Str. 1 -24 2014 0
Decembrie 1918 150 Jud. BRASOV, Loc. RUPEA

135 BUG ELIMINATION SRL Str. Promenazii 35 Jud. -25 2018 0
BRASOV, Loc. RUPEA

136 AGRIVET RUPEA SRL Str. Aurel Pavel Banut 4 | 81 785% 2015 2
Jud. BRASOV, Loc. RUPEA

137 FEDOLUGO CONSTRUCTIONS SRL  Str. 0 2017 0
Promenazii 41 Jud. BRASOV, Loc. RUPEA

138 TOP RADYX SRL Str. Republicii 164 Jud. 79 755 2019 1
BRASOV, Loc. RUPEA

139 STOMIDIAR SRL Str. Pietii 11 Jud. BRASOV, Loc. -27 2019 0
RUPEA

140 CRA AGROREPS SRL Str. Fratiei 1A Jud. BRASOV, 0 2018 1
Loc. RUPEA

22 F3r3 activitate fiscala inregistratd
23 Tnci nu sunt depuse declaratii
24 F3r3 activitate fiscald inregistrata

25 F3r3 activitate fiscali inregistrata
% La nivel 2019- nu sunt date pt 2020
2 Nu are activitate fiscala inregistrata



https://www.listafirme.ro/principal-trade-srl-29009652/
https://www.listafirme.ro/eletom-store-srl-44521396/
https://www.listafirme.ro/alecrido-tati-srl-32672166/
https://www.listafirme.ro/rino-d.g.-vetfarm-srl-27284761/
https://www.listafirme.ro/intra-finance-security-srl-33493495/
https://www.listafirme.ro/bug-elimination-srl-39850651/
https://www.listafirme.ro/agrivet-rupea-srl-35204895/
https://www.listafirme.ro/fedolugo-constructions-srl-38194745/
https://www.listafirme.ro/top-radyx-srl-41248683/
https://www.listafirme.ro/stomidiar-srl-41279825/
https://www.listafirme.ro/cra-agroreps-srl-39143553/

8

Strategia de Dezvoltare \‘?
Durabila a Orasului Rupea 2017-2030
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141 MIHAND SRL Str. 1 Decembrie 1918 2 Jud. 4033 1992 0
BRASOV, Loc. RUPEA

142 POSEOR SRL Str. Serg. Boeriu Nicolae 2 Jud. 41 408 1992 0
BRASOV, Loc. RUPEA

143 SOJAL SRL Str. Fratiei 17 Jud. BRASOV, Loc. 156 391 2020 0
RUPEA

144 RIULETUL IMPEX SRL Str. Democratiei 7 Jud. 752 517 1993 3
BRASOV, Loc. RUPEA

145 LATI COM SRL Str. Sergent Boieriu Nicolae 6/A 0 1996 0
Jud. BRASOV, Loc. RUPEA

146 PETER PAN ARTISAN BAKERY SRL Str. Cetatii 40 -28 2019 0
Jud. BRASOV, Loc. RUPEA

147 LARA ERIK COMPANY SRL Str. Republicii 118 -29 2010 0
Jud. BRASOV, Loc. RUPEA

148 ESTETIC ILDEM SRL Str. Cetatii Jud. BRASOV, 0 2010 0
Loc. RUPEA

149 SOR & CUCA SRL Str. Sg. Nicolae Boieriu 17 Jud. 0 2009 0
BRASOV, Loc. RUPEA

150 TOMA UTIL SRL Str. Republicii 2C Jud. BRASOV, -30 2021 0
Loc. RUPEA

151 MISTUD & D.T.M. SRL Str. Pe Hill 1 Jud. 0 2015 0
BRASOV, Loc. RUPEA

152 CAZARE LA STEFAN SRL Str. 1 Decembrie 1918 -31 2021 0

28 Nu are activitate fiscald
29 Nu are activitate fiscald
30 Nu are activitate fiscali
31 Nu are activitate fiscali

inregistrata
inregistrata
inregistrata
inregistrata



https://www.listafirme.ro/mihand-srl-1139512/
https://www.listafirme.ro/poseor-srl-2737107/
https://www.listafirme.ro/sojal-srl-42916055/
https://www.listafirme.ro/riuletul-impex-srl-6026638/
https://www.listafirme.ro/lati-com-srl-8244167/
https://www.listafirme.ro/peter-pan-artisan-bakery-srl-40404229/
https://www.listafirme.ro/lara-erik-company-srl-27636310/
https://www.listafirme.ro/estetic-ildem-srl-27089990/
https://www.listafirme.ro/sor-cuca-srl-25256633/
https://www.listafirme.ro/toma-util-srl-44519566/
https://www.listafirme.ro/mistud-d.t.m.-srl-34598848/
https://www.listafirme.ro/cazare-la-stefan-srl-44520110/

4 1k
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2020

42 Jud. BRASOV, Loc. RUPEA

153 LIBEROTI SRL 339 Jud. BRASOV, Loc. RUPEA 77 339 2009

154 MARIOTTO SRL Str. Muncii 18 Jud. BRASOV, 4592 2006
Loc. RUPEA

155 BELLZUMAG SRL Str. Fiser 32 Jud. BRASOV, Loc. 215 28332 2014
RUPEA

156 M & J BEAUTY SERVICII SRL Str. Sg. Nicolae -33 2020
Boieriu Jud. BRASOV, Loc. RUPEA

157 TURBO MACHINE TECHNOLOGY SRL Str. 0 2011
Promenazii 33 Jud. BRASOV, Loc. RUPEA

158 ALDENKRIS SRL Str. Republicii 182 Jud. -34 2009
BRASOV, Loc. RUPEA

159 CETATEA RUPEA SRL Str. Republicii 349 Jud. -3 2009
BRASOV, Loc. RUPEA

160 F.C. V & A CONSULTING SRL Str. Cetatii 16 Jud. 2 500 2016
BRASOV, Loc. RUPEA

161 WOLF BENI CORNEL SRL Str. Vaii 1 B Jud. -36 2009
BRASOV, Loc. RUPEA

162 AUTO MATHE OLIVER SRL Str. Muncii 37 Jud. 273 427 1998
BRASOV, Loc. RUPEA

163 TOP BRAND TRANSILVANIA SRL  Str. 148 194 2018
Parchetarilor 8 Jud. BRASOV, Loc. RUPEA

32 |nregistrare 2015, nu sunt date pentru 2020
33 Nu are activitate fiscald inregistrata
34 Nu are activitate fiscali inregistrata
35 Nu are activitate fiscald inregistrata
36 Nu are activitate fiscald inregistrata



https://www.listafirme.ro/liberoti-srl-25586550/
https://www.listafirme.ro/mariotto-srl-18311824/
https://www.listafirme.ro/bellzumag-srl-32689184/
https://www.listafirme.ro/beauty-servicii-srl-43329873/
https://www.listafirme.ro/turbo-machine-technology-srl-28164577/
https://www.listafirme.ro/aldenkris-srl-25242352/
https://www.listafirme.ro/cetatea-rupea-srl-26037143/
https://www.listafirme.ro/f.c.-consulting-srl-36035379/
https://www.listafirme.ro/wolf-beni-cornel-srl-25797663/
https://www.listafirme.ro/auto-mathe-oliver-srl-10570092/
https://www.listafirme.ro/top-brand-transilvania-srl-40121575/

4 1k
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164 ERYBE MARY FLO SRL Str. Sg. Nicolae Boieriu 0 2013 0
Jud. BRASOV, Loc. RUPEA

165 DARIUS VET PRAXIS SRL Str. Fiser 187 Jud. 317618 2016 1
BRASOV, Loc. RUPEA

166 SARAHYONY SRL Str. Republicii 235A Jud. -37 2021 -
BRASOV, Loc. RUPEA

167 TESTAROZA SRL Str. Sergent Boieriu Nicolae 13 249 647 2006 3
Jud. BRASOV, Loc. RUPEA

168 HVP FARM VET SRL Str. Cetatii 62 Jud. BRASOV, 188 832 2020 1
Loc. RUPEA

169 MILLEVOGLIE SRL Str. Cetatii 26 Jud. BRASOV, -38 2018 -
Loc. RUPEA

170 VALINACRIS SRL Str. Sg. Nicolae Boieriu 9 Jud. | 36 106%* 2008 0
BRASOV, Loc. RUPEA

171 LUCI & ANA FOOD SRL Str. Pe Hill 8 Jud. -40 2018 -
BRASOV, Loc. RUPEA

172 G.L.A . DEPLASARE RAPIDA SRL Str. Aurel Pavel 68 106 2018 0
Banut 4 Jud. BRASOV, Loc. RUPEA

173 ANNTERIOR PLUS SRL Str. Sg. Nicolae Boieriu 23 157 361 2019 0
Jud. BRASOV, Loc. RUPEA

174 SIMO EDIL SRL Str. Sg. Nicolae Boieriu 7 Jud. -H 2007 -
BRASOV, Loc. RUPEA

37 Nu are activitate fiscala inregistratd
38Nu are activitate fiscald inregistrata
3% Date inregistrate la nivel 2008

40 Nu are activitate fiscald inregistrata
41 Nu are activitate fiscald inregistrata



https://www.listafirme.ro/erybe-mary-flo-srl-31224946/
https://www.listafirme.ro/darius-vet-praxis-srl-36506590/
https://www.listafirme.ro/sarahyony-srl-43910816/
https://www.listafirme.ro/testaroza-srl-18837528/
https://www.listafirme.ro/hvp-farm-vet-srl-42740659/
https://www.listafirme.ro/millevoglie-srl-39452010/
https://www.listafirme.ro/valinacris-srl-24106832/
https://www.listafirme.ro/luci-ana-food-srl-39335109/
https://www.listafirme.ro/g.l.a-deplasare-rapida-srl-38722450/
https://www.listafirme.ro/annterior-plus-srl-40519776/
https://www.listafirme.ro/simo-edil-srl-21916648/

=
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Dinamica infiintari IMM - 1992 - 2021 Cifra An Nr.
inregistrate in localitatea Rupea, jud. Brasov afaceri infiintare | angajati
2020

175 LUCA PARDOSELI SRL Str. Sg. Nicolae Boieriu 17 -42 2021 -
Jud. BRASOV, Loc. RUPEA

176 MI RA VIN SRL Str. Sg. Nicolae Boieriu 8 Jud. -43 2021 -
BRASOV, Loc. RUPEA

177 R.C.S. WELDING SRL Str. Pe Hill 2 Jud. BRASOV, 0 2017 0
Loc. RUPEA

178 MARKET KADRIA SRL Str. Parchetarilor 32 Jud. | 2387322 2008 5
BRASOV, Loc. RUPEA

179 ROBIANNA CONSTRUCT SRL Str. Cetatii 101B -44 2020 -
Jud. BRASOV, Loc. RUPEA

180 BALLAN HAYEK SRL Str. Fiser 41 Jud. BRASOV, 0 2013 0
Loc. RUPEA

181 TOBIAS IMPEX SRL Str. Sg. Nicolae Boieriu 25 0 1997 0
Jud. BRASOV, Loc. RUPEA

182 GOLA 2 A TEAM SRL Str. Promenazii 43 Jud. -45 2021 -
BRASOV, Loc. RUPEA

183 DUMBRAVA MEDIA INVEST SRL Str. Pe Hill 1 -46 2021 -
Jud. BRASOV, Loc. RUPEA

184 MACETTE IMPEX SRL Str. Muncii 34 Jud. -4 2014 -
BRASOV, Loc. RUPEA

185 WIND WOOD SRL Jud. BRASOV, Loc. RUPEA 622 606 2010 15

42 Nu are activitate fiscali inregistrata

43 Nu are activitate fiscali inregistrata
4 Nu are activitate fiscald inregistrata

4SNu are activitate fiscald inregistrata

46 Nu are activitate fiscald inregistrata

47 Nu are activitate fiscald inregistrata



https://www.listafirme.ro/luca-pardoseli-srl-44007400/
https://www.listafirme.ro/mi-ra-vin-srl-43996532/
https://www.listafirme.ro/r.c.s.-welding-srl-38603408/
https://www.listafirme.ro/market-kadria-srl-24007391/
https://www.listafirme.ro/robianna-construct-srl-43141283/
https://www.listafirme.ro/ballan-hayek-srl-31627574/
https://www.listafirme.ro/tobias-impex-srl-10065600/
https://www.listafirme.ro/gola-team-srl-44613210/
https://www.listafirme.ro/dumbrava-media-invest-srl-44408347/
https://www.listafirme.ro/macette-impex-srl-33175246/
https://www.listafirme.ro/wind-wood-srl-27443131/
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Dinamica infiintari IMM - 1992 - 2021 Cifra An Nr.
inregistrate in localitatea Rupea, jud. Brasov afaceri infiintare | angajati
2020

186 DILEMMA PRODIMPEX SRL Str. Parchetarilor 10 -48 1995 -
Jud. BRASOV, Loc. RUPEA

187 TOPO EMROAN SRL Str. Tirgului 26 Jud. -4 2014 -
BRASOV, Loc. RUPEA

188 ARM ZOOTECH SRL Str. Tirgului 26 Jud. -30 2019 -
BRASOV, Loc. RUPEA

189 G.V. VABRICOS SRL Str. Parchetarilor 32 Jud. -51 2019 -
BRASOV, Loc. RUPEA

190 TOPOARM MAPS SRL Str. Tirgului 26 Jud. ->2 2020 -
BRASOV, Loc. RUPEA

191 ELDE INK COM SRL Str. Muncii 4 Jud. BRASOV, | 1416833 2008 0
Loc. RUPEA

192 B.T. STAR DELIVERY SRL Str. Cimitirului 14 Jud. -54 2021 -
BRASOV, Loc. RUPEA

193 SIMOJAS TRANS SRL Str. Democratiei 1 Jud. ->> 2021 -
BRASOV, Loc. RUPEA

194 SLD CONTROLL SERVICES SRL Str. Republicii ->6 2021 -
233A Jud. BRASOV, Loc. RUPEA

195 GLIGA SELF WASH SRL Str. Parchetarilor 32 Jud. ->7 2021 -
BRASOV, Loc. RUPEA

48 Nu are activitate fiscald inregistrata

49 Nu are activitate fiscald inregistrata

50 Ny are activitate fiscald inregistrata

51 Nu are activitate fiscald Inregistrata

52 Nu are activitate fiscal3 inregistratd

53 Date inregistrate la 2017
54 Nu are activitate fiscala inregistrata

55 Nu are activitate fi scald inregistrata

56 Nu are activitate fiscala inregistrata

57 Nu are activitate fiscald inregistrata



https://www.listafirme.ro/dilemma-prodimpex-srl-7576150/
https://www.listafirme.ro/topo-emroan-srl-33493479/
https://www.listafirme.ro/arm-zootech-srl-41417596/
https://www.listafirme.ro/g.v.-vabricos-srl-41339676/
https://www.listafirme.ro/topoarm-maps-srl-42747924/
https://www.listafirme.ro/elde-ink-com-srl-23179348/
https://www.listafirme.ro/b.t.-star-delivery-srl-43911722/
https://www.listafirme.ro/simojas-trans-srl-43864884/
https://www.listafirme.ro/sld-controll-services-srl-44653036/
https://www.listafirme.ro/gliga-self-wash-srl-44680154/
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Dinamica infiintari IMM - 1992 - 2021 Cifra An Nr.
inregistrate in localitatea Rupea, jud. Brasov afaceri infiintare | angajati
2020
196 EDEKA MAX SRL Str. Muncii 42 Jud. BRASOV, -8 2021 -
Loc. RUPEA
197 EDDY AFBAU SERVICE CONSTRUCT SRL Str. -39 2021 -

Aurel Pavel Banut 9 Jud. BRASOV, Loc. RUPEA

198 TREBORWASH SRL Str. Muncii 32 Jud. BRASOV, -60 2021 -
Loc. RUPEA
199 SORA PURCHASING SRL Str. Sg. Nicolae Boieriu -61 2021 -

6/A Jud. BRASOV, Loc. RUPEA

200 T.L.D. JIMMYS FOOD SRL Str. Parchetarilor 3A -62 2021 =
Jud. BRASOV, Loc. RUPEA

https://www.listafirme.ro/brasov/rupea/o4.htm

58 Nu are activitat fiscald e inregistrata
59 Nu are activitate fiscald inregistrata
80 Nu are activitate fiscald inregistrata
61 Nu are fiscala activitate inregistrata
62 Nu are activitate fiscala inregistrata



https://www.listafirme.ro/edeka-max-srl-44674012/
https://www.listafirme.ro/eddy-afbau-service-construct-srl-45032207/
https://www.listafirme.ro/treborwash-srl-44529047/
https://www.listafirme.ro/sora-purchasing-srl-44979645/
https://www.listafirme.ro/t.l.d.-jimmys-food-srl-44849750/
https://www.listafirme.ro/brasov/rupea/o4.htm
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Industrie, servicii si comert

n arealul orasului Rupea se exploateaza marne si argile. Principalele produse industriale realizate de
orasul Rupea sunt: piese si accesorii pentru autovehicule, traverse din beton pentru liniile de cale
ferata, mobila, confectii, tricotaje, covoare manuale din lana, produse lactate s.a.

Stimulente investitionale necesare pentru riducarea nivelului economic:

» forta de munca scolarizata si calificata;

» preturi reduse la terenuri si spatii comerciale, comparativ cu alte zone;
» facilitati oferite de catre administratia publica locala;

» accesul localitatii la drumul european E60 si la calea ferata;

in Rupea functioneazd un birou local al Directiei Generale a Finantelor Publice Brasov si un punct de
lucru al Camerei de Comert si Industrie Brasov, fapt care inlesneste comunicarea societatilor cu
organismele statului si accesul permanent la ultimele informatii din domeniul economic. Activitatile
economice din orasul Rupea se bazeaza in principal pe comert, constructii si exploatari forestiere.

in prezent mai sunt 200 de agenti comerciali inregistrati, dar parte dintre ei nu mai functioneaza,
app. 14.5 %. Din datele Primariei, retinem ca numarul agentilor comerciali activi sunt mult mai putini,
un numar de 39. Diferenta se explica si prin faptul ca desi firmele sunt inregistrate in orasul Rupea,
acestea functioneaza in alte teritorii administrative ( majoritatea cu puncte de lucru).

Numéar de angajati
M productie
m comert
Cifra de afaceri (sute B constructii
mii lei) ’
MW horeca
| m silvicultura, exploatare

Numérul agentilor m altele

economici

| I 1 | Sursa: ANAF
0% 20% 40% 60% 80% 100%

A se compara numarul de angajati din 2014 cu cel din 2021 :
e 2014 =740 angajati
e 2021 =651 angajati —impactul pandemiei SARSCov19 a facut sa scada numarul angajatilor cu
12%

n celelalte domenii de activitate, pozitia domeniului conform numérului de agenti economici activi,
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nu mai este corelata cu cea a cifrei de afaceri sau a numarului de angajati. Domeniul de activitate de

tip HoReCa, desi reprezinta doar 8% din totalul firmelor active si are o pondere a cifrei de afaceri
de 6%, ocupé al treilea loc in privinta numarului de angajati — 14%. in ceea ce priveste domeniul
constructiilor, acesta absoarbe doar 9% din totalul numarului de angajati, desi numarul firmelor are
o pondere de 11%, iar cifra de afaceri ajunge la 12%. Silvicultura este domeniul cu cea mai mare
diferenta Intre ponderea agentilor economici si cea a cifrei de afaceri. %

Conform datelor furnizate de Ministerul Finantelor Publice, domeniul de activitate cu cele mai multe
firme active, cea mai mare cifra de afaceri si cel mai mare numar de angajati este comertul, iar locul
al doilea este ocupat de productie. Orasul Rupea are o comunitate bazata pe consum, majoritatea
activitatilor de comert fiind desfasurate in mici magazine locale.

Printre firmele cu numar mare de angajati este S.C. TODEX S.R.L., care se ocupa cu fabricarea
produselor de morarit si a avut un numar de 57 de angajati la nivelul anului 2020 — cifra de afaceri
4 405 248 lei. Alti operatori economici cu importanta locala sunt : R.M.C. RUPEA MANUFACTURING
COMPANY SRL, cu 30 de angajati, si cifra de afaceri 3.464.176, REGIA PUBLICA LOCALA A PADURILOR
STEJARUL RA cu 30 de angajati, si cifra de afaceri 9.711.320, etc. ...; tabloul IMM Iinregistrate in
localitatea Rupea se regadseste in tabelul de la inceputul acestui capitol, inclusiv analiza dinamicii
performantei P&L%, cat si numarul de angajati — date valabile la trimestrul 11l 2021.

ECONOMIE - VENITURI TOTALE/PROPRII
RUPEA

20.000.0087 — — — — — — — — —— — =

15.000.000. o NEL =
*~—

10.000.000 L )
5.000.000 — * =it | — e —— R R W e .
2015
Legenda

@ Venituri totale

Venituri proprii

Sursa : salt.gov

Comunitatea din Rupea a reclamat o perioada lipsa de interes a investitorilor pentru oras.

63 V. Regia Publica a Padurilor RA
64 p&L profit and loss/ profit si pierdere



https://www.listafirme.ro/r.m.c.-rupea-manufacturing-company-srl-13137191/
https://www.listafirme.ro/r.m.c.-rupea-manufacturing-company-srl-13137191/
https://www.listafirme.ro/regia-publica-locala-padurilor-stejarul-ra-23550461/
https://www.listafirme.ro/regia-publica-locala-padurilor-stejarul-ra-23550461/
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Investitorii prezenti la dezbaterile pe tema strategiei au evidentiat un punct slab care face localitatea
neatractiva: dificultatea de a gasi spatii de inchiriat cu utilitati, deoarece orasul se confrunta cu
probleme de fond funciar si de proprietate si nu exista utilitati in zona industriald a orasului. Un alt
aspect cu impact asupra economiei orasului este si migrarea fortei de munca cu calificare catre alti
poli de interes ca Brasov, Tg Mures. Dar, cu toate acestea, o politica publica de retentie demografica,
sustinuta si implementata in mod coerent poate reduce aceste neajunsuri. Mai mult, UAT poate
aplica la sistemul de Ajutor de Stat pentru asigurarea utilitatilor necesare in locatia unui important
operator economic, in situatia in care acesta ar decide instalarea si functionarea unei companii in
arealul Rupea.
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Sursa: salt.gov — procesare autori

Agricultura si silvicultura

Fragmentarea excesiva a productiei agricole, productiile individuale reduse, variabilitatea acestora,
costurile ridicate de transport al produselor agricole, alaturi de lipsa, Tn multe cazuri a certificarii
produselor determina scaderea interesului marilor procesatori pentru produsele agricole locale :
produse lactate, produse din ferma de crestere a bovinelor si bubalinelor (bivoli), produse cereale
(siloz) etc.
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Costurile ridicate de productie, lipsa unor reglementari economice favorabile (de ex. stabilirea unor

preturi minime de interventie) si concurenta puternica din partea importatorilor sunt de asemenea
obstacole ce limiteaza accesul micilor producatori pe piata interna. Modernizarea activitatilor
agricole prin sustinerea investitiilor in domeniu (achizitionare de masini si echipamente agricole
moderne, materialelor biologice de calitate, constructii agricole) si sprijinirea agriculturii ,,verzi” se
constituie ca prioritate majora a perioadei urmatoare. Suprafata amenajata pentru irigatii in
Regiunea Centru la sfarsitul anului 2018 era de 15400 ha (13806 ha teren arabil) hectare, din care
doar 984 hectare au fost efectiv irigate.

Sprijinirea dezvoltarii sistemelor locale de irigatii devine o necesitate pe masura ce efectele
schimbarilor climatice sunt tot mai puternic resimtite. Valorificarea productiei agricole constituie una
din problemele cele mai importante cu care se confrunta majoritatea producatorilor agricoli.

Lipsa de organizare a producatorilor, insuficienta dezvoltare a structurilor specifice si a pietei agricole
interne precum si insuficienta reglementare a relatiei producator - vanzator induc o stare de
permanenta nesiguranta in ce priveste valorificarea produselor agricole obtinute. Cei mai afectati
sunt micii producatori agricoli, care formeaza marea majoritate a producatorilor agricoli si detin cea
mai mare parte din suprafetele agricole.

Una din problemele majore cu care se confrunta acestia este lipsa unor sisteme locale sau regionale
de colectare a produselor agricole precum si insuficienta spatiilor adecvate de stocare. Lipsa
asociatiilor, organizatiilor de profil precum si imaturitatea pietelor de produse agricole limiteaza
accesul micilor producatori si 1i pun adesea intr-o pozitie de inferioritate in relatiile comerciale cu
marii intermediari de produse agricole sau cu retailerii importanti.

Scopul GAL-lului local este dezvoltarea durabila a comunitatilor din teritoriul acoperit de Orasul
Rupea (inclusiv comunele Apata, Augustin, Bunesti, Cata, Hoghiz, Homorod, Jibert, Maierus,
Ormenis, Racos, Ticus si Ungra).

Fondul forestier proprietate publica este gestionat de filiala “Romsilva” Brasov si respectiv prin
ocoalele silvice: Brasov, Codlea, Fagaras, Maierus, Rasnov, Rupea, Sacele, Sercaia, Feliu, Voila si
Zarnesti.

Suprafata agricola a Orasului Rupea reprezinta peste 70% (5036 ha) din suprafata totala a localitatii,
iar padurile si vegetatia forestiera peste 22% (1726 ha). Din cele 5036 ha de teren agricol, 1989 ha
este arabil si 3047 ha reprezinta pasune si fanete




v
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Suprafata Orasului Rupea dupa modul de folosinta

SUPRAFATA PROCENT (%)
(ha) din total administratv

TERITORIU ADMINISTRATIV

B 7.97%
EXTRAVILAN din care: 6948.18 92.03%
Curti 7.16 0.09%
Arabil 1989.25 26.35%
Pasuni - Fanete 3047.63 40.38%
Livezi 0
Paduri si alte terenuri cu vegetatie forestiera 1726.70 22.87%
Ape 96.07 1.27%
Drumuri 25.22 0.33%
Neproductiv 56.15 0.74%
TOTAL 7549.82 100.00%

1%
® Arabila
I Pasuni
Finete

W Paduri si alta vegetatie
forestiera

® Ocupata cu ape, balti

M Ocupata cu constructii

, m Cai de comunicatii si cai
18% 4 ferate

25% m Terenuri degradate si
' neproductive

Sursa: Institutul National de Statistica
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Principalele culturi Rupea

. . Suprafata pe Forma de Forma devalorificare,
Principalele culturi .o .
care se cultiva prelucrare daca este cazul
Grau 110 ha Individual consum propriu
Porumb 30 ha Individual consum propriu
Porumb siloz 100 ha Individual consum propriu
Lucerna 90 ha Individual consum propriu

Sursa: Primaria Orasului Rupea

Mare parte din terenul agricol, inclusiv din cel arabil ramane neutilizat, 96 ha.

Terenul este exploatat individual, asociatiile fiind doar pentru exploatarea pajistilor. in acest context
care pare defavorabil practicarii agriculturii, utilajele agricole sunt si ele in numar mic si depasite
tehnologic, la nivelul anului 2017 echipamentul agricol era : 50 de tractoare, 35 de pluguri, 20 de
semanatoare, 50 de cositori, 14 prese de balotat.

Fondul forestier al Orasului Rupea Tmpreuna cu fondul forestier al comunelor Homorod si Hoghiz
este administrat de Regia Publicd Locald Ocolul Silvic Padurea Bogadtii RA. Fondul forestier al Orasului
Rupea este constituit din 1.773 ha, dintre care proprietate publica 1.736,5 ha, proprietatea Bisericii
Ortodoxe Fiser - 16,71 ha si proprietatea Bisericii Evanghelice Fiser - 19,78 ha. Acesta constd in
principal din gorunete de deal, clase de varsta intre 0 si 125 ani, cu productivitate medie.

Din cauza regenerarii dificile a arboretelui de gorun, in majoritatea cazurilor se observa o conversie
catre arborete de carpen, cu o valoare inferioara atat economica, cat si ecologica. Cauzele care
determina acesta conversie sunt legate de modificarea temperaturii medii anuale, a precipitatiilor
medii anuale si a pasunatului abuziv. Exista numeroase fructe de padure si plante medicinale, dar
acestea nu sunt valorificate intr-un mod organizat deoarece nu exista o unitate de prelucrare
primara, iar culegerea plantelor ar implica contracte cu zilieri, proceduri prea birocratice raportate la
castigul obtinut.

Fondul cinegetic din zona este foarte divers - ursi, mistreti, vulpi, caprioare, ciute, ras, pisica
salbatic3, rate, gaste.

Reteaua de drumuri forestiere si de exploatare este slab dezvoltata, fapt ce impiedica efectuarea
lucrarilor de mentenanta si de exploatare cat si accesul turistic. Drum de exploatare, existent = 15
km.
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Populatia ocupata si somajul

Numarul mediu de salariati din orasul Rupea a fost in anul 2015 de doar 898, conform datelor
furnizate de Institutul National de Statistica.

Numarul somerilor inregistrati variaza in perioada 2010 — 2021 cel mai mare numar de someri fiind
in 2010, dar si perioada imediat urmatoare declansarii crizei pandemice. Tn anul 2015, numérul
somerilor nregistrati din Rupea reprezinta 10% din numarul total al somerilor inregistrati la Agentia
AJOFM Rupea si 2,5% din numarul somerilor inregistrati la nivelul judetului Brasov.

JOBS

Sursa : salt.gov

Ponderea somerilor in totalul resurselor de munca este un indicator statistic, exprimat in procente si
determinat prin raportarea numarului somerilor inregistrati la totalul populatiei dupa domiciliu cu
varsta cuprinsa intre 18 - 62 ani la 1 ianuarie si 1 iulie a fiecarui an. Acest indicator statistic reprezinta
rata somajului la nivel de localitate in sensul O.U.G. nr. 75/2000 privind regimul zonelor defavorizate.
Judetul Brasov se prezinta astfel:
» Rata somajului la barbati in luna mai 2021 a fost de 2,1%, cu 0,4% mai mica decat la femei.
» Pe sexe, rata somajului la femei a depasit-o cu 0,4 puncte procentuale pe cea a barbatilor
(valorile, respectiv, fiind 2,1% in cazul persoanelor de sex masculin si 2,5% in cazul celor de
sex feminin).

n Orasul Rupea, rata somajului nu este semnificativa in comparatie cu zonele limitrofe . O problem3
de care se lovesc des locuitorii orasului Rupea este lipsa calificarilor — foarte multi nu sunt calificati si
nici nu cunosc vreo meserie, iar altora, desi au experienta intr-un domeniu, le lipseste certificarea.
Problema de baza fiind lipsa de comunicare intre institutiile care au atributii de formare si formare
continua si mediul de afaceri.
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ECONOMIE - SALARIATI
RUPEA

Legenda

® Numar salariati inregistrati

Sursa: salt.gov

Potential turistic

Sudul Transilvaniei, in ansamblu, are un mare potential turistic datorat amprentei culturale specifice
si pastrarii unui peisaj natural nealterat. in aceastd microregiune, se afld destinatiile turistice cu cea
mai mare notorietate din Romania — Brasov, Bran, Sighisoara, Sibiu etc.

Chiar in zona Rupea se afla satul, poate, cu cea mai mare notoriate din tara — Viscri. Acesta este unul
dintre locurile in care se opreste adesea Printul Charles al Marii Britanii cand viziteaza Romania si
beneficiaza in acest fel de o foarte eficienta promovare.

Cetatea Rupea, incepand cu anul 2013 atrage mare parte dintre turistii zonei, ajungand la numarul
persoanelor care au vizitat cetatea, la peste 300.000. Cetatea este un foarte puternic punct de
atractie, de la care turistii se orienteaza si catre bisericile fortificate din arealul invecinat cat si la alte
obiective turistice din aceasta zona.

Turistii se pot intoarce in localitate dupa fiecare circuit facut in imprejurimi, dat fiind ca orasul Rupea
ofera si capacitati de cazare : hotelul Dumbrava, pensiuni, moteluri, dar si cazare in gospodaria
localnicilor — asa cum se practica vizitarea la schimb cu turistii proveniti din orasele infratite cu
Rupea.




Strategia de Dezvoltare
Durabila a Orasului Rupea 2017- 2030

Tn Rupea® sunt mai multe structuri de cazare, dar nu toate sunt clasificate; — capacitatea orasului
de cazare clasificatd totalizeaza un numar de 169 de locuri, 90 in hoteluri si 79 in pensiuni.

STRUCTURI DE CAZARE CLASIFICATE actualizare minister de resort 11.11.2021

Tip cazare ’ Nr. camere | Locuri Localizare Locatie

HOTEL DUMBRAVA 43 90 DN - 13, Km. 68 Oras Rupea
MOTEL LILIANA 24 47 DN 13, Km 64+900 Oras Rupea
PENSIUNE , -

TURISTICA MICHAEL'S HOUSE | 4 8 Str. Republicii, Nr 251 | Oras Rupea
MOTEL RUPEA 12 24 Str. Parchetarilor, Nr 8 | Oras Rupea

Sursa: Min. Economiei, Antreprenoriatului si Turismului

Raportat la anul 2015, numarul sosirilor Tn structurile de cazare din anul 2020 a crescut de app. 20
de ori, dar nu se poate compara cu anul 2019.

Resursele balneare ale Regiunii Centru (ape minerale, ape termale, mofete, namoluri, saline, factori
de microclimat) au stat la baza dezvoltarii, incepand cu mijlocul secolului XIX, a unui numar important
de statiuni balneare.

Dar, dupa anul 1989, intarzierea solutionarii litigiilor privind drepturile de proprietate, lipsa
investitiilor si restrangerea facilitatilor acordate de stat pacientilor romani au condus la degradarea
sau chiar la dezafectarea infrastructurilor de cazare si tratament din multe localitati balneare iar, in
prezent, in Regiunea Centru doar 6 statiuni balneoclimatice au fost acreditate prin H.G. 1016/2011,
un numar mic in comparatie cu cele 40 localitati din Regiunea Centru in care exista resurse balneare
atestate.

Investitiile realizate prin POR 2014-2020 au fost limitate teritorial la localitatile cu statut de statiune
balneara/balneoclimatica, fiind astfel excluse finantarile din fonduri europene in celelalte localitati
cu potential balnear.

Dezvoltarea intregului potential balnear al Regiunii Centru presupune ca finantarea pentru
reabilitarea bazelor de tratament existente si cele pentru crearea de noi baze de tratament si a
infrastructurii conexe precum si finantarile pentru diversificarea serviciilor medicale specifice sa fie
acordate pe criterii medical-stiintifice si mai putin pe criterii strict administrative.

Tncd din secolul XX, la Rupea functionau bai cu ape minerale, cu actiuni vindecdtoare asupra
reumatismului, gutei, afectiunilor inflmatorii cronice etc. Baile erau numite ,Cohalm”, dupa vechiul

% Inclusiv Rupea Gara
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nume al localitatii si erau amplasate in oras, la poalele cetatii. Alimentarea bailor se facea din 7

izvoare captate in doua fantani. Acestea au functionat pana la instaurarea regimului comunist, in
prezent aflandu-se intr-o stare avansata de degradare. Baile Rupea (Cohalm) sunt, conform
informatiilor Asociatiei pentru Promovarea si Dezvoltarea Turismului din judetul Brasov (APDT),
singura sursa de ape minerale cu efecte terapeutice din judetul Brasov situata in perimetru urban.

Analizind contextul de mai sus, observam ca este o oportunitate pentru orasul Rupea sa inceapa
demersurile pentru reinfiintarea unei baze balneare, dat fiind ca orasul era foarte cunoscut, n
trecut, pentru Bdile Rupea-Kohalm.

Conditiile sunt propice si datoritd morfologiei structurii geodezice a terenului pentru ca in perimetrul
orasului Rupea exista izvoare cu ape minerale clorosodice si sulfuroase cu efecte terapeutice,
recomandate 1n tratarea multor afectiuni, dar nevalorificate inca, cu toate ca la inceputul secolului
19, la Rupea functionau Bdile Cohalm, in care 7 izvoare erau captate in doua fantani.

Din categoria resurselor regenerabile de care beneficiaza localitatea Rupea fac parte apele minerale.
Conform clasificarii facute de Institutul de Medicina Fizica, Balneoclimatologie si Recuperare Fizica
Bucuresti in anul 1995 privind ,lerarhizarea Zonelor Naturale Protejate de importanta
balneoclimaticd”, in categoria localitatilor balneoclimatice intra si localitatea Rupea.

Investitiile realizate prin POR 2014-2020 au fost limitate teritorial la localitatile cu statut de statiune
balneara/balneoclimatica, fiind astfel excluse finantarile din fonduri europene in celelalte localitati
cu potential balnear.

Dezvoltarea intregului potential balnear al Regiunii Centru presupune ca finantarea pentru
reabilitarea bazelor de tratament existente si cele pentru crearea de noi baze de tratament si a
infrastructurii conexe precum si finantarile pentru diversificarea serviciilor medicale specifice sa fie
acordate pe criterii medical-stiintifice si mai putin pe criterii strict administrative.

Analizind contextul de mai sus, observam ca este o oportunitate pentru orasul Rupea sa inceapa
demersurile pentru reinfiintarea unei baze balneare, dat fiind ca orasul era foarte cunoscut, in
trecut, pentru Bdile Rupea-Kohalm.

Conditiile sunt propice si datoritd morfologiei structurii geodezice a terenului pentru ca in perimetrul
orasului Rupea exista izvoare cu ape minerale clorosodice si sulfuroase cu efecte terapeutice,
recomandate Tn tratarea multor afectiuni, dar nevalorificate inca, cu toate ca la inceputul secolului
19, la Rupea functionau Bdile Cohalm, in care 7 izvoare erau captate in doua fantani.

Cel mai spectaculos obiectiv este Cetatea Rupea — cunoscuta si ca Cetatea Kohalmului.
Cetatea Rupea este unul dintre cele mai vechi vestigii arheologice de pe teritoriul Romaniei, primele
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semne de asezdri omenesti datand din paleotic si neoliticul timpuriu (5.500-3.500 i.H.). Prima

atestare documentara dateaza din anul 1324 cand sasii rasculati Tmpotriva regelui Carol Robert,
al Ungariei s-au refugiat in interiorul cetatii, Castrum Kuholm. Numele de Kuholom face referire la
roca pe care a fost ridicata: bazaltul.

Cetatea Rupea, ridicata pe Dealul Cohalmului, dominand de sus orasul, a fost construita si extinsa n
secolele al XIV-lea— al XVII-lea, ca cetate si refugiu pentru satele din imprejurimi. Curtinele formeaza
4 incinte, fiind intdrite din loc Tn loc cu turnuri poligonale, circulatia fiind controlata de mai multe
porti interioare care compartimenteaza ansamblul fortificat. Incinta centrald este prevazuta cu un
reduit si cu o capela.

Documente din secolul al XV-lea mentioneaza cetatea ca fiind un important centru comercial si
mestesugaresc, cu 12 bresle. Cetatea a servit de-a lungul timpului ca fortificatie dar si refugiu pentru
populatia ce locuia dealurile si valea din Tmprejurimi, asezarea ei fiind strategica: la Tmbinarea
drumurilor ce faceau legdtura intre Transilvania, Moldova si Tara Romaneasca prin pasurile sud-
estice.

Lista Obiective turistice ale zonei Rupea — Tara Rupei

Suprafata

Denumirea Localizarea

(ha)

1. |Bucegi (Abruptul Bucsoiu, Maldesti, Gaura) |Orasul Rasnov, comunele Bran, Moieciu 1.634
2. Locul fosilifer de la Vama Strunga Comuna Moieciu 10
3. Piatra Craiului Orasul Zarnesti 1.459
4. Cheile Zarnestilor Comuna Moieciu 109,8
5. Stanca bazaltica de la Rupea Orasul Rupea 9
6. Coloanele de bazalt de la Racos Comuna Racos 1,1
7. | Coloanele de bazalt de la Piatra Cioplitd | Comuna Comana, satul Comana de Jos 1
8. Vulcanii Noroiosi de la Bdile Homorod Comuna Homorod 0,1
9. Micro canionul in bazalt de la Hoghiz Comuna Hoghiz 2
10. Cheile Dopca Comuna Hoghiz 4
11. Locul fosilifer Ormenis Comuna Ormenis 4
12. Locul fosilifer Carhaga Comuna Racos 1,6
13. Locul fosilifer Purcareni Comuna Tarlungeni 0,2
14, Pestera Barlogul Ursului Comuna Apata 1
15. Pestera Valea Cetatii Orasul Ragnov 1
16. Pestera Liliecilor Comuna Moieciu 1
17.| Poienile cu narcise din Dumbrava Vadului Comuna Sercaia, satul Vad 394,9
18. Dealul Cetatii — Lempes Comuna Harman 274,5
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Denumirea Localizarea Suprafata
(ha)
19. Mlastina Harman Comuna Harman 2
20. Postavarul (Muntele) Municipiul Brasov 1.025,5
21. Cotul Turzunului Comuna Hoghiz 0,2
22. Tampa (Muntele) Municipiul Bragov 188,2
23. Stejerisul Mare Municipiul Brasov 16,3
24, Padurea Bogatii Comunele Maierus si Hoghiz 8,5
25.| Padurea si mlastinile eutrofe de la Prejmer Comuna Prejmer 252

Circuit — turism cultural - micro-zona oras RUPEA

HARTA JUD BRASOV CU CIRCUIT TURISTIC

IONESTI

Rupea este conturatd de: comunele Cata, Bunesti, Hoghiz, Homorod, Jibert, Racos, Ticus si Ungra. in
aceste localitati apropiate de Rupea se regdsesc adevarate bijuterii arhitecturale vechi dar bine
conservate, pentru care turistii strdini strabat mii de kilometri ca sa le admire; bisericile fortificate din
Rupea sunt cunoscute si in Statele Unite, inclusiv in Japonia.

Cetatea Rupea a fost construita intre secolele XIV si XVII pe dealul Cohalmului, la 65 de kilometri de
Brasov, fiind folosita multa vreme ca loc de refugiu pentru locuitorii zonei. Incendiul din 1643,
atacurile turcilor si lipsa lucrarilor de intretinere au afectat foarte tare structura cetatii de altadata,
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astfel ca Rupea a intrat in cele din urma in renovare. I-au fost reconstruite zidurile, curtea interioara

si turnurile (Turnul Portii, Turnul Slaninii, Turnul Slujitorilor, Turnul Cercetasilor, Turnul Capos si
Turnul Pulberériei). In imediata proximitate se afld Biserica fortificatd din Fiser.

Biserica evanghelica Homorod, din satul cu acelasi nume (pe vremuri se numea Petersdorf) este la
fel de veche precum celelalte edificii asemanatoare din zona. Biserica a fost ridicata la sfarsitul
secolului al Xlll-lea si inchinata Sfantului Petru. Spre deosebire, de celelalte biserici construite de sasi,
aceasta nu are o structura cu trei nave, dar cu toate acestea, nu a fost cucerita niciodata. Prima
incinta de fortificatii a fost ridicata in secolul al XIV-lea, iar a doua, un secol mai tarziu.

Biserica fortificata din Saschiz - satul Saschiz, o localitate in care traiesc cateva familii de sasi, in trecut
era una dintre cele mai bogate localitati sasesti. Impunator este turnul cu acoperis colorat, din centrul
satului, insa la fel de frumoase sunt si dealurile care il inconjoara. Biserica evanghelica din Saschiz a
fost construita la sfarsitul secolului al XV-lea de catre colonistii sasi. Din exterior seamana cu un
bastion, datorita zidurilor de piatra si caramida care o inconjoara.

Biserica evanghelica din Crit (Kreuz) a fost atestatd in 1270. 1n 1551 a fost construita prima fortificatie
(Intarita cu cinci turnuri, toate avand goluri de tragere), cu un credit de cinci florini primit de la banca
din Sibiu. Biserica a fost demolata in 1810, iar din zidurile de incinta s-a construit scoala sateasca.

Biserica — cetate din comuna Bunesti se afla la intersectia cu drumul care duce spre Viscri. Ridicata
in secolul al XIV-lea din roca marina sedimentara, biserica — cetate a fost fortificata printr-un zid de
aparare simplu, circular, prevazut cu mai multe bastioane. Zidul are aproape patru metri inaltime si
1,5 metri grosime.

Biserica fortificata de la Viscri. Satul Viscri este o bijuterie in sine, cu traditii pastrate pana in zilele
noastre. Biserica medievala din sat are o orga veche de 300 de ani, despre care se spune ca nu are
egal in Europa de Est. Mobilierul de lemn sculptat si pictat manual din biserica este original. Turnurile
si bastioanele au ferit-o de raidurile atacatorilor, este una dintre cele mai bine conservate fortificatii
din Transilvania.

La Roades, este o alta biserica fortificata, construita acum cinci secole. Pe la sfarsitul secolului XV,
clopotnita a fost daramata partial, cei din Roades au primit un imprumut pentru reparatii — atunci a
inceput fortificarea bisericii evanghelice. A fost ridicat un zid, patru turnuri rectangulare inaltate pe
trei niveluri.

Turul bisericilor fortificate este un circuit facil, pitoresc. Bisericile mentionate mai sus se pot vizita
intr-o singura zi pe traseul: Homorod — Rupea — Viscri — Bunesti — Roades — Crit — Saschiz, iar distanta
totala este de aproximativ 60 de kilometri.
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CIRCUIT TURISTIC - obiective turistice

23.7 18 min | BUNESTI - Biserica evanghelica fortificata 82.1 lora
19.8 20 min | VISCRI - Biserica fortificata patrimoniu | 90.6 1hsil5
UNESCO min
26.9 21 min | CRIT - Biserica fortificata 85.3 1hsil0
min
32.8 28 min | MESENDOREF - Biserica fortificata 91.2 1hsil8
min
23.7 21 min | ROADES - Biserica fortificata 81.8 1hsill
min
9.5 11 min | CATA- Biserica evanghelica fortificata 68.4 1h
16.4 17 min | DRAUSENI - Biserica evanghelica fortificata | 75.2 1h
21.1 30 min | BEIA - Biserica evanghelica fortificata 79.8 1h
218 km —| 3 hsi | IONESTI - Biserica unitariana fortificata 78.4 1h
DN1/E6S 26 min
268 km —| 4hsi
DN13/E60 | 35 min
3.6 5min | UNGRA - Biserica evanghelica fortificata 62.1 53 min
28.3 26 min | TICUSUL VECHI - Biserica evanghelica| 76 1hsi22
fortificata min
33.6 35 min | COBOR - Biserica evanghelica fortificata 85.9 1hsi25
min
13.1 13 min | CASTELUL SUKOSD-BETHLEN 68.4 1h
19.3 18 min | JIBERT - Biserica evanghelica 77.7 | 1hsi5 min
12.5 11 min | DACIA - Biserica evanghelica si incinta | 70.9 1h
fortificata
2.9 4 min | HOMOROD - Biserica evanghelica fortificata | 62.4 55 min
15.4 22 min | JIMBOR - Biserica evanghelica si incinta | 74.3 1hsi23
fortificata min
8.6 12 min | MERCHEASA - Biserica evanghelica | 67.6 | 1 hsi 7 min
fortificata
6 min | HOGHIZ — Beserica unitariana 56.3 51 min
4.7
126 — |1 1hsi | OGRA - Castelul Haller; Monumentul Eroilor | 185 2 hsi48
DN13/E60 | 51 min | Romani din Al Doilea Razboi Mondial; min
162 —| 2hsi | Biserica de lemn din Vaideiu
DN13A 43 min
16.7 14 min | REZERVATIA PADUREA BOGATII 42.9 38 min
13.8 15 min | RACOSUL DE JOS — COLOANELE DE BAZALT 69.1 1h
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P.A. T.J. BRASOV
TURISMUL

LEGENDA

POTENTIAL TURISTIC

POTENTIAL TURISTIC NATURAL

O PARCURI NATIONALE
DEFILEURI, CHEI

— PAS IN MUNTI

F VARF DE MUNTE
/A PESTERI

= HELESTEU

f IZVOARE MINERALE

POTENTIAL TURISTIC CONSTRUIT

: VESTIGII DACICE, DACO-ROMANE
H CETATE MEDIEVALA CONSERVATA
SI/SAU IN RUINE
ﬂ BISERICA MEDIEVALA FORTIFICATA
SI NEFORTICATA
‘Lﬁ MANASTIRE
e
® LOC ISTORIC
A MONUMENT MEMORIAL
LOCALITATI CU FUNCTIUNI TURISTICE
i MUZEU
POIANABRASOV  STATIUNI TURISTICE MONTANE
_BRASOV CENTRE TURISTICE SPATII DE CAZARE
_HOMOROD STATIUNE BALNEOCLIMATERICA ﬁ T —
SAMBATA
PUNCT TURISTIC |
_DESUS 11 CABANA
Moecu LOCALITATI AGROTURISTICE
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PATN -SECTIUNEA a Vi-a - ZONE TURISTICE + JUDETUL BRASOV

RESURSE TURISTICE
ANTROPICE

MONUMENTE ISTORICE DE IMPORTANTA NATIONALA 51

UNIVERSALA (Grupa A, conform Legii nr. 422/2001 si

Ordinulu nr. 2314/2004)

@ NUMAR DE MONUMENTE, ANSAMBLURISISITURI
ARHEOLOGICE

NUMAR DE MONUMENTE, ANSAMBLURISISITURIDE
BAILE TUSNAD ARHITE CTURA

@ NUMAR DE MONUMENTE, ANSAMBLURISISITURI
MEMORIALE
MUZEE S1 COLECTII PUBLICE
o wmuzZce
wm COLECTH PUBLICE
TARGU SEGQUIES ARTA S1 TRADITIE POPULARA
C W FESTIVALURI, TARGURI, OBICEIURI, SARBATORI

€  MESTESUGURIPOPULARE

INSTITUTII DE SPECTACOLE
FILARMONICI, ORCHESTRE, FORMATIUNI
Y] INSTRUMENTALE/CORALE

SFANTU MANIFESTARI CULTURALE REPETABILE
T

GHEQORGHE cOvAsNA :
PATRIMONIUL MONDIAL UNESCO
1l

INTORSURA

BUZAULUI LIMITE ADMINISTRATIV-TERITORIALE

== LIMITATERMTORIULUI JUDETE AN
— IﬁIM ITA UNITATI ADMINISTRATIV-TEURNI'E(])RIALE

E BAZA (MUNICIPIl, ORASE, COM
= H/JR\/’/ CAI DE COMUNICATIE
g i B DRUM NATIONAL
o . DRUM JUDETEAN
— APE
2 LOCALITATI
® MUNICIPIU RESEDINTA DE JUDET
_\ ®  MUNICIPI
! s ORASE
NEHOIU§

SURSADATELOR:
BUSTENI \] SCENTRUL DESTUDNSICERCETARI IN DOMENIUL CULTURI
TETI PRARIT A i SINSTITUTUL NATIONAL AL MONUMENTELOR ISTORICE

. PETUL FhrAapm LA k! -CENTRUL HATIDONAL PENTRU PASTRAREA S| CONSER VAREA

SINAIA CULTURI TRADITIONALE
RI\ S INSTITUTUL DE MEMORIE CULTURALA

- LEGEA Nr._ 42272001
- ORDINUL Nr.2314/2004
- ORDINUL Nr. 2884/2003
- LEGEA Hr. 52000

10 o 10 Kilometers
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PATN - Sectiunea a Vil-a - ZONE TURISTICE
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JUDETUL BRASOV
RESURSE TURISTICE NATURALE

LEGENDA:

ARIl NATURALE PROTEJATE
l:l ZONE DE CONSERVARE SPECIALA

REZERVATIISIMONUMENTE ALE NATURII

I FARCURINATIONALE S| NATURALE
Y  REZERVATIINATURALE SUB 1HA

FACTORI NATURALI TERAPEUTICI

(I

UNITATIADMINISTRATIV-TERITORIALE
DE BAZA CU FACTORI NATURALI TERAPEUTICI
CLIMATICI, BALNEARI, ETC))

LIMITE ADMINISTRATIVE
== JUDET

COMUNA, ORAS, MUNICIPIU

CAl DE COMUNICATIE

DRUMURINATIONALE
e = DRUMURIJUDETENE

~7 RAURI
LOCALITATI
. ORASE

® MUNICIPII
® MUNICIPIU RESEDINTA DE JUDET

SURSA DATELOR:

-legislatie (L5/2000; HG 230/2003; HG 2151/2004; HG 1581/2005)
- delimitarea ariilor protejate in format GIS
este in conformitate cu Ministerul Mediului

si Dezvoltarii Durabile (www.mmediuw.ro)

10 Ju] 10 Kilometers
e —
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Analiza SWOT - Economie

SWOT ANALIZA ECONOMICA
PUNCTE TARI PUNCTE SLABE

- Localitatea este amplasata pe o importanta | - Fostele fabrici aflate acum in proprietate
ruta turistica a Romaniei (Brasov - Sighisoara); | privata sunt in stadiuavansat de degradare,
- Obtinerea de finantare europeana | vizibile de pe drumurile principale si
nerambursabila pentru reabilitarea a doua | cauzeaza scaderea atractivitatii orasului;
obiective turistice locale importante — Cetatea | - Numar mic de angajati la nivelul orasului
Rupea s iBiserica Evanghelica Rupea; raportat la populatia Tn varsta de munca;

F | - Numarul de vizitatori ai Cetatii Rupea este in | - Slaba diversificare a serviciilor la nivelul
A | crestere, ajungand la inceputul lunii iunie 2017 | orasului;
C | la 285.000; - Serviciile prestate in localitate nu sunt
T | - Orasul Rupea are o amprentda culturala | oferite la standardele actuale pe de o parte
O | specifica, zona pentru care este conturat un | din lipsa concurentei in zona si, pe de alta
R | brand si care beneficiaza de o buna | parte, din cauza unei puteri slabe de
| | promovare international3; cumpdrare a populatiei locale;

- Existenta produselor, mestesugurilor si |- Forta de munca necalificata sau care are
I | gastronomiei locale; calificari nesolicitate pe piata muncii;
N | - Suprafata mare de teren agricol si de padure | - Lipsa cunostintelor localnicilor despre
T | cu o valoare economica ridicata;Diversitate | noile curente din turism;
E | cinegetica mare - prezenta unor specii | - Lipsa asociatiilor agricole si a actelorde
R | disparute in multe tari europene: urs, ras, | proprietate pentru terenul extravilan;
N | mistreti, wvulpi, cdprioare, ciute, pisica
|

salbatica;

- Primaria este  membru al  unor
asociatii/ parteneriate care atrag fonduri
pentru zona Rupea - Asociatia Transilvana
Brasov Nord (grup de actiune locald), Agentia
de Dezvoltare Durabilda a Judetului Brasov,
Colinele Transilvaniei.

Oportunitati Amenintari

- Atragerea de fonduri nerambursabile pentru | - Migratia fortei de munca creste in lipsa

infiintarea si  modernizarea afacerilor — | oportunitatilor economice locale;

Programul National de Dezvoltare Rurald | - Atragere slaba a turistilor de pe rutaBrasov
LEADER, Programul Operational | - Sighisoara si a vizitatorilor Cetatii Rupea

Regional,Programul Operational Capital Uman | din cauza intrdrii neatractive in localitate de

Start-up plus, Start-up nation; pe E60

- Organizarea unor seminarii si a unor |- Exploatare forestiera execesivd 1n

schimburi de bune practici cu privire la | contextul unei economii locale slabe;
marketingul agricol si valorificarea produselor | - Lipsa investitorilor in contextul emigrarii
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si serviciilor locale;

- Cresterea valorii adaugate a produselor si
serviciilor locale prin crearea unui brand
comun pentru sudul Transilvaniei (initiativa a
parteneriatului cu Colinele Transilvaniei);

- Cresterea valorii adaugate a produselor si
serviciilor locale prin certificarea acestora —
produse traditionale, ecologice;

- Organizarea unor Iintalniri periodice intre
reprezentantii institutiilor locale si cei ai
mediului de afaceri in vederea identificarii
solutiilor pentru cresterea oportunitatilor de
dezvoltare la nivel local;

- Pregatire locatii pentru potentili
investitori prin asigurarea utilitatilor si
amenajari minime

- Oferirea unui pachet de beneficii potentialilor
investitori de care acestia sa poata profita
conditionat — de exemplu scaderea unor taxe/
impozite Tn conditile de mentinere a unui
numar de angajati o anumita perioada;

- Organizarea unor campanii de constientizare
a populatiei si a agentilor economici locali cu
privire la obtinerea avizelor si autorizatiilor
necesare prestarii activitatii economice;

- Crearea unor asociatii/cooperative agricole
pentru eficientizarea investitiilor si a resurselor
necesare practicarii agriculturii si valorificarii
produselor agricole;

- Atragerea de fonduri nerambursabile pentru
integrarea populatiei din grupuri vulnerabile —
someri, tineri NEETSs, populatie roma etc.;

- Valorificarea produselor locale prin
certificarea acestora - valorificarea fructelor si
florei spontane prezente pe pajisti si inpadurea
locald si ocuparea populatiei vulnerabile prin
infiintarea unor microunitati de procesare si
vanzarea produselor rezultate;

- Activitati de agrement, servicii de ghid
turistic, construirea unor observatoare pentru

photohunting si birdwatching

populatiei tinere si a lipsei de calificare a
fortei de muncg;

- Slaba integrare a populatiei din grupuri
vulnerabile conduce la dezvoltarea unor
activitati economice marginale (vanzare
ilegald de ciuperci/fructe de padure, in
conditii insalubre etc.)
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Capitolul 3 Infrastructura- echiparea edilitara si mediu

Infrastructura rutiera

Reteaua de drumuri publice din Regiunea Centru are o lungime totala 11356 km, din care 44,6% sunt
drumuri modernizate. Densitatea drumurilor in regiune este mai scazuta la nivel regional decat la
nivel national (33,3 km/100 km? fata de 36,1 km/100 km?2). Tn cadrul regiunii cea mai ridicata
densitate se inregistreaza in judetul Alba (47 km/100 km?), iar cea mai redusa in judetul Covasna
(23,2 km/ 100 km?).

Conform Master Planului General de Transport (MPGT), pentru sectorul rutier se vor construi 11
autostrazi (in lungime de 1.219 km), 19 drumuri expres (1.907 km) si 14 variante ocolitoare (179,51
km). De asemenea, vor fi reabilitate/modernizate 28 drumuri Transregio si Transeuro (3.566 km) si 3
drumuri turistice (244 km). Valoarea proiectelor de dezvoltare a infrastructurii rutiere este
aproximativ 26 mld. Euro.

Dintre acestea, in Regiunea Centru vor fi realizati urmatorii indicatori:

e 5 autostrazi construite: 3 in perioada 2014-2020 (in lungime 294,60 km, avand o valoare de apro-
ximativ 3,49 mld. Euro) si 2 in perioada 2020-2030 (in lungime de peste 343.70 km, avand o valoare
de aproximativ 4,79 mld. Euro);

e 1 drum express construit, in lungime de 124 km, avand o valoare de aproximativ 1,22 mld. euro,
pen-tru perioada 2030-2040;

¢ 3 variante de ocolire construite, in lungime de 40,10 km, avand o valoare de 63,72 mil. euro;

e 4 drumuri Transregio reabilitate si modernizate, in lungime de 500 km, avand o valoare de 305,50
mil. Euro;

e 2 drumuri turistice reabilitate si modernizate, in lungime de 222 km, avand o valoare de 78,05 mil.
Euro.

Reteaua feroviara totalizeaza 1329 km, din care 666 km sunt electrificati. Cu 39 km de cale ferata la
1000 km2, Regiunea Centru se gaseste sub media pe tard (45,2 km/1000 km?).

Vor avea prioritate modernizarea/ reabilitarea drumurilor cu rol strategic- care fac legatura spre alte
judete/ cele care pot fluidiza circulatia ca alternativa pentru drumurile europene sau nationale: DJ
104 (Sercaia — Hoghiz), DJ 104 A (Persani — Victoria — Ucea de Jos), DN 73 A ( Tohanu Vechi — Sinca
Veche), DJ 105 A (Rupea — Cincu — Toarcla — Sibiu).

Extinderea transportului public de calatori spre zonele rurale si in interiorul acestora, care sa asigure
curse regulate catre localitati: prioritate il va avea transportul de calatori in zona Rupea — Fagaras:
Brasov — Rupea, Hoghiz - Sercaia, Rupea- Racos — Augustin.
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Raportandu-se la datele de mai sus, Orasul Rupea este conectat la DN13 si DJ132. Centrul orasului

este ocolit de DN13/E60 (Brasov — Rupea — Sighisoara), care intersecteaza localitatea pe o lungime
de 14 km de la intrarea dinspre Padurea Bogatii pana in apropiere de centrul orasului si apoi de la
Cetatea Rupea pana la iesirea din Fiser.
Legatura cu celelalte localitati din zona se efectueaza pe urmatoarele artere de circulatie:

e DJ132 - comuna Homorod

e DN13/E60 - comuna Hoghiz

e DJ131F spre Ungra

e DJ105A spre Jilbert

e DN13/E60 — Comuna Bunesti.

Lungimea totala a strazilor orasenesti in Rupea este de 24 km — 17,4 km in Rupea, 3,1 km in Rupea
Gara, 3,85 km in Fiser. Acestea includ drumurile amenajate in cuprinsul localitatii care asigura
circulatia intre diverse parti ale acesteia, inclusiv drumurile nationale si locale din oras, cu sau fara
imbracaminti asfaltice.

Dintre cei 24 km de strazi, aproximativ 4 km necesita interventii, fiind neasfaltat (cea mai mare parte
in Fiser). Una dintre strazile care necesita modernizare este chiar str. Republicii din centrul orasului
(cu o lungime de 3,8 km), pentru care este nevoie de refacerea covorului asfaltic, a podurilor si
podetelor inclusiv rigole, traseul pietonal; 12 km sunt modernizati cu imbracaminti din piatra
fasonata- macadam (imbracaminti de piatra cubica, paralelipipedica sau de alte forme regulate),
asfalt sau beton.

in prezent, au fost selectate in vederea finantdrii prin Programul National de Dezvoltare Locald
proiectele ,Reabilitare strada Republicii - Rupea, judetul Brasov” in valoare de 7.851.300 lei si
,Desfacere si construire pasarela peste paraul Cozd in orasul Rupea, judetul Brasov”.

Alimentarea cu apa

Reteaua de distributie a apei potabile, cu o lungime de peste 10.000 km acopera 334 localitati, din
care 56 sunt orase. Ponderea cea mai mare a localitatilor cu retele de alimentare cu apa potabila se
inregistreaza in judetul Alba (92,3%), la polul opus situandu-se judetul Sibiu (65,6%).

In Regiunea Centru sunt conectate la reteaua de canalizare 147 localitati (35,5% din total, pondere
superioara celei de la nivel national — 24,4%). Harghita si Covasna sunt judetele cu cea mai ridicata
pondere a localitatilor cu instalatii de canalizare publica, la extrema cealalta aflandu-se judetul Alba.

in Rupea reteaua de alimentare cu apd potabild are 36.8 km/ cu aductiune, iar cea de canalizare
25.64 km, aceste retele se vor extinde si reabilita conform Planului de actiune atat al judetului cat si
al celui local.

109



Strategia de Dezvoltare _
Durabila a Orasului Rupea 2017-2030

Conform datelor furnizate de Institutul National de Statisticad, lungimea retelei de apa potabila a
U.A.T. Rupea era in anul 2015 de 22,7 km.
Fata de anul 1990 reteaua a crescut cu 8,6 km, avand loc lucrari de extindere in Fiser in anul 2003

din fonduri nerambursabile si contributie locala (prin programul RICOP) prin care s-au construit un
rezervor cu capacitatea de 80.000 litri de apa si o conducta de alimentare cu apa cu cismele stradale.

Din datele Consiliului Judetean Brasov reiese ca s-au facut lucrdri de reabilitarea statiilor de tratare a
apei potabile din Codlea, Moeciu si Bogata-Rupea, in valoare de 29,89 milioane de lei, contract
semnat cu RAMB SISTEM SRL-GIOVANNI PUTIGNANOG&FIGLI SRL. La Codlea a fost construita o statie
de clorinare a apei cu o capacitate medie de aproximativ 6.420mc/zi. La Rupea a fost realizata o
statie de tratare a apei cu o capacitate medie de aproximativ 6.338 mc/zi.

Lucrarile privind alimentarea cu apa s-au desfasura, in Rupea, pe strazile Republicii, 1 Decembrie,
Targului, Cimitirului, Paraului, Vaii, Pietii, Padurii, Str. Mica, Fratiei, A. P. Banut, 15 Noiembrie, Teilor,
Cetatii, Fagului (partial), Tntre Gradini, Muncii, Hill, Garii, Tnsumand o lungime de 7,4 km si 248 de
camine de vizitare. Practic, este bransata la apa marea majoritate a locuintelor.

Sursa de apd este barajul colector Bogata, iar operatorul retelei este Compania Apa Brasov. In
perioada de finantare 2007 — 2013, compania APA a accesat fonduri nerambursabile prin Programul
Operational Sectorial Mediu, prin care a efectuat lucrari de reabilitare si extindere a retelelor de
distribuire a apei si a sistemului de canalizare, inclusiv statii de pompare apa uzata in mai multe
localitati din judetul Brasov, printre care Rupea, Homorod si Hoghiz. Alta constructie hidro este
barajul Fiser-Rupea.

Valoarea investitiei pentru Orasul Rupea a fost de 8,5 milioane lei si a inclus lucrari pentru
aductiunea Rupea — Dopca pe o lungime de 2,83 km, reabilitarea statiei de tratare a apei potabile
Bogata, reabilitarea retelei de distributie a apei si extinderea retelei de canalizare si a conductei de
refulare in Rupea Gara.

n reteaua de distributie a apei, sunt realizate peste 1.500 de bransamente:
» Apa potabild - 1989 bransamente pentru locuinte individuale (case si apartamente);
inclusiv alte entitati, in numar de 96

Sistemul de canalizare

Orasul Rupea are sistem de canalizare a apelor uzate, prin care se realizeaza colectarea, transportul
si descircarea apelor uzate. in anul 2017, marea majoritate a locuintelor din Rupea si Rupea Gar3
sunt racordate la reteaua publicd de canalizare (90%). Tn vederea asigurdrii canalizarii si in Fiser,
administratia locala a accesat fonduri din Programul National de Dezvoltare Locala in valoare de 4,8
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milioane lei, prin care s-a realizat reteaua de canalizare. Racordarea locuintelor la aceasta raméane

insa pe lista de prioritati a administratiei.

Racordare la canalizare — 1731 — locuinte, apartamente, alte entitati; lungimea retelei de canalizare
= 25.64km

Lucrarile sistemului de canalizare, ca plan complet cuprind :

» retea de canale in sistem combinat, care colecteaza apa uzata ordseneascd si apa uzata
industriala preepurata;

» conducte din beton cu diametre de 200 - 400 mm;

» retea de colectare apa pluviala prevazuta numai in zona captarii torentilor care traverseaza
suprafata orasului;

» statie de pompare apa uzata pentru pomparea apei uzate in statia de epurare;

» statia de epurare proiectata conform normelor in vigoare — mecanica, chimica si biologica —
este prevazut un plan de extindere si marire capacitate ( SDD —2021-2030 CJ judet Bv)

Dupa implementarea proiectului , Reabilitarea si extinderea retelelor de distribuitie apd si a
sistemului de canalizare, inclusiv statii de pompare apd uzatd” de catre Compania APA, sistemul de
canalizare din Orasul Rupea include 7 km de retea canalizare mixta si 2 km de retea canalizare in
sistem separativ. In cadrul proiectului, au fost Tnlocuite conductele din Rupea si Rupea Gara pe o
lungime de 9 km cu conducte din PVC cu diametru de 250 mm.

n cadrul proiectului de reabilitare si restaurare a Cetdtii Rupea, au avut loc si lucrdri care au privit
utilitatile, astfel s-a asigurat bransarea la apa potabila si la canalizare .

Electrificare si incalzire

Orasul Rupea este alimentat cu energie electrica din statiile de transformare 110/20 KV existente in
localitatile Hoghiz si Figdras, prin intermediul retelelor de medie (20 kV) si joasa tensiune (0,4 kV). In
Rupea nu exista gospodarii neelectrificate. Lungimea retelei electrice totalizeaza 41 km.

Rupea Gara - Alimentarea cu energie electrica se realizeaza prin posturi de transformare aeriene
20/0,4 KV racordate la LEA 20 KV Rupea-Homorod. Distributia la consumatori se realizeaza prin linii
aeriene LEA 0,4 KV montate pe stalpi de beton armat precomprimat.

Fiser - Alimentarea cu energie electricd este realizatd printr-un PT aerian 20/0,4 KV — 100 KVA
racordat radial la LEA 20 KV - Hoghiz - Rupea - Fiser - Viscri. Reteaua de distributie LEA 0,4
KV este de tip aerian pozata pe stalpi de beton.

lluminatul public este prezent pe toate arterele din localitatea Rupea. Sunt utilizate [ampi cu vapori
de mercur sau sodiu. Pentru sustinerea instalatiilor de iluminat public sunt folositi stalpii retelei de
joasa tensiune. Prin investitia companiei Electrica, in centrul orasului, pe strada Republicii s-a facut
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trecerea de la cabluri aeriene la cabluri subterane.

Tn anul 2021 administratia publicd a considerat oportuna initierea unui plan de modernizare a
iluminatului public in sistem de telemanagement — planul prevede si schimbarea stalpilor suport.®®
in ceea ce priveste conectarea la reteaua electricd : sunt inregistrate 2315 persoane fizice si 315
agenti economici, inclusiv alte entitati.

Alimentarea cu energie termica pentru incalzire si prepararea apei calde menajere in orasul Rupea
este asigurata prin centralele termice proprii (individuale). Majoritatea cladirilor de utilitate publica
sunt alimentate cu caldura de la centrale termice proprii, care folosesc gazele naturale, centrale
dotate cu echipamente moderne, cu functionare automata, avand randament ridicat si grad redus
de poluare, care pot livra agent termic conform cerintelor de confort, programului de functionare,
precum si posibilitatilor fiecarui utilizator.

Obiectivul de patrimoniu Cetatea Rupea, a fost reabilitat si modernizat prin finantare POR, proiect
finalizat Tn 2013. Cu acest prilej Cetatea si incintele, dar si exteriorul au beneficiat de modernizarea
sistemului de iluminat. Sistemul a fost realizat pe stalpi metalici de 6 m, pe care s-au montat c orpuri
de iluminat de tip stradal, pe console echipate cu lampi cu vapori de sodiu 250W, grad de protectie
IP66, comanda realizandu-se manual sau digital. Incinta a fost prevazuta cu proiectoare cu lampi de
vapori de sodiu. lluminatul exterior al zidurilor cetatii este prevazut cu un circuit racordat la tabloul
TG, cu lampi de sodiu de Tnalta presiune de 400W. Proiectoarele sunt montate tot pe stalpi de 6 m.

Reteaua de distributie a gazului metan acopera, peste 260 de localitati din Regiunea Centru (60% din
numarul total al comunelor si oraselor din regiune). Lungimea retelei masoara 8550,2 km
reprezentand 22% totalul pe tara, cele mai multe localitati conectate la reteaua de distributie a
gazului metan fiind situate in judetele Mures si Sibiu.

Orasul Rupea are app. 1730 de bransamente la reteaua de gaz natural (cu o lungime de 51,7 km),
insemnand rezidentialul, entitatile publice, agentii comerciali.

Marea majoritate a consumatorilor din locuintele individuale alimentatecu gaze folosesc pentru
incalzire sobele, dar si centralele termice moderne, cu puteri termice adaptate necesarului.

Pentru o mai buna gospodarire a mediului cat si a consumului de agent tremic se impune izolarea
termica a cladirilor, care sa conduca la confort termic, cu consum mic de energie necesara pentru
incdlzire, evitand astfel si aparitia condensului —fapt ce ar duce in timp la deteriorarea constructiilor
prin fenomenul de inghet-dezghet a masei de vapori aflata in interiorul structurii anvelopei.

66 e impune reproiectarea si reactualizarea bransamentelor in conformitate cu legislatia in vigoare si este de dorit sa se realizeze bransamente

moderne care sd permita trecerea la sisteme moderne de management energetic prin sisteme informationale si tehnica de calcul.
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Noul cadru programatic institutional 2021-2027 prevede finantari pentru orase verzi, incluisv Smart

City, astfel utilizarea surselor regenerabile de energie din zona, respectiv solara, biomasa etc. vor
constitui conditii propice pentru exploatarea rationala a celorlalte resurse cat si premizele protejarii
mediului ambiental.

Retelele de gaze naturale din orasul Rupea si Rupea - Gara au fost executate incepand cu anul 1993
si au fost dimensionate si pentru etapa de viitor. Lungimea retelei de gaze naturale este de 34,2
km, dar exista posibilitatea de extindere a retelelor de gaze pentru alimentarea unor noi consumatori.
Fiser este alimentat cu gaze naturale prin intermediul statiei de reglare masurare SRM Bunesti aflata
in comuna Bunesti.

Amplasarea conductelor de presiune inaltd pe teritoriul administrativ al orasului si, mai ales in
intravilan, creeaza o serie de servituti, terenurile aflate in zona de siguranta a conductelor avand
interdictie de constructie.

Sistemul de distributie a gazelor naturale din oras se afla in exploatarea societatii Engie Romania S.A.,
Sector Rupea, care asigura serviciul de distributie pentru aproximativ 90% dintre locuinte. Sunt
alimentate cu gaze naturale locuintele individuale - pentru incalzire, prepararea apei calde de consum
si pentru prepararea hranei. Majoritatea celor care nu se branseaza este reprezentata de locuitorii
din Fiser, acestia preferand centralele pe lemne si peleti, brichete.

Aspecte care solicita rezolvare :

» s-au facut Tmproprietariri si pe terenurile de deasupra retelelor de transport fluide
combustibile sau in imediata lor vecinatate, ajungandu-se, in unele cazuri, la dificultati in
realizarea intretinerii si reparatiilor, desi Legea fondului funciar nr. 18/1991 (cu completarile
ulterioare) si Legea gazelor nr. 351/2004 contin prevederi exprese in acest sens;

» din cauza vechimii conductelor si armaturilor retelei de distributie sunt necesare lucrari
permanente de intretinere si reparatii pentru mentinerea sigurantei in exploatare si a unor
conditii optime de functionare a acesteia.

Managementul deseurilor

Activitatea de gestionare a deseurilor la nivel national se afla intr-o faza de restructurare si
reorganizare ca urmare a transpunerii prevederilor legislatiei europene in domeniul gestionarii
deseurilor in legislatia nationala prin Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 78/2000 privind regimul
deseurilor, modificata si aprobata prin Legea nr. 426/2001 cu completarile si modificarile ulterioare.
Aceasta noua lege are ca scop crearea cadrului necesar pentru dezvoltarea si implementarea unui
sistem integrat de gestionare a deseurilor, eficient din punct de vedere ecologic si economic.
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Obiectivul general 1l reprezinta reducerea impactului gestionarii deseurilor asupra mediului,

concomitent cu dezvoltarea beneficiilor economice prin utilizarea deseurilor ca resursa si indeplinirea
cerintelor legislatiei europene. Concret, noua strategie nationala in domeniu va avea ca rezultat
inchiderea tuturor depozitelor de deseuri si platformelor de gunoi necontrolate, construirea unor
depozite ecologice de deseuri si a unor statii de transfer locale, in cadrul unui sistem de colectare
integrat pentru zonele urbane si rurale.

La nivel national, pana la 16 iulie 2009, Romania ar fi trebuit sa inchida 78 de depozite municipale
neconforme, din care 49 la nivelul regiunii 7 Centru. In judetul Brasov, existau 9 depozite de deseuri
municipal NECONFORME CLASA ”"B” (conform H.G. nr. 349/2005), unul dintre ele, cu o suprafatd de
1,5 ha fiind la Rupea.

Pentru a evita intrarea in procedura de infringement a Romaniei, una dintre masurile impuse a fost
inchiderea acestei rampe neecologice supravegheate, cu o capacitate proiectata de 200.000 m3
pana la 1 iulie 2017.

In 2016/2017, cantitatea de deseuri municipale depozitate la Rupea era de 10.367 tone, deseuri
provenite atdt din Orasul Rupea, cdt si din localitdtile limitrofe de pe o razd de 30 km.

Solutia de moment adoptata de administratia locala este transportarea deseurilor la depozitul din
Sighisoara. In vederea scdderii cheltuielilor cu salubrizarea orasului, atat in ceea ce-i priveste pe
cetateni, cat si in ceea ce priveste curatenia de pe domeniul public, de la inceputul anului a fost
Tnceput un program de colectare selectiva, astfel ca o parte a deseurilor va fi valorificata.

Serviciul de salubrizare al orasului Rupea (care presupune activitati de precolectare, colectare,
transport si depozitare de deseuri municipale) se desfasoara de catre S.C. Serviciul Public RUPEA
S.R.L.

Problemele de mediu sunt legate de deversari accidentale, in special in Fiser. In ceea ce priveste
solul, exista o problema legata terasare in zona strazii Cimitirului, deasupra centurii orasului,
provocate de eroziunea solului si observate imediat dupa constructia centurii orasului. Ocolul Silvic
Padurea Bogatii Homorod a facut un studiu Tn aceasta directie in vederea depunerii unui proiect de
impadurire.

Deseurile municipale colectate sunt compactate, dar nu sunt supuse nici unui proces de tratare
prealabild elimindrii finale prin depozitare. In urma implementarii Directivei 1999/31/EC privind
depozitarea deseurilor, transpusa prin HG 439/2005, in judetul Brasov a ramas in activitate depozitul
neconform de la Rupea, avand termen de inchidere 16 iulie 2017 si depozitul conform din zona
Brasov, care asigura serviciul de depozitare a deseurilor pentru zona de sud-est a judetului pentru
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cca. 450.000 locuitori.

Este prevazuta realizarea unui al doilea depozit in zona Fagaras care va deservi cca. 150.000 locuitori.
Cele 9 depozite urbane, respectiv 73 depozite rurale neconforme au sistat activitatea de depozitare
la date de 16 iulie 2009 si se afla in diferite etape de inchidere, responsabilitatea si finantarea acestor
actiuni revenind autoritatilor publice locale. Cantitatea de deseuri generate - se estimeaza ca in
zonele urbane rata de generare este de 0,9 kg/pers./zi, iar in mediul rural de aproximativ 0,4

kg/pers./zi.

Aceste activitati vin in sprijinul minimizarii cantitatilor de deseuri municipale eliminate prin
depozitare finala. Prin colectare selectiva a deseurilor, organizata prin programe pilot la nivelul
municipiului Brasov, Fagaras, Codlea, Sacele, Rupea si Rasnov materialele reciclabile din deseurile
municipale provenite de la populatie si agenti economici, au fost recuperate inainte de a fi depozitate
final.

Rupea este conectata la una dintre cele mai importante magistrale feroviale ale tarii (Bucuresti —
Brasov - Sighisoara — Arad — Nadlac); leaga capitala de vestul Europei, gara Rupea fiind la jumatatea
distantei intre Brasov si Sighisoara. O problema o reprezinta faptul ca gara este la distanta de mai
mult de 6 km de centrul orasului si de Cetatea Rupea, iar mijloacele de transport pe acesta distanta
sunt foarte rare, nesincronizate cu sosirile si plecarile trenurilor.

Exista curse regulate de transport persoane operate de transportatori privati inspre Bucuresti si
Bistrita, care circula pe DN13/E60. De asemenea, sunt curse regulate Brasov - Cluj Napoca via Rupea.

Legaturile cu localitatile invecinate care nu se afla pe drumul national, nu sunt asigurate de nicio
cursa regulata de transport persoane. Cele mai apropiate aeroporturi sunt la Sibiu si Targu Mures.

O parte a locuitorilor judetului din jumatatea de nord — zona Rupea si zona Fagaras - au acces dificil
la transportul urban intrajudetean de calatori. Transportul in aceste zone este asigurat partial rutier
de cursele regulate interjudetene, precum si pe calea ferata.

Prezenta Strategie de Dezvoltare a propus in Planul de Actiuni o schema de Ajutor de Stat, numita
SIEG®’ — care a crea posibilitatea finantarii unor servicii de transport. Transportatorul va avea o ruta
stabilita cu UAT Rupea si va compensa deficitul de incasari ( daca va exista) din puncte swap, conform
sistemului care functioneazad in cadrul Consiliului Concurentei.

57 Serviciu de interes economic general
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Pe teritoriul administrativ al Orasului Rupea ( 1.373,4 ha), patrimoniul natural reprezentat de

biodiversitatea si geodiversitatea conservata prin ariile naturale protejate, este reprezentat de doua
situri Natura 2000: Podisul Hartibaciului = 246.357,1 ha = arie de protectie speciala avifaunistica.

La marginea estica a Podisului Hartibaciului, in partea central-nordica a judetului, se afla rezervatia
geologica - Stanca bazaltica de la Rupea. Suprafata ivirii de bazalt este de aproape 5 ha, dar impreuna
cu sedimentele ce acopera bazaltele, zona tampon, se ajunge la un areal de 9 ha. Stanca bazaltica de
la Rupea constituie punctul cel mai vestic al aparitiei bazaltelor din Muntii Persani, alcatuind alaturi
de bazaltele de la Racos si Comana un perimetru foarte interesant din punct de vedere geologic.

Din categoria resurselor regenerabile de care beneficiaza localitatea Rupea fac parte apele minerale.
Conform clasificarii facute in anul 1995 de Institutul de Medicina Fizica, Balneoclimatologie si
Recuperare Fizica Bucuresti privind “ lerarhizarea Zonelor Naturale Protejate de importanta
balneoclimatica”, in categoria localitatilor balneoclimatice intra si localitatea Rupea.

Tnca de la inceputul secolului XX, la Rupea, functionau b&i cu ape minerale, cu actiuni vindecitoare
asupra reumatismului, gutei, afectiunilor inflamatorii cronice etc. Baile erau numite ,Cohalm”, dupa
vechiul nume al localitatii si erau amplasate in oras, la poalele cetatii. Alimentarea bailor se facea din
7 izvoare captate Tn doua fantani. Acestea au functionat pana la instaurarea regimului comunist, Tn
prezent aflandu-se intr-o stare avansata de degradare.

O alta zona importanta din punct de vedere al protectiei naturii este reprezentata de stejarii seculari
de la Fiser care se intind pe o suprafata de 75,97 hectare. Aria este situata in interiorul sitului
Natura 2000 ROSCI0227 Sighisoara - Tarnava Mare. Platoul Fiser se incadreaza 1n categoria
Pajistilor cu Tnaltd Valoare Naturald.n anii 2009 - 2010, Fundatia Mihai Eminescu Trust
a facut demersurile necesare pentru obtinerea statutului de Arie Naturald Protejata de Interes
National (categoria Ill UICN), pentru pajistea cu stejari seculari de langa satul Fiser din judetul Brasov.

De asemenea, 76 arbori seculari de pe aceasta pajiste au fost propusi a fi desemnati ca Monumente
ale Naturii. Acestia apartin speciilor stejar (Quercus robur) si gorun (Q. petraea) si au o circumferinta
de minim 4,7 metri, fiind deosebit de valorosi din punct de vedere ecologic, estetic si cultural,
totodata intrand in categoria arborilor veterani. Protectia acestor arbori este importanta deoarece
acestia gazduiesc o diversitate mare de specii de plante si animale (inclusiv specii protejate),
contribuie la cresterea biodiversitatiisi reprezinta o componenta importanta a patrimoniului cultural-
natural. Conservarea acestor arbori nu genereaza conflicte de interese cu utilizatorii de pasune.

Pasunea cu arbori seculari de la Fiser este usor accesibila pentru activitati educationale, turism si
recreere, care se pot desfasura aici In mod curent. Stejarii seculari de la Fiser reprezinta importante
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puncte de atractie, Tn special pentru iubitorii de natura si pentru cei interesati de istoria si cultura

Transilvaniei de Sud-Est, insa, in prezent, sunt amenintati de practici locale prin care se ard arborii
batrani.

Orasul Rupea este deservit de o centrala telefonica digitala amplasata in cladirea oficiului postal.
Reteaua telefonica este de tip subteran si de tip aerian, pozata pe stalpii retelei electrice de joasa
tensiune sau pe cladiri.

La centrala din oras sunt racordate siretelele din Gara Rupea si Fiser. Fiser este strabatut de cablul
subteran interurban (fibra optica) Brasov - Sighisoara.

Orasul Rupea are acoperire 3G oferita de operatorul RCS - RDS si acoperire 4G prin Vodafone si
Telekom. Atat RCS & RDS, cat si Telekom asigura servicii de internet, TV, voce fixa si mobile. Servicii
de internet mai sunt furnizate si de NextGen Internet.

Planul de actiuni prevede si extinderea acoperirii BB®, mai ales din urmatoarele perspective:

perspectiva atragerii de investitori,

utilizarea serviciilor publice digitalizate,

posibilitatea sustinerii orelor, in cazul educatiei on-line, cu acces constant la internet
salubrizare — serviciul Public Rupea S.A.

posta — oficiul postal - Posta Romana

energie electrica — Electrica SA

servicii sanatate — spitalul orasenesc Rupea

transport auto elevi — UAT Rupea

alimentare apa — Compania Apa Brasov

pompieri — voluntari 15 persoane

YV YV VVYVYVYYVYVYVYVY

urgenta descarcerare

%8 BB-broad band — band3 larga- acoperire in paralel, canale TV, telefonie, internet, Wi-Fi ...
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Analiza SWOT - Infrastructura si mediu

ANALIZA SWOT INFRASTRUCTURA $I MEDIU
PUNCTE TARI PUNCTE SLABE

Drumurile din Rupea si Rupea Gara sunt
modernizate sau n curs de modernizare;
Orasul are acces la una dintre cele mai
importante magistrale feroviale ale tarii
Bucuresti - Brasov — Sighisoara — Arad —
Nadlac, magistrala care face legdtura cu
vestul Europei;

Retea de apa potabila si canalizare
modernizate pentru Rupea si Rupea
Gara prin proiect implementat recent de
Compania APA;

Retea electricd modernizata in centrul
orasului si In curs de modernizare in
restul localitatii prin proiecte
implementate de compania Electrica;
Retea de gaze naturale bine
dimensionata;

Distanta relativ mica fata de doua
aeroporturi—Tg. Mures (105 km) si Sibiu
(123 km);

Acces relativ facil pentru deplasarile in
tara prin utilizarea curselor regulate de
transport persoane efectuate de
companii private;

Diversitate a florei si faunei confirmata
de prezenta a doua situri Natura 2000,
arii de protectie speciala avifaunistica —
Podisul Hartibaciului si Sighisoara -
Tarnava Mare;

Diversitate a resurselor naturale pajisti,
stejari seculari; stanca bazaltica care,
impreuna cu bazaltele acoperda o
suprafata de 9 ha; izvor cu ape minerale
toate sunt atractive pentru iubitorii de
natura, potentiali ecoturisti si geoturisti;
Exista mai multi furnizori de servici de
telecomunicatii care ofera servicii de
calitate.

- X O0O-H0O0>m

—_— 203 m—-2 =

Nu exista legatura cu o autostrad3;

Nu exista retea de apa potabila si racordare la
reteaua de canalizare pentru Fiser;

Drumuri nemodernizate in Fiser;

lluminat public deficitar in zonele de Ia
marginile localitatii;

Consum mare de energie termica din cauza
faptului ca nu sunt izolate cladirile si nu se
folosesc surse alternative de energie — energie
solara, biomasa;

Dificultati in realizarea intretinerilor si
reparatiilor retetei de gaze naturale din cauza
faptului ca s-au facut Tmproprietariri pe
terenurile de deasupra retelelor de transport
fluide combustibile;

Sunt necesare lucrari de reparatie frecvente ale
retelei de gaze naturale din cauza vechimii
retelei si a armaturilor;

Inchiderea recentd a gropii de gunoi din Rupea

cu o suprafata de 1,5 ha pentru deseuri care
proveneau atat din oras, cat si din comunele
invecinate;

Lipsa curselor de transport persoane catre
localitatile finvecinate care nu se afla pe
DN13/E60 si a celor intre Rupea si Gara Rupea
nesincronizate cu sosirile si plecarile trenurilor;
Nevalorificarea resurselor naturaleregenerabile
— ape minerale;

Arderea stejarilor seculari de catre populatia
saraca si lipsita de educatie civica.
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OPORTUNITATI AMENINTARI

- X O0O-H0O0>m

— 2 33 m— X m

Atragerea de fonduri guvernamentale
sau europene pentru realizarea studiilor
necesare si lucrarilor pentru reteaua de
alimentare cu apa si racordarea la
acanalizare in fintreg orasul Rupea,
inclusiv in zona industrial3;

Se pot realiza proiecte din fonduri
nerambursabile privind protectia naturii
in situri Natura 2000;

Conectarea la drumul european E60,
forta de munca disponibila sunt factori
importanti in atragerea investitorilor;
Oportunitatea accesarii de finantari din
surse guvermenteale sau europene
pentruadoptarea unor solutii alternative
de producere a energiei sau pentru
izolarea termica a cladirilor;
Oportunitatea promovarii  Orasului
Rupea ca destinatie pentru pasionatii de
geoturism, birdwatching, photohunting
datorita patrimoniul natural reprezentat
de biodiversitatea si geodiversitatea
conservata prin ariile naturale protejate

sistem centralizat de
Fiser  afecteaza

apa si
mediul

Lipsa unui
canalizare in

inconjurator si scade calitatea vietii pentru

locuitorii comunei;

lluminatul public deficitar de |a marginea
localitatii poate sa dezvolte sentimente de
insecuritate pentru populatia locuitoare;
Accidente grave pot fi declansate in lipsa innoirii
retelei de gaze naturale si a armaturilor;
Negasirea unei solutii locale pentru depozitarea
deseurilor din oras si din imprejurimi

poate creste considerabil costurile pentru
aceste servicii, fapt ce ar putea avea consecinte
asupra salubritatii intregii zone.
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Capitolul 4. Capacitatea administrativa

Structura administrativa

Sediul UAT oras Rupea — str. Repubilicii nr. 169 cod 505500, jud. Brsov, SIRUTA 40394

UAT Rupea asigura, potrivit competentelor sale si in conditiile legii, cadrul necesar pentru furnizarea
de servicii publice de interes local privind educatia, serviciile sociale pentru protectia copilului, a
persoanelor cu handicap, a persoanelor varstnice, a familiei si a altor persoane sau grupuri aflate in
nevoie sociald, sanadtatea, cultura, tineretul, sportul, ordinea publica, situatiile de urgenta, protectia
si refacerea mediului, spatiilor publice, conservarea, restaurarea si punerea in valoare a
monumentelor istorice si de arhitecturda, evidenta persoanelor, podurile si drumurile publice,
prestatiile comunitare de utilitate publica, si alte servicii publice stabilite prin lege.

UAT Rupea functioneaza cu un personal de 76 de angajati conform urmatoarei structuri :
primar

vice-primar

secretar

YV V V V

servicii : urbanism, gospodarie comunala- zone verzi, administrare pdasune -piata,
administrare obiective turistoce, casa de cultura, voluntariat urgenta, integrare europeana-
achizitii publice, juridic, resurse umane, relatii publice, biblioteca, evidenta populatiei,
asistenta sociala, audit, contabilitate

Strategia propusa a identificat politici de dezvoltare pentru a Tmbunatati situatia actuala a orasului,
a analizat disfunctionalitatile cu scopul de a le diminua si elimina, echilibrand, astfel, tendintele de
dezvoltare.

Prioritatile analizate au fost :

e competitivitatea IMM- urilor si a micro-intreprinderilor, incurajarea antreprenoriatului;

e valorificarea capitalului turistic - patrimoniul, turismul de nisa- ecoturismul, exploatarea
apelor subterane saline cu efect benefic pentru sanatate, prin dezvoltarea infrastructurii de
tratament, dezvoltarea managementului cultural — marketing cultural;

e educatie: dezvoltare de platforme digitale; dezvoltarea invatamantului tehnic, echiparea si
dotarea conforma a structurilor de invatamant

e parghii de sustinere pentru comunitatile marginalizate - inlocuirea schemelor de ajutor
social a populatiei sarace cu solutii date de intreprinderile sociale;

e |ocalitate prietenoasa cu mediul - asigurarea masurilor de protejare a mediului, specificului
si valorilor teritoriului, management inteligent al deseurilor.

e mobilitate — accesibilitate- accesibilizare;
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e protejarea biodiversitatii -crearea de spatii verzi suplimentare;

e analiza si diagnoza functiunilor si utilitatilor care lipsesc

e capacitatea administrativa - imbunatatirea proceselor de luare a deciziilor, imbunatatirea
calitatii investitiilor importante si a selectiei de proiecte, asigurarea aplicdrii mai bune a
legislatiei, imbunatatirea procesului decizional, asigurarea calitatii si eficientei furnizarii de
servicii publice prin digitalizarea acestora

Criza sanitara

Administratia locala (in colaborare cu spitalul orasenesc) a aplicat legislatia in vigoare cu privire la
masurile anti SARSCov19, notificand si publicand anunturi si informatii periodice pentru instruirea si
protejarea populatiei orasului.

Accesibilizare

O problema, inca nerezolvata la nivel de tara, este asigurarea accesului persoanelor cu handicap la
mediul fizic, informational si comunicational. Autoritatile vor implementa conceptul ACCES PENTRU
TOTI, pentru a impiedica crearea de noi bariere si aparitia unor surse de discriminare, astfel,
autoritatile trebuie :
- saproiecteze si sa deruleze programe de accesibilitate sau de constientizare asupra acesteia;
- sa asigure interpreti autorizati ai limbajului mimico-gestual si ai limbajului specific
persoanelor cu surdo-cecitate;
- sa faciliteze accesul persoanelor cu handicap la noile tehnologii;
- saadapteze accesul in cladirile de utilitate publica, la cladirile de locuit construite din fonduri
publice

- saasigure caile de acces catre mijloacele de transport in comun si spatiile acestora,

Tn concluzie, accesibilizarea vizeazd :spatiile de parcare, strazile si drumurile publice, telefoanele
publice, mediul informational si comunicational - toate vor fi adaptate astfel incat sa permita accesul
nefngradit al persoanelor cu handicap.

Serviciile de relatii cu publicul din cadrul autoritatilor centrale si locale, institutiile publice, cat si
cele private trebuie sa dispune de informatii accesibile persoanelor cu handicap vizual, auditiv si
mintal
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Legislatia aplicabila

Normele de functionare pentru administratia publica locala
http://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocum

Constitutia Romaniei

ent/47355

0.U.G. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare

http://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocum

entAfis/215925

Legea 554/2004 - a contenciosului administrative, cu
modificarile si completarile ulterioare

http://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocum

ent/57426

Legea 227/2015 - privind Codul fiscal, cu modificarile
si completarile ulterioare

http://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocum

ent/171280

Legea 207/2015 - privind Codul de procedura fiscala,
cu modificarile si completarile ulterioare

http://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocum

ent/170005

Legea 82/1991 (republicata) - a contabilitatii, cu
modificarile si completarile ulterioare

http://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocum

ent/1576

Legea 273/2006 - a finantelor publice locale, cu
modificarile si completarile ulterioare

http://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocum

ent/73527

OUG 64/2007 - privind datoria publica, cu
modificarile si completarile ulterioare

http://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocum

ent/83212

Legea 350/2005 - privind regimul finantarilor
nerambursabile din fonduri publice alocate pentru
activitati nonprofit de interes general

http://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocum

ent/66812

Legea 52/2003 (republicatd) - privind transparenta
decizionald Tn administratia publica

http://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocum

ent/41571

Legea 544/2001 - privind liberul acces la informatiile
de interes public

http://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocum

ent/31413

HG 478/2016 - pentru modificarea si completarea
Normelor metodologice de aplicare a Legii 544/2001
privind liberul acces la informatiile de interes public,
aprobate prin HG 123/2002

http://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocum

ent/179920

HG 123/2002 - pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a Legii 544/2001 privind
liberul acces la informatiile de interes public

http://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocum

ent/34416

0OG 27/2002 - privind reglementarea activitatii de
solutionare a petitiilor

http://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocum

ent/33817

Legea 233/2002 - pentru aprobarea OG 27/2002
privind reglementarea activitatii de solutionare a
petitiilor

http://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocum

ent/35687

Legea 161/2003 - privind unele masuri pentru
asigurarea transparentei in exercitarea demnitatilor
publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri,

http://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocum

ent/43323
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Normele de functionare pentru administratia publica locala

prevenirea si sanctionarea coruptiei, cu modificarile
si completarile ulterioare

HG 250/1992 (republicata) - privind concediul de
odihna si alte concedii ale salariatilor din
administratia publica, din regiile autonome cu
specific deosebit si din unitatile bugetare, cu
modificari si completari ulterioare

http://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocum

ent/2564

HG 1.087/2001 - privind organizarea si desfasurarea
concursurilor si examenelor pentru ocuparea
functiilor publice

http://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocum

ent/32059

Legea 115/1996 (actualizatd) - privind declararea si
controlul averilor demnitarilor, magistratilor, a unor
persoane cu functii de conducere si de control si a
functionarilor publici

http://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocum

ent/8602

Lege 176/2010 - privind integritatea in exercitarea
functiilor si demnitatilor publice, pentru modificarea
si completarea Legii nr.144/2007 privind infiintarea,
organizarea si functionarea Agentiei Nationale de
Integritate, precum si pentru modificarea si
completarea altor acte normative

http://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocum

ent/121924

Legea 213/1998 - privind bunurile proprietate
publica , cu modificari si completari ulterioare

http://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocum

ent/16209

Legea 50/1991 (republicatd) - privind autorizarea
executarii lucrarilor de constructii

http://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocum

ent/1515

Ordinul 839/2009 - pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a Legii 50/1991 privind
autorizarea executarii lucrarilor de constructii

http://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocum

ent/113600

Legea 350/2001 - privind amenajarea teritoriului si
urbanismul, cu modificari si completari ulterioare

http://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocum

ent/29453

Ordinul 233/2016 (republicat) - pentru aprobarea
Normelor metodologice de aplicare a Legii 350/2001
privind amenajarea teritoriului si urbanismul si de
elaborare si actualizare a documentatiilor de
urbanism

http://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocum

ent/176682

HG 525/1996 (republicata) - pentru aprobarea
Regulamentului general de urbanism

http://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocum

ent/9499

HG 273/1994 - privind aprobarea Regulamentului de
receptie a lucrarilor de constructii si instalatii
aferente acestora

http://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocum

ent/4822

HG 444/2014 - pentru modificarea si completarea

http://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocum
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Normele de functionare pentru administratia publica locala

Regulamentului de receptie a lucrarilor de
constructii si instalatii aferente acestora, aprobat
prin HG 273/1994

ent/158725

Legea 422/2001 (republicata) - privind protejarea
monumentelor istorice

http://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocum

ent/29761

Legea 18/1991 (republicata) - a fondului funciar

http://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocum

ent/1461

Legea 7/1996 (republicata) - a cadastrului si a
publicitatii imobiliare

http://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocum

ent/69491

0G 43/1997 (republicata) - privind regimul
drumurilor

http://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocum

ent/15060

Legea 198/2015 - privind aprobarea OG 7/2010
pentru modificarea si completarea OG 43/1997
privind regimul drumurilor

http://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocum

ent/169825

Legea 10/1995 (republicatd) - privind calitatea in
constructii

http://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocum

ent/171277

Legea 177/2015 - pentru modificarea si completarea
Legii 10/1995 privind calitatea in constructii

http://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocum

ent/169348

Legea 51/2006 (republicata) - a serviciilor
comunitare de utilitati publice

http://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocum

ent/70015

Legea 92/2007 - a serviciilor de transport public local

http://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocum

ent/81267

Ordin 353/2007 - pentru aprobarea Normelor de
aplicare a Legii serviciilor de transport public local
nr.92/2007

http://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocum

ent/87463

Legea 98/2016 - privind achizitiile publice, cu
modificarile si completarile ulterioare

http://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocum

ent/178667

Ordinul 600/2018 - pentru aprobarea Codului
controlului intern managerial al entitatilor publice

http://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocum

ent/200317
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Beneficiile proiectelor finantate (finalizate sau in curs de implementare )

Poiect

1. MODERNIZAREA,
REABILITAREA $I
ECHIPAREA

INFRASTRUCTURII
SERVICIILOR DE
SANATATE DIN CADRUL
AMBULATORULUI SP.
ORASENESC RUPEA, JUD.
BRASOV

Beneficiar

UAT RUPEA

Cod
SMIS

19956

Buget-lei

2.295.976

Perioada

28/04/2015

27/12/2015

Sursa
Finantare
POR®?

Beneficii

- 1 unitate medicala reabilitata si echipata
- 5 cabinete medicale reabilitate

- 156 de echipamente medicale si
specializate

- 5 locuri de munca nou create

- 11.447 persoane care beneficiaza de aceste
Tmbunatatiri

- lucrari de reamanajare in ambulator: largirea
usilor, schimbarea geamurilor, modernizarea
utilitatilor, instalatiilor sanitare, amenajarea
bdilor, montarea instalatiei de climatizare, a
[ampilor ultraviolete pentru sterilizare, dotarea
cu mobilier si aparatura — ecografe digitale cu
sonde convexe si liniare, electrocardiograf cu 12
canale, aspiratoare secretii, defribilatoare,
instrumentar chirurgical, electrocauter, monitor
fetal. Valoarea proiectului a fost de

dotari

% imbunatatirea infrastructurii sociale, reabilitarea/modernizarea/echiparea serviciilor de s3natate
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Cod
SMIS

Perioada . sursa Beneficii
Finantare
32.037.801, | 16/05/2009 | POR"® -14.400 mp suprafata restaurata — patrimoniu
10 - turistic
16/06/2013 - reabilitarea Cetatii Rupea
-500 mp amenajare peisagistica
-parcare cu 2 platforme

Poiect Beneficiar AR

UAT RUPEA

2.REABILITAREA SI -2, 5 km cai de acces reabilitate, circulatiile catre
EXTINDEREA Cetate
INFRASTRUCTURII - 1.480 ml extindere retea electrica
TURISTICE IN ORASUL -757 ml lungime retea apaa interior Cetate
RUPEA - cresterea numarului de turisti de la 3.700 la app.
5300, dupa primul an de la deschidere spre
vizitare

-3 locuri de munca nou create
-extinderea sezonului turistic cu inca 3 luni

70 Dezvoltarea durabild si promovarea turismului, restaurarea si valorificarea durabild a patrimoniului cultural, precum si craearea/modernizarea infrastructurilor conexe
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Beneficii

Beneficiar Cod Buget-lei Perioada Sursa
SMIS Finantare
28604 | 992.932,35 | 30/12/2011 | POR"! - un film documentar - DVD, cu prezentarea
- zonei turistice Rupea, destinat constientizarii
29/06/2013 importantei celor 29 de obiective turistice :
biserici fortificate, castele, cetati, rezervatii
naturale

3.SCAUNUL RUPEA -1.000 imagini prelucrate

PROMOVAREA -8.000 brosuri de prezentare editate si tiparite

POTENTIALULUI TURISTIC -20.000 harti tip pliant editate si tiparite
- 3000 - vederi postale —
- 900 calendare
- panouri informative — dimensiuni medii, mari
-un portal web: www.rupeaturistica.ro
-1 loc de munca nou creat, permanent

Poiect

UAT RUPEA

"1 Dezvoltarea durabild si promovarea turismului, promovarea turismului durabil si crearea infrastructurii necesare
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Poiect Beneficiar e Buget-lei Perioada . sursa Beneficii
SMIS Finantare
4.RENASTEREA CETATII UAT 28605 | 990.190,81 | 16/12/2011 | POR”? -dezvoltare, promovare turism in arealul Rupea
RUPEA 15/08/2014
ALYl (ORI e {e {3 ELEOLIT SRL | 31384 200.323 06/07/2011 | POSCCE"3 -cercetare cantitativa si calitativa
PRIVIND CONCENTRAREA - -metoda purificare
IN CLINOPTILOLIT A 05/04/2012 -analiza fractiunilor granulometrice
TUFULUI VULCANIC
UAT RUPEA | 4809- 151.898,16 | Finalizare Banca -acces la informatie pentru comunitatile
RO 2 2010 Mondiald”* dezavantajate

-formare de competente TIC

-accesul comunitatii la e-government
-accesul comerciantilor la comertul electronic
-modernizarea procesului educational

-4 noduri ale retelei BB7®

- mobilier specific

-dotarea locatiilor cu echipamente IT

6. ECONOMIA BAZATA PE
CUNOASTERE

72 Dezvoltarea durabild si promovarea turismului, promovarea turismului durabil si crearea infrastructurii necesare

73 Programul sectorial - Cresterea Competitivitatii Economice/ cercetare, dezvoltare tehnologica si inovare pentru competitivitate- cercetarea in parteneriat intre Univeristati si firme private
pentru punerea produselor cercetate/ innovate in circuitul economic

74 Acord de imprumut intre Guvernul Romaniei si Banca Mondiald

7> BB — broad band / banda larga ( banda larga este utilizatd concomitent de TV, audio, retele mobile, internet)- viteza internet de 256 kbps in cel putin un sens
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Poiect

7. CENTRUL SOCIAL
RUPEA

8. ALIMENTAREA CU APA

— FISER

9.DESFACERE SI

CONSTRUCTIE PASARELA

PARAUL GOzZD

10.REABILITAREA STR.
REPUBLICII

Beneficiar

UAT RUPEA

Cod
SMIS

Buget-lei

260.256,12

Perioada

Finalizare

Sursa
Finantare
PHARE’®

Beneficii

-dezvoltarea unui centru social pentru cei afectati

0108.0 Mai 2005 de pauperitate
3.03.38 -cantinad sociala
8
UAT RUPEA | RO 238.209,02 | Finalizat PHARE 1999 | -reabilitarea retelei de apa3,
9904.0 2003 -rezervor de apa
2 -2 camere de captare
- tuburi de drenaj
-cismea stradala
UAT - 590.871 In curs/ | Min. -reabilitare conexiune maluri, circulatie
RUPEA aplicatie Dezvoltarii
2021
UAT - 6.513.261 In curs | Min. -reabilitarea functionala a suprafetei circulabile
RUPEA /aplicatie Dezvoltarii din centrul orasului, promenada mica
2019

76 PHARE 2001 — coeziune economica si sociala
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Poiect

11. REPARATII ASFALTICE
- incl trotuare

12. ACTUALIZARE PUG

13. ROMANIA CRESTE CU TINE

- Educatia timpurie o
investitie in viitor,
implementat de ASOCIATIA
Centrul Step by Step pentru
Educatie si Dezvoltare
Profesionala (CEDP), in
parteneriat cu ASOCIATIA
Internationala Step by Step,
Reprezentanta UNICEF in
Romania si Ministerul
Educatiei Nationale, in
judetele Brasov, Bacau si
sectorul 3 al Municipiului
Bucuresti.

Beneficiar Cod Buget-lei Perioada . sursa Beneficii
SMIS Finantare
UAT RUPEA 243.600 2012 NA77 - reabilitarea functionala a suprafetei circulabile
899.500 2009
UAT RUPEA 182.100 2012 NA - BL -actualizarea inventarului teritorial,
-reglementarea  UTR in conformitate cu
schimbarile survenite in regimul de proprietate a
diverselor imobile
UAT Rupea - 2018-2022 | Grant -actiunile sunt menite sa sustina accesul si
Servicii Fundatiile participarea tuturor copiilor (de la nastere la 6
sociale Jacobs si | ani) la educatie timpurie incluziva si de calitate.
Botnar- -initiativa vine in sprijinul autoritatilor publice de
Elvetia-BL la nivel judetean si local, in vederea

implementarii masurilor privind promovarea
unei educatii incluzive si de calitate la nivelul
invatamantului anteprescolar si prescolar

7 Not available- nu sunt informatii
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Poiect

14. Lucrari de reparatii,
conservare si introducere
n circuitul turistic la
Ansamblul Bisericii
Evanghelice Fortificate
Rupea

15.“Consolidarea
capacitatii de gestionare
a crizei sanitare COVID-19
de catre Spitalul
Orasenesc Rupea prin
achizitionarea de
echipamente si dotari
specifice”

Beneficiar L Buget-lei Perioada . sursa Beneficii
SMIS Finantare
Parohia 2,05 Autoritatea -cresterea atractivitatii turistice a zonei
Evanghelica milioane lei, de - introducerea acestuia in circuitul turistic real si
C.A. din din care Management | virtual
Rupea - 1,926 pentru - reabilitarea obiectivului de patrimoniu;
comunitate milioane lei Programul - digitizarea obiectivului de patrimoniu;
a nerambursa Operational | - operationalizarea unui plan de marketing care
bili. Regional prevede actiuni socio-culturale avand scopul de
pentru a consacra obiectivul de patrimoniu ca centru de
atractie turistica
- cresterea numarului de vizitatori cu cca. 400
anual (o crestere de 30,08%);
UAT Rupea | 142250 | 5.141.453,7 | 2020-2021 | POIM Consolidarea capacitatii de gestionare a crizei
Spitalul 7 2014-2020 sanitare COVID-19, Axa Prioritara 9 Protejarea
Orasenesc sanatatii populatiei in contextul pandemiei

cauzate de COVID-19, Obiectivul Specific-
dispozitivele necesare activitatii de diagnostic,
tratament si ingrijire a pacientilor conform
competentelor privitoare la resursa umana
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16. Actualizarea
Strategiei de Dezvoltare
Durabila — oras Rupea

-inclusiv PMUD

17. Monografie istorico-
turistica — oras Rupea

Beneficiar Cod Buget-lei Perioada . Sursa Beneficii
SMIS Finantare

UAT Rupea | Ctr. 45.000 2021 BL -actualizarea datelor
-inventarul  proiectelor realizate si in
implementare
-regandirea si imbunatatirea Planului de Actiuni
aferent SDD
-adaugarea cadrului programatic institutional
2014-2020 pentru posibile finantari remanente
in vederea accesarii FEN si fonduri pentru
infiintare SIEG- transport
-adaugarea cadrului programatic institutional
2021-2027/29
-adaugarea legislatiei aplicabile administratiei
locale
-informatii exhaustive areal Rupea
- formatul de ghid de orientare al SDD

UAT Rupea | Ctr. 25.000 2021 BL -document necesar pentru obtinerea statutului

de statiune turisticd si posibilitatea de omologare
ca localitate ecoturistica
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Beneficiile proiectelor finantate - agricultura

nfiintat in 2011, Grupul de Actiune Locald Asociatia Transilvana Brasov Nord desfisoard in prezent
27 de contracte cu finantare europeana, valoarea totala a acestora ridicandu-se la circa 2,3
milioane de euro, informeaza Reteaua Nationala de Dezvoltare Rurala.

n cadrul acestui GAL s-au reunit 68 de parteneri publici si privati pentru a contribui la dezvoltarea
locald a comunitatilor din nordul judetului Brasov, mai exact orasul Rupea si comunele Apata,
Bunesti, Cata, Hoghiz, Homorod, Jibert, Maierus, Ormenis, Racos, Ticus si Ungra.

n baza Strategiei de Dezvoltare Locald, GAL ATBN a obtinut finantare nerambursabild de aproximativ
2,3 milioane euro pentru cele 12 localitati din zona de nord a judetului Brasov, in vederea realizarii
de proiecte de dezvoltare rurala.

Din ianuarie 2012, GAL ATBN a inceput implementarea strategiei de dezvoltare, deruldnd diverse
actiuni menite sa promoveze in randul potentialilor beneficiari din teritoriu oportunitatile de
finantare disponibile prin Axa LEADER a Programului National de Dezvoltare Rurala 2007-2013.

n vara lui 2015, spre finalul perioadei de implementare, 95% din bugetul alocat a fost contractat.
Beneficiari publici si privati (fermieri, tineri intreprinzatori, societati comerciale etc.) din teritoriul GAL
au depus cereri de finantare pentru propunerile de proiecte pe care le-au avut, semnandu-se 27 de
contracte de finantare cu o valoare totald nerambursabila de 2,164 milioane de euro.

Banii au fost investiti 1n agricultura, turism, mici afaceri §i servicii publice.
Principalele masuri de finantare din PNDR accesate de GAL Transilvana Brasov Nord
- Masura sunt 121 — ,,Modernizarea exploatatiilor agricole”,
- Masura 312 — ,,Sprijin pentru crearea si dezvoltarea de micro-intreprinderi,
- Masura 313 -, Incurajarea activitatilor turistice”,
- Masura 322 — ,Renovarea, dezvoltarea satelor, imbunatatirea serviciilor de baza pentru
economia si populatia rurala si punerea in valoare a mostenirii rurale”.
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ANALIZA SWOT CAPACITATE ADMINISTRATIVA

PUNCTE TARI

-reorganizare operativa recenta
-pornirea unor proiecte prioritare

-angajati cu experienta

-initiative  noi  aplicate la  cadrul
institutional 2021-2027

- SDD — Plan de actiuni ambitios

- solutii pentru cresterea venituri-BL

OPORTUNITATI

- FEN 2021-2027/30

- SDD a Consiliului Judetean cu propuneri
pentru Arealul Rupea

- oportunitati majore pentru dezvoltarea
localitatii ca centru turistic important al
Regiunii Centru

- turismul va avea impact major asupra
HoReCa, suport important pentru
revenirea acestui domeniu

- operatori comerciali noi — firme noi
inregistrate in 2021 — cresterea bugetului
local si a locurilor de munca

- digitalizare si retrodigitalizare

PUNCTE SLABE

-personal insuficient pentru numarul de
proiecte

-pierderi demografice — comunitate

-fonduri insuficiente pentru proiectele
urgente

- terenuri nereglementate dpv urbanistic

- echiparea edilitara — partial invechita

AMENINTARI

- zone din proximitate in competitie — Viscri

- capacitatea de cazare, HoReCa — in general,
insuficient dezvoltata

- antreprenoriat HoReCa de start up — timid

- depasirea capacitatii de gestionare a mai
multor proiecte desfasurate in paralel

- regenerarea urbana —reglementare dificila si
birocratica

- prelungirea crizei sanitare

- transport intermodal insuficient

- spatii — teren liber de sarcind pentru noi
investitii - insuficient
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lIl. DEZVOLTARE DURABILA - ORIENTARI

lll. 1 Context european si national

Elaborarea Strategiei de dezvoltare durabila 2021-2027 (2030) are ca scop evaluarea si punerea in
valoare a oportunitatilor economice si investitionale care sa conduca la realizarea obiectivelor in
conformitate cu directiile strategice europene, nationale si regionale.
Strategia de Dezvoltare Durabila s-a elaborat, initial, pornind de la Strategia Nationald pentru
dezvoltarea durabild a Romdniei 2030, realizata la nivelul Departamentului Guvernului pentru
Dezvoltare Durabila, si care contribuie la Agenda 2030 si la implementarea celor 17 obiective pentru
dezvoltare durabild, adoptata de statele membre NATO in 2015, respectiv:

- Farasaracie;

- Foamete ,zero”;

- Sanatate si bunastare;

- Educatie de calitate;

- Egalitate de gen,

- Apa curata si sanitatie;

- Energie curata si la preturi accesibile;

- Munca decenta si crestere economica;

- Industrie, inovatie si infrastructura;

- Inegalitati reduse;

- Orase si comunitati durabile;

- Consum si productie responsabile;

- Actiune domeniul schimbarilor climatice;

- Viata acvatica;

- Viata terestra;

- Pace, justitie si institutii eficiente;

- Parteneriate pentru realizarea obiectivelor.

Alaturi de statele membre, si respectand principiul subsidiaritatii, UE s-a angajat sa devind lider in
punerea in aplicare a Agendei 2030 si, implicit, a celor 17 Obiective de Dezvoltare Durabila.
Strategia nationald pentru dezvoltarea durabila a Romaniei, ca si Agenda 2030, este realizata pe trei
directii principale: economicd, sociald si de mediu, orientata catre cetatean si centrata pe inovatie si
incredere ca statul serveste nevoile fiecarui cetatean, intr-un mod eficient si intr-un mediu curat, in
mod echilibrat si integrat.

Toate Obiectivele pentru Dezvoltare Durabild au tinte care sunt in mod direct legate de
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responsabilitatile autoritatilor administratiei publice locale. Viziunea privind politica de coeziune

pentru perioada 2021 — 2027 cuprinde aspecte legate de: imbunatatirea competitivitatii si sustinerea

inovarii promovarea investitiilor verzi, adaptarea la schimbarile climatice si un raspuns proactiv la

potentiale riscuri asigurarea accesibilitatii persoanelor si conectivitatii oraselor dezvoltarea

serviciilor publice de calitate in beneficiul cetatenilor .

Un alt document strategic, de importanta majora pentru dezvoltarea teritoriala, si care a fost luat in

calcul la stabilirea directiilor de dezvoltare a orasului, este Strategia de Dezvoltare Teritoriald a

Romaniei — Romania policentrica 2035, ale carei obiective generale prevad:

Asigurarea unei integrari functionale a teritoriului national in spatiul european prin sprijinirea
interconectarii eficiente a retelelor energetice, de transporturi si broadband;

Cresterea calitatii vietii prin dezvoltarea infrastructurii tehnico-edilitara si a serviciilor
publice Tn vederea asigurarii unor spatii urbane si rurale de calitate, atractive si incluzive;
Dezvoltarea unei retele de localitati competitive si coezive prin sprijinirea specializarii
teritoriale si formarea zonelor functionale urbane;

Protejarea patrimoniului natural si construit si valorificarea elementelor de identitate
teritorial3;

Cresterea capacitatii institutionale de gestionare a proceselor de dezvoltare teritoriala.
Corelarea SDD cu cadrul strategic european, national, regional si judetean asigura coerenta
planificarii resurselor disponibile sau care pot fi atrase in vederea definirii si sustinerii
interventiilor prioritare pentru dezvoltarea orasului.

Astfel, au fost luate in calcul urmatoarele aspecte si documente de planificare strategica:

Documentele programatice aferente perioadei de programare 2021 — 2027, care au la baza
Obiectivele de Politica de dezvoltarea regionald si coeziune propusa la nivelul Uniunii
Europene, respectiv:

O Europd mai inteligentd, prin inovare, digitalizare, transformare economica si sprijinirea
intreprinderilor mici si mijlocii;

O Europd mai verde, cu emisii scazute de carbon , in tranzitie spre o economie fara emisii si
rezilienta, prin promovarea tranzitiei catre o energie nepoluanta si justa, a investitiilor verzi si
albastre, a economiei circulare, a reducerii impactului asupra schimbarilor climatice si
adaptarii la schimbarile climatice si a prevenirii si gestionarii riscurilor

O Europd conectatd, prin cresterea mobilitatii si conectivitatea TIC regional3;

- O Europd mai sociald, pentru realizarea pilonului european al drepturilor sociale si

sprijinirea calitatii locurilor de munca, a invatamantului, a competentelor, a incluziunii sociale
si a accesului egal la sistemul de sanatate;
O Europd mai apropiatd de cetdtenii sdi, prin promovarea dezvoltarii durabile si integrate a
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tuturor tipurilor de teritorii si a initiativelor locale.
- Acord de Parteneriat pentru Perioada de programare 2021 — 2027 (var. octombrie 2020);
- Program de Guvernare 2020 — 2024;

Mecanismul de Rezilientd si Relansare, unde Romania are o alocare de 30,46 mld. euro si va constitui
o sursa principala de sprijin, Tn special, pentru mediul de afaceri si pentru institutiile si autoritatile
publice, in baza Planului National de Rezilienta si Redresare ce urmeaza a fi elaborat si negociat cu
Comisia Europeana. Planul National de Relansare si Rezilientd al Romaniei (PNRR) este documentul
care fundamenteaza prioritatile de reforma si domeniile de investitii la nivel national pentru
instituirea “Mecanismului de redresare si rezilientd”. Sursa de finantare este reprezentata de
fondurile alocate pentru Romania in cadrul Mecanismului de redresare si rezilienta si in completare
din surse alocate de la bugetul de stat. Obiectivul PNRR este asigurarea ameliorarii starii economiei
nationale dupa criza generata de COVID19, cresterea economica si crearea de locuri de munca
necesare pentru incluziunea fortei de munca, sprijinirea tranzitiei verzi si a celei digitale pentru
promovarea cresterii durabile. in vederea accesérii fondurilor europene prin Mecanismul de
redresare si rezilienta, Guvernul Romaniei a emis OUG 155/2020 care oferd baza legala pentru
finantarea proiectelor publice majore care pot avea un impact semnificativ pentru dezvoltarea
economica la nivelul Regiunilor de Dezvoltare ale Romaniei ori la nivelul autoritatilor locale si care tin
cont de Strategia Nationala pentru Dezvoltare Durabila a Romaniei 2030.

Pilonul I. Tranzitia Verde
e Sistemul national de gestionare a apei: apa si canalizare, irigatii, desecari-drenaje,
e |ucrari de combatere a eroziunii solului si interventii active Th atmosfera
e Impadurim Romania si protejdm biodiversitatea
e Managementul deseurilor si economie circulara
e Transport feroviar si mobilitate urbana
e Valul renovarii — Fondul pentru reabilitarea verde si seismica
e Energie regenerabila si eficienta energetica
Pilonul Il. Transformarea digitala
¢ Cloud guvernamental si sisteme digitale interconectate in administratia publica,
e Romania Educata — Digitalizarea educatiei
e Broadband si 5G
Pilonul lll. Crestere inteligenta, durabila si favorabila incluziunii
e Modernizarea si consolidarea sistemului financiar-fiscal
e Investitii si instrumente financiare pentru sectorul privat si reforma companiilor de stat
e Romania Educatd — Invatamant dual, tehnic si profesional
e Cercetare, Dezvoltare si Inovare
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e Dezvoltarea infrastructurii de gaz natural in amestec cu hidrogen si alte gaze verzi

e Romania Creativa (industrii creative)
e Transport rutier si autostrazi
Pilonul IV. Coeziune sociala si teritoriala
e Fondul de rezilienta pentru localitati
e Fondul pentru dezvoltare comunitara in rural si zone urbane sarace
e Infrastructura sociald si camine de batrani
e Romania Velo —Tncurajarea transportului si turismului pe bicicletd, pedestru
si alte forme nemotorizate
e Romania Atractiva
Pilonul V. Sanatate si rezilienta economica, sociala si institutionala
e Fondul pentru Spitale. Cresterea accesului la Sanatate

Rezilienta in situatii de criza
e Romania Educata — infrastructura scolara si universitara
e TIncurajarea formalizarii muncii, economie social3 si introducerea Venitului Minim de
Incluziune
e Reformaadministratiei publice, salarizarea unitara, dialog social si cresterea eficientei
justitiei
e Fondul de rezilienta a societatii civile
Pilonul VI. Politici pentru generatia urmatoare, copii si tineri
e Romania Educata - Programul national de reducere a abandonului scolar
e Granturi pentru tineret si sport
e Romania Educata - Programul National pentru Crese

Propunerile Programelor Operationale aferente perioadei de programare 2021 — 2027, au
urmatoarele tinte :
Programul Operational Dezvoltare Durabild (PODD)
- Prioritatea 1 - Promovarea eficientei energetice, a sistemelor si retelelor inteligente de energie
si a solutiilor de stocare si reducerea emisiilor de gaze cu efect de sera.
- Prioritatea 2 - Dezvoltarea infrastructurii de apd si apd uzatd si tranzitia la o economie
circulara
- Prioritatea 3 - Protectia mediului prin conservarea biodiversitdtii, asigurarea calitdtii aerului
si remediere a siturilor contaminate
- Prioritatea 4 - Promovarea adaptdrii la schimbdrile climatice si managementul riscurilor
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Programul Operational Educatie si Ocupare (POEO)

Prioritatea 1- Valorificarea potentialului tinerilor pe piata muncii

Prioritatea2- Imbundtdtirea participdrii copiilor la educatia anteprescolard si prescolard
Prioritatea 3- Prevenirea pdrdsirii timpurii a scolii si cresterea accesului si a participdrii
grupurilor dezavantajate la educatie si formare profesionald

Prioritatea 4- Cresterea calitdtii ofertei de educatie si formare profesionald pentru asigurarea
echitatii sistemului si o mai bund adaptare la dinamica pietei muncii si la provocdrile inovarii
si progresului tehnologic.

Prioritatea 5 - Cresterea accesibilitdtii, atractivitdtii si calitdtii invatdmdntului profesional si
tehnic

Prioritatea 6- Cresterea accesului pe piata muncii pentru toti

Prioritatea 7 - Antreprenoriat si economie sociald

Prioritatea 8 - Modernizarea institutiilor pietei muncii

Prioritatea 9 - Consolidarea participdrii populatiei in procesul de invdtare pe tot parcursul vietii
pentru facilitarea tranzitiilor si a mobilitatii pe piata muncii

Programul Operational Incluziune si Demnitate Sociald (POIDS) - Scopul POIDS este de a sprijini
incluziunea sociala a persoanelor apartinand grupurilor vulnerabile, mai ales ale celor cu risc ridicat,

inclusiv prin reducerea decalajului rural-urban in ceea ce priveste saracia Si excluziunea sociala si

cresterea accesului la servicii de calitate pentru populatia vulnerabild, urmarind obiectivele generale:

OG1 - Cresterea accesului la servicii sociale pentru populatia vulnerabild, cu precddere din
mediul rural prin infiintarea si dezvoltarea de servicii sociale la nivel local

OG2 - Cresterea calitdtii serviciilor sociale destinate persoanelor apartindnd grupurilor
vulnerabile prin asigurarea cu personal de specialitate bine pregdtit la nivel local si
infrastructura adecvatad

OG3 - Reducerea gradului de excluziune sociald pentru grupurile vulnerabile prin oferirea de
suport si servicii accesibile pentru depdsirea situatiilor de dificultate in care se afld

OG4 - Cresterea capacitatii sistemului national de asistenta sociald de a raspunde la nevoile
populatiei vulnerabile prin dezvoltarea capacitdtii furnizorilor de servicii sociale publici si
privati la nivel local

OGS - Cresterea capacitdtii autoritdtilor locale de a identifica si evalua nevoile sociale ale
comunitdtii intru-un mod participativ si de a elabora planuri de actiune adecvate

Programul Operational Sandtate (POS)

Prioritatea 1 - Investitii pentru construirea spitalelor regionale si infrastructuri spitalicesti noi
cu impact teritorial major
Prioritatea 2 - Cresterea calitdtii serviciilor de asistentG medicald primard, comunitard si
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serviciilor oferite in regim ambulatoriu

- Prioritatea 3 - Servicii de reabilitare, paliatie si ingrijiri pe termen lung adaptate fenomenului
demografic de imbdtrdnire a populatiei si profilului epidemiologic al morbiditatii

- Prioritatea 4 - Cresterea eficacitdtii sectorului medical prin investitii in infrastructurd si servicii

- Prioritatea 5 - Aborddri inovative in cercetarea din domeniul medical

- Prioritatea 6 - Digitalizarea sistemului medical

- Prioritatea 7 - Mdsuri care sustin cercetarea, informatizarea in sdndtate si utilizarea de
metode moderne de investigare, interventie, tratament

Strategia Nationald pentru Dezvoltarea Durabild a Roméniei 2030 este realizata pe trei directii
principale: economicd, sociald si de mediu, orientata catre cetatean si centrata pe inovatie si
incredere ca statul serveste nevoile fiecarui cetatean, intr-un mod eficient si intr-un mediu curat, in
mod echilibrat si integrat. Toate Obiectivele pentru Dezvoltare Durabild au tinte care sunt in mod
direct legate de responsabilitatile autoritatilor administratiei publice locale.
Planul National de Gestionare a Deseurilor (PNGD) 2018 — 2025 - Scopul programului este de a stabili
viziunea globala si directiile strategice pe baza carora sa se dezvolte actiunile existente si sa se
propuna masuri noi complementare eficiente si efective. In acest sens, s-a ales o abordare Tn mai
multe etape, respectiv:
- Stabilirea fluxurilor de deseuri si a sectoarelor prioritare pe care programul trebuie sa se
focalizeze;
- Stabilirea obiectivelor care traseaza directiile principale ale programului;
- Selectarea masurilor si a actiunilor care sa conduca la un sistem eficient de utilizare a
materialelor cu un impact redus asupra mediului, in concordanta cu obiectivele programului.

Strategia de dezvoltare teritoriala a Romdéniei, Romdnia policentrica 2035 - este documentul
programatic pe termen lung prin care este conturata viziunea de dezvoltare a
teritoriului national pentru orizontul de timp 2035 si sunt stabilite obiective de dezvoltare, masuri,
actiuni si proiecte concrete la nivel teritorial. Obiectivele generale pe care Guvernul si le propune, in
cadrul acestei strategii, vizeaza:
- asigurarea uneiintegrari functionale a teritoriului national in spatiul european, prin sprijinirea
interconectarii eficiente a retelelor energetice, de transporturi si broadband;
- cresterea calitatii vietii prin dezvoltarea infrastructurii tehnico-edilitare si a serviciilor publice,
in vederea asigurarii unor spatii urbane si rurale de calitate, atractive si incluzive;
- dezvoltarea unei retele de localitati competitive si coezive, prin sprijinirea specializarii
teritoriale si formarea zonelor urbane functionale;
- protejarea patrimoniului natural si construit si valorificarea elementelor de identitate
teritorial3;
- cresterea capacitatii institutionale de gestionare a proceselor de dezvoltare teritoriala.
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Strategia nationald de renovare pe termen lung pentru sprijinirea renovadrii parcului national de

cladiri rezidentiale si nerezidentiale, atdt publice, cdt si private, si transformarea sa treptata intr-
un parc imobiliar cu un nivel ridicat de eficientd energetica si decarbonat pdnd in 2050 - stabileste
necesarul de investitii publice si private, identifica un set specific de masuri si actiuni privind politicile
si propune optiuni pentru mecanismele de finantare si programele nationale care ar trebui puse in
aplicare avand ca scop sprijinirea renovarii parcului national de cladiri rezidentiale si nerezidentiale,
publice si private, intr-un parc imobiliar cu un nivel ridicat de eficienta energetica si decarbonat pana
in 2050, facilitand transformarea eficace, din punct de vedere al costurilor, a cladirilor existente.

Obiectivele principale ale Strategiei Nationale de Renovare pe Termen Lung sunt urmatoarele:

- Tmbunatatirea performantei energetice a fondului existent de cladiri prin reducerea
consumului de energie, a emisiilor de carbon si extinderea utilizarii surselor regenerabile de
energie la cladiri;

- Tmbunatatirea calitatii vietii pentru toti utilizatorii prin Tmbunatatirea confortului termic, a
conditiilor de igiena, a sigurantei si calitatii aerului;

- reducerea nivelului sardciei energetice si asigurarea unei incalziri accesibile financiar pentru
familiile cu venituri modeste;

- eficientizarea mecanismelor de finantare privind renovarea fondului construit;

- dezvoltarea competentelor profesionale privind eficienta energetica in cladiri si sustinerea
inovarii;

- cresterea calitatii fondului construit prin Tmbunatatirea sigurantei cladirilor, asigurarea
calitatii arhitecturale, integrarea Tn mediul urban a interventiilor de renovare.

Planul National Integrat Energie si Schimbdri Climatice 2021-2030 (propunere) - planul se integreaza
cu prioritate obiectivele si directiile stabilite prin strategiile specifice in domeniul energetic, respectiv
al schimbarilor climatice, bazandu-se in acelasi timp pe documentele programatice initiate si de alte
ministere/autoritati.

Ca atare, abordarea si-a propus sa identifice un set de prioritati care sa conduca la indeplinirea
obiectivelor asumate revizuite, avand in vedere resursele disponibile, necesitatea asigurarii unei
tranzitii suportabile pentru industrie si consumatori si capacitatea institutionala de implementare.
Similar cu perspectiva Uniunii Europene de a construi in jurul a cinci piloni politica sa energetica si de
mediu la orizontul anului 2030, prezentul Plan a fost construit pe o serie de elemente esentiale pentru
definirea rolului si contributiei Romaniei la consolidarea Uniunii Energetice. In acest sens, elementele
principale luate in considerare in abordarea strategica a Planului au fost urmatoarele:
- Abordarea holistica: energie, economie, mediu si schimbari climatice sa se deruleze in stransa
corelare cu realitatea economica a Statelor Membre, astfel incat sa nu fie afectat echilibrul
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macroeconomic si social intern;

- Restructurarea cadrului de piata, in contextul costurilor induse de tranzitie si capacitatea
Statelor Membre de a sustine aceste costuri, in termeni de accesibilitate si competitivitate;

- Cresterea economica si a veniturilor per gospodarie (la orizontul anului 2030);

- Reducerea saraciei energetice.

Strategia Nationald de Cercetare, Inovare si Specializare Inteligentd 2021 — 2027 (propunere);
- 0O1. Dezvoltarea sistemului de cercetare
- 02.Sustinerea ecosistemelor de inovare asociate specializarilor inteligente
- 03. Mobilizare catre inovare - Colaborarea public-privat
- OA4. Internationalizare si colaborare transnationala

Strategia Nationald pentru Ocuparea Fortei de Muncd 2021-2027 si Planul de actiuni pe perioada
2021 - 2027 pentru implementarea Strategiei Nationale pentru Ocuparea Fortei de Muncd 2021-
2027 (proiect HG)”® - Obiectivul general al strategiei este cresterea ocuparii prin masuri de activare
a persoanelor inactive apte de munca, a somerilor, in special a celor de lunga durata, a tinerilor,
inclusiv NEETSs, prin asigurarea unor tranzitii rapide si de calitate in ocupare pentru tinerii absolventi,
prin dezvoltarea resurselor umane, prin stimularea culturii si a initiativei antreprenoriale si prin
stimularea crearii de noi oportunitati si locuri de munca.
- Obiectivul specific 1. Integrarea durabila pe piata muncii a fortei de munca disponibile
- Obiectivul specific 2. Cresterea gradului de valorificare a potentialului economic al tinerilor
(inclusiv Neet”s)
- Obiectivul specific 3. Modernizarea si consolidarea institutiilor pietei muncii in vederea crearii
unui mediu care sa conduca la crearea unei piete a muncii flexibile, functionale si reziliente
- Obiectivul specific 4. Consolidarea sistemului de formare profesionala a adultilor pentru o mai
buna conectare la cerintele pietei muncii

Strategia nationald privind incluziunea sociald si reducerea sdrdciei pentru perioada 2021-2027 si
a Planului de actiune pentru perioada 2021-2027 (proiect HG)”° — stabileste :
- 1 Obiectiv General (OG) care vizeaza reducerea cu cel putin 10% fata de anul 2020 a
numarului de persoane expuse riscului de saracie sau excluziune sociald, pana in anul 2027
- 4 Obiective Strategice (OS) care sunt in acord cu obiectivele Romaniei asumate pentru
implementarea Strategiei Europa 2020 (prin Programul National de Reforma) si a Agendei

78 http://www.mmuncii.ro/j33/index.php/ro/transparenta/proiecte-in-dezbatere/6150-ph-snofm-2021-2027
7 http://www.mmuncii.ro/j33/index.php/ro/transparenta/proiecte-in-dezbatere/6180-20201222-proiecthg-sn-
incluziune-sociala21-27
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2030 pentru Dezvoltare Durabild a ONU (prin Strategia nationala pentru dezvoltarea durabila

a Romaniei 2030) - pentru fiecare obiectiv strategic sunt identificate si promovate obiective
specifice, directii de actiune si rezultatele asteptate, toate aceste elemente regasindu-se
cuprinse in Planul de Actiune al Strategiei pentru perioada 2021-2027.

0S. 1 Un trai decent pentru toti, Tn temeiul principiului ,,Nimeni nu este lasat Tn urma”;

0S. 2 Investitii sociale pentru promovarea coeziunii;

0S. 3 Protectie sociala pe tot parcursul vietii unei persoane;

0S. 4 imbunétatirea capacitatii administrative pentru coordonarea politicilor in plan national
in acord cu exigentele europene.

Strategia Nationald privind drepturile persoanelor cu dizabilitédti 2021-2027 (propunere)®® —
- Obiectivul general al Strategiei 2021-2027 este de a asigura participarea deplina si efectiva a

persoanelor cu dizabilitati, bazata pe libertatea de decizie, in toate domeniile vietii si intr-un mediu

accesibil si rezilient.

9.1 Accesibilitate si Mobilitate

Obiectiv specific 1: imbunétatirea accesului la mediul fizic

Obiectiv specific 2: imbunétatirea accesului la mediul informational si comunicational
Obiectiv specific 3: Imbunétatirea accesului la mijloacele de transport

Obiectiv specific 4: Reducerea vulnerabilitatii la situatii de risc si urgente umanitare

9.2 Protectia Efectivd a Drepturilor Persoanelor cu Dizabilitdti

Obiectiv specific 1: Imbunétatirea posibilitatii persoanelor cu dizabilititi de a lua decizii
Obiectiv specific 2: Cresterea accesului persoanelor cu dizabilitati la etapele procedurale ale
sistemului de justitie

9.3 Ocupare

Obiectiv specific 1: Cresterea accesului la ocupare pentru persoanele cu dizabilitati

Obiectiv specific 2: Cresterea calitatii ocuparii pentru persoanele cu dizabilitati

Obiectiv specific 3: Cresterea accesului la programe de formare profesionala

9.4 Protectie sociald, inclusiv abilitare/reabilitare

Obiectiv specific 1: Imbunatitirea accesului la programele de reducere a sdriciei pentru
populatia generala

Obiectiv specific 2: Tmbunatatirea acoperirii costului suplimentar al dizabilitdtii prin
programele existente

9.5 Viatd independentad si integrare in comunitate, inclusiv accesul la servicii publice
Obiectiv specific 1: Imbunatatirea cadrului de reglementare in domeniul serviciilor sociale
Obiectiv specific 2: Dezinstitutionalizarea persoanelor cu dizabilitati

80 http://andpdca.gov.ro/w/stategia-nationala-privind-drepturile-persoanelor-cu-dizabilitati-2021-2027-proiect/
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e Obiectiv specific 3: ITmbun&tatirea accesului la servicii sociale in comunitate necesare pentru

o viata independenta

e Obiectiv specific 4: Asigurarea accesului la locuinte sociale

- 9.6 Educatie

e Obiectiv specific 1: Imbunatitirea accesului la educatie de calitate pentru toate nivelurile de
fnvatamant preuniversitar

e Obiectiv specific 2: imbunétatirea accesului la educatie tertiara

- 9.7 Sanatate

e Obiectiv specific 1: ITmbun3titirea accesului persoanelor cu dizabilitati la serviciile curative si
de sanatate publica

e Obiectiv specific 2: Asigurarea exercitarii dreptului la sanatate sexuala si reproductiva

e Obiectiv specific 3: imbunétatirea accesului la tratament cu demnitate si respect

- 9.2 Participare politica si publica

e Obiectiv 1: Cresterea accesului la activitati culturale

e Obiectiv specific 2: Cresterea accesului la activitati sportive si de recreere si turism

e Obiectiv specific 3: Cresterea accesului la procesul electoral

e Obiectiv specific 4: Cresterea participarii la viata publica

Strategia pentru modernizarea infrastructurii educationale 2018 — 2023%' - asigurarea unui acces
echitabil la medii de invatare sigure si flexibile, care faciliteaza inovarea in predare si invatare prin
utilizarea unui model decizional transparent, bazat pe date concrete.
Obiective strategice:
- Imbundtétirea accesului la servicii educationale in zonele insuficient deservite si in unitdtile de
invatamdnt supraaglomerate.
e Cresterea capacitatii de scolarizare in invatamantul anteprescolar si prescolar.
e Imbunatatirea conditiilor de cazare si posibilitatilor de transport pentru elevi si studenti.
- Dezvoltarea si actualizarea cadrului legislativ al infrastructurii scolare pentru asigurarea unui
mediu propice pentru spatiile de invdtare.
e Imbuntatirea calititii conditiilor de siguranta si de functionare a spatiilor de invitare.
- Asigurarea si dezvoltarea unor medii de invdtare de calitate care sd sprijine procesul de
invdtare.
e Imbun&tatirea calitatii si relevantei mediilor de invatare pentru stimularea dezvoltdrii
competentelor solicitate pe piata fortei de munca sau fundamentale pentru succesul in viata
si in societate.

81 www.edu.ro/sites/default/files/Strategie%20SMIE%2023.04.2018.pdf
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Strategia Nationald a Roméniei pentru Dezvoltarea Turismului 2019 — 2030%°

Pana

in 2030, Romania va fi o destinatie turistica bine cunoscuta, de Tnalta calitate, disponibila pe

parcursul intregului an, valorificadnd unicitatea patrimoniului sau cultural si natural si oferind servicii

la standarde internationale.

Turismul poate contribui in mod semnificativ la indeplinirea a trei obiective de dezvoltare prioritare:

generarea de venituri, crearea de locuri de munc si atragerea de venituri in valutd. Tn acest sens,

sectorul turistic poate juca un rol important ca promotor al dezvoltarii economice. Impactul pe care

acest sector il poate avea la diferite niveluri de dezvoltare economica poate fi semnificativ, daca este

gestionat corespunzator.

Obiectivul 1.1. Cresterea accesibilitatii zonelor turistice si a calitatii infrastructurii turistice ,
Infrastructura locala:

Tmbunatatirea calitatii spatiilor publice (spatii verzi, parcuri, zone de recreere) in statiunile
turistice si in principalele centre urbane, statiunile montane -litoral

Adaptarea obiectivelor de patrimoniu cultural la uzul public si turistic (parcaje, dotari,
peisagistica, banci, cosuri de gunoi, semnalistica si semnalizare, panouri informative, etc);
Reabilitarea si promovarea patrimoniului cultural in zonele urbane pentru uz public si turistic
(piete, cartiere istorice cu fatade si monumente unice);

Protejarea, dezvoltarea si promovarea patrimoniului natural prin adaptarea si/sau
reabilitarea infrastructurii de eco-turism;

Tmbunétstirea calitatii peisajelor, a spatiilor publice si dezvoltarea de utilitati turistice in
zonele rurale de importanta turistica;

Dezvoltarea de strategii de vizitare in zonele naturale protejate si in siturile Natura 2000;
Dezvoltarea infrastructurii MICE si a infrastructurii de evenimente - centre de reuniuni, sali de
evenimente, sali multifunctionale (de exemplu, in Constanta, pentru a atenua sezonalitatea
si Tn Bucuresti si Cluj, intrucat acestea sunt deja destinatii de evenimente bine dezvoltate, in
conformitate cu statisticile ICCA);

Renovarea infrastructurii si unitatilor de tratament balnear si modernizarea dotarilor
acestora.

Obiectivul 1.2. Sprijinirea dezvoltarii inovatoare in sectorul privat Oportunitati si stimulente
pentru inovarea in afaceri, digitalizare

Obiectivul 1.3. Cresterea calitatii experientelor si a serviciilor la nivelul destinatiilor turistice
Obiectivul 2.1. Consolidarea capacitatii de elaborare de politici Tn domeniul turismului,
cresterea gradului de digitalizare si o mai buna adaptare a instrumentelor de marketing la
specificul pietelor cu potential mare

82 sgg.gov.ro/new/wp-content/uploads/2020/09/Strategia-de-Dezvoltare-Turistic%C4%83-a-Rom%C3%A2niei-volum-2-
Strategia-%C8%99i-Planul-de-Ac%C8%9Biune.pdf
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lll.2 Context regional - Regiunea Centru

POR isi propune urmatoarele prioritati pentru Regiunea Centru - Portofoliul regional de proiecte
este structurat pe teme de dezvoltare ale POR 2021-2027 si pe domeniile strategice ale PDR 2020-
2027. Pana in luna octombrie 2020, au fost incluse in aceasta baza de date 789 proiecte, cu o valoare
totala de peste 27,26 miliarde lei.

Planul de Dezvoltare a Regiunii Centru 2021-2027 (PDR Centru) reprezinta principalul document de
planificare si programare elaborat la nivel regional si asumat de catre factorii de decizie din Regiunea
Centru.

PDR isi propune sa raspunda nevoii de a avea la dispozitie un document - cadru la nivel regional prin
care se stabileste viziunea de dezvoltare, obiectivul global si obiectivele specifice de atins la finalul
perioadei de programare, propunand directiile de actiune si masurile necesare pentru atingerea
obiectivelor.

Planul de Dezvoltare a Regiunii Centru a fost realizat in conformitate cu metodologia orientativa
elaborata de catre Ministerul Lucrarilor Publice, Dezvoltarii si Administratiei ce vizeaza atat
continutul Planurilor de Dezvoltare Regionala cat si cadrul partenerial de elaborare, consultare si
aprobare al acestora.

Totodata, au fost respectate deciziile stabilite la nivel regional cu privire la constituirea si functionarea
structurilor parteneriale si calendarul orientativ pentru elaborarea documentelor de planificare a
dezvoltarii regionale.

Fiind fundamentat pe o diagnoza detaliata, concretizata prin Analiza socioeconomica regionala a
Regiunii Centru, Planul de Dezvoltare ia Tn considerare nevoile majore ale regiunii si are in vedere
valorificarea potentialul sau real de dezvoltare.

Pentru o evaluare cat mai corecta a nevoilor si a potentialului regiunii, s-au elaborat studii sectoriale
la nivel regional in perioada 2016-2018 . Situatia fortei de munca in Regiunea Centru si nevoile de
dezvoltare ale sistemului de formare profesional3,

- Studiu privind potentialul de dezvoltare si perspectivele economice ale Regiunii Centru,

- Analiza disparitatilor intraregionale si dezvoltarea urbana la nivelul Regiunii Centru

- Strategia de Specializare Inteligenta a Regiunii Centru.

Analiza socio-economica si Strategia de Dezvoltare a Regiunii Centru au parcurs un amplu proces
consultativ desfasurat in cadrul structurilor parteneriale regionale, incepand de la identificarea si
cuantificarea problemelor si nevoilor pana la stabilirea prioritatilor si masurilor. Prin activitatea
desfasurata in cadrul Comitetului Regional de Planificare ,,Centru”, in cadrul celor sapte grupuri
tematice (infrastructura si dezvoltare teritoriala; dezvoltare urbana durabild; CDI si competitivitate
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economica; mediu, energie schimbari climatice; resurse .

umane si incluziune sociald; turism si patrimoniu cultural, agricultura, silvicultura si dezvoltare rurala)
siin cele sase grupuri judetene de lucru s-a urmarit implicarea actorilor relevanti pentru dezvoltarea
regionala in toate etapele procesului de planificare si programare.

Au fost avute in vedere de asemenea si strategiile de dezvoltare ale judetelor, urmarindu-se
armonizarea cat mai buna a obiectivelor si actiunilor judetelor si comunitatilor din Regiunea Centru.

PDR Centru 2021-2027 se raporteaza, in acelasi timp, la obiectivele stabilite la nivel national si
european, sintetizate in documentele de programare ale Comisiei Europene pentru perioada
2021-2027, in angajamentele internationale ale Romaniei si in strategiile nationale pentru perioada
urmatoare.

- PDR Centru urmareste pe tot parcursul sau firul rosu Planul de Dezvoltare Regionala al
Regiunii Centru 2021-2027, reprezentat de prioritatile definite prin Noua Politica de
Coeziune a Uniunii Europene pentru perioada 2021-2027:

- inovare,

- digitalizare,

- transformare economica,

- reducerea emisiilor de carbon

- combaterea schimbarilor climatice,

- cresterea gradului de conectare prin dezvoltarea retelelor de transport si de internet,

- incluziune sociala prin cresterea accesului la educatie,

- ocupare si la servicii de sanatate de calitate

- apropierea de nevoile concrete ale comunitatilor. Regiunea Centru va fi astfel permanent
cuplata la procesele in desfasurare la nivel european.

n procesul de elaborare al PDR Centru s-au avut in vedere cateva principii fundamentale, si anume:

» parteneriatul activ la nivel regional asigurat prin activitatile desfasurate in cadrul structurilor

consultative si o abordare mixta a procesului: bottom-up (nevoi, solutii, proiecte) si top-down
(integrare, corelare, prioritizare);

» concentrarea si prioritizarea obiectivelor, marindu-se in acest fel eficacitatea utilizarii
resurselor alocate;

» coordonarea si corelarea diferitelor actiuni propuse, tinandu-se cont de complementaritatea
cu alte strategii nationale sau regionale;

» cuantificarea realizarii obiectivelor propuse prin utilizarea unor indicatori SMART de
monitorizare ai PDR Centru;

» implicarea beneficiarilor inca din faza de elaborare a Planului prin crearea unui portofoliului
regional de proiecte Conform reglementarilor legale Tn vigoare, cuprinse in cadrul Legii
315/2004 privind dezvoltarea Regionald in Romania sia H.G. 1115/ 2004, dupa avizarea sa de
catre Comitetul Regional de
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Planificare ,,Centru”, PDR Centru 2021-2027 va fi aprobat de catre Consiliul de Dezvoltare Regionala

- forul decizional al Regiunii Centru. Implementarea Planului de Dezvoltare a Regiunii Centru se va
intinde de-a lungul perioadei 2021-2029 si va avea la baza atat finantari nerambursabile din fonduri
europene disponibile dupa aprobarea Programelor Operationale aferente perioadei 2021-2027,
oportunitatile de finantare oferite Th cadrul PAC 2021-2027 (prin Planul National Strategic si sistemul
de plati directe), noile pachete financiare si

programe europene adoptate ca raspuns la criza generata de pandemia COVID 19 (ex. PNRR, Next
Generation EU, EU4Health etc) cat si alocarile disponibile prin programele nationale (ex. PNDL,
Programul de stimulare a Tnnoirii Parcului national auto, Casa Verde, PNCDI etc), toate aceste surse
putand acoperi doar in parte nevoile de finantare ale Strategiei, fiind astfel nevoie si de mobilizarea
unor resurse financiare proprii sau atrase de catre autoritati locale, companii si universitati.

Planul de Dezvoltare a Regiunii Centru 2021-2027 este insotit de portofoliul regional de proiecte, care
include proiectele majore, cu un impact larg, semnificativ, care vor fi sustinute

pentru a se asigura o mai eficienta implementare a PDR.

Portofoliul regional de proiecte constituie un instrument esential pentru asigurarea implementarii
eficiente a Planului de Dezvoltare a Regiunii Centru permitand, in acelasi timp, monitorizarea mai
usoaraa PDR Centru. Mai mult decat o insumare a unor proiecte individuale, portofoliul de proiecte
exprima in mod tangibil nevoile de investitii ale comunitatilor din Regiunea Centru, punandu-le in
legatura directa cu prioritatile si masurile stabilite prin Strategia de Dezvoltare Regionald 2021-2027
si cu sursele disponibile de finantare.

Odata cu perspectiva dublarii sumelor alocate Romaniei de catre Uniunea Europeana prin Planul de
Redresare si Rezilienta denumit NextGenerationEU, se preconizeaza finantarea unui numar
semnificativ de proiecte suplimentare la nivelul Regiunii Centru.

Dezvoltarea portofoliului regional de proiecte a constituit de la inceput unul dintre obiectivele
importante ale procesului de planificare regionald, fiind realizat in stransa colaborare cu partenerii
regionali. In vederea dezvoltdrii portofoliului de proiecte au fost derulate urmatoarele activitati
principale:

» analizarea proiectelor din listele de rezerva ale POR 2014-2020 si a celor respinse, in special
cele pe dezvoltare urbana, proiectele de infrastructura de sanatate, sociala si educationala,
dar si proiectele de eficienta energetica, domenii care fac obiectul finantarii si pe perioada
urmatoare

» solicitarea de idei de proiecte de la potentialii solicitanti de fonduri, in special APL din mediul
urban si de la nivel judetean pe urmatoarele domenii: infrastructura de transport, mobilitate
urbana, eficienta energetica, regenerare urband, patrimoniu, turism, infrastructura
educationald,de sanatate si sociald, inclusiv in ce priveste stabilirea unor prioritati
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» dezvoltarea unei baze de date online pentru portofoliul de proiecte regional
>

prezentarea si discutarea domeniilor de finantare asa cum rezulta ele din propunerile de
regulamente ale CE, precum si din propunerile de alte programe de investitii pentru

o perioada de programare 2021-2027
» realizarea de intalniri cu promotorii de proiecte privind dezvoltarea acestora
» informari si discutii cu partenerii regionali privind OUG 88/2020 pentru asigurarea de resurse
in vederea pregatirii de documentatii tehnico-economice pentru proiecte din portofoliu ce se
doresc finantate pe perioada urmatoare de programare.

P1. O regiune competitiva prin inovare, digitalizare si intreprinderi dinamice

Prin investitiile propuse a se finanta prin aceasta prioritate se doreste valorificarea potentialului
inovativ existent in domeniile de specializare inteligenta, potential inca insuficient asimilat de firme.
Astfel se doreste sprijinirea structurilor de cercetare dezvoltare si transfer tehnologic care sa permita
inovarea si transferul de tehnologie catre firme, dar si sustinerea intregului ciclu de inovare la nivel
de intreprindere, precum si a modernizarii industriale la nivelul firmelor coroborat cu sustinerea
structurilor de sprijinire a afacerilor.

P2. O regiune digitala
Prin investitiile propuse se prevede dezvoltarea serviciilor publice digitale si interoperabilitatea
acestora in vederea imbunatatirii interactiunii cu cetatenii si mediul economic, dar in acelasi timp si
pentru imbunatatirea activitatii administratiilor prin eficientizarea luarii deciziilor. De asemenea se
propun investitii care sa determine cresterea gradului de digitalizare n intreprinderile din regiune —
adoptare solutii digitale avansate pentru productie si administrarea afacerii.

P3. O regiune prietenoasa cu mediul
Aceasta vizeaza cresterea calitatii vietii locuitorilor din localitatile Regiunii Centru pe de o parte prin
imbunatatirea performantei energetice a fondului existent de cladiri publice si rezidentiale si prin
modernizarea/extinderea sistemului de iluminat, iar pe de alta parte printr-o mobilitate durabila si
regenerarea urbana

P4. O regiune accesibila
Prioritatea urmareste cresterea conectivitatii zonelor mai putin dezvoltate si a zonelor izolate la
reteaua TEN-T, tinand seama de investitiile realizate prin programele anterioare si cele propuse pe
celelate prioritati ale POR, dar si cele realizate sau preconizate la nivel national in domeniul
conectivitatii. De asemenea se urmareste si decongestionarea traficului din marile aglomerari urbane
pentru a putea contribui la implementarea PMUD-urilor.

P5. O regiune educata si incluziva
Prin intermediul acestei prioritati se prevede sustinerea comunitatilor locale pentru asigurarea
accesului egal al copiilor si elevilor la infrastructura si serviciile de ingrijire si educatie oferite in
unitatile de invatamant de la toate nivelurile din Regiunea Centru, inclusiv prin accesibilizarea
infrastructurii.
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P6. O regiune atractiva
Prin aceasta prioritate se urmareste dezvoltarea urbana integratd in functie de nevoile fiecarei
categorii de orase. De asemenea, interventiile au in vedere valorificarea potentialului economic al
turismului din zonele urbane si rurale.

Dintr-un numar total de 887 de Centre de Agrement/ Baze turistice pentru tineret functionale la nivel
national (din 147 existente), la nivelul Regiunii Centru se regasesc 14 centre, ceea ce reprezinta un
procent de 16% din numarul total.

Infrastructura centrelor de agrement necesita investitii pentru cresterea calitatii serviciilor de cazare
si masa oferite copiilor si tinerilor, beneficiari ai taberelor scolare, dar si pentru cresterea calitatii
serviciilor oferite prin diversificarea paletei de activitati educationale si recreative pe care le ofera
copiilor si tinerilor.

PDR Centru 2021-2027 DS5, vizeaza conservarea, restaurarea si punerea in valoare a patrimoniului
cultural-istoric, valorificarea patrimoniului turistic natural si cresterea utilizarii potentialului
balnear, modernizarea si extinderea infrastructurii turistice pentru tineret si reabilitarea spatiilor
cu destinatie culturala, dezvoltarea infrastructurii culturale inovatoare, precum si imbunatatirea
accesibilitatii zonelor turistice.

Conform PATN?3 Sectiunea a Vlll-a Zone cu resurse turistice, In Regiunea Centru existd 288 de UAT
care beneficiaza de resurse naturale si antropice mari si foarte mari, dar 199 dintre acestea se
confrunta cu probleme ale infrastructurii turistice si 120 cu probleme ale infrastructurii tehnice.
Potrivit SNCP 2016-2022, doar 16% din totalul monumentelor se afla in conditie medie, buna sau
foarte buna, in timp ce 38% se afla in stare proastda, 3% s-au prabusit (sau sunt aproape
deteriorate), iar 43% ramane in continuare neinventariat, din punctul de vedere al starii de
conservare.

Dezvoltarea inegala a turismului in interiorul regiunii, in conditiile Tn care avem un potential turistic
ridicat in toate cele sase judete ale regiunii, este edificatoare pentru a arata importanta aplicarii unor
strategii de stimulare a turismului care includ toate aspectele ce concura la dezvoltarea acestui
domeniu. in Regiunea Centru doar 6 statiuni balneoclimatice au fost acreditate, un numar mic in
comparatie cu cele 40 localitati in care exista resurse balneare atestate. Unul din domeniile care
sprijina dezvoltarea locala este cultura, aceasta fiind un instrument de revitalizare sociald si
economica, jucand un rol important in protejarea si promovarea identitatilor culturale si in sustinerea
creativitatii.

Majoritatea cladirilor si spatiilor destinate activitatilor culturale din Regiune, fie ca este vorba de

8 plan de amenajare a teritoriului national
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muzee, galerii de arta, sali de spectacol sau cinematografe, au o vechime considerabila, si putine au
reusit sa fie reabilitate, modernizate si dotate corespunzator. Avand in vedere tendinta de crestere
rapida si de diversificare a activitatilor culturale, pe langa reabilitarea spatiilor actuale cu destinatie

culturald, va fi nevoie in unele centre urbane mari si mijlocii de crearea de noi spatii/ cladiri
multifunctionale care sa serveasca mai bine noile nevoi de dezvoltare a sectorului cultural. e (i)
favorizarea dezvoltarii integrate sociale, economice si de mediu la nivel local si a patrimoniului
cultural, turismului si securitatii/ in afara zonelor urbane. Majoritatea obiectivelor de patrimoniu
de importanta UNESCO sau nationala sunt situate Tn mediul rural. De asemenea, in mediul rural se
gasesc importante resurse balneare, iar zona montana de la nivel regional este situata in mare parte
in mediul rural. Regiunea Centru are un potential semnificativ in cateva subdomenii de turism
alternativ precum turismul gastronomic, turismul viticol, turismul de aventura etc. Sustinerea
formelor de turism tematic si a celor de turism alternativ (turism gastronomic, viticol, cicloturism,
turism de aventura etc) este una din masurile propuse in cadrul PDR Centru 2021-2027. Strategia
Nationala pentru Dezvoltarea Durabila a Romaniei 2030, dar si Master Planul pentru Dezvoltarea
Turismului National 2007-2026 includ ca si prioritati dezvoltarea patrimoniului natural si
ecoturismul. De asemenea se sustine dezvoltarea durabila a turismului intr-o maniera in care
resursele de mediu, culturale si de patrimoniu sa fie apreciate in prezent si pastrate pentru
generatiile viitoare si recunoasterea turismului ca factor cheie in cadrul economiei.

Alte DOCUMENTE STRATEGICE studiate: Strategia judeteand de dezvoltare durabild — judetul Brasov,
Strategia judeteand de gestionare a deseurilor 2021-2025 — judet Brasov, Alte documente care
vizeazd Regiunea Centru
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Planul de Dezvoltare a Regiunii Centru 2021-2027
la care se raporteaza Strategia de Dezvoltare Durabild a orasului Rupea, inclusv Planul de Actiuni

Prioritatea PDR 2021-2027- POR POTE PODD POT POCIDIF |POS POEO  POIDS @ PNS | POAT

P.1.1Tntdrirea capacitatii administrative a
autoritatilor publice locale in vederea
implementarii principiilor dezvoltarii urbane # #
integratesi sprijinirea cooperarii la nivel
Microregional

P.1.2 Extinderea, reabilitarea si

modernizarea infrastructurii de transport
regional si dezvoltarea infrastructurii TIC, in
mod special a infrastructurii de banda larga
P.1.3 Cresterea coeziunii sociale a oraselor prin
implementarea de strategii de dezvoltare locala # # #
la nivel de zone tinta din cadrul oraselor
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Prioritatea PDR 2021-2027-

P.1.4 Sprijinirea mobilitatii urbane
Durabile

P.1.5 Extinderea digitalizarii serviciilor
administratiei publice locale si
implementarea de solutii SMART City

P.1.6 Regenerarea economica si socialaa
oraselor mici precum si a localitatilor urbane
monoindustriale

Prioritatea PDR 2021-2027

P.2.1 Promovarea unui mediu de afaceriinovativ
pentru o dezvoltare economica

Inteligenta

P.2.2 Extinderea si diversificarea

infrastructurii regionale si locale deafaceri,
sustinerea clusterelor si dezvoltarea retelelor
de cooperare

Economica

PODD POT

POCIDIF |POS POEO  POIDS @ PNS | POAT PNRR

PODD

POT

POCIDIF

POS

POEO

POIDS

PNS

POAT

PNRR
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Prioritatea PDR 2021-2027- POR
P.2.3. Sustinerea sectorului regional de
cercetare-dezvoltare pentru o crestere

economica inteligenta

P.2.4 Cresterea gradului de

internationalizare (sprijinirea participarii

companiilor si institutiilorde cercetare la #
diverse retele internationale de cooperare

economica)

P.3.1. imbunatatirea calitatii, eficacitatiisi

relevantei ofertei educationale regionale, a
serviciilor si accesului la educatie la toate

nivelurile

P.3.2. Sprijinirea masurilor active de ocupare si

modernizarea pietei muncii

POTE PODD | POT POCIDIF POS POEO | POIDS | PNS | POAT PNRR

# # #
# # H
# #
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Prioritatea PDR 2021-2027 ’POR ’POTE ’ PODD POT POCIDIF  POS POEO POIDS N POAT PNRR

P.3.3. Dezvoltarea
infrastructurii, cresterea
accesului si Tmbunatatirea
serviciilor acordate
persoanelor apartinand

grupurilor vulnerabile

P.3.4. Extinderea Si
modernizarea infrastructurii de

sanatate, cresterea accesului si

imbunatatirea serviciilor de

sanatate, cercetare -dezvoltare,

inovare in sanatate
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Prioritatea PDR 2021-2027 P

P.4.1 Cresterea calitatii mediului
inconjurator din asezarile urbane si # # # 4 4

rurale din Regiunea Centru

P.4.2 Cresterea eficientei utilizarii

energiei si a altor resurse materiale prin

implementarea de solutii si tehnologii # #
curate care sa faciliteze tranzitia catre
economia circulara

P.4.3 Protejarea si conservarea

_ e # #
biodiversitatii regionale
P.4.4 Diminuarea efectelor
schimbarilor climatice si prevenirea
riscurilor Naturale
# # #
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Prioritatea PDR 2021-2027

P.5.1.Conservarea, restaurarea Si
punerea 1n valoare a patrimoniului
cultural-istoric, valorificarea
patrimoniului turistic natural si

cresterea utilizarii potentialului balnear

P.5.2. Modernizarea Si extinderea
infrastructurii regionale de cazare si de
agrement si  imbunatatirea serviciilor
Specifice

P.5.3. Sustinerea turismului de nisa,
dezvoltarea activitatilor conexe
turismului si integrarea activitatilor
Turistice

P.5.4. Asigurarea fortei calificate de

munca n turism

Durabila a Orasului Rupea 2017-2030
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P.6.1. Eficientizarea activitatilor agricole, sustinerea
activitatilor de prelucrare a produselor agricole si
imbunatatirea pregatirii profesionale a Fermierilor

P. 6.2. Sustinerea activitatilor agricole 1in zonele
montane

P. 6.3. Valorificarea superioara, intr-o maniera
durabild, a potentialului silvic Regional

P.6.4. Cresterea atractivitatii economice si
diversificarea activitatilor economice in localitatile
rurale

P.6.5. imbunétatirea infrastructurii tehnico-edilitare a
localitatilor rurale

P.6.6. Dezvoltarea infrastructurii sociale, cultural-
recreative si sustinerea dezvoltarii comunitare

#
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IV. 1 ORIENTARI STRATEGICE

Strategia de dezvoltare durabila a orasului Rupea a fost actualizata siin concordantd cu obiectivele

de politica europeand stabilite in pachetele de propuneri de Regulamente ale Uniunii Europene,
pentru noud perioadd de programare aferentd 2021- 2027. Acest aspect este extrem de util, tinand
cont de faptul ca programele operationale reprezinta surse de finantare de mare importanta, mai
ales pentru proiecte care urmdresc dezvoltarea socio-economica a zonei, localitatii, comunitatii.

Viziunea planului de dezvoltare pentru Regiunea Centru va cuprinde si toate microtopiile, dar intr-
un contex socio- economic mai larg al comunitatilor, un exemplu de microtopie fiind localitatea
Rupea, oras care, desi face parte din categoria urbanului mic%*, este un oras care vine din urmd cu
un Plan de actiuni bine conturat, pornind de la date naturale foarte importante si pretioase : obiective
de patrimoniu, resurse naturale, comunitate interetnicd cu un bogat tezaur socio-cultural.

Orice comunitate moderna trebuie sa asimileze si sa promoveze o viziune strategica in ceea ce
priveste dezvoltarea sa viitoare. Lipsa unei asemenea viziuni poate duce la o activitate administrativa
reactiva, sise pot rata oportunitati.

Dezvoltarea durabild presupune rezolvarea problemelor prezentului fara a compromite posibilitatea
generatiilor viitoare de a-si satisface propriile nevoi. Pentru a atinge acest deziderat al dezvoltarii
durabile este necesara stabilirea unor tinte concrete, pe termen lung.

Identificarea si descrierea acestor « tinte» sunt traduse in planificarea strategica prin conceptul de
viziune de dezvoltare. Viziunea de dezvoltare explica de ce este nevoie de o noua abordare, ce este
propus, unde va lua loc si cum se va implementa strategia.

Dezvoltarea durabild presupune rezolvarea problemelor prezentului fara a compromite posibilitatea
generatiilor

viitoare de a-si satisface propriile nevoi. Pentru a atinge acest deziderat al dezvoltarii durabile este
necesara stabilirea unor tinte concrete, pe termen lung.

Identificarea si descrierea acestor « tinte» sunt traduse in planificarea strategica prin conceptul de
viziune de dezvoltare. Viziunea de dezvoltare explica de ce este nevoie de o noua abordare, ce este
propus, unde va lua loc si cum se va implementa strategia.

Rupea 2030 este o viziune pentru dezvoltarea economica, sociald, culturala si structurala a U.A.T.-
ului pana tn anul 2030 si ulterior. Rupea 2030 abordeaza fiecare dintre cele patru domenii (social,
economic, infrastructura si mediu).

Rupea 2030 este o viziune a unei localitati dezvoltate economic, turistic si social:
Dezvoltarea turismului prin conservarea si promovarea obiectivelor si prin dezvoltarea serviciilor
turistice;

84 Oras categoria Il
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Dezvoltare economica prin atragerea investitorilor si dezvoltarea afacerilor locale;
Cresterea capitalului social prin cresterea nivelului de integrare a persoanelor care apartin
grupurilor vulnerabile, imbunatatirea calitatii educatiei si a dialogului interetnic.

Directiile prioritare ofera cadrul general de actiune pentru indeplinirea viziunii de dezvoltare. Fiecare
dintre directiile propuse implica stabilirea de obiective si planificarea in timp a masurilor concrete de
lucru.

Obiectivele de dezvoltare a orasului propuse pentru perioada 2017 — 2030 au fost stabilite prin
corelarea propunerilor administratiei publice locale si analiza situatiei actuale. Orientarea de baza o
constituie: accentuarea punctelor tari in vederea valorificarii oportunitatilor si minimizarea efectelor
punctelor slabe prin eliminarea factorilor care blocheaza dezvoltarea pentru fiecare dintre cele 3
directii prioritare identificate. Obiectivele de dezvoltare propuse urmadresc impulsionarea si
coordonarea dezvoltarii generale prin valorificarea potentialului existent.

Masurile propuse pentru realizarea obiectivelor au fost prioritizate in trei categorii:

Urgent - sunt acele masuri care nu mai suporta amanare si de a caror implementaredepinde
dezvoltarea comunei;

Mediu - sunt masurile/actiunile ce se vor realiza dupa solutionarea nevoilor stringente;

Pe termen lung - sunt masurile/actiunile ce nu necesita solutionare imediata.

Directia strategica 1 - Dezvoltarea turismului.

“Ascultd glasurile stejarilor seculari si ale inaintasilor
care rdzbat prin zidurile fortificate ale cetatii”

Viziune

Regiunea Centru dispune de un potential turistic deopotriva bogat si divers, valorificat doar partial in
prezent. Turismul rural a inregistrat o dinamica spectaculoasa in ultimii 20 ani, numarul pensiunilor
turistice si agroturistice din Regiunea Centru apropiindu-se de 1600 Tn anul 2018, iar cel al locurilor
de cazare oferite depasind 28 000.

Regiunea Centru detine 34,7% din pensiunile agroturistice ale Romaniei si 36% din pensiunile
turistice. In prezent, zonele cu cel mai dezvoltat turism rural din Regiunea Centru sunt: Bran — Moeciu
— Fundata, Marginimea Sibiului, Zona Tarii Fagarasului, Zona Ariesului superior (Albac — Garda -
Arieseni - Avram lancu - Vidra), Zona Sécele - Intorsura Buzaului, Valea Hartibaciului, Zona Fig&rasului
si cateva zone mai restranse: Rametea-Coltesti, Corund - Praid, cetatile si bisericile fortificate din
Podisul Tarnavelor, etc.
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Resursele turistice sunt constituite din atractiile naturale si antropice céat si din infrastructura si

echipamentele turistice, care, pentru a fi competitive, trebuie valorificate Tntr-un mod sustenabil.
Arealul Rupea are un potential turistic ridicat datorita reliefului sau diversificat o componenta
naturald cu potential turistic complex si de mare valoare, reprezentata de peisaje deosebite, relief
variat, conditii climatice favorabile turismului.

- componenta antropica - zone cu potential turistic ridicat, reprezentata prin vestigii
arheologice, monumente istorice, muzee.

Din analiza si studiile realizate Tn domeniu a reiesit ca formele de turism cu cel mai ridicat potential
de dezvoltare sunt: turismul balnear, turismul montan, turismul cultural, dar si turismul rural.

Turismul balnear - inca nu este perceput ca un sector de sine statator, dar incepe sa merite o
atentie specifica, ncepe sa fie reconsiderat si revalorizat in ultimii ani, acesta putand deveni, in
perioada urmatoare, una din formele preferate de turism, inclusiv pentru turisti din afara Romaniei.
Potentialul balnear al orasului reprezinta un alt punct tare pentru dezvoltarea turistica, stiut fiind
faptul ca, in trecut, orasul a fost o baza balneara foarte cautata.

Regiunea Centru este detinatoarea unor resurse balneare extrem de diverse si numeroase (ape
minerale, ape de zacamant, lacuri sarate, namoluri sapropelice, gaze mofetice etc.). Judetele cele mai
bogate in resurse sunt Harghita si Covasna, urmate de Mures, Sibiu, Brasov si Alba.

Sectorul balnear este considerat a fi unul dintre domeniile cu cel mai ridicat potential, atat din
perspectiva exploatarii resurselor, cat si a tendintelor favorizante manifestate la nivel mondial in ceea
ce priveste turismul de ,wellness”. Tn plus, evolutiile demografice care preconizeaza o imbétranire a
populatiei din ce In ce mai accentuata Tn urmatorii ani justifica o dezvoltare exponentiald deosebita
a turismului de cura si tratament n viitor. Accentuarea procesului de imbatranire a populatiei va face
ca numarul de turisti ce opteaza pentru aceasta forma de turism sa creasca semnificativ. Grija pentru
bunastare si sdanatate reprezinta o tendinta importanta a ultimilor ani.

......

furnizarea unui turism calitativ, in termeni de acomodare si servicii. in acelasi timp, diversificarea
ofertei turismului balnear, dezvoltarea componentei de agrement si a celei de sanatate si SPA sunt
Tn masura sa aduca noi categorii de turisti (tineri, sportivi, turisti care cauta oferte integrate).

Turismul montan - acest tip de turism beneficiaza de cel mai mare scor ca varietatea de forme de
turism ce pot fi practicate: drumetie, alpinism, sporturi de vara si iarna, speologie, odihna si recreere.

Turismul cultural are oferta generoasa de patrimoniu natural si patrimoniu construit. Turismul de
vizitare patrimoniu, inclusiv cel religios este foarte bine reprezentat de obiectivele cultural-istorice.
Distanta relativ mica dintre obiectivele turistice culturale favorizeaza integrarea acestora in diferite
circuite tematice.
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La nivelul arealului se are in vedere dezvoltarea activitatilor culturale pentru care exista interes in

crestere si care pot fi introduse si in pachetele turistice, respectiv vizitarea bisericilor fortificate.
Aproape 1n fiecare sat din microregiunea Rupea este o bisericd evanghelica fortificata care atrage
privirile vizitatorilor zonei. Prezenta acestora alaturi de padurile dese si pasunile cu arbori seculari
specifice sudului Transilvaniei contureaza un peisaj de tihna si ascultat povesti din trecut. Orasul
Rupea, strajuit de vechea cetate, este, de secole, inima acestei zone.

Turismul de nisa - Ecoturism, ecvestru, de aventura, vanatoare, sportiv, ezoteric, afaceri si reuniuni,
dar si vizitarea artefactelor perioadei regimului comunist.

Turismul de tineret legat mai ales de activitati recreative, educationale, aventura, sportive.

Urmatoarele sectiuni includ o trecere in revista a principalelor obiective turistice si de agrement din
judet si a infrastructurii turistice.

Desi atractia locului pentru turistii din vest si pentru populatia urbana din Romania este evidenta, cei
mai multi petrec perioade scurte sau doar viziteaza obiectivele ca turism cultural de weekend. Pentru
a transforma acest tip de turism intr-o activitate consistenta si pentru a obtine turisti consumatori ai
serviciilor si produselor locale este necesara orientarea catre servicii turistice sau de agrement
potrivite zonei : destinatiile din apropiere de succes au demonstrat ca targetul pentru acesta zona
este reprezentat de turisti din vest si populatia urbana din Romania interesati de turism cultural,
ecoturism, turism rural.

O destinatie turistica este definita ca arealul cu o varietate de produse turistice avand o imagine de
marketing unitara si coerenta, ce dispune de o retea de servicii generale si specifice, care contribuie
la realizarea produselor turistice.

Destinatia ecoturistica este destinatia turistica care intruneste, in plus si urmatoarele principii:

& proiecteaza o imagine de marketing responsabila ;

& Tn destinatie predomina afacerile cu un management durabil;

& la nivelul destinatiei exista o sustinere reald pentru comunitatile locale;

& la nivelul destinatiei se face constientizarea si informarea turistilor si a localnicilor cu privire la
caracterul natural al acesteia, precum si al valorilor culturale, arhitecturale si de peisaj;

& la nivelul destinatiei se implementeaza masuri concrete de conservare a naturii.

Marketing responsabil este acea forma de marketing care trebuie sa duca la asteptari realiste din
partea vizitatorilor. Marketingul pentru ecoturism ofera clientilor informatii complete si
responsabile care conduc la cresterea respectului pentru mediul natural si cultural al zonelor vizitate
si a gradului de satisfactie.

Pentru traducerea viziunii in realitate sunt necesare, pe langa proiecte si actiuni complementare :
e Promovarea intensa a obiectivelor in afara localitatii;
e Signalistica si marcaje specifice pentru toate obiectivele si traseele
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e Actiuni de constientizare adresate localnicilor, plan de marketing pentru a valorifica

produselor locale.

e Construirea unei structuri noi sau amenajarea unei structuri existente (de ex. Sala Plugarilor)
pentru a gazdui evenimente culturale :

- desfasurarea unor spectacole cu ansamblurile folclorice locale,

- expozitii ale artistilor si mesterilor din zona;

e Contractarea de servicii tip ghid turistic, care sa le ofere informatiile dorite turistilor la
obiectivele culturale din oras. Animarea cetatii prin organizarea frecventa de spectacole,
festivaluri de film/ teatru/muzica.

e Instalarea la Cetate, la primarie, in apropierea structurilor de cazare din oras si din apropiere
si la obiectivele din localitatile vecine a unor panouri de informare cu privire la obiectivele
turistice din Orasul Rupea.

Dezvoltarea atractiei turistice in arealul Rupea se subscrie Master Planului pentru Dezvoltarea
Turismului National al Romaniei 2007-2026, in cadrul caruia sunt prezentate principalele obiective
care contribuie la realizarea viziunii propuse in domeniul turismului pentru Romania, si anume,
transformarea Romaniei intr-o destinatie turistica de calitate pe baza patrimoniului sau natural si
cultural care sa corespunda standardelor Uniunii Europene privind furnizarea produselor si serviciilor
si realizarea unei dezvoltari durabile din punct de vedere al mediului sectorului turistic intr-un ritm
de dezvoltare superior altor destinatii turistice din Europa. Printre obiectivele specifice ale Master
Planului se numara si cele care se adreseaza, direct sau indirect, zonelor urbane:

- asigurarea unei dezvoltari durabile a turismului, Tntr-o maniera in care bogatiile sale de
mediu, culturale si de patrimoniu sa fie in egala masura apreciate in prezent si pastrate
pentru generatiile viitoare;

- dezvoltarea siimplementarea anuala a planurilor de marketing a destinatiei turistice, prin
colaborarea mediului public cu cel privat;

- elaborarea permanenta de studii de piata in domeniul turismului; - crearea unei retele de
centre de informare turistica;

- realizarea unei baze de date a produselor, unitatilor, evenimentelor si serviciilor turistice;
- mecanisme si subventii pentru facilitarea investitiilor in turism;

- dezvoltarea planurilor integrate in domeniul turismului;

- dezvoltarea sistemului de educatie prevocationala si vocationala pentru sectorul hotelier;
- dezvoltarea statiunilor de cercetare turistica;

- extinderea sistemelor de marcare a obiectivelor turistice si introducerea de rute turistice
tematice;
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- instruirea si pregatirea muzeelor si monumentelor nationale majore in imbunatatirea

facilitatilor oferite oaspetilor;
- crearea unei baze de date a evenimentelor culturale pentru a facilita promovarea artelor
vizuale si auditive, in special festivaluri traditionale si evenimente folclorice.

Master Planului pentru Dezvoltarea Turismului Balnear propune 14 actiuni necesare pentru a
consolida sectorul balnear romanesc si pentru a dezvolta cele 4 pozitionari posibile propuse.
Aplicarea si ameliorarea reglementarilor sanitare, formarea medicilor generalisti care prescriu curele
balneare, formarea medicilor specializati in statiuni, ameliorarea formarii profesionale a personalului
din statiuni, includerea in COR a noi ocupatii specifice, testarea capacitatii terapeutice a factorilor
naturali din statiunile balneare si promovarea rezultatelor, constituirea unor asociatii a Oraselor
Termale, crearea unui set de criterii comune, elaborarea unui brand “Orase termale” din Romania,
pozitionarea unei statiuni pilot/ crearea unui cluster pe segmentul lupta anti Tmbatranire,
pozitionarea statiunilor pe segmentul luptei anti imbatranire, dezvoltarea centrelor de talasoterapie,
favorizarea dezvoltarii componentei Spa/Wellness®, favorizarea dezvoltarii turismului medical.

Tn urmatorii sapte ani eforturile regionale vor sprijini implementarea de masuri si interventii care
vor viza:

conservarea, restaurarea si punerea in circuitul turistic a obiectivelor de patrimoniu incluse n
lista UNESCO, a celor incluse in grupele valorice A si B din Lista Monumentelor Istorice

- refacerea si realizarea de marcaje pentru traseele turistice si traseele de alpinism, realizarea
de cai de acces, locuri de popas si campare, amenajarea de puncte de observatie, refugii
montane,

- dotarea cu echipamente de siguranta si salvare pentru zona montana a centrelor Salvamont

- reabilitarea bazelor de tratament existente si crearea de noi baze de tratament in localitatile
cu potential balnear si balneoclimatic

- modernizarea si extinderea infrastructurii tehnico-edilitare in localitatile cu potential balnear
si balneoclimatic

- modernizarea si extinderea infrastructurii de agrement in localitatile cu potential balnear si
balneoclimatic

- crearea, reabilitarea, modernizarea si extinderea infrastructurii mofetelor, mofetoterapiei
pentru tratamente balneare complementare

Strategia Nationald de Dezvoltare a Ecoturismului in Roméania® are ca obiectiv general crearea
conditiilor de dezvoltare a ecoturismului la nivelul ariilor protejate si in zonele din vecinatatea

8 sanitas per aquam — stare de bine
86 1 G. 358/2020 solicitare omologare statiune eco-turistica
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acestora, urmarindu-se realizarea unui produs ecoturistic competitiv pe plan national si international.

Obiectivele tinta ale strategiei sunt:

v' Dezvoltarea infrastructurii specifice ecoturismului in interiorul si in apropierea ariilor
protejate de interes national, international si comunitar

v Realizarea in urmatorii 10 ani a minim 10 destinatii ecoturistice recunoscute la nivel
national si international

v Cresterea incasarilor obtinute la nivelul comunitatilor locale din ecoturism cu minim 7%
anual Tn urmatorii 10 ani

v’ Peste 10 ani 2% din veniturile obtinute din turism la nivelul destinatiilor ecoturistice vor fi
folosite pentru conservarea naturii

v’ Cresterea duratei sejurului la minim 5-7 zile pentru ecoturistii straini si la minim 3-4 zile
pentru ecoturistii romani

7

Obiectiv strategic 1.1 — Arealul Rupea - destinatie atractiva in peisajul cultural national

Masura 1.1.1 — Demersuri pentru solicitarea atestatului de Statiune turistica
Sub-masura 1.1.1.1 — Elaborarea unei Monografii istorico-turistice®’

Masura 1.1.2 — Demersuri pentru omologarea orasului Rupea si ca Statiune eco-turistica®®

Masura 1.1.3 — Reabilitarea, conservarea, dotarea infrastructurii cultural-turistice
Sub-masura 1.1.3.1 — Construirea unui Centru de agrement dotat cu Punct de informare

turistica

Sub-masura 1.1.3.2 — Instalarea la intrarea dinspre DN13 si pe drumul spre cetate a unor harti cu
traseele spre obiectivele turistice, trasee de mountainbike, accesul din Rupea catre obiectivele
turistice din localitatile invecinate.

Sub-masura 1.1.3.3 Marcarea si semnalizarea drumurilor cu indicatoare cu signalistica turistica
specifica pentru constituirea unor trasee de agrement diversificat : mountain bike, echitatie,
pedestru.

Masura 1.1.4 — Animarea Cetatii Rupea

Sub-masura 1.1.2.1- Contactarea unor operatori culturali cu experienta in dinamizarea culturala a
structurilor de patrimoniu

Sub-masura 1.1.2.2 — Analizarea oportunitatii infiintarii unui Muzeu narativ in incinta Cetatii

87 Cf. HG 852/2008

8 Criterii pentru desemnarea Destinatiilor Ecoturistice in Romania, elaborate pe baza Standardului European de Certificare in Ecoturism (EETLS) si a
Criteriilor Globale de Turism Durabil (GSTC) (anexa nr. 11 la Strategia nationald de dezvoltare a ecoturismului — context, viziune si obiective — 2019 —
2029, aprobata prin H.G. 358/2020)
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Sub-masura 1.1.2.3 — Organizare transport dedicat : gara Rupea — Cetate®

Masura 1.1.5 — Elaborarea unui BRAND local, pornind de la principiul genius loci
Sub-masura 1.1.3.1 - Promovarea activitatilor/evenimentelor de culoare si specific local, care pot
constitui atractii turistice: Balul Tnsuratilor, Balul Portului Popular, Festivalul Cetatilor

Masura 1.1.6 — Actiuni de conservare, reabilitare si protejare a siturilor cu obiective de patrimoniu
Sub-masura 1.1.3.1 — Parteneriate cu alte entitati, publice sau private in vederea recuperarii
patrimoniului din arealul Rupea

Obiectiv strategic 1.2 — Dezvoltarea micro- si macro-turismului

Masura 1.2.1 -Diversificare, adaptare si dezvoltare sustenabila a serviciilor turistice
Sub-masura 1.2.1.1 -Facilitarea participarii actualilor si potentialilor antreprenori din Rupea din
domeniul turismului la sesiuni de instruire despre turismul ecologic si turismul cultural, in scopul
constientizarii beneficiilor aduse de complementaritatea serviciilor de cazare cu cele de agrement si
ghidaj turistic.

Sub-masura 1.2.1.2 — Colaborarea reprezentantilor firmelor, asociatiilor locale in vederea participarii
directe sau prin asociatiile la care este afiliata localitatea la targuri nationale si internationale de
turism, la targuri de profil pentru promovarea localitatii.

Sub-masura 1.2.1.3 — Incurajarea si sustinerea antreprenoriatului HoReCa

Masura 1.2.2. Crearea infrastructurii necesare pentru revigorare orasului si ca statiune balneo
climatica

Sub-masura 1.2.2.1 — Initierea demersurilor necesare pentru studiul de oportunitate ( studii
geotehnice si chimico-fizice - analize apa freatica salind)

Sub-masura 1.2.2.2 — Initierea unor studii de oportunitate pentru construirea unei structuri de tip
terme

Masura 1.2.3 — Dezvoltarea premizelor pentru macro-turism — circuit ghidat al obiectivelor de
patrimoniu din arealul imediat (biserici fortificate, castele, situri arheologice, monumente ale
naturii)®!

Masura 1.2.4 — Realizarea unor observatoare de tip bel-vedere — (photohunting, birdwatching)

8 Tn parteneriat cu CJ -Bv, transport dedicat pe ruta Brasov-Cetate,

% Accelerarea demersurilor ca orasul Rupea sa poata face parte din asociatia Oraselor termale
L_colaborare UAT — microregiune pentru traseu biserici, cetati fortificate

166



Strategia de Dezvoltare i
Durabila a Orasului Rupea 2017- 2030

Directia strategica 2 — Infrastructura si economia sustenabila ca premise ale unui
standard de calitate a vietii

Viziune

La cresterea calitatii vietii, un rol important il au existenta unei infrastructuri adecvate in
conformitate cu reglementarile legale la nivel european, precum si dezvoltarea initiativelor
antreprenoriale in localitate.

Pentru asigurarea dezvoltarii orasului este necesara o abordare complementara si sinergica in cadrul
masurilor si proiectelor ce vor fi implementate. Sustinere prioritara va fi acordata acelor sectoare
care, prin natura lor, sunt capabile sa genereze cele mai multe beneficii economice, in termeni de
locuri de munca sustenabile si oportunitati de investitii pe lantul valoric, care pot actiona ca factori
generatori de prosperitate locala.

Diversificarea economica, dezvoltarea, promovarea si sustinerea antreprenoriatului si a actorilor
economici, in special a intreprinderilor mici si mijlocii, atragerea de noi investitii si capital, precum si
crearea unei infrastructuri adecvate atat pentru dezvoltarea initiativelor si consolidarea capacitatii
de cercetare — dezvoltare — inovare, cat si pentru dezvoltarea serviciilor suport pentru afaceri, sunt
principalii piloni de crestere a competitivitatii economice la nivelul orasului.

Din analiza realizata privind situatia existenta, a reiesit faptul ca IMM-urile din oras se confrunta cu o
serie de dificultati care le afecteaza competitivitatea - nivel scazut al investitiilor in modernizare si
retehnologizare.

Ca urmare a acestei analize, UAT Rupea pune la dispozitia investitorilor un amplasament de tip green-
field, cu o suprafata generoasa de 7ha, pentru realizarea unui parc industrial, unde se pot dezvolta
linii de productie, depozite de distributie, dar mai ales antreprize logistice, dat fiind situarea terenului
pe drumul european E60, intre Rupea si Fiser; este de mentionat faptul ca in imediata proximitate a
terenului se afla o linie de tensiune medie, iar nici la 1 km distanta se afla o foarte mare cultura
voltaica intinsa pe 100 de ha, ambele fiind surse sigure pentru necesarul de energie, inclusiv
alternativa, de care ar avea nevoie parcul industrial. Aductiunea de apa potabila traverseaza
versantul vestic, astfel ca se asigura si sursa de apa potabila pentru viitoarele investitii din parcul
industrial. Analiza mai face o precizare, si anume : este pregatit Tnca un amplasament, in suprafata
de 3 ha, situat chiar in orasul Rupea, teren care poate aduce un suport in plus investitorilor, daca
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doresc sa utilizeze acest spatiu pentru birouri, lasand terenul de la drumul european pentru

operatiuni de productie, distributie etc. ... Directia strategica 2 — Infrastructura si economia
sustenabila ca premise ale unui standard de calitate a vietii Terenul de 3ha poate primi si alte
functionalitati in functie de cerintele orasului si ale locuitorilor sdi. Beneficiul unui parc industrial este
major pentru o localitate de dimensiuni mai mici cum este orasul Rupea; cei 5 pana la 10 investitori
care ar deschide afaceri aici vor completa necesarul de locuri de munca, iar locurile de munca ar
contribui la retentia demografica, iar odata cu venirea investitorilor si bugetul orasului ar creste; un
aspect la fel de important este ca un parc indusrial genereaza multe alte mici afaceri adiacente si
conexe, ca suport pentru activitatile principale : studio DTP, service auto, brokeri locali asigurari,
catering, curierat, firme evenimente ( conferinte) etc. ...

Atragerea investitorilor in oras este vitala pentru dezvoltarea economica sustenabila si presupune
implicarea activa a autoritatilor publice prin activitati precum: elaborarea de pachete de facilitati,
racordarea la retelele de utilitati publice si transport precum si imbunatatirea comunicarii si a
serviciilor publice.

Aderarea la Ecosistemele antreprenoriale KIC%?- inseamnd sa poti prelua modele de antreprenoriat
de la aproximativ 100 de milioane de intreprinderi care se lanseaza anual pe plan mondial, iar dintre

acestea un numar din ce in ce mai mare adopta modele de afaceri inovatoare (construite, spre
exemplu, Tn jurul economiei colaborative sau de tip ,gig”) si cu un numar in crestere anuald a
persoanelor fizice autorizate, in mod clar tindem catre o piata extrem de activa si din ce Tn ce mai
diversificata.

Toate intreprinderile astfel create, Bunele Practici URBACT, Glasgow (antreprenoriat cooperativ),
Bologna (antreprenoriat creativ), Piraeus (antreprenoriat in sectorul maritim) si Barcelona
(antreprenoriat incluziv) ofera exemple interesante cu privire la modul de creare a ,,ecosistemelor”
la nivel urban care promoveaza intreprinderile si antreprenoriatul. Ecosistemele antreprenoriale
reprezinta ,fundatia” dedicata stimularii antreprenoriatului, sistem ce poate fi adaptat intr-un oras (
indeferent de dimensiunea acestuia) pentru a crea un mediu mai mult sau mai putin favorabil
dezvoltarii sale.

- Gradul profund de constientizare/ prezenta pe piata: toate aceste programe au reusit sa
ajunga la comunitatile lor tinta si sa Tmbunatateasca nivelul de constientizare si de interes
pentru programele lor, inspirand si facand posibile aspiratiile noilor intreprinzatori. Obtinerea
unor niveluri ridicate de constientizare si 0 buna prezenta pe piata reprezinta factorii esentiali
pentru stimularea antreprenoriatului si pentru a ajuta oamenii sa inteleaga de unde pot obtine
sprijin;

92 Knowledge Innovation Community
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- Sprijinul oferit intreprinzatorilor pentru a-si dezvolta afacerile: Toate aceste programe ofera

sprijin personalizat, conectandu-le la asistenta de specialitate de care au nevoie pentru a reusi
sau stimuland totodata componente importante ale eco-sistemului de asistentd, pentru a se
asigura ca antreprenorii aspiranti au acces la tot ajutorul necesar pentru a-si dezvolta afacerea;

- Efortul de a stimula o cultura antreprenoriala in orasele lor. Toate cele 4 Bune Practici se
concentreaza pe incercarea de a stimula schimbarea in cultura intreprinderilor din propriile
orase, prin lucrul in parteneriat cu o serie de parti terte si agentii locale, pentru a promova cat
mai mult beneficiile antreprenoriatului.

- Crearea de ecosisteme antreprenoriale de succes necesita o abordare la nivelul intregului
sistem

Ceea ce demonstreaza aceste patru bune practici este modul in care crearea unei schimbari ample a

culturii antreprenoriale intr-un oras poate fi o sarcina complexa si dificila, care necesita o sustinere
puternica din partea administratiilor locale, parteneriate extrem de eficiente si stimularea actiunilor
participative printr-o abordare ,,ecosistemicad”®? .

Un oras nu se poate concentra doar pe realizarea unuia sau a doua mari programe de antreprenoriat
care vizeaza cateva sectoare de nisa ale comunitatii, ci trebuie sa ,,conducad” piata precum dirijorul
unei orchestre - sa stimuleze schimbarea comportamentului in randul comunitatilor, persoanelor,
agentiilor si sub-culturilor, pentru a incerca sa realizeze o schimbare generala in cultura orasului.

n afara de analiza intregului sistem, este important si ne gandim si la modul in care diferite programe
stimuleaza oamenii sa ia in considerare inceperea propriei afaceri si la modul in care aceste programe
colaboreaza ca parte a unei propuneri coerente pentru clienti. Orasele pot crea ,sisteme” puternice
de sprijin, ce ar putea inspira si face posibile aspiratiile antreprenoriale ale rezidentilor lor.

Regenerarea urbana este o conditie premergatoare oricarei investitii tehnologice. Orasele care se
pregatesc sa devind smart-city, au in vedere multiple aspecte din viata orasului in care se va
interveni:

- siguranta publica,

- servicii si utilitati publice,

- monitorizare energie,

- mediy,

- retele de trafic si transport public, inclusiv securitatea pentru transportul public,
- iluminat public,

- sisteme GIS,

a3 (pentru o explicatie a acestui principiu, vezi_,Ce am invatat din incercarea de a inova la New York Times”, John Geraci, aprilie 2016).
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Master Planul de Amenajarea Teritoriului realizat de catre CJ- BV prevede, inclusiv pentru zona

Rupea, o serie de masuri, la care strategia locala a orasului ar trebui sa adere pentru a obtine un
lant valoric al proiectelor complementare sau direct ancorate intr Master Plan.

Din masurile cu adresa catre zona Rupea se disting urmatoarele actiuni:

realizarea de noi lotizdri de locuinte in zonele Rupea si Fdgdras, care sa corespunda
diferitelor necesitdti ale populatiei, specifice zonelor din teritoriu ;

realizarea de reconversii functionale, cu precadere in zonele in care exista deja, fond locativ
excedentar;

stoparea extinderilor excesive, mai ales cele din zone naturale protejate

studii urbanistice zonale si de detaliu, Studii ANL ;

studii de conversii, reconversii, modernizari, asupra fondului locativ excedentar sasesc
facilitarea de credite pentru construirea de locuinte, in urbanul mic;

suport financiar pentru construirea de locuinte sociale, locuinte pentru tineri sau pentru alte
categorii defavorizate ;

studii de renovare si restaurare urbana a ansamblurilor existente de locuinte ;

reorientarea spre zonele din Tara Rupei si Tara Fagdrasului, pentru constructia de locuinte
de week-end si de vacanta prin informare si reclama;

studii ale pietii imobiliare si programe de reorganizare a fondului locativ existent ;

consultarea populatiei si a potentialilor utilizatori, in alegerea si asigurarea echiparilor de
interes public si privat ;

dezvoltarea de relatii de cooperare intre localitati invecinate, in ceea ce priveste asocierea
pentru constructii de locuinte sau altor dotari edilitare.

aplicarea criteriilor calitative urbanistice si de mediu, la amplasarea de noi zone de locuit;
stimularea de locuinte individuale grupate, in dauna celor raspandite in teritoriu ;

lucrari de intretinere , reparatii si modernizari la locuintele existente;

terminarea blocurilor de locuinte ramase neterminate ;

asigurarea unor structuri economice generatoare de locuri de munca, dezvoltare si
diversificare a dotarilor specifice locuirii si a echiparii, pentru ridicarea si ameliorarii calitatii
vietii, ceea ce ar duce si la cresterea calitatii locuirii.

De asemenea analiza a scos la iveald si nevoia de :

dezvoltare si diversificare a infrastructurii de dotari publice, ca o componenta de baza a
activitatii tertiare a localitatilor ;

revitalizarea spatiilor de dotari publice de invatamant, sanatate, cultura si sport ;
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- cresterea confortului urban in special in urbanul mic

- infiintarea de noi unitati sanitare la nivel teritorial, cu precadere in zona de nord si vest
- readlizarea de sectii de medicina generala - spital Rupea

- studii de cercetare a zonelor baneo -climaterice, dezvoltarea unor baze de tratament si vizio -
terapie;

- dezvoltarea retelei de unitati de asistenta sociala, de planificare familiala ( mai ales in cazul
etniei rrome ).

- realizarea unor sali multifunctionale in centrele cu rol polarizator ( Rupea si Fagaras ) -

- studii de fundamentare pentru realizarea unor Parcuri Tematice de sport, agrement si loisir,
in zonele ce fac legatura intre cele trei sisteme urbane : Tara Barsei, Tara Rupei si Tara
Fagarasului ( Parc Istoric, Dracula Parc, Acqua Parc, Parc de distractii si agrement, Parcuri
sportive, Parcuri de sporturi nautice - rafting de -a lungul raurilor de munte, Parcuri de
alpinism,etc) ;

- realizarea unui inel verde sau coridoare verzi

Tn mod asemanator investitiile in mobilitate sunt vitale pentru un oras inscris in cursa pentru Smart
City . Interventiile de finantare prevazute la aceste masuri pot fi sustinute si din fondurile europene
nerambursabile aferente perioadei 2021 -2027, prin programele operationale , precum si prin
Mecanismul de Redresare si Rezilienta - prin interventiile ce vor fi definite la nivelul Planului National
de Redresare si Rezilienta.

La capitolul mobilitate, aspectul accesibilizarii este de importanta majora pentru Romania, pentru ca
nu se regasesc implementate toate criteriile de accesibilizare, astfel:

1. numarul rampelor disponibile,

2. disponibilitatea semnelor in limbaj Braille si a pictogramelor,

3. existenta unei pagini de internet accesibild persoanelor cu dizabilitati vizuale si mintale,

4. numarul si ponderea din total a trecerilor de pietoni adaptate pentru persoane cu dizabilitati,
inclusiv marcate prin pavaj tactil,

5. numarul si ponderea din total a locurilor de parcare special amenajate pentru persoanele cu
dizabilitati,

6. numarul si ponderea din total a statiilor mijloacelor de transport in comun adaptate.

n ceea ce priveste obiectivul strategic de, acesta va lua in considerare:
- principiile strategiei de bioetica urbana (inclusiv arhitecturd)®*

94 Definitie pentru utilizatori specializati: Bioetica in arhitecturd si urbanism = echilibru intre comunitate, urbe, ordinea naturii si
interventia antropica (arhitecturd, urbanism, design ambiental, peisagistica). Definitie pentru utilizatori comuni : Bioetica in arhitecturd si
urbanism= strategia de imbldnzire a spatiului public, a spatiului construit, pe baza cdreia arhitectul, urbanistul, constructorul dezvoltd un
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- cadrul legislativ si institutional privind asigurarea accesibilitatii spatiului public

La nivel European, statele membre dispun de un mandat ferm in privinta imbunatatirii situatiei
economice si sociale a persoanelor cu dizabilitati, cele mai importante acte normative in acest sens
Carta Drepturilor Fundamentale a Uniunii Europene, stipuleaza:respectata si protejata, se Interzice
orice discriminare pe motiv de dizabilitate
» Art.26 - Uniunea recunoaste si respecta dreptul persoanelor cu dizabilitati de a beneficia de
masuri care sa le asigure autonomia, integrarea sociala si profesionald, precum si participarea
la viata comunitatii. Tratatul privind Functionarea Uniunii Europene
» Art.10 Solicita Uniunii sa combata orice discriminare pe motiv de dizabilitate in definirea si
punerea in aplicare a politicilor si actiunilor sale.
» Art.19 Confera Uniunii puterea de a adopta legislatie in vederea combaterii unei astfel de
discriminari

Tn sprijinul Conventiei, dar si pentru a elimina obstacolele din calea unei Europe fird bariere, Comisia
Europeana a elaborat un cadru de actiune la nivel European - Strategia europeana pentru persoanele
cu handicap: un angajament reinnoit pentru o Europa fara bariere . Acest cadru de actiune european
(Tmpreuna cu actiunile la nivel national) va oferi persoanelor cu handicap capacitatea de a se bucura
de drepturi depline si de a beneficia de participarea la viata economica si sociala europeana, mai ales
prin intermediul pietei unice. Pentru realizarea acestui obiectiv este nevoie de coerenta in realizarea
si garantarea aplicarii efective a Conventiei Natiunilor Unite pe teritoriul Uniunii Europene. Strategia
identifica opt domenii de actiune principale: accesibilitate, participare, egalitate, ocuparea fortei de
munca, educatie si formare, protectie sociald, sanatate si actiune externa.

» Accesibilitate - posibilitatea ca persoanele cu dizabilitati sa trdiasca independent si sa
participe pe deplin la toate aspectele vietii; astfel, Statele Parti vor lua masurile adecvate
pentru a asigura acestor persoane accesul, in conditii de egalitate cu ceilalti, la mediul fizic,
la transport, informatie si mijloace de comunicare, inclusiv la tehnologiile si sistemele
informatice si de comunicatii si la alte facilitati si servicii deschise sau furnizate publicului,
atat in zonele urbane, cat si rurale.

Masurile, care includ identificarea si eliminarea obstacolelor si barierelor fata de accesul deplin, se
aplica la:
a) Cladiri, drumuri, mijloace de transport si alte facilitati interioare sau exterioare, inclusiv scoli,
locuinte, unitati medicale si locuri de munca;

concept anume, dar fard a pune presiune antropica pe locuitor (cetatean, comunitate); bioetica in arhitecturd si urbanism se refera la principii
de interventie, dar cu pastrarea integritatii ecosistemului natural.
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Serviciile de informare, comunicatii si de altd natura, inclusiv serviciile electronice si de

urgenta.

clabora, promulga si monitoriza implementarea standardelor minime si instructiunilor pentru
accesibilizarea facilitatilor si serviciilor deschise publicului sau oferite acestuia;

Entitatile private care ofera facilitati si servicii deschise publicului sau oferite acestuia tin cont
de toate aspectele legate de accesibilitate, pentru persoanele cu dizabilitati;

Partile implicate Tn accesibilizare au nevoie de formare pe probleme de accesibilitate cu care
se confrunta persoanele cu dizabilitati;

A asigura, in cladiri si alte spatii publice, semne in limbaj Braille si forme usor de citit si de
inteles;

A furniza forme de asistenta live si de intermediere, inclusiv ghizi, cititori si interpreti
profesionisti de limbaj mimico-gestual, pentru a facilita accesul in cladiri si in alte spatii
publice;

A promova alte forme adecvate de asistenta si sprijin pentru persoanele cu dizabilitati in
vederea asigurarii accesului acestora la informatie;

A promova accesul persoanelor cu dizabilitati la noi tehnologii si sisteme informatice si de
comunicatii, inclusiv la Internet;

A promova proiectarea, dezvoltarea, producerea si distribuirea de tehnologii si sisteme
informatice si de comunicatii accesibile, inca din fazele incipiente, astfel Tncat aceste
tehnologii si sisteme sa devina accesibile la costuri minime.

Tn ceea ce priveste echiparea edilitard, PAT) — CJ-BV prevede pentru orasul Rupea si o extindere a

i de epurare a apei cat si marire a capacitatii, dar si extindere si reabilitare retea de apa si

canalizare.
Strategia locala s-a subordonat in integralitate propunerilor regasite in PATJ — BV, dupa cum urmeaza:

echilibrarea nivelului de dezvoltare cantitativa a celor 3 subregiuni (Tara Bdrsei, Tara
Fagdrasului, Tara Rupei) in sensul unor transferuri de prerogative, functii si activitati.
sistemul urban Brasov ar descentraliza (partial) unele servicii la nivel judetean, stimuland pe
de alta parte activitatile administrative din municipiul Fagaras si orasul Rupea.

echilibrarea dezvoltdrii economice in subregiunile defavorizate (Tara Fdagdrasului, Zona
Rupea) se propune plasarea intre ele si Tara Barsei a unor componente de legatura cu profil
de activitati economice si servicii exploatand resursele specific

parcul stiintific/tehnologic dintre Brasov si Fagaras,

istorice: reteaua de distractii si agrement dintre Rupea si Brasov,

naturale: benzile amenajdrilor de odihnd si sport de pe Olt, intre Fédgdras si Rupea
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Obiectiv strategic 2.1 — Atragerea de investitori — industrii nepoluante

Masura 2.1.1 Implicarea UAT Rupea in organizarea unor evenimente de promovarea
antreprenoriatului

Masura 2.1.2 Facilitarea atragerii de fonduri nerambursabile pentru antreprenorii locali
Sub-masura 2.1.2.1 Accesarea fondurilor de tip Ajutor de Stat pentru dotarea cu utilitati a zonei
industriale si colaborarea cu proprietarii fabricilor in vederea reabilitarii si amenajarii acestora.

Masura 2.1.3 — Asigurarea reducerii de taxe si impozite locale pentru investitorii  care isi
asuma angajarea a minim 10 persoane.

Masura 2.1.4 - Implementarea strategiei KIC*®

Obiectiv strategic 2.2 — Regenerare urbana — premise pentru Smart City

Masura 2.2.1 — Clarificarea situatiei juridice a terenurilor extravilane prin accesarea Programului
National de Cadastru si Carte Funciara 2015 - 2023.

Masura 2.2.2 — Expertizarea si evaluarea a unor structuri si situri dezafectate, care pot fi
recuperate?®

Sub-Masura 2.2.2.1 - Reconfigurarea infrastructurii sanitare vechi— construire spital nou
Sub-masura 2.2.2.2 — Actiuni de evaluare - salubrizare a zonei ocupata de spital

Sub-masura 2.2.2.3 — Amenajarea spatiului cu destinatie de piatd —targ ( w/end)

Masura 2.2.3 - Reabilitarea zonei de promenada - taluzare estetica si recuperarea drumului de
halaj - paraul Gozd

Sub-masura 2.2.3.1 — Lucrari de deutrofizare, decolmatare, ecologizare in parteneriat si/sau acord
cu administratorul firului de apa

Masura 2.2.4 — Marcarea si amenjarea spatiilor de parcare
Sub-masura 2.2.4.1 — Amenajare parcari rapide — timp stationare limitat

Masura 2.2.5—- Amenajarea si extinderea zonei verzi - parcul din zona centrala a orasului
Masura 2.2.6 — Reabilitarea, amenajarea, dotarea zonei de strand si a drumului de acces

Masura 2.2.7 — Reabilitarea podurilor si podetelor
Sub-masura 2.2.7.1 — Marcarea, refacerea zonei pietonale — trecere pietoni cu supraveghere video

95 KIC = KNOWLEDGE INNOVATION COMMUNITY

% Sit spital vechi, dezafectat
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Masura 2.2.8 — Infiintarea unei statii de incircare pentru auto electrice (parteneriat CJ-Bv)

Masura 2.2.9 — Construirea de locuinte sociale®’
Masura 2.2.10 — Reorganizare nomenclator stradal — prioritate str. Cetatii

Masura 2.2.11 - Regenerare Urband Integrata si Sustenabild la Rupea: Imbunatitirea Spatiilor
Publice prin Valorificarea Patrimoniului Cultural pentru Dezvoltarea Turismului

Obiectiv strategic 2.3 Reabilitarea si extinderea infrastructurii si echiparii edilitare

Masura 2.3.1 - Realizarea retelei de apa in Fiser, a studiilor premergatoarenecesare si racordarea
la reteaua de canalizare.
Masura 2.3.2 - Modernizarea drumurilor din Fiser

Masura 2.3.3 - Solutii ecologice pentru depozitarea deseurilor menajere

Masura 2.3.4 - Modernizarea retelei de gaze

Masura 2.3.5 - Modernizarea iluminatului public in sistem de telemanagement, inclusiv inlocuirea
stalpilor suport

Masura 2.3.6 Infiintare SIEG pentru asigurarea unei curse de transport intre Rupea Gara —Fiser-
Rupe %8

Masura 2.3.7 — Mobilitate Durabila Rupea: Modernizarea Transportului Urban si Promovarea
Mobilitatii Electrice si Nemotorizate.

Directia strategica 3.- Capitalul uman si capitalul social, ramuri ale dezvoltarii

sustenabile

= Viziune

Sunt sprijinite investitii ce vizeaza construirea/ modernizarea/ extinderea/ dotarea infrastructurii
educationale cu echipamentele necesare care sa faciliteze accesul elevilor la educatie Tn conditii
normale si de siguranta.

97 Masura esentiald pentru sustinerea profesorilor navetisti
%8 SIEG — societate de interes economic general — prin Ajutor de Stat, Consiliul Concurentei
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Totodata, in cadrul acestei directii strategice vor fi finantate investitii pentru cresterea eficientei

energetice n unitatile de invatamant preuniversitar (gradinite, scoli gimnaziale etc.), inclusiv
activitati de consolidare in functie de riscurile identificate. Aceste noi demersuri vor fi
complementare cu proiectele finantate in perioada, anterioara 2014-2020.

Se vor identifica solutii de sprijin (transport/cazare/masa) pentru cresterea participarii si facilitarea
accesului la scoala si pentru elevii din grupurile sau mediile defavorizate de la nivelul judetului.

Totodata, in contextul dat de pandemia provocata de virusul SARS COV2, este, mai mult ca oricand,
necesara sustinerea crearii/dezvoltarii/conectarii la platforme digitale de invatare la distantad, care sa
permita tuturor elevilor sa participe la cursuri, inclusiv in format online si pentru a reduce rata de
abandon scolar. Vor fi, de asemenea, sprijinite masurile de sprijin pentru asigurarea de materiale
didactice in format digital.

Materialele vizuale interactive si sursele de informatie aditionale furnizate de Internet vor creste
implicarea elevilor. Utilizarea infrastructurii IT va permite, de asemenea, adaptarea materiilor
predate Tn concordanta cu aptitudinile elevilor, sustindnd invatarea personalizata si individualizata.

Un alt aspect urmarit este legat de sustinerea dezvoltarii competentelor digitale, atat pentru elevi,
cat si pentru profesori, extinderea sistemului de colaborare a personalului didactic in cadrul retelelor
parteneriale.

Tehnologia informatiei si a comunicatiilor este esentiald in procesul de predare-invatare facilitand
gestiunea comunicarii, creatiei si informatiei, urmarindu-se imbunatatirea eficientei si eficacitatii
educatiei la toate nivelurile.

O preocupare permanentda este cea legata de cresterea accesului si a participarii grupurilor
dezavantajate la educatie si formare profesionala — asigurarea accesului si participare la educatie a
copiilor cu dizabilitati si/sau CES.

Reforma legislatiei in domeniul drepturilor persoanelor cu dizabilitati trebuie sa respecte:
armonizarea legislatiei in vigoare; modernizarea ; coerenta si precizia; existenta unor mecanisme
clare de transpunere in practica; introducerea unor instrumente de monitorizare si evaluare.

Noua viziune, conturata in Declaratia adoptatd la Congresul european asupra dizabilitatii , poate fi
sintetizata prin urmatoarele elemente distinctive:

- persoanele cu dizabilitati nu trebuie sa fie tratate ca obiect al caritatii, ci ca persoane cu drepturi
depline;

- persoanele cu dizabilitati nu trebuie considerate pacienti, ci cetateni autonomi;

- deciziile privind persoanele cu dizabilitati nu trebuie sa fie luate de alte persoane, ci persoanele
cu dizabilitati sa ia, Tn masura posibilitatilor, hotarari responsabile privind soarta lor.
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Astfel, vor fi sustinute :

- accesibilizarea cladirilor/spatiilor unitatilor de Tnvatamant pentru a asigura accesul persoanelor cu
dizabilitati/CES la educatie in comunitatatile in care traiesc;

- adaptarea platformelor educationale existente si dezvoltarea de noi platforme educationale astfel
Tncat sa poata fi utilizate de copiii cu dizabilitati si cerinte educationale speciale

Dezvoltarea socio-economica a orasului Rupea este strans legata de dezvoltarea capitalului uman.

Tn prezent, in Rupea, pierderile demografice afecteazd profund viata comunitatii rimase pe loc,

dar si a orasului:

- Plecarea tinerilor instruiti din localitate din cauza lipsei de oportunitati;

- O parte a populatiei din Rupea inca nu are o calificare compatibild cu cererea de pe piata
fortei de munc3;

- Deprivarea materialda din comunitatea roma si lipsa de motivatie a copiilor romi pentru
educatie conduc la mentinerea ratei somajului si a asistentei sociale in randul acestora.

Obiectiv strategic 3.1 Integrarea grupurilor dezavantajate conform principiului Nimeni nu este

lasat in urma

Masura 3.1.1 - Dezvoltarea economiei sociale cu beneficiari de venit minim garantat.

Masura 3.1.2 - Implementarea proiectelor integrate de facilitare a accesului pe piata muncii pentru
grupurile dezavantajate — consiliere, formare/calificare, angajare.

Masura 3.1.3 — Infiintarea unui centru de zi pentru copiii cu varsta intre 6 si 18 ani care provin din
familii aflate in dificultate.

Sub-masura 3.1.3.1 — Angajarea unui mediator scolar de etnie roma pentru copiii din comunitate
Sub-masura 3.1.3.2 — Micul scolar — masuri specifice care vor reduce afectarea copiilor din punct de
vedere material

Sub-masura 3.1.3.3- Sprijinirea elevilor din grupuri dezavantajate pentru urmarea unui liceu/a unei
scoli profesionale — alocarea de fonduri locale pentru rechizite si haine conditionate de prezenta la
cursuri.

Masura 3.1.4 — Dezvoltarea unor programe de intrajutorare reciproca pentru copiii proveniti din
familii dezavantajate si batranii ramasi fara rude apropiate in localitate.

Sub-masura 3.1.4.1 — Reabilitarea si dotarea cantinei sociale cu echipament corespunzator
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Obiectiv strategic 3.2 — Infrastructura de baza- suport pentru sistemul educational

Masura 3.2.1 — Modernizare si dotare cu echipament specific, gradinita — cresa
Masura 3.2.2 - Extinderea si dotarea gradinitei cu program prelungit

Masura 3.2.3 — Reabilitarea si dotarea scolii gimnaziale®,
Masura 3.2.4 - Reconfigurarea atelierelor de practica precum si completarea dotarii cu
echipamente didactice la liceului ,,St. O. losif”.

Masura 3.2.5 — Accesibilizarea spatiilor de invatamant%°

Obiectiv strategic 3.3 Cresterea calitatii educatiei si prevenirea abandonului scolar

Masura 3.3.1 - Participarea cadrelor didactice la cursuri de formare cu privire la noi metode de
predare, e-learning/ abilitati digitale, metode de stimulare a elevilor din grupuri dezavantajate.
Sub-masura 3.3.1.1 — Actualizarea competentelor si dobandirea de noi abilitati pentru cadrele
didactice prin frecventarea cursurilor de tip — cross-over ( social, prim-ajutor,educational,
psihoterapie)

Misura 3.3.2 — Inmultirea parteneriatelor incheiate intre conducerea Liceului Teoretic ”St.O.
losif” si companii din zona pentru asigurarea unor sesiuni de practica eficiente si diverse pentru
elevii scolii profesionale.

I”.

Masura 3.3.3 - Implementarea unui program “after schoo

Masura 3.3.4 - Desfasurarea programului “a doua sansa”;10!

Directia strategica 4. imbunatatirea capacititii administrative

= Viziune

Accesul lainternet imbunatatirea cadrului de interoperabilitate la nivelul serviciilor publice, cu accent
pe securitatea cibernetica si facilitarea derularii actului administrativ si a procesului de luare a deciziei
la nivelul autoritatilor publice ddambovitene este o conditie de baza in cresterea gradului de satisfactie

% Corpului de clddire construit in 1900
100 Accesibilizare cf. Normativ constructii 2012, cf. decizie Min. Educatiei decembrie 2016 ”toti elevii au dreptul s& frecventeze tnvatdmantul de mas3”
101 cf. metodologie, incadrarea in servicii sociale
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a cetatenilor.

Este necesara cresterea capacitatii institutiilor si autoritatilor publice locale, de la nivelul judetului,
de a dezvolta si implementa solutii de e-guvernare in jurul evenimentelor din viata cetateanului si a
mediului de afaceri, asa cum sunt definite de Strategia pentru Agenda Digitala.

Asigurarea transparentei activitatilor derulate la nivelul autoritatii locale prin punerea la dispozitie a
cetatenilor, a unor instrumente care sa faciliteze prezentarea actualizata si standardizata a
informatiilor se regaseste, de asemenea, printre prioritati.

Dezvoltarea si simplificarea modului de furnizare si acces la serviciile publice gestionate de
administrattia locala si de structurile subordonate inseamna dezvoltarea de solutii informatice care
sa permita interactiunea cu cetateanul, oriunde s-ar afla, fara a mai necesita deplasarea acestuia la
ghiseu, cu atat mai mult in contextul socio-economic actual, influentat puternic si de pandemia SARS
COV2 sau COVID 19.

Tn acest context, atentie deosebitd se acorda dezvoltdrii si operationalizirii de solutii informatice
integrate, care sa faciliteze accesul si sa eficientizeze timpii de raspuns la solicitarile cetatenilor.

Consiliul Concurentei asigura accesarea programelor SIEG - Ajutor de Stat - Serviciul comunitar de
utilitate publica de transport local de calatori, reglementat in legislatia romana prin Legea nr.
51/2006 a serviciilor comunitare de utilitati publice, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, precum si prin Legea nr. 92/2007 a serviciilor de transport public local, cu modificarile si
completarile ulterioare poate constitui un serviciu de interes economic general (SIEG), in sensul
legislatiei Uniunii Europene. Prin urmare, NU inseamna cd, implicit, toate serviciile de transport local
de calatori care intra sub incidenta Legii nr. 51/2006 sau a Legii nr. 92/2007 sunt automat considerate
SIEG!

» Pentru ca un serviciu sa fie considerat SIEG acesta trebuie sa aiba impuse obligatii clare,
stabilite de UAT/ADI (nu poate fi un program propus de operator, de ex) pe care un operator,
daca ar tine cont de propriile interese, nu si le-ar asuma.

» Pentru a identifica obligatiile de serviciu public care sunt necesare a fi impuse operatorului si
pe care acesta nu le-ar realiza altfel, autoritatea publica locald/ADI ar trebui sa se bazeze pe
un studiu de piata, completat de o consultare publica. Simpla consultare publicd nu poate
inlocui studiu de piata. Studiul de piata ar trebui sa ia in considerare informatii precum:
numarul posibil de pasageri, calitatea serviciului, costurile si veniturile viitoare, numarul
concurentilor, riscul implicat, profitabilitatea etc.
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Obiectiv strategic 4.1. — Mai aproape de cetatenii nostri

Masura 4.1.1 - Plan de parteneriate in proiecte : sectorul public impreuna cu sectorul privat .

Masura 4.1.2 - Cresterea coeziunii intre etnii, intre generatii diferite, intre localnici, prin
participarea la evenimente comune, activititi interculturale©?

Masura 4.1.3 — Plan de comunicare si implicare a locuitorilor in luarea deciziilor autoritatilor
locale.

Masura 4.1.4 - Crearea unor spatii cu destinatia loisir — petrecerea de calitate a timpului liber

(sala cinema,organizare spectacole de teatru, concerte in spatii libere, cluburi pe categorii de varsta,

103 ¢

montarea unui sah urban*® in parcul central )

Obiectiv strategic 4.2 Eficientizarea serviciilor oferite catre populatie

Masura 4.2.1 — Achizitia de servicii de digitalizare si retrodigitalizare 1%*
Masura 4.2.2 - Transport — infiintare SIEG - serviciu de interes economic general

Masura 4.2.3 — infiintarea sistemului SOHO — small office, home office
Masura 4.2.4 — Actualizare SDD/PMUD

Directia strategica 5. Reglementarea zonei agricole adiacenta orasului Rupea

= Viziune

Suprafata agricola a Regiunii Centru este de 1900,4 mii hectare, reprezentand 55,7% din suprafata
totald a regiunii si 13% din suprafata agricola a Romaniei.
Dupa modul de folosinta, structura suprafetei agricole se prezinta astfel:

- arabil 39,5%,

- pasuni 34%,

- fanete 25,3%,

102 |nclusiv cu participarea copiilor, tinerilor, asociatiilor active in Rupea.

103 pjese de macro sah
104 Eficientizarea serviciilor oferite citre cetstean
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- vii si pepiniere viticole 0,5%,

- livezi si pepiniere pomicole 0,7%.

Fermele mici/fermele de familie reprezinta o componenta semnificativa a specificului agriculturii si
al spatiului rural din Romania si de aceea este nevoie de sprijinirea mai ferma a acestor exploatatii
agricole de mici dimensiuni, in concordanta cu principiile stabilite prin noua Politica Agricola Comuna

Padurile reprezinta o alta resursa economica importanta, insa prin valorificarea incompleta a masei
lemnoase se obtin mai putine venituri decat in majoritatea tarilor europene iar prin exploatarea intr-
0 maniera nesustenabild se pune in pericol dezvoltarea economica durabila a zonelor impadurite.
Prin obiectivele Planului de actiune, se doreste obtinerea urmatoarelor realizari:

- Inventarul teritorial corect in functie de schimbarea regimului de proprietate

- Reglementarea acestor terenuri si punerea lor in functiune

- Dotarea fermierilor cu utilajele mai performante

- Adaptarea productiei culturilor/lucrarilor agricole la conditiile locale variate (tip de sol,

panta, clima, rezistenta solului)
- Efectuarea lucrarilor mecanice in perioadele optime prevazute de tehnologiile de productie

Desi numeroasa, populatia ocupata in agricultura are o varsta medie ridicata, fiind formata, de cele
mai multe ori din persoane fara o pregatire de specialitate adecvata, fapt resimtit mai acut la
asimilarea noilor tehnologii de productie.

De asemenea, celor mai multor conducatori de exploatatii agricole individuale le lipsesc cunostintele
de baza in domeniul organizarii afacerilor. Profesionalizarea agriculturii prin sprijinul material acordat
specialistilor agricoli (ingineri agronomi, medici veterinari etc.) si tinerilor fermieri se impune ca una
din prioritatile perioadei 2021-2027.
Masurile pentru orientarea proiectelor viitoare :

- Modernizarea exploatatiilor agricole prin sustinerea investitiilor in domeniu

- Sprijinirea dezvoltarii sistemelor locale de irigatii

- Crearea si modernizarea centrelor logistice pentru agricultura

- Dezvoltarea centrelor de servicii pentru agricultura

- Crearea si modernizarea unitatilor mici si mijlocii de procesare a produselor agricole situate

in mediul rural

- Sprijinirea dezvoltarii lanturilor alimentare scurte

- Sustinerea tinerilor fermieri si a specialistilor agricoli

- Sustinerea perfectionarii profesionale a fermierilor si a serviciilor de consultanta agricola

- Sprijinirea scolilor profesionale si vocationale in domeniul agriculturii

Beneficiarii potentiali sunt :
» Producatorii agricoli individuali
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» Societatile agricole

» Societatile comerciale care desfdsoara activitati agricole sau de prestari servicii pentru
agricultura

» Societatile comerciale cu activitate in domeniul industriei alimentare si a bauturilor

» Tinerii (18-39 ani) care initiaza o afacere in domeniul agricol

>

Structurile parteneriale constituite in vederea sprijinirii agriculturii

Obiectiv strategic 5.1 — Planul de lucrari prioritare

Masura 5.1.1 - Finalizarea demersurilor de intabulare

Masura 5.1.2 — Studiul de fezabilitate pentru extinderea utilitatilor publice in zona intrata in
intravilan

Masura 5.1.3 - Lucrari de mentenanta — drum de exploatare agricola
Masura 5.1.4 — Cooperarea cu GAL-ul local, incurajarea accesarii finantarilor 2021-2027

105

Monitorizarea procesului de implementare a Planului de Dezvoltare Durabild a orasului Rupea 2021-
2027 ( 30) se va realiza prin intermediul unor rapoarte periodice privind progresele inregistrate atat
in ce priveste implementarea planului de dezvoltare si gradul de realizare a rezultatelor planificate
cat si impactul generat.

Proiectele vor avea ca principal instrument de lucru sistemul de indicatori, definiti in raport cu
masurile si obiectivele propuse, cuprinzand indicatori de realizare (output) si indicatori de rezultat.
Avand in vedere faptul ca implementarea se va intinde pe o perioada cuprinsa intre 2021-2027-2030
este necesara cel putin o evaluare intermediara a Planului, bazata pe analiza indicatorilor de rezultat.

105 |n parteneriat cu proprietarii, administratorii
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IV. 2 DIRECTII STRATEGICE - PLANUL DE ACTIUNI 2021-2027 (30)

Directia strategica 1 - DEZVOLTAREA TURISMULUI

Surse de
finantare
Masura 1.1.1 — Demersuri pentru solicitarea atestatului de BNz E8:]H
(0] JIJANASTEI (N Statiune turisticd BS
1.1 Masura 1.1.2 — Demersuri pentru omologarea orasului Rupea AU

si ca Statiune eco-turistica1% atrase
AVCEEITROTERRS Masura 1.1.3 — Amenajarea, construirea, conservarea, dotarea

destinatie infrastructurii cultural-turistice

atractiva in Masura 1.1.4 — Animarea Cetatii Rupea
TN TEIMS Masura 1.1.5 — Elaborarea unui BRAND local, pornind de la

national principiul genius loci

Masura 1.1.6 — Actiuni de conservare, reabilitare si protejare
a siturilor cu obiective de patrimoniu

Obiective

. Masuri
strategice

Masura 1.2.1 - Diversificare, adaptare si dezvoltare
sustenabild a serviciilor turistice

Masura 1.2.2. - Crearea infrastructurii necesare pentru
revigorare orasului si ca statiune balneo climaterica

Masura 1.2.3 — Dezvoltarea premizelor pentru macro-turism —
circuit ghidat al obiectivelor de patrimoniu din arealul imediat
(biserici fortificate, castele, situri arheologice, monumente ale
naturii)%’

Masura 1.2.4 — Realizarea unor observatoare de tip bel-vedere
— (photohunting, birdwatching)

Obiectiv strategic
1.2

Dezvoltarea micro
si macro
turismului

19 Criterii pentru desemnarea Destinatiilor Ecoturistice Th Romania, elaborate pe baza Standardului European de Certificare in Ecoturism (EETLS) si a
Criteriilor Globale de Turism Durabil (GSTC) (anexa nr. 11 la Strategia nationala de dezvoltare a ecoturismului — context, viziune si obiective — 2019 —
2029, aprobata prin H.G. 358/2020)

7_colaborare UAT — microregiune pentru traseu biserici, cetati fortificate
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Directia strategica 2 — INFRASTRUCTURA S| ECONOMIA SUSTENABILA CA PREMISE ALE UNUI
STANDARD DE CALITATE A VIETII

strategice finantare
Masura 2.1.1- Implicarea UAT Rupea in organizarea unor evenimente [S35)'E8:]5
de promovarea antreprenoriatului BS
Masura 2.1.2 -Facilitarea atragerii de fonduri nerambursabile pentru Alte
antreprenorii locali surse
Masura 2.1.3 — Asigurarea reducerii de taxe si impozite locale [BELEHS
pentru investitorii care isi asuma angajarea a minim 10 persoane.
Masura 2.1.4 - Implementarea strategiei KIC%® - dezvoltare parc
logistic
Masura 2.2.1 — Clarificarea situatiei juridice a terenurilor extravilane
prin accesarea Programului National de Cadastru si Carte Funciara
2015 - 2023.
Masura 2.2.2 — Expertizarea si evaluarea a unor structuri si situri
dezafectate, care pot fi recuperate®?
Masura 2.2.3 - Reabilitarea zonei de promenada - taluzare estetica
si recuperarea drumului de halaj - paraul Gozd
Obiectiv Masura 2.2.4 — Marcarea si amenjarea spatiilor de parcare
Sie i leravly Masura 2.2.5- Amenajarea si extinderea zonei verzi - parcul din zona
centrala a orasului
e Masura 2.2.6 — Reabilitarea, amenajarea, dotarea zonei de strand si
urbani — a drumului de acces
premise Masura 2.2.7 — ReAabiIitarea podurilor si podetelor
i pclay Masura 2.2.8 — Infiintarea unei statii de fincarcare pentru auto
City electrice (parteneriat CJ-Bv)
Masura 2.2.9 — Construirea de locuinte sociale!?
Masura 2.2.10 — Reorganizare nomenclator stradal — prioritate str.
Cetatii
Masura 2.2.11 — Regenerare Urband Integrata si Sustenabild la

Obiectiv
strategic 2.1

Atragerea de
investitori —
industrii
nepoluante

Rupea: Imbunatitirea Spatiilor Publice prin  Valorificarea
Patrimoniului Cultural pentru Dezvoltarea Turismului

Masura 2.3.1 - Realizarea retelei de apa fin Fiser, a studiilor
Obiectiv premergatoare necesare si racordarea la reteaua de canalizare.

Sieli i i Masura 2.3.2 - Modernizarea drumurilor din Fiser

Masura 2.3.3 - Solutii ecologice pentru depozitarea deseurilor

108 KIC = KNOWLEDGE INNOVATION COMMUNITY
109 gj¢ spital vechi, dezafectat
110 M3surd esentiald pentru sustinerea profesorilor navetisti
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GEELINEICERIE menajere

extinderea Masura 2.3.4 - Modernizarea retelei de gaze
el Masura 2.3.5 - Modernizarea iluminatului public in sistem de

SNCIeEIIS telemanagement, inclusiv inlocuirea stalpilor suport

edilitare Masura 2.3.6 - Infiintare SIEG pentru asigurarea unei curse de

transport intre Rupea Gara - Fiser - Rupea
Masura 2.3.7 — Mobilitate  Durabild  Rupea: Modernizarea
Transportului  Urban si Promovarea Mobilitatii Electrice si
Nemotorizate.

Directia strategicd 3. CAPITALUL UMAN SI CAPITALUL SOCIAL — RAMURI ALE DEZVOLTARII
SUSTENABILE

Obiective .. Surse de
. Masuri :
strategice finantare

Obiectiv Masura 3.1.1 - Dezvoltarea economiei sociale cu beneficiari de venit B35
SRS minim garantat. BS
Masura 3.1.2 - Implementarea proiectelor integrate de facilitare a Alte
Integrarea accesului pe piata muncii pentru grupurile dezavantajate - surse
grupurilor consiliere, formare/calificare, angajare.
GEFEVEINEIEIEN Masura 3.1.3 — Infiintarea unui centru de zi pentru copiii cu varsta
conform intre 6 si 18 ani care provin din familii aflate in dificultate.
principiului Masura 3.1.4 — Dezvoltarea unor programe de intrajutorare
Nimeni (I'N reciproca pentru copiii proveniti din familii dezavantajate si batranii
e la sl ramasi fara rude apropiate in localitate.
urma
Obiectiv Masura 3.2.1 — Modernizare si dotare cu echipament specific —
strategic 3.2 FJElLIlliEMAgY:
Masura 3.2.2 - Extinderea gradinitei cu program prelungit
NiESiteitie=N Masura 3.2.3 — Reabilitarea si dotarea scolii gimnaziale!?,
G[SRoEPENERN Masura 3.2.4 - Reconfigurarea atelierelor de practica precum si
suport al completarea dotarii cu echipamente didactice la liceului ”St. O.
sistemului losif”.
Lol IR Masura 3.2.5 — Accesibilizarea spatiilor de invatamant?!?
Masura 3.2.6 — Supraveghere video spatiu exterior unitati scolare

atrase

Obiectiv Masura 3.3.1 - Participarea cadrelor didactice la cursuri de formare
SUErdalaeiel Cu privire la noi metode de predare, e-learning/ abilitati digitale,
Cresterea metode de stimulare a elevilor din grupuri dezavantajate.

calitatii Masura 3.3.2 — Inmultirea parteneriatelor incheiate intre
SCEHEREE conducerea Liceului Teoretic ”St.O. losif” si companii din zona

11 Corpului de cl&dire construit in 1900
112 Accesibilizare cf. Normativ constructii 2012, cf. decizie Min. Educatiei decembrie 2016 ”toti elevii au dreptul s& frecventeze Tnvatdmantul de mas3”

185



Strategia de Dezvoltare % a =S
Durabild a Orasului Rupea 2017-2030

SEVENGITEER pentru asigurarea unor sesiuni de practica eficiente si diverse
FLENBIIBIIAN pentru elevii scolii profesionale.

colar " .
3 Masura 3.3.3 - Implementarea unui program “after school”.

Masura 3.3.4 - Desfasurarea programului “a doua sansa”;%3

Directia strategica 4 - IMBUNATATIREA CAPACITATII ADMINISTRATIVE
Obiective Surse de
strategice finantare

Masura 4.1.1 - Plan de parteneriate in proiecte: sectorul public FEN- BL,
impreuna cu sectorul privat . BS

Obiectiv Masura 4.1.2 - Cresterea coeziunii intre etnii, intre generatii Alte
strategic 4.1. diferite, intre localnici, prin participarea la evenimente comune, surse
Mai aproape [ESAEL interculturale!!* atrase

CLRESIEICNITIY VGsura 4.1.3 — Plan de comunicare si implicare a locuitorilor in
nostri luarea deciziilor autoritatilor locale.

Masura 4.1.4 - Crearea unor spatii cu destinatia loisir — petrecerea
de calitate a timpului liber (sala cinema,organizare spectacole de
teatru, concerte in spatii libere, cluburi pe categorii de varsta,
montarea unui sah urban®*® in parcul central )

. Masura 4.2.1 — Achizitia de servicii de digitalizare si retrodigita-
Obiectiv 116

strategic 4.2 lizare
. g. : Masura 4.2.2 - Transport — Iinfiintare SIEG - serviciu de interes
Eficientizarea

.. economic general
serviciilor . A . . .
. Masura 4.2.3 — Infiintarea sistemului SOHO — small office, home
oferite catre

opulatie office
populat Masura 4.2.4 - Actualizare SDD/PMUD

Directia strategica 5. REGLEMENTAREA ZONEI AGRICOLE ADIACENTA ORASULUI RUPEA
Obiective Masuri Surse de

strategice finantare

Obiectiv Masura 5.1.1 — Finalizarea demersurilor de intabulare

113 Corpului de clddire construit in 1900

13 Accesibi

lizare cf. Normativ constructii 2012, cf. decizie Min. Educatiei decembrie 2016
"toti elevii au drept

ul sa frecventeze invatamantul de masa”

re cetdtean
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SUE RIS Vidsura 5.1.2 — Studiul de fezabilitate pentru extinderea utilitatilor BS
publice Tn zona intrata in intravilan Alte
Planul de Masura 5.1.4 — Cooperarea cu GAL-ul local incurajarea accesarii surse

lucrari finantarilor 2021-2027
prioritare

atrase

CENTRALIZATOR PROIECTE ZONA ZONA ZONA
finantare FEN / investitii locale

ACTIUNI RUPEA  RUPEA FISER
GARA
Elaborarea/actualizarea documentelor strategice'!’ X X X

Modernizare, reabilitare, izolare termica, cladiri publice si
rezidentiale- reabilitarea si modernizarea cu prioritate a
structurilor scolare

Amenajare pietonal

Poduri si podete reabilitare

Drum de exploatare agricola- refacere, intretinere

Pista de bicicleta — unde este cazul

Mediu de afaceri- sustinere antreprenoriat

Amenajare ambientala- extindere spatiu joaca copii, spatii
verzi

Statii de transport in comun?!!®

Cadastru

Supraveghere video — zone urbane de interes

Servicii medicale/infrastructura medicala

Servicii sociale / infrastructura socialad

Club / infrastructura de agrement

Educatie — reabilitare, dotare unitati invatamant, after
school,cresa

Strand - bazin Tnhot- piscina

Dotari pentru interventii in situatii de urgenta

Echiparea edilitara — apa, gaze, iluminat public
Supraveghere video, Wi-Fi spatiu public (BB)

Management deseuri

x
x
x

x

X|X[X| X
x

x
x

XX [X[X|X] X |[X[X[X|X|X|X| X [X|X|X|X|X

X | X [X|X
XX |[X (X

117 SDD, PMUD, Monografie - alte
118 pregatire pentru aplicatie SIEG — asigurare transport public, finantare prin Consiliul Concurentei
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Reglementare, amenajare spatii publice : taluzare estetica —
promenanda, piata, parcadri, pietonal

Fir apa — decolmatare, deutrofizare

Reglementarea terenurilor agricole introduse in intravilan

X | X|X| X

Turism — sustinere HoReCa, studiu oportunitate oferta
balneara

Digitalizare servicii publice

Achizitie servicii de retrodigitalizare
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